GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2020

Chisinau

Cu privire la modificarea unor hotarari ale Guvernului

In temeiul art. XXI alin. (3) din Legea nr. 60/2020 privind instituirea unor
masuri de sustinere a activitatii de Intreprinzdtor si modificarea unor acte
normative (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2020, nr. 108-109, art. 186),
cu modificirile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Regulamentul cu privire la retinerea impozitului pe venit din salariu si
din alte plati efectuate de catre angajator in folosul angajatului, precum si din
platile achitate in folosul persoanelor fizice care nu practicd activitate de
intreprinzator pentru serviciile prestate si/sau efectuarea de lucrari, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 697/2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2014, nr. 256-260, art. 745), cu modificarile ulterioare, se modificd dupa cum
urmeaza:

1) la punctul 36, cuvintele ,,si contributia individuala de asigurari sociale de
stat obligatorii” se exclud;

2) la punctul 48, textul ,— K> din formula si textul ,,Ki — marimea
defalcarilor in fondul de pensii, impartita la 100;” se exclud;

3) anexa nr. 8 se expune in formularea prezentata in anexa.

2. Hotararea Guvernului nr. 693/2018 cu privire la determinarea obligatiilor
fiscale aferente impozitului pe venit (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2018, nr. 295-308, art. 834), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

1) in anexa nr. 1:

a) la punctul 27, textul ,,Impozitele, taxele, contributiile de asigurari sociale
de stat obligatorii si primele de asigurare obligatorie de asistentd medicala™ se
substituie cu textul ,,Impozitele, cu exceptia impozitului pe venit instituit in titlul
IT din Cod, taxele si contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii”;

b) sectiunea a 10-a ,,Deducerea cheltuielilor din investitii” se abroga;

2) in anexa nr. 2:
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a) punctul 35 va avea urmatorul cuprins:

,,35. In conditiile art. 36 alin. (6) din Cod, contribuabilului i se permite
deducerea din venitul brut a primelor de asigurare obligatorie de asistentd
medicald, achitate in cuantumurile determinate conform legislatiei in vigoare 1n
perioada fiscala respectiva.”;

b) punctele 36 si 50 se abroga.

3. Prezenta hotarare intra in vigoare la 1 ianuarie 2021, cu exceptia
prevederilor punctului 2 subpunctul 1) litera b) si punctului 2 subpunctul 2) litera
b), care intrd in vigoare la data publicarii.

Prim-ministru ION CHICU

Contrasemneaza:

Viceprim-ministru,
ministrul finantelor Serghei PUSCUTA
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LAnexanr. 8
la Regulamentul cu privire la retinerea
impozitului pe venit din salariu si din alte plati efectuate
de catre angajator in folosul angajatului, precum si din
platile achitate in folosul persoanelor fizice care nu
practica activitate de intreprinzator pentru serviciile
prestate si/sau efectuarea de lucrari

Model

FISA PERSONALA

de evidenta a veniturilor sub forma de salariu si a altor pliti efectuate
de catre angajator in folosul angajatului pe anul ,
precum si a impozitului pe venit retinut din aceste plati

1. Date generale privind angajatorul

1.1. Denumirea angajatorului

1.2. Codul fiscal al angajatorului

1.3. Denumirea angajatorului reorganizat

1.4. Codul fiscal al angajatorului reorganizat

2. Date generale privind angajatul

2.1. Numele si prenumele

2.2. Codul fiscal

2.3. Domiciliul

2.4. Codul fiscal al sotului (sotiei)

2.5. Data angajarii la serviciu

2.6. Data concedierii din serviciu

2.7. Data restabilirii la serviciu

3. Suma restantei la plitile salariale pentru anul precedent

4. Informatia privind suma scutirilor care se acorda conform legislatiei pentru anul curent

Data
prezentarii
cererii
privind
acordarea
scutirii

Suma scutirii

5. Suma scutirilor aferenta fiecarei luni a anului curent

Lunile | 1] 1
anului fiscal

v

V VI VI [V |IX X Xl Xl

Suma
lunara a
scutirilor

6. Suma totala a scutirilor pentru anul curent

7. Suma restantei la platile salariale la finele anului curent
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Data Suma venitului | Numérul | Suma Suma Primele | Venitul [ Impozitul | Impozitul
efectuiirii | indreptat spre de scutirilor | venitului de impozabil | calculat pe venit
plitiiin | achitare sau plitii luni cumulativ | asigurare din aferent
folosul efectuate in de la care |obligatorie venitul retinerii/
angajatului folosul se de impozabil | restituirii
angajatului determinii | asistenta (+-)
curenti |cumulativ primele | medicala
de la de asigurare
inceputul obligatorie
perioadei de asistenta
fiscale medicala
7.1. 7.2. 7.3. 7.4, 7.5. 7.6. 7.7. 7.8. 7.9. 7.10.

angajat

INDRUMARUL DE COMPLETARE A FISEI PERSONALE

Fisa personala de evidenta a veniturilor sub forma de salariu si a altor plati efectuate de catre
or in folosul angajatului, precum si a impozitului pe venit retinut din aceste plati se completeaza

de catre angajator pentru fiecare angajat. In fisa personald se duce evidenta veniturilor sub forma de

salariu

(inclusiv prime, facilitati etc.) indreptate spre achitare angajatului, se calculeaza si se duce

evidenta impozitului pe venit retinut din aceste venituri. Fisa personald se intocmeste anual, de la
inceputul fiecarui an fiscal sau, in cazul in care angajatul s-a angajat la serviciu pe parcursul anului
fiscal, de la data angajarii.

Nr. Modul de completare

PCl. | Se indica:

1.1. |Denumirea completa a angajatorului

1.2. |Codul fiscal al angajatorului

1.3. |Denumirea angajatorului reorganizat, adica a intreprinderii (institutiei, organizatiei etc.) careia,
in urma reorganizarii, i-au fost acordate toate drepturile patrimoniale si obligatiile intreprinderii
(institutiei, organizatiei etc.) supuse reorganizarii

1.4. |Codul fiscal al angajatorului reorganizat

2.1. |Numele si prenumele angajatului

2.2. |Codul fiscal al angajatului

2.3. |Domiciliul permanent al angajatului

2.4. |Codul fiscal al sotului (sotiei) (acest rand se completeazd numai in cazul in care angajatul
beneficiaza de scutirea pentru sot (Sotie))

2.5. |Data angajarii persoanei la serviciu (daca angajatul se considera angajat din anul precedent, se
inscrie data de 1 ianuarie, iar dacid acesta s-a angajat pe parcursul anului fiscal curent — data
angajarii)

2.6. |Data concedierii angajatului

2.7. |Data restabilirii la serviciu a angajatului (acest rand se completeaza numai in cazul restabilirii la
serviciu, in baza hotararii instantei de judecata, a angajatului care a fost concediat ilegal)

3. |Suma restantei la plétile salariale pentru anul precedent, care reprezinta datoria neachitata fata
de salariat la sfarsitul anului precedent

4. |Informatia privind suma scutirilor care se acorda conform legislatiei pentru anul curent

5. |Suma scutirilor aferenta fiecarei luni a anului curent

6. |Suma totald a scutirilor pentru anul curent

7. |Suma restantei la platile salariale la finele anului curent

7.1. |Data si luna efectuarii platii curente in folosul angajatului (in lipsa platilor intr-o anumita luna,
se indica numai luna)
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7.2.

Suma venitului indreptat spre achitare sau a platii efectuate in folosul angajatului in luna curenta
(sursele neimpozabile nu se reflectd)

7.3.

Suma venitului indreptat spre plata angajatului de la data angajarii lui si pana la momentul platii
curente inclusiv, calculatd prin metoda calculului cumulativ de la inceputul anului, care se
determina ca suma tuturor veniturilor din coloana 7.2.

7.4.

Numarul de luni de la data angajarii salariatului si pana la momentul platii curente inclusiv:

a) daca persoana este angajata din anul fiscal precedent, numarul de luni se determina incepand
cu luna ianuarie a anului fiscal curent;

b) daca persoana a fost angajata pe parcursul anului fiscal curent, numarul de luni se determina
incepand cu luna in care acesta a fost angajat

7.5.

Suma scutirilor care se acorda angajatului de la data angajarii si pana la momentul platii curente
inclusiv, calculatd prin metoda calculului cumulativ, care se determina prin sumarea scutirilor
lunare corespunzatoare lunilor pe parcursul carora salariatul se considera angajat

7.6.

Suma venitului cumulativ de la care se determina primele de asigurare obligatorie de asistenta
medicala

7.7.

Suma primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicald permisa deducerii conform art. 36
alin. (6) din Codul fiscal, care se determind prin inmultirea cotei primelor de asigurare
obligatorie de asistentd medicala la indicatorul indicat in coloana 7.6.

7.8.

Suma venitului impozabil de la data angajarii si pana la momentul achitarii curente inclusiv,
calculat prin metoda calculului cumulativ: coloana 7.8. = coloana 7.3. — (coloana 7.5. + coloana
7.7.) (in cazul in care venitul impozabil este mai mic decat zero, se inscrie ,,0”)

7.9.

Suma impozitului calculat din venitul impozabil de la data angajarii si pana la momentul
achitarii curente, indicat in coloana 7.8. cu repartizarea pe luni

7.10.

Suma impozitului aferent retinerii (rambursarii) din (la) plata curentd a venitului angajatului,
care se determina ca diferenta dintre indicatorii ultimei si penultimei inscrieri din coloana 7.9.

Particularitatile completarii fisei personale in cazul angajatilor din domeniul tehnologiilor

informationale, al caror venit se impoziteaza in modul stabilit prin art. 24 alin. (2%) din Legea pentru
punerea in aplicare a titlurilor I si Il ale Codului fiscal:

1) coloana 7.5. din fisa personala nu se completeaza;
2) indicatorul din coloana 7.7. din fisa personala nu se ia in considerare la determinarea

impozitului pe venit ce urmeaza a fi reflectat in coloana 7.9.;

3) in coloana 7.8. se reflecta venitul impozabil, a carui marime nu depaseste doud salarii medii

lunare pe economie prognozate pe anul respectiv;

4) in coloana 7.9. se reflecta impozitul calculat de la venitul impozabil lunar, a carui marime nu

depaseste doua salarii medii lunare pe economie prognozate pe anul respectiv.”

D:\Elena\16453\16453 - redactat (ro).docx




NOTA INFORMATIVA

Ia proiectul hotararii Guvernului eu privire la modificarea unor
Hotiriri ale Guvernului

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Prezentul proiect de hotardre este elaborat de Ministerul Finantelor al Republicii Moldova.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile
urmarite

Prin Legea nr.60/2020 privind instituirea unor mdsuri de sustinere a activitatii de
intreprinzator si modificarea unor acte normative, in Codul fiscal, in Legea nr.1585/1998 cu
privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicald si in Legea nr.489/1999 privind
sistemul public de asiguréri sociale au fost operate un sir de modificari. Prin acestea au fost
vizate norme ce reglementeaza modalitatea de calculul a contributiilor de asigurari sociale de
stat obligatoril st a primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicala.

Prevederile care au suferit modificari sunt reglementate de:

- Regulamentul cu privire la determinarea obligatiilor fiscale aferente impozitului pe
venitul persoanelor juridice $i persoanelor fizice care practicad activitate de intreprinzitor,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.693/2019 (anexa nr.1);

- Regulamentul cu privire la determinarea obligatiilor fiscale aferente impozitului pe
venitul persoanelor fizice rezidente cetdteni ai Republicii Moldova, aprobat prin Hotérirea
Guvernului nr.693/2019 (anexa nr.2);

- Regulamentul cu privire la retinerea impozitului pe venit din salariu si din alte plati
efectuate de citre angajator In folosul angajatului, precum si din platile achitate in folosul
persoanelor fizice care nu practicd activitate de Intreprinzator pentru serviciile prestate si/sau
efectuarea de lucrari, aprobat prin Hotérirea Guvernului nr.697/2014,

Astfel, scopul proiectului este de a aduce In concordantid prevederile Regulamentelor
mentionate supra prin prisma modificarile operate prin Legea nr. 60/2020 privind instituirea
unor méasuri de sustinere a activitatii de Intreprinzator $i modificarea unor acte normative.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Prezentul proiect de lege nu transpune legislatia Uniunii Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Modificarile legislative adoptate prin Legea nr.60/2020 privind instituirea unor masuri de
sustinere a activititii de Intreprinzator si modificarea unor acte normative aduc schimbaéri in
repartizarea poverii fiscale intre angajator si angajat prin comasarea contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii la nivel de angajator si a primelor de asigurare obligatorie
de asistentd medicala la nivel de angajat.

Astfel, se impune abrogarea normelor ce vizeazid dreptul la deducere a primelor de
asigurare obligatorie de asistentd medicald din impozitul pe venitul persoanelor juridice si

persoanelor fizice ce practicd activitate de Intreprinzitor, In conditiile in care acestea au




devenit obligatie fiscald a angajatului. In acelasi sens, se propune ca la stabilirea bazei
impozabile a impozitului pe venitul persoanelor fizice cetéteni ai Republicii Moldova s nu
fie luate in considerare contributiile individuale de asigurdri sociale de stat obligatorii,
intrucét obligatia de platd a acestora revine angajatorului.

De asemenea, prin proiectul propus, se exclud prevederi ce se referd la deducerea
cheltuielilor de investitii, in contextul abrogarii art.36 alin.(4) din Codul fiscal.

5. Fundamentarea economico-financiara

Proiectul nu necesita alocarea mijloacelor financiare din Bugetul Public National.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

In scopul implementdrii prevederilor in cauzé, nu urmeazi a fi modificate, abrogate sau
adoptate alte acte normative.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului

Proiectul urmeazi a fi avizat de citre Ministerul Economiei si Infrastructurii, Confederatia
Nationald a Patronatului, precum si supus expertizei juridice de cdtre Ministerul Justitiei, si
expertizei anticoruptie de catre Centrului National Anticoruptie.

8. Constatirile expertizei anticoruptie

Informatia privind rezultatele expertizei anticoruptie urmeazd a fi inclusi in sinteza
obiectiilor si propunerilor/recomandarilor la proiectul de hotérare.

9. Constatirile expertizei de compatibilitate

Proiectul de hotarire nu contine norme privind armonizarea legislatiei nationale cu legislatia
Uniunii Europene.

10. Constatarile expertizei juridice

Informatia referitoare la respectarea normelor de tehnici legislativd a fost inclusd in sinteza
obiectiilor si propunerilor/recomanddrilor la proiectul de hotarére.

Viceprim-ministru, ﬂ
Ministru al Finantelor / Eela roag Serghei PUSCUTA
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