GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2022

Chisinau

Cu privire la aprobarea semnarii Aranjamentului administrativ
pentru aplicarea Acordului in domeniul securitatii sociale
dintre Republica Moldova si Regatul Spaniei

In temeiul articolului 8' din Legea nr. 595/1999 privind tratatele
internationale ale Republicii Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,

2000, nr. 24-26, art. 137), cu modificirile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aprobd semnarea Aranjamentului administrativ pentru aplicarea
Acordului in domeniul securitatii sociale dintre Republica Moldova si Regatul
Spaniei.

2. Prezenta hotarare intra 1n vigoare la data publicarii i1n Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.

Prim-ministru NATALIA GAVRILITA

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,

ministrul afacerilor externe
si integrarii europene Nicolae POPESCU

Ministrul muncii
si protectiei sociale Marcel Spatari
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ARGUMENTAREA

necesitdtii aprobarii semndrii Aranjamentului Administrativ pentru aplicarea
Acordului in domeniul securititii sociale intre Republica Moldova si Regatul
Spaniei

A. Descrierea tratatului

Proiectul Aranjamentului Administrativ pentru aplicarea Acordului in
domeniul securitdtii sociale intre Republica Moldova si Regatul Spaniei (in
continuare - Aranjament) este unul bilateral, se incheie intre autoritdtile
competente ale Republicii Moldova, pe de o parte, si Regatul Spaniei, pe de altd
parte.

Proiectul Aranjamentului este structurat in 18 articole, care sunt grupate in
capitole si1 4 titluri.

Proiectul Aranjamentului a fost elaborat in temeiul articolului 29 al
Acordului in domeniul securitifii sociale intre Republica Moldova si Regatul
Spaniei (in continuare - Acord).

Aranjamentul este un instrument secundar, avand rolul de implementare a
dispozifitlor Acordului. Aceasta determind institutiile competente ale statelor
contractante 1 modalitatea de colaborare a acestora, determinarea dreptului la
prestatii precum si schimbul de date statistice, informatii s1 formulare.

Aranjamentul va fi aplicat din data intrarii in vigoare a Acordului §i va avea
aceeasi valabilitate. Acordul se incheie pe un termen nedeterminat.

Partile pot modifica Aranjamentul, de comun acord in conformitate cu
procedura prevdzutd la articolul 35 din Acord.

B. Analiza de impact

Aranjamentul are aceeasi actualitate ca 1 Acordul. Aranjamentul se aplica
persoanelor pentru stabilirea pensiillor de asigurdri sociale si indemnizatiilor de
dizabilitate cauzatd de un accident de muncd sau o boald profesionala.

Scopul final al Aranjamentului rezidd in stabilirea conditiilor s1 procedurilor
de colaborare intre autoritdtile si institufiile competente pentru implementarea
Acordului, facilitarea comunicarii dintre institutiile competente ale statelor
contractante, in vederea schimbului de documente si informatii, stabilirii dreptului
la prestatiile de asigurdri sociale prevazute in Acord, pentru a scuti persoanele in
cauzd de deplasarea pe teritoriul celuilalt stat doar in aceste scopuri.

Printre instrumentele juridice multilaterale existente in domeniu mentiondm
Regulamentul (CE) nr. 987/2009 din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea
sistemelor de securitate sociald, fiind cel mai complex i cuprinzdtor instrument



juridic de implementare, cu titlu obligatoriu in toate statele membre UE, cele ale
Spatiulut Economic European si Elvetia.

Nu existd o altd modalitate de reglementare a relatiilor in domeniu, decat
incheierea unui tratat bilateral. In relatiile cu alte state Republica Moldova opteaza
pentru incheierea acordurilor bilaterale, care este cel mai eficient instrument de
coordonare a sistemelor nationale de securitate sociald ale celor doua state.

Republica Moldova a incheiat pand in prezent acorduri de securitate sociald
cu 16 state, 14 dintre care sunt in vigoare si au o aplicare reusita.

Aranjamentul genereazd drepturi pentru persoanele care cad sub incidenta
Acordului, acestea urmand sda se adreseze institutillor competente, sd emitd, la
solicitare, certificatele si formularele necesare in acest scop.

Urgentd majora de a pune Aranjamentul in vigoare nu exista.

Aspectul politic, cultural §i social

Incheierea Aranjamentului va intensifica colaborarea dintre autoritatile si
institutiile competente ale celor doud state contractante.

Aranjamentul va asigura garantii sociale si un nivel inalt de echitate sociald
persoanelor din categoria persoanelor detasate, asigurandu-le, prin urmare, dreptul
la libera circulatie.

Aspectul economic §i de mediu

Proiectul Aranjamentului nu contine prevederi care ar avea efecte negative
asupra economiei Republicii Moldova. Dimpotriva, proiectul motiveaza persoanele
care cad sub incidenta Acordului sd activeze in sectorul formal, pentru ca la
aparitia riscurilor sociale asigurate acestea sd beneficieze de prestatii de asigurdri
sociale corespunzitoare. Totodatd, prevederile atdt ale Acordului cit si a
Aranjamentului creeazd conditii favorabile pentru ca migrantii din Republica
Moldova sd revind in tard, deoarece la atingerea varstei de pensionare acestia vor
putea beneficia in baza Acordului de drepturile de securitate sociald dobandite in
Regatul Spaniei pe teritoriul Republicii Moldova. Respectiv, aceste persoane,
beneficiind de pensie din unul sau ambele state, vor dispune de mai multe surse de
existentd. Prin urmare, Acordul va avea drept consecintd indirectd reducerea
numdrului beneficiarilor de ajutor social si alte prestatii sociale acordate din
bugetul de stat persoanelor neeligibile pentru pensie.

Aspectul normativ
Proiectul Aranjamentului este compatibil cu prevederile Constitugiei

Republicii Moldova, Carta ONU si alte tratate internationale la care Republica
Moldova este parte. Tratatul vine si realizeze angajamentele asumate de catre



Republica Moldova prin aderarea sa la Carta Sociald Europeand revizuitd, partial
ratificatd de Republica Moldova prin Legea nr. 484-XV din 28.09.2001, si
semnarea Acordului de Asociere RM-UE.

Aranjamentul este compatibil cu Regulamentul (CE) nr. 987/2009 din 16
septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald, principiile
s1 prevederile cdruia constituie baza tratatului.

Incheierea Aranjamentului nu necesitd adoptarea sau modificarea legislatiei
nationale in vigoare. Fiecare stat contractant is1 aplicd cadrul legal national
existent.

Aspectul institutional §i organizatoric

Implementarea prevederilor Aranjamentului nu necesitd infiinfarea unor
structuri nationale sau internationale noi, la fel si resurse umane suplimentare.

Casa Nationald de Asigurdri Sociale prezintd Ministerului, trimestrial si
anual, informatia privind implementarea acordurilor de securitate sociald incheiate
de Republica Moldova, care contin date privind stabilirea si transferul pensiilor
stabilite in baza acordurilor.

Aplicarea dispozitiillor Aranjamentului nu necesitd elaborarea unor planuri
de actiuni institufionale sau interinstitutionale privind asigurarea madasurilor
organizatorice.

Aspectul financiar

Impactul Aranjamentului reiese din impactul Acordului de bazd. Acesta se
va reflecta pozitiv, in primul rand, asupra situatiei financiare a beneficiarilor.

Angajamentul statului constd in asigurarea persoanelor cu drepturi de pensie
dobandite corelativ pldtii contributitlor de asigurdr sociale, chiar si in cazurile in
care aceste persoane nu au realizat un stagiu de cotizare minim necesar pe teritoriul
Republicii Moldova de 15 ani, dar indeplinesc aceastd conditie prin totalizarea
perioadelor de asigurare in ambele state contractante. La stabilirea si calcularea
pensiel, fiecare stat va aplica legislatia nationald in domeniu. Atit Republica
Moldova, cat si Regatul Spaniei vor calcula si vor achita pensia doar pentru
perioadele de asigurare realizate pe teritoriul propriu, prin aplicarea principiului
proportionalitatii.

In temeiul Acordului se stabilesc doar pensiile publice previzute in Legea
nr. 156-XIV din 14.10.1998, care se achitd din mijloacele bugetului asigurarilor
sociale de stat in baza contributillor achitate de persoand. Implementarea
Aranjamentului nu implicd cheltuieli din bugetul de stat sau local, la fel nu sunt
necesare cheltuielile pentru realizarea actiunilor legate de aspectele normativ,
institutional si organizatoric al Aranjamentului.



Aspectul temporar

Proiectul Aranjamentului va urma toate etapele si procedurile interne
aferente negocierii, semndrii $i punerii in vigoare a unui tratat, stabilite prin Legea
nr. 595-X1V din 24.09.1999 privind tratatele internagionale ale Republicii Moldova
st in Regulamentul privind mecanismul de incheiere, aplicare si incetare a
tratatelor internationale, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 442 din 17.07.2015.

Aranjamentul va intra in vigoare la data intrarii in vigoare a Acordului si va
ramane in vigoare pe perioada de valabilitate a Acordului. Acordul se incheie
pentru un termen nedeterminat s1 poate fi denuntat de catre un Stat Contractant
printr-o notificare scrisd, adresatd celuilalt Stat Contractant, prin canale
diplomatice. In cazul denuntirii, Acordul va rimane in vigoare 6 luni de la data
receptiondrii  notificarin  privind denuntarea. Proiectul Acordului prevede
solutionarea diferendelor prin consultari si negocieri intre autoritdtile competente.

Aplicarea provizorie a Aranjamentului nu este prevdzutd si nici nu este
necesara.

In cazul aparitiei unor diferende si divergente in legaturd cu interpretarea si
aplicarea Aranjamentului acestea vor fi solutionate prin negocieri si consultari intre
Autoritatile competente ale Statelor Contractante.

C. Rezultatele negocierilor

Negocierile asupra proiectului  Aranjamentului  Administrativ. - pentru
aplicarea Acordului in domeniul securititii sociale dintre Republica Moldova si
Regatul Spaniei au fost inifiate in temeiul Hotdrarii Guvernului nr. 423 din
24.06.2020.

Proiectul a fost negociat in cadrul unei runde de negocieri, in cadrul careia
delegatia moldoveneascd a inaintat propunerile sale, inclusiv cele ale institutiilor
nationale de resort prezentate in cadrul procedurii de coordonare a tratatului. In
urma discutiilor, partile au acceptat propunerile care au fost considerate relevante.

Unele norme au fost reformulate si redactate, s-au introdus unele precizari de
procedurd. In rezultat, in textul proiectului Aranjamentului Administrativ nu au
fost modificate clauzele de fond ale tratatului.

Negocierile s-au desfasurat in limbile romana si spaniola.

Rezultatele atinse in urma negocierilor corespund scopului si rezultatului
scontat. Partile au reusit sd gaseascd formuldri si solutii acceptabile pentru ambele
state si s convind textul final.

D. Aspectul procedural al semndrii/incheierii

Data si locul semndrii urmeazd a fi convenitd de Parti dupd finalizarea
procedurilor interne aferente aprobdrii semndrii Aranjamentului Administrativ.



Aranjamentul Administrate va fi semnat in doua exemplare originale in limbile
romana si spaniola toate textele fiind egal autentice.

Proiectul se propune a fi semnat de catre Ministrul muncii si protectiei
sociale.

MINISTRU Marcel SPATARI

Digitally signed by Spatari Marcel
Date: 2022.06.13 12:35:25 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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