GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2022

Chisinau

Cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Nationale Transport Auto

In temeiul art. 7 lit. b) din Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), al art. 15
alin. (1) din Legea nr. 98/2012 privind administratia publicd centrald de
specialitate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537),
art. XXXIV alin. (2) din Legea nr. 140/2018 pentru modificarea si completarea
unor acte legislative (Monitorul Oficial nr.309-320/478 din 17.08.2018) si al art. 8
alin.(2) din Codul transporturilor rutiere nr.150/2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 247-248, art.568) cu modificarile ulterioare,
Guvernul HOTARASTE:

1. Agentia Nationala Transport Auto se reorganizeaza in autoritate
administrativd in subordinea organului central de specialitate, cu statut de
persoana juridica, finantatda in conformitate cu principiile, regulile si procedurile
stabilite de Legea finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-fiscale
nr. 181/2014.

2. Se aproba:

1) Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Agentiei
Nationale Transport Auto, conform anexei nr. 1;

2) Structura Agentiei Nationale Transport Auto, conform anexei nr. 2;

3) Organigrama Agentiei Nationale Transport Auto, conform anexei nr. 3;

4) Regulamentul privind uniforma inspectorilor abilitati cu drept de control
a1 Agentiei Nationale Transport Auto, conform anexei nr. 4;

5) Modificarile ce se opereaza in unele hotarari ale Guvernului, conform
anexei nr. 5.

3. Se stabileste efectivul-limitd al Agentiei Nationale Transport Auto in
numadr de 120 de unitdti, inclusiv personal auxiliar si de deservire tehnica, cu un
fond anual de retribuire a muncii conform legislatiei privind retribuirea muncii.



4. In conformitate cu prevederile art. XXXIV alin. (2) din Legea
nr. 140/2018 pentru modificarea si completarea unor acte legislative, persoanele
care sunt angajate in cadrul Agentiei ale caror activitati au fost stabilite si avizate
ca functii publice in conditiile art.67 din Legea nr.158/2008 vor fi numite in
functiile publice respective cu respectarea conditiilor stabilite la art.27 din Legea
nr.158/2008, fara perioada de proba pentru functionarul public debutant, cu
depunerea juramantului functionarului public in termen de 10 zile de la numirea
in functie.

5. In cazul in care, pentru unele persoane angajate in cadrul Agentiei,
salariile calculate prin aplicarea Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare 1n sectorul bugetar, pentru o functie cu durata normala a timpului de
muncd sunt inferioare salariilor medii lunare calculate anterior modificarii
statutului, acestora li se garanteaza diferenta de salariu.

6. Disponibilizarea personalului in legdtura cu reorganizarea Agentiei
Nationale Transport Auto se va efectua in conformitate cu legislatia muncii, in

.....

bugetara anuala.

7. Ministerul Infrastructurii s1 Dezvoltarii Regionale in termen de 9 luni de
la data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, va elabora si prezenta Guvernului
spre aprobare Metodologia de calculare a tarifelor la serviciile prestate de catre
Agentia Nationald Transport Auto, Nomenclatorul serviciilor prestate si tarifele
acestora.

8. Pana la aprobarea noilor tarife conform Metodologiei prevazute la pct. 7,
se vor aplica tarifele in vigoare la serviciile prestate.

9. Hotararea Guvernului nr. 539/2008 cu privire la crearea Agentiei
Nationale Transport Auto (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 82,
art. 521), cu modificarile ulterioare, se abroga.

Prim-ministru NATALIA GAVRILITA
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,

ministrul infrastructurii
si dezvoltarii regionale Andrei SPINU
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Anexanr. 1
la Hotararea Guvernului nr.

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Nationale Transport Auto

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Agentiei
Nationale Transport Auto (in continuare — Regulament) stabileste misiunea,
domeniile de activitate, functiile, atributiile si drepturile Agentiei Nationale
Transport Auto (in continuare — Agentie), precum si modul de organizare si
functionare al acesteia.

2. Agentia este o autoritate administrativa subordonatd organului central de
specialitate in domeniul transporturilor rutiere, care asigurd implementarea
documentelor de politici publice si strategiilor nationale de dezvoltare in domeniul
transporturilor rutiere, controleazd si supravegheaza respectarea legislatiei
nationale si internationale in domeniu de catre operatorii de transport rutier si de
catre intreprinderile ce desfdasoara activitdti conexe transportului rutier.

3. Agentia are statut de persoana juridicd de drept public cu forma de
organizare juridicd de agentie, dispune de stampild cu Stema de Stat a Republicii
Moldova, de conturi trezoreriale, precum si de alte atribute specifice autoritatilor
publice, stabilite in legislatie, cu sediul in municipiul Chisinau.

4.1n cadrul Agentiei se constituie Consiliul de solutionare a disputelor,
conform prevederilor art. 30 alin.(5) din Legea nr. 131/2012 privind controlul de
stat asupra activitatii de intreprinzator, ale carui componentd si regulament de
activitate se aproba de catre directorul Agentiei.

5. Agentia tine evidenta contabild, intocmeste si prezinta rapoarte financiare
in baza Legii contabilitatii nr.113/2007 si in conformitate cu cadrul normativ
aferent sectorului bugetar, elaborat si aprobat de catre Ministerul Finantelor.

6. Finantarea Agentiel se efectueazd din bugetul de stat, in limitele
alocatiilor aprobate in legea bugetara anuald, inclusiv din venituri colectate.

Capitolul 11
MISIUNEA, DOMENIILE DE ACTIVITATE,FUNCTIILE,
ATRIBUTIILE SI DREPTURILE AGENTIEI



7. Agentia are misiunea de a exercita si supraveghea respectarea cadrului
normativ national si international in domeniul transporturilor rutiere, ce creeaza
conditii optime pentru furnizarea eficientd a serviciilor de transport rutier,
contribuind astfel la armonizarea conditiilor de concurenta dintre operatorii de
transport rutier si promovarea unui sistem eficient de siguranta rutiera.

8. Agentia realizeaza functiile stabilite de prezentul Regulament in
urmatoarele domenii de activitate:

1) transport rutier;

2) activitati conexe transportului rutier.

9. Functiile de baza ale Agentiei sunt:

1) supravegherea si controlul indeplinirii de catre operatorii de transport
rutier autohtoni si straini pe teritoriul Republicii Moldova a prevederilor legislatiei
nationale si ale acordurilor internationale din domeniul transporturilor rutiere la
care Republica Moldova este parte;

2) eliberarea autorizatiilor pentru activitdtile de transport rutier sau pentru
activitdtile conexe transportului rutier (autorizarea, notificarea si inregistrarea
operatorilor de transport rutier, persoanelor juridice si fizice, care efectueaza
transport rutier in cont propriu si activitati conexe transportului rutier);

3) exercitarea controlului de stat conform domeniilor de competentd din
anexa la Legea nr.131/2012 privind controlul de stat asupra activitatii de
intreprinzator.

4) verificarea respectdri prevederilor legislatiei cu privire la protectia
consumatorilor Tn domeniul transportului rutier, in conformitate cu prevederile
art.28 din Legea nr.105/2003 privind protectia consumatorilor.

10. Agentia are urmatoarele atributii:

1) aplica sanctiuni contraventionale si masuri procesuale de constrangere in
limitele competentelor sale, conform prevederilor legislatiei;

2) monitorizeazd corectitudinea aplicarii tarifelor la serviciile regulate de
transport rutier in trafic national si in activitatea autogarilor;

3) implementeazad procesul de comandare, primire, perfectare si eliberare a
autorizatiilor multilaterale alocate Republicii Moldova in cadrul Conferintei
Europene a Ministrilor de Transport (in continuare autorizatiile CEMT),
Organizatiei de Cooperare Economicd la Marea Neagrda (in continuare
autorizatiile BSEC) si Acordului multilateral de baza in domeniul transportului
international pentru dezvoltarea Coridorului Europa-Caucaz-Asia (in continuare
autorizatiile TRACECA), utilizate de catre operatorii de transport rutier autohtoni,
si elaboreaza darile de seama pentru prezentarea acestora catre Secretariatul
Forului International de Transport, BSEC Permis si TRACECA;
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4) receptioneaza de la operatorii de transport rutier darile de seama privind
utilizarea autorizatillor CEMT si raporteazd Secretariatului  Forumului
International de Transport;

5) elibereaza autorizatii de transport rutier de persoane prin servicii regulate,
incluse in Programul de transport rutier;

6) implementeaza procesul de editare a autorizatiilor internationale unitare,
de efectuare a schimbului de autorizatii de acest fel cu tarile straine in conformitate
cu acordurile bilaterale si de eliberare a acestor autorizatii operatorilor de transport
rutier din Republica Moldova;

7) verifica si sistematizeaza informatia privind utilizarea autorizatiilor
internationale unitare de cétre operatorii de transport rutier;

8) admite operatorii de transport rutier autohtoni la efectuarea transportului
rutier de persoane prin servicii ocazionale in trafic international, conform
cerintelor Acordului privind transportul international ocazional de calatori cu
autocarul si autobuzul (Acordul INTERBUS), si tine evidenta acestora in Registrul
operatorilor de transport rutier;

9) elibereaza carnetele INTERBUS si tine evidenta carnetelor eliberate;

10) asigura inregistrarea oficiala si eliberarea extraselor din Registrele
detinute de Agentie;

11) elibereaza carnetele foii de parcurs (CFP) pentru tarile strdine care nu
au aderat la Acordul INTERBUS;

12) organizeaza si participa la lucrarile comisiilor mixte, forurile si sedintele
grupurilor de lucru ale organismelor internationale si regionale de specialitate in
domeniul transportului rutier international, in limitele competentei;

13) implementeaza prevederile protocoalelor sedintelor comisiilor mixte
desfasurate si monitorizeaza acest proces;

14) efectueaza auditul sigurantei rutiere;

15) asigura activitatea ghiseului unic din cadrul Agentiei pentru eliberarea
actelor permisive si altor acte pentru activitatile de transport rutier si pentru
activitatile conexe transportului rutier;

16) exercita atributiile stabilite de Legea nr. 131/2012 privind controlul de
stat asupra activitatii de intreprinzdtor, conform domeniului aferent specificat in
anexa la legea prenotata;

17) evalueazd nivelul de risc a activitdtii de intreprinzator in domeniul
transportului rutier si activitdtilor conexe transportului rutier;

18) efectueaza controlul privind respectarea prevederilor legislatiei cu
privire la protectia consumatorilor in domeniul transportului rutier, in conformitate
cu prevederile art.28 din Legea nr.105/2003 privind protectia consumatorilor;

19) reprezinta Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale in relatiile
cu transportatorii strdini pe teritoriul tarii si apara interesele operatorilor de
transport rutier autohtoni in raport cu entitatile similare ale altor state.

20) asigura cooperarea cu autoritdtile care realizeaza in punctele de trecere
a frontierei de stat controlul asupra respectarii reglementarilor nationale si
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internationale in domeniul transporturilor rutiere de catre operatorii de transport
rutier.

21) asigura gestionarea finantelor publice si administrarea patrimoniului
public, in conformitate cu principiile bunei guvernari.

11. Agentia are urmatoarele drepturi:

1) sa elibereze, sa suspende ori sa retraga, partial sau total, acte permisive,
alte acte si certificate, in conditiile legii;

2) sa aiba acces la documentele ce tin de activititile din domeniul
transporturilor rutiere prevazute la art. 48 din Codul transporturilor rutiere,
asigurand confidentialitatea acestora, conform legislatiei;

3) sa solicite si sd obtina de la operatorii de transport rutier si/sau de la
intreprinderile ce desfasoard activitdti conexe transportului rutier informatiile
necesare indeplinirii atributiilor ce ii revin;

4) sa ceard operatorilor de transport rutier si/sau intreprinderilor ce
desfasoard activitati conexe transportului rutier, executarea deciziilor Agentiei,
conform Codul transporturilor rutiere;

5) sa efectueze controale de stat cu emiterea actelor prevazute in legislatia
care reglementeaza controlul de stat, sd emitd prescriptii privind inlaturarea
incalcarilor depistate in urma controalelor, sa aplice masuri restrictive si sanctiuni
contraventionale prevazute de Codul contraventional;

6) sa conlucreze cu autoritati similare ale altor state, inclusiv prin incheierea
unor acorduri bilaterale de colaborare, prin schimb de experienta si informatii de
specialitate;

7) sd colaboreze cu autoritdtile pentru protectia concurentei si protectia
consumatorilor, in special prin furnizarea reciproca de informatii necesare aplicarii
prevederilor legislatiei cu privire la protectia concurentei si a legislatiei privind
protectia consumatorilor in domeniul transporturilor rutiere de marfuri si persoane
st activitatilor conexe transportului rutier, in vederea respectarii de catre agentii
economici a prevederilor normative aplicabile;

8) sa colaboreze cu alte autoritati publice centrale si locale;

9) sa exercite alte drepturi in temeiul actelor normative ce reglementeaza
relatiile din domeniile de activitate.

Capitolul III
ORGANIZAREA ACTIVITATII AGENTIEI

12. Agentia este condusa de un director, asistat de doi directori adjuncti.

13. Directorul este numit in functie publica si eliberat sau destituit din
functie, in conditiile legii, de catre ministrul infrastructurii si dezvoltarii regionale.

Directorii adjuncti sunt numiti in functie publicd si eliberati sau destituiti
din functie publicd de catre ministru, la propunerea directorului Agentiei.



14. Directorul Agentiei indeplineste urmatoarele atributii:

1) exercita conducerea Agentiei;

2) organizeaza, coordoneazd si controleaza activitatea subdiviziunilor
Agentiei;

3) poartd raspundere personald, in fata ministrului, pentru realizarea
misiunii si indeplinirea functiilor Agentiei;

4) organizeaza si implementeaza control financiar public intern (control
intern managerial si audit intern);

5) asigura functionalitatea Consiliului de solutionare a disputelor;

6) stabileste atributiile directorilor adjuncti si ale sefilor subdiviziunilor
structurale ale Agentiei;

7) semneaza actele privind chestiunile ce tin de competenta Agentiei;

8) numeste 1n functii publice, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de
serviciu ale functionarilor publici din Agentie, in conditiile Legii nr.158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public;

9) angajeaza si elibereazd din functie personalul contractual in conditiile
legislatiei muncii;

10) confera grade de calificare functionarilor publici, acorda stimuldri si
aplica sanctiuni disciplinare personalului Agentiei, in conditiile Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

11) aproba sau modificd statul de personal si schema de incadrare ale
Agentiei in limitele fondului de retribuire a muncii si ale structurii si efectivului-
limita stabilite de Guvern;

12) aproba regulamentele si planurile anuale de activitate ale subdiviziunilor
interne ale Agentiei;

13) emite ordine executorii pentru angajatii Agentiei si verifica executarea
acestora,;

14) exercita si alte atributii, in conformitate cu prevederile actelor normative
ce reglementeaza relatiile in subdomeniile sau in sferele de activitate;

15) poarta raspundere personalda pentru utilizarea rationala a finantelor
publice si administrarea eficienta a patrimoniului public;

16) elaboreaza si prezintd organului central de specialitate in domeniul
transporturilor rutiere propuneri pentru elaborarea cadrului bugetar pe termen
mediu si a proiectului legii bugetului de stat.

15. In cazul lipsei temporare a directorului, atributiile acestuia sunt
indeplinite de unul dintre directorii adjuncti, iIn baza ordinului directorului
Agentiei.

In cazul in care functia de director este vacantd, imputernicirile de
conducere a Autoritatii vor fi exercitate de catre unul dintre directorii adjuncti
desemnati prin ordin al ministrului infrastructurii si dezvoltarii regionale.
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16. Agentia este structuratd in directii, sectii si servicii. Subdiviziunile
activeaza in baza propriilor regulamente, aprobate de catre directorul Agentiei.
Atributiile angajatilor Agentiei se stabilesc in fisele de post, aprobate de catre
director.

17. In cadrul Agentiei activeazd functionari publici, in conditiile Legii
nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, si alte
categorii de personal, a caror activitate este reglementatd de cadrul normativ in
domeniul muncii.

18. Angajatii Agentiei detin legitimatii de serviciu, iar angajatii abilitati cu
drept de control, aflandu-se in exercitiul functiunii, poartd uniforme.

19. Dreptul la prima semnitura pe toate actele Agentiei il are directorul. In
lipsa directorului, dreptul la semndtura revine unuia dintre directorii adjuncti,
desemnat de director. In conformitate cu legislatia, unele acte ale Agentiei pot fi
semnate de alte persoane cu functii de raspundere din cadrul Agentiei, in temeiul
ordinului directorului.

Persoanele investite cu dreptul de semndtura poartd raspundere personala
pentru legalitatea, veridicitatea si corectitudinea documentului semnat.

20. Patrimoniul Agentiei este proprietate publica a statului.

21. Agentia isi exercita dreptul de folosinta si dispunere asupra elementelor
patrimoniale conform prevederilor Legii nr.121/2007 privind administrarea si
deetatizarea proprietatii publice.

22. Anual, pana la data de 30 martie, Agentia prezinta organului central de
specialitate In domeniul transporturilor rutiere raportul sau de activitate, care se
publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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Anexa nr. 2
la Hotararea Guvernului nr.

STRUCTURA
Agentiei Nationale Transport Auto

Director

Directori adjuncti

Directia control transport rutier

Directia activitdti conexe transportului rutier
Directia servicii publice

Directia inregistrare, evidenta si analiza
Directia programe de transport rutier

Directia cooperare internationald si protocol
Directia analiza riscurilor, planificare si raportare
Directia juridica

Serviciul financiar

Serviciul administrativ

Sectia tehnologiei informatiei si comunicatiilor
Serviciul protectie interna si integritate
Serviciul resurse umane

Serviciul audit intern

Serviciul secretariat



Director adjunct
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Anexa nr. 3

la Hotararea Guvernului nr.

ORGANIGRAMA
Agentia Nationala Transport Auto

Director

Director adjunct

Directia control
transport rutier

Directia
analiza riscurilor,
planificare si raportare

Directia cooperare
internationala si protocol

Directia servicii
publice

Directia
activitati conexe
transportului rutier

Directia juridica

Sectia tehnologiei
informatiei si
comunicatiilor

Directia
inregistrare,
evidentd si analizd |—

Serviciul financiar

Serviciul resurse umane

Serviciul administrativ

Serviciul secretariat

Directia programe
de transport rutier  |—

Serviciul audit intern

Serviciul protectie
interna si integritate
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Anexanr. 4
la Hotararea Guvernului nr.

REGULAMENT
privind uniforma inspectorilor abilitati
cu drept de control ai Agentiei Nationale Transport Auto

1. In timpul exercitarii atributiilor de monitorizare si control, inspectiei si
controlului asupra transporturilor rutiere, activitdti conexe, inspectorii Agentiei
Nationale Transport Auto (in continuare — Agentie) au obligatia sa poarte uniforma
de serviciu, precum si echipamentul de protectie, in cazul controlului in trafic.

2. Uniforma de serviciu poate fi purtatd si in timpul deplasarii la locul de
munca, in timpul deplasarilor efectuate in interesul serviciului in diferite misiunt,
la festivitdti, precum si pe durata frecventarii unor cursuri de perfectionare
profesionala.

3. Este interzisa scoaterea din tard a uniformei de serviciu si echipamentului
de protectie, cu exceptia cazurilor In care existd o solicitare, aprobata de
conducerea Agentiei, precum si portul uniformei in locuri si in conditii ce poate
prejudicia imaginea, prestigiului sau interesele legale ale institutiei.

4. Uniforma de serviciu si echipamentul de protectie se acorda gratuit
inspectorilor Agentiei, costul acestora fiind suportat de catre Agentie.

5. Agentia are obligatia sa tina evidenta acordarii uniformei de serviciu si a
echipamentului de protectie inspectorilor Agentiei, conform anexei. Evidenta se
tine pe luni, incepand cu data acordarii acestora.

6. Pe durata suspendarii raporturilor de serviciu, inspectorul restituie
Agentiei uniforma de serviciu si echipamentul de protectie. Perioada suspendarii
din functie nu se include in calculul duratei normate de folosinta a componentelor
uniformei de serviciu si a echipamentului de protectie.

7. Inspectorii Agentiei sunt obligati sa mentind uniforma de serviciu,
precum si echipamentul de protectie, intr-o stare adecvata, sa o foloseasca in mod
corespunzator si sa respecte tinuta impusa de portul acesteia.

8. In circumstantele in care inspectorul a deteriorat sau pierdut uniforma si
echipamentul de protectie, din motive obiective, uniforma va fi eliberatd inainte
de expirarea duratei normate de folosinta, obligatoriu cu avizul conducerii
institutiei.
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9. In circumstantele in care inspectorul a deteriorat sau pierdut uniforma si
echipamentul de protectie, din motive subiective (utilizare defectuoasa,
neglijenta), el va fi obligat sa suporte echivalentul valoric a uniformei eliberate.

10. Este interzisa modificarea uniformei de serviciu si a echipamentului de
protectie sau inlocuirea componentelor acestora cu alte articole de imbracaminte
care nu sunt cuprinse in prezentul Regulament.

11. La uniforma este permisa purtarea incaltamintei de tip inchis, tip pantofi
si cizme de culoare neagra.

12. Dotarea echipelor de control din cadrul Agentiei presupune asigurarea
cu:

1) echipament suplimentar de protectie pentru inspector (vesta de vara si
scurta de iarnd reflectorizantd cu inscriptia “ANTA”, baston reflectorizant);

2) generator de curent alternativ cu tensiunea de 220V-240V;

3) proiectoare pentru iluminarea locului controlului;

4) calculator portabil de tip laptop cu programe informatice specializate
pentru control si acces la bazele de date necesare desfasurarii activitdtii de control,
dispozitiv de conectare la internet si multifunctionala scanner-copiator-
imprimanta;

5) lampa cu lumina ultravioleta;

6) aparat foto si camera de filmat si/sau PC-Tablet dotare 3G/4G;

7) accesorii birotica, colectie de legislatie specifica si norme/proceduri de
efectuare a controlului specific;

8) trusa medicala;

9) sistemului de supraveghere video portabil ,,Camere de corp”;

10) alte echipamente necesare facilitarii efectudrii controlului.

13. Autovehiculele antrenate in operatiuni de control vor fi dotate cu
urmatoarele elemente:

a) simbolul corporativ ,,ANTA” si inscriptiile ,,CONTROL TRAFIC” si
»~ANTA” —1n fata, partile laterale si spatele autovehiculului;

b) dungi inclinate la 45° de culoare gri reflectorizant care alterneaza cu
dungi de culoare albastra reflectorizanta — pe usile din spate si pe partile laterale;
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Anexa
la Regulamentul privind uniforma
inspectorilor abilitati cu drept de control ai
Agentiei Nationale Transport Auto

LISTA
obiectelor incluse in setul de uniforma ale inspectorilor abilitati cu drept de control
ai Agentiei Nationale Transport Auto

. Prevederile
Denumirea articolelor uniformei Umt,a teavde . durata
masura cantitatea (luni)
Uniforma pentru barbati
camasad cu maneca lunga bucata 2 24
camasa cu maneca scurta bucata 2 24
chipiu bucata 2 24
ciorapi de iarna perechi 3 12
ciorapi de vara perechi 4 12
cizme perechi 1 24
curea bucata 1 24
fes bucata 1 24
fular bucata 1 24
pantaloni de serviciu — vara bucata 2 24
pantofi perechi 1 12
pulover bucata 1 24
scurta cu gluga si pantaloni de serviciu - bucata 2 24
iarna
scurtd si  pantaloni de serviciu - bucata 2 24
primdvard/toamna
tricou cu maneca scurtd bucata 5 24
Uniforma pentru femei
bluze cu maneca lungd bucata 2 24
bluze cu maneca scurta bucata 2 24
cizme bucata 1 24
chipiu bucata 2 24
curea bucata 1 24
dresuri de vara perechi 4 12
dresuri de iarna perechi 1 12
fes bucata 1 24
fular bucata 1 24
esarfa bucata 1 24
fustd de serviciu - vara bucata 2 24
pantofi perechi 1 12
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pulover bucata 1 24
scurtd cu gluga si pantaloni de serviciu - bucata 2 24
iarna

scurta si cu fustda de serviciu- bucata 2 24
primavara/toamna;

tricou cu maneca scurta bucata 5 24
Semnele de distinctie

Ecuson bucata 8 24
Emblema bucata 19 24
Echipamentul de protectie

Vesta de vara reflectorizanta bucata 1 36
Scurta de iarna reflectorizanta bucata 1 36
Baston reflectorizant bucata 1 36
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Anexanr. 5
la Hotararea Guvernului nr.

MODIFICARILE
ce se opereaza in unele hotarari ale Guvernului

1. in anexa nr. 8 la Hotirirea Guvernului nr. 743/2002 cu privire la
salarizarea angajatilor din unitdtile cu autonomie financiard (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2002, nr. 79-81, art. 841), pct. 4 se abroga.



Nota informativa
la proiectul Hotararii Guvernului cu privire la organizarea si functionarea Agentiei
Nationale Transport Auto

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul Hotararii Guvernului cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale
Transport Auto a fost elaborat de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale in comun
cu A.A. ”Agentia Nationala Transport Auto”.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Prin Codul transporturilor rutiere nr. 150/2014 a fost aprobatd o noud abordare asupra
sistemului transporturilor rutiere, care are la bazd prevederile principalelor documente ale
Uniunii Europene.

Ca urmare, ANTA din institutie publica a fost reorganizata in autoritate administrativa din
subordinea organului central de specialitate, cu statut de persoana juridica, finantatd din contul
veniturilor acumulate din taxele pentru eliberarea actelor permisive. Veniturile acumulate din
taxele pentru eliberarea autorizatiilor de transport rutier in trafic national si international, se
virau zilnic si integral pe conturile Agentiei.

Ulterior, in rezultatul reformelor institutionale care au fost realizate si aprobate prin Legea
nr.140/2018 pentru modificarea si completarea unor acte legislative, statutul institutiei a fost
modificat, iar bugetul Agentiei deja se elaboreaza, se aproba si se administreaza in conformitate
cu principiile, regulile si procedurile stabilite de Legea finantelor publice si responsabilitatii
bugetar-fiscale nr. 181/2014. Taxele pentru eliberarea autorizatiilor de transport rutier in traficul
national si international se vireaza de agentii economici la bugetul de stat conform modului
stabilit de Ministerul Finantelor.

Subsecvent, a fost modificat si statutul persoanelor din cadrul Agentiei, acestora fiindu-le
atribuit statut de functionari publici, in conditiile Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
s statutul functionarului public.

Redactia actuala a regulamentului prevede cd finantarea Agentiei Nationale Transport Auto
se efectueaza din mijloacele acumulate din platile pentru eliberarea autorizatiilor prevazute de
Legea nr. 160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitdtii de intreprinzdtor, iar
sistemul de remunerare a muncii personalului se stabileste conform Hotaririi Guvernului nr.
743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unitdtile cu autonomie financiara.

Astfel, Iuind in considerare cd emiterea actelor permisive conform Legii nr.160/2011 si
efectuarea controalelor de stat asupra activitdtii de Intreprinzator este o prerogativa de putere
publica, conform art. 3 al Legii nr.158/2008, este evidentd necesitatea modificarii prevederilor
Regulamentului existent si ajustdrii acestuia cu prevederile Codului Transporturilor Rutiere.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Proiectul nominalizat respectd prevederile legislatiei nationale si nu intra in contradictie cu
prevederile legislatiei UE.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul prevede aducerea actelor normative ale Guvernului in concordantd cu actele
legislative ce reglementeaza activitatea autoritatilor administrative din subordinea ministerelor
si n special activitatea Agentiei Nationale Transport Auto urmare a modificérilor operate la
Codul transporturilor rutiere, prin adoptarea Legii nr. 140/2018.

In acest sens, proiectul prevede aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale Transport Auto. Proiectul aprobd, de asemenea, structura si
organigrama Agentiei, Regulamentul privind uniforma si insemnele specifice ale inspectorilor




abilitati cu drept de control ai Agentiei Nationale Transport Auto, modificdrile si completarile
ce se opereaza in unele hotarari de Guvern, precum hotarirea Guvernului care se abroga.

Intru asigurarea respectarii prevederilor art. (8) alin. (3) din Codul transporturilor rutiere,
aprobat prin Legea nr. 150/2014, proiectul Regulamentului prevede ca bugetul Agentiei se
elaboreaza, se aproba si se administreaza in conformitate cu principiile, regulile si procedurile
stabilite de Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014. Totodata,
proiectul prevede ca angajarea functionarilor publici In cadrul Autoritétii se face in conditiile
Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publicad si statutul functionarului public, inclusiv a
conducerii acesteia.

Ca urmare reorganizarea institutiei si modificarea statutului angajatilor din cadrul Agentiei
urmeaza a fi realizatd cu mentinerea efectivului limitd existent cu mici modificari structurale
care au ca scop optimizarea activitatilor Agentiei (informatia privind organigrama, structura,
redistribuirea functiilor se anexeaza).

In conformitate cu prevederile pct.1 din Anexa nr. 2 la Hotirirea Guvernului privind
punerea in aplicare a unor acte legislative nr. 1001/2011:

Subdiviziunile structurale ale autoritatii publice se vor institui cu respectarea urmatoarelor
norme.

- directie generala — cel putin 18 unitati de personal;

- directie autonoma si directie in componenta directiei generale — cel putin 5 unitati de
personal;

- sectie autonoma si sectie in componenta altei subdiviziuni — cel putin 4 unitati de personal;

- serviciu autonom si serviciu in componenta altei subdiviziuni — cel putin 1 unitate de
personal.

Totodata, Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice
prevede cd in autoritdfile din subordinea organelor centrale de specialitate ale administratiei
publice, seful de Directie conduce activitatea unei subdiviziuni autonome care are un efectiv de
cel putin 5 unitdti de personal, seful de Sectie conduce activitatea unei subdiviziuni autonome
care are un efectiv de cel putin 4 unitati de personal, iar seful de Serviciu conduce activitatea
unei subdiviziuni care are un efectiv de cel pufin 2 unitd{i de personal.

Cit priveste alocarea unor resurse financiare suplimentare, mentionam ca potrivit Legii nr.
270/2107, precum si in proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea si functionarea
ANTA ,)in cazul in care, pentru salariatii Agentiei, salariul lunar calculat dupa reorganizare,
pentru o functie cu durata normala a timpului de munca este mai mic decit salariul mediu lunar
calculat anterior intrarii in vigoare a prezentei hotariri, acestora li se va plati diferenta de salariu
din bugetul institutiei”. Astfel reiese ca bugetul de salarizare al Agentiei va rdmine la nivelul
perioadei imediat anterioare reorganizarii.

Referitor la modificare statutului subdiviziunilor din sectie in directie, sau din serviciu in
sectie, fapt, care implicdi modificari ale titlurilor de functii, eventual resurse financiare
suplimentare, comunicam:

Directiei Analiza Riscurilor, Planificare si Raportare (5 unitati de personal a fost creatd in
baza subdiviziunii existente pana la reorganizare Serviciului analiza, evaluare a riscurilor si
planificare a controalelor, in componenta caruia activau 5 persoane — (1 functie de conducere -
Economist-sef/ Sef serviciu, si 4 de executie. Pentru functia Economist-sef (specialist sef)
salariul de functie a fost stabilit in conformitate cu prevederile Anexei nr.4 la Hotarirea
Guvernului nr.743 din 11 iunie 2002 la nivelul Salul din 11 iunie 2002nulu functia nou creata
de sef de Directie nu necesita alocare suplimentara de mijloace financiare.

In baza subdiviziunii Directia management institutional, in componenta cirei activau pani
la reorganizare 20 unitati de personal (6-Conducere, 13 executie, 1 sofer ), inclusiv:

Sectia juridica (5 unitati de personal, 1-conducere, 4 executie)

Serviciul resurse umane (2 unitati de personal, 1-conducere, 1 executie)

Sectia financiar-administrativa (6 unitati de personal, 1-conducere, 4 executie, 1-sofer)




Serviciul managementul documentelor si controlul executarii (3 unitati de personal, 1-
conducere, 2 executie)

Serviciul tehnologiei informatiei si comunicatiilor (3 unitati de personal, 1-conducere, 2
executie),

se creeaza, prin reorganizare, 5 subdiviziuni cu un efectiv de 20 unitati de personal, (5-
Conducere, 11 executie, 4 personal auxiliar) $i nu necesita alocare suplimentard de mijloace
financiare:

Directia juridica (5 unitati de personal, 1-conducere, 4 executie)

Serviciul financiar (3 unitati de personal, 1-conducere, 2 executie,)

Serviciul administrativ (3 unitdti de personal, 1- conducere, 2 — executie)

Sectia tehnologiei informatiei si comunicatiilor (4 unitati de personal, 1-conducere, 3
executie)

Serviciul resurse umane (2 unitati de personal, 1-conducere, 1 executie)

Serviciul secretariat (3 unitati de personal, 1-conducere, 2 executie).

Tinand cont ca, functia de Sef de Directie Management Institutional se lichideaza si pentru
functia de Contabil-sef/ si Sectie (specialist sef) salariul de functie a fost stabilit in conformitate
cu prevederile Anexei nr.4 la Hotarirea Guvernului nr.743 din 11 iunie 2002 la nivelul Sefului
de Directie, functiile nou create de sef de Directie si Sef Sectie nu necesitd alocare suplimentara
de mijloace financiare.

In baza Directiei inregistrare, evidentd si analizi a utilizarii actelor permisive si Sectia
programe de transport din subordine (2 functii de conducere, 11 functii de executie)au fost create:
Directia inregistrare, evidenta si analiza (1 functie de conducere, 7 functii de executie) si Directia
programe de transport cu un efectiv de 5 unitati de personal (7 functie de conducere, 4 functii de
executie);

Tinand cont ca, salariul stabilit in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr.743
din 11 iunie 2002 este mai mare decat salariul calculat in conformitate cu prevederile Legii nr.
270/2107, nu necesita alocare suplimentara de mijloace financiare.

Astfel la aprobarea noii structuri a Agentiei vor fi respectate cu strictete prevederile actelor
normative mentionate.

Pentru realizarea unui serviciu profesionist si eficient, exercitat in interesul statului si
intregii ramuri de transport, asigurand respectarea legii, a drepturilor si libertdtilor
fundamentale ale omului, precum i protectia juridicd si sociala a angajatilor Agentiei se
propune dotarea inspectorilor Agentiei cu camere de corp. Utilizarea acestora, ca masura
preventivd, reprezintd un element important al functionarii Agentiei, menit sa garanteze
ca activitatea inspectorilor se desfasoara exclusiv in baza legii si pentru executarea acesteia,
potrivit principiilor profesionalismului, confidentialitatii, integritatii profesionale si
loialitatii, colabordrii §i  cooperarii, impartialitdtii si nediscriminarii, transparentei,
obiectivitatii, eficientei si responsabilitdtii. Obiectivele utilizarii camerelor de corp de catre
inspectorii Agentiei sunt urmatoarele:

1) cresterea nivelului de protectie a drepturilor si libertatilor persoanelor, precum si
a angajatilor Agentiei;

2) sporirea nivelului de protectie si asigurare a securitdtii angajatilor Agentiei in
timpul exercitarii atributiilor de serviciu;

3) cresterea increderii societatii in Agentie si imbunatatirea reputatiei acesteia;

4) sporirea nivelului de disciplind al angajatilor Agentiei si al cetétenilor;

5) sporirea transparentei activitatii Agentiei;

6) prevenirea si monitorizarea conflictelor;

7) prevenirea si reducerea coruptiei;

9) sporirea profesionalismului angajatilor Agentiei;

10) stimularea angajatilor Agentiei sd actioneze in conformitate cu legislatia n
vigoare;

11) utilizarea inregistrarilor fixate de camerele de corp ca proba/mijloc de proba.




La etapa de elaborare proiectul prevedea si operarea modificdrilor la Regulamentul
circulatiei rutiere, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 357/2009, si anume ca inspectorii
antrenati In cadrul controalelor in trafic sa-si indeplineasca atributiile functionale ca entitate
independenta si fard a fi dublate atributiile in cadrul activitétilor de control suplimentar cu alte
entitati. Astfel s-a propus dotarea unitatilor de transport al Agentiei cu girofar pentru asi putea
exercita atributiile de control al operatorilor de transport rutier in trafic. Ca urmare a procesului
de avizare aceste prevederi au fost excluse.

5. Fundamentarea economico-financiara

Agentia Nationald Transport Auto va fi finantatd din bugetul de stat, inclusiv din venituri
colectate.

Modificare a 5 subdiviziuni structurale, si anume transformarea din serviciu si sectie in directii
nu vor conduce la alocarea unor resurse financiare suplimentare, deoarece salarizarea agnatilor
ANTA pana la reorganizare se efectua prin sistemul de salarizare a angajatilor din unitétile cu
autonomie financiara, care este mai mare decat cel din sistemul e salarizare 1n sistemul bugetar.
Tindnd cont cd ANTA a fost reorganizatd prin Legii nr.140/2018 pentru modificarea si
completarea unor acte legislative si art. 27 alin.(3) prevede cd in cazul in care, pentru unele
persoane angajate in cadrul persoanelor juridice al caror statut s-a modificat prin efectul Legii
140/2018, salariile calculate prin aplicarea Legii 270/2018 sint inferioare salariilor medii lunare
calculate anterior modificarii statutului, acestora li se garanteaza diferenta de salariu.

Acest moment este stipulat si in proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la organizarea si
functionarea ANTA ,,in cazul in care, pentru salariatii Agentiei, salariul lunar calculat dupa
reorganizare, pentru o functie cu durata normalda a timpului de munca este mai mic decit
salariul mediu lunar calculat anterior intrarii in vigoare a prezentei hotariri, acestora li se va
plati diferenta de salariu din bugetul institutiei”. Astfel reiese ca bugetul de salarizare al
Agentiei va ramine la nivelul perioadei imediat anterioare reorganizarii.

Totodata, urmare disponibilizarii personalului si refuzul acestor de a se angaja in noile functiile,
existd riscul ca Agentia sd achite indemnizatii de disponibilizare, care poate fi maxim in mérime
de pind la 5 mil lei.

Astfel, luind in considerare ca bugetul lunar pentru remunerarea muncii constituie circa 1,5 mil.
lei, precum si prevederile art. 186 din Codul Muncii, impactul maximal asupra bugetului de stat
ar fi de circa 5 mil. Lei, care vor fi asigurate din contul si in limita bugetului aprobat.

Referitor la noile dotari specificate in regulament, mentiondm ca acestea urmeaza a fi acoperite
din contul bugetului institutiei.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul prevede:

- abrogarea Hotaririi Guvernului nr. 539/2008 “Cu privire la crearea Agentiei Nationale
Transport Auto”, cu modificarile si completarile ulterioare;

- modificarea Hotaririi Guvernului nr. 743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din
unitatile cu autonomie financiara.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

Anuntul privind initierea elaborarii proiectului hotararii Guvernului este plasat pe site-ul
Ministerului Infrastructurii si Dezvoltare Regionala, la compartimentul Transparenta, sectiunea
Transparenta decizionald, rubrica Anunturi privind initierea elaborarii deciziei.

Proiectul a fost consultat cu: Cancelaria de Stat, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
Finantelor, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Justitiei, Centrul National
Anticoruptie, iar majoritatea recomandarilor expuse au fost acceptate. Informatia detaliata este
prezentata 1n tabelul de sinteza care se anexeaza.

8. Constatarile expertizei anticoruptie




Expertiza anticoruptie a fost prezentata prin scrisoarea nr.06/2-729 din 09.02.2022, in concluzia
careia s-au stabilit urmatoarele:

Prin proiect se propune aprobarea unui regulament care sa reglementeze organizarea si
functionarea Agentiei Nationale Transport Auto, structura si organigrama acestei entitdti,
precum si un regulament care reglementeaza uniforma inspectorilor abilitati cu drept de control
al Agentiei Nationale Transport Auto. Corelativ, se propune abrogarea Hotararii Guvernului nr.
539/2008 cu privire la crearea Agentiei Nationale Transport Auto. Proiectul prevede ca bugetul
Agentiei se elaboreazd, se aproba si se administreaza in conformitate cu principiile, regulile si
procedurile stabilite de Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014,
iar angajarea personalului in cadrul autoritatii se face in conditiile Legii nr. 158/2008 cu privire
la functia publica si statutul functionarului public, inclusiv a conducerii acesteia.

De asemenea, prin proiect se mai modifica 2 hotarari ale Guvernului prin care ANTA este
exclusa din lista entitatilor publice cu autonomie financiara, iar inspectorilor ANTA cu functie
de control li se atribuie statut de agent de circulate cu dreptul de a stopa autovehicule in traficul
rutier.

Proiectul in redactia parvenita la efectuarea expertizei anticoruptie nu contine factori de risc care
sa genereze riscuri de coruptie, totusi pentru Tmbunatatirea redactiei si coerentei proiectului la
pct. 9 din proiectul hotararii Guvernului se recomanda substituirea cuvintelor ,,prevazute la pct.
7” cu ,,prevazute la pct. 8.

Obiectiile expuse au fost acceptate si incluse in redactia finala a proiectului.

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Proiectul de lege nu contine norme privind armonizarea legislatiei nationale cu legislatia
Uniunii Europene.

10. Constatarile expertizei juridice

Expertiza juridica a fost prezentata prin scrisorile nr.04/10304 din 20.12.2021 si nr.04/580 din
19.01.2022, iar majoritatea obiectiilor tin de tehnica legislativa. Majoritatea obiectiilor expuse
au fost acceptate integral sau partial cu operarea modificarilor propuse in proiect.

11. Constatarile altor expertize

Ca urmare a examinarii Analizei impactului de reglementare Cancelaria de Stat prin scrisoarea
nr.29-69-1133-9578 din 30.11.2021 si Ministerul Finantelor prin scrisoarea nr. 09/2-03/10695
din 24.112021, cu unele obiectii nesemnificative au sustinut si acceptat elaborarea proiectului.
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