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Pentru modificarea unor hotărâri ale Guvernului  

(privind reorganizarea structurală a unor autorități publice) 

------------------------------------------------------------ 

 

În temeiul art. 7 lit. b) și k) și al art. 31 alin. (4) din Legea nr. 136/2017 cu 

privire la Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, 

art. 412), cu modificările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂȘTE: 

 

1. Hotărârea Guvernului nr. 657/2009 pentru aprobarea Regulamentului 

privind organizarea și funcționarea, structurii și efectivului-limită ale Cancelariei 

de Stat (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 162, art. 724), cu 

modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:  
 

1) la punctul 1, cuvintele „organizațiilor și întreprinderilor monitorizate de 

Cancelaria de Stat” se substituie cu cuvintele „structurilor organizaționale în care 

Cancelaria de Stat are calitatea de fondator”;  
 

2) la punctul 2, cifrele „202” se substituie cu cifrele „210”;  
 

3) în anexa nr.1: 

a) la punctul 3, după cuvintele „care este asistat de” se introduc cuvintele 

„un secretar de stat și de”; 

b) la punctul 7: 

litera g¹) se abrogă;  

la litera k), textul „Consiliului național pentru securitatea circulației rutiere,” 

se exclude; 

la litera k2), cuvintele „și întreprinderilor” se exclud; 

c) punctul 9 va avea următorul cuprins: 

„9. Secretarul general al Guvernului deține funcție de demnitate publică și 

este numit în funcție și eliberat din funcție de către Guvern, fiind subordonat direct 

Prim-ministrului. Secretarul de stat are statut de funcție de demnitate publică și 

este numit în funcție și eliberat din funcție de către Guvern, la propunerea 

secretarului general al Guvernului. Secretarii generali adjuncți ai Guvernului au 
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statut de funcționari publici de conducere de nivel superior și sunt numiți în funcție 

și eliberați din funcție de către Guvern în condițiile legii.”; 

d) la punctul 13: 

la alineatul întâi, textul „Biroul relații cu veteranii asigură asistență 

organizatorică și informațională Prim-ministrului pe subiecte ce țin de politica de 

stat în domeniul relațiilor cu veteranii,” se exclude; 

alineatul doi se abrogă; 

e) la punctul 16: 

cuvintele „întreprinderilor și organizațiilor al căror fondator este Cancelaria 

de Stat” și textul „întreprinderilor, instituțiilor și organizațiilor monitorizate de 

aceasta” se substituie cu cuvintele „structurilor organizaționale în care Cancelaria 

de Stat are calitatea de fondator”; 

la litera c), după cuvintele „repartizează sarcinile și atribuțiile între” se 

introduc cuvintele „secretarul de stat și”; 

f) se completează cu punctul 161 cu următorul cuprins: 

„161. Secretarul de stat este responsabil de domeniile de activitate stabilite 

de către secretarul general al Guvernului și poartă răspundere personală pentru 

neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a atribuțiilor care îi revin.  

În domeniile de activitate, stabilite prin ordin al secretarului general al 

Guvernului, secretarul de stat exercită următoarele atribuții:  

a) participă la determinarea obiectivelor și a direcțiilor strategice de 

activitate ale Cancelariei de Stat;  

b) participă la elaborarea programelor și a planurilor de activitate ale 

Cancelariei de Stat, precum și a rapoartelor despre realizarea acestora;  

c) propune inițierea proiectelor de acte normative, în conformitate cu 

obiectivele și direcțiile strategice stabilite de către secretarul general al 

Guvernului; 

d) reprezintă Cancelaria de Stat, în baza delegației secretarului general al 

Guvernului, în relațiile cu autoritățile administrației publice centrale și locale și cu 

alte autorități publice, cu reprezentanții societății civile și cu persoanele fizice și 

juridice din Republica Moldova și din străinătate; 

e) exercită alte atribuții delegate de către secretarului general al 

Guvernului.”; 

g) punctul 17 va avea următorul cuprins: 

„17. În cazul absenței temporare a secretarului general al Guvernului, 

funcțiile acestuia vor fi exercitate de către secretarul de stat sau de către unul dintre 

secretarii generali adjuncți ai Guvernului, desemnat prin ordin al secretarului 

general al Guvernului, sau, în cazuri excepționale, de către o altă persoană, 

desemnată în același mod.”; 

h) la punctul 24, după textul „sau ale secretarului general al Guvernului,” se 

introduce textul „secretarului de stat,”; 

i) la punctul 28, după cuvintele „secretarul general al Guvernului sau de” se 

introduce textul „secretarul de stat, de”; 
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4) anexele nr. 2 și nr. 3 vor avea următorul cuprins: 
 

„Anexa nr. 2 

la Hotărârea Guvernului nr. 57/2009 
  

STRUCTURA 

Cancelariei de Stat 

 

1. Secretarul general al Guvernului  

2. Secretarul de stat 

3. Secretarii generali adjuncți ai Guvernului  

4. Cabinetul Prim-ministrului (cu statut de direcție) 

5. Corpul de control al Prim-ministrului (cu statut de direcție) 

6. Biroul politici de reintegrare (cu statut de direcție) 

Secția proiecte de asistență 

Secția politici sectoriale de reintegrare a țării 

Secția analitico-informațională 

Serviciul juridic și aspecte de securitate 

7. Biroul relații cu diaspora (cu statut de direcție) 

8. Centrul de armonizare a legislației (cu statut de direcție generală) 

Direcția expertiză de compatibilitate cu legislația Uniunii Europene 

Direcția coordonarea armonizării legislative 

Direcția conformitate juridică 

9. Direcția generală politici sectoriale 

Direcția politici economice 

Direcția politici sociale 

Direcția politici în justiție, afaceri interne și securitate 

10. Direcția planificare strategică și priorități 

11. Direcția administrație publică 

12. Direcția managementul funcției publice  

13. Direcția pregătire ședințe ale Guvernului 

14. Direcția contencios și asistență juridică 

15. Direcția managementul documentelor 

16. Direcția financiară și patrimoniu 

17. Direcția resurse umane 

18. Direcția relații interinstituționale 

19. Direcția comunicare și protocol 

20. Direcția monitorizare și control 

21. Direcția petiții și relații cu cetățenii 

22. Direcția drepturile omului și cooperarea cu societatea civilă 

23. Secția integritate instituțională și protecția secretului de stat 

24. Secția supravegherea controalelor de stat 

25. Secția tehnologia informației și comunicațiilor 

26. Serviciul audit intern”; 
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„Anexa nr. 3 

la Hotărârea Guvernului nr. 57/2009 

  

LISTA 

structurilor organizaționale în care Cancelaria de Stat  

are calitatea de fondator 
 

1. Instituția Publică Direcția generală pentru administrarea clădirilor 

Guvernului Republicii Moldova 

2. Instituția Publică Agenția de Guvernare Electronică 

3. Instituția Publică Agenția Servicii Publice 

4. Instituția Publică Serviciul Tehnologia Informației și Securitate 

Cibernetică 

5. Instituția Publică Palatului Republicii 

6. Instituția Publică Pensiunea din Holercani 

7. Instituția Publică Baza auto a Cancelariei de Stat 

8. Instituția Publică Agenția Informațională de Stat „Moldpres”.” 

 

2. În anexa nr. 3 la Hotărârea Guvernului nr. 155/2003 cu privire la Consiliul 

național pentru securitatea circulației rutiere (Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova, 2003, nr. 23-24, art. 166), cu modificările ulterioare, punctul 6 se 

abrogă. 

 

3. Hotărârea Guvernului nr. 149/2021 cu privire la organizarea și 

funcționarea Ministerului Muncii și Protecției Sociale (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2021, nr. 206-208, art. 347), cu modificările ulterioare, se 

modifică după cum urmează:  

1) la  punctul 2, cifrele „89” se substituie cu cifrele „94”. 

2) în anexele nr. 2 și nr. 3, poziția „Direcția politici de asistență socială a 

familiilor cu venituri mici, vârstnicilor și veteranilor” se substituie cu pozițiile: 

„Direcția politici de asistență socială a familiilor cu venituri mici și 

vârstnicilor 

Serviciul politici de protecție a veteranilor”. 

 

4. Cancelaria de Stat, în termen de 15 zile de la data intrării în vigoare a 

prezentei hotărâri, va prezenta Prim-ministrului spre aprobare statul de personal 

conform structurii şi efectivului-limită modificate prin prezenta hotărâre. 

 

5. Ministerul Finanțelor, ca urmare a reorganizării structurale a Cancelariei 

de Stat, va prezenta, în termen de 15 zile de la data intrării în vigoare a prezentei 

hotărâri, proiectul hotărârii Guvernului privind redistribuirea între Cancelaria de 

Stat și Ministerul Muncii și Protecției Sociale a alocațiilor aprobate prin Legea 

bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 205/2021. 

lex:HGHG20091106657
lex:LPLP20201216258
lex:LPLP20201216258
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6. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial 

al Republicii Moldova. 

 

 

 

Prim-ministru     NATALIA GAVRILIȚA 

 

 

Contrasemnează: 

 

Ministrul finanțelor Dumitru Budianschi 

  



NOTA INFORMATIVĂ 
la proiectul de hotărâre cu privire 

la modificarea unor hotărâri ale Guvernului 
(privind reorganizarea structurală a unor autorităţi publice)

_____ 1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului
Proiectul hotărârii de Guvern (privind reorganizarea structurală a unor autorităţi publice) 
a fost elaborat de către Cancelaria de Stat.

2. Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi finalităţile 
urmărite

Proiectul este elaborat în scopul consolidării şi dezvoltării Capacităţilor instituţionale ale 
Cancelariei de Stat pentru a asigura realizarea eficientă a misiunii, funcţiilor şi atribuţiilor 
principale ale acesteia prin prisma rolului de Centru al Guvernului, pe care Cancelaria de 
Stat urmează să-l asigure conform cadrului normativ.
Totodată, necesitatea reconfigurării instituţionale a Cancelariei de Stat reiese din analizele 
efectuate care au evidenţiat oportunitatea ajustării proceselor de coordonare internă şi 
interinstituţională pe componenta de politici publice, inclusiv în contextul obţinerii de 
către Republica Moldova a statutului de ţară candidat pentru aderarea la Uniunea 
Europeană.
Menţionăm că printre obiectivele majore ale proiectului se evidenţiază: consolidarea 
procesului de planificare strategică, eficientizarea procesului de coordonare a politicilor 
publice sectoriale, consolidarea componentei managementul funcţiei publice, 
implementarea unui mecanism calitativ şi operativ de comunicare în relaţiile cu autoritatea 
legislativă, asigurarea transparenţei şi relaţionării cu cetăţenii, cooperarea cu societatea 
civilă, asigurarea conformităţii legislative, etc.
Totodată, subliniem că reorganizarea structurală a fost planificată în corespundere cu 
priorităţile programului de guvernare şi în vederea consolidării capacităţilor instituţionale 
şi profesionale ale/din cadrul Cancelariei de Stat, necesare realizării funcţiilor specifice 
Centrului Guvernului. Or, ţinând cont de rolul şi locul Cancelariei de Stat în sistemul 
administraţiei publice, stabilit de legislaţie şi modificările recente privind reconfigurarea 
instituţională şi consolidarea capacităţilor autorităţilor publice pe componenta de 
coordonare a elaborării politicilor publice în acord cu acquis-ul UE, este imperioasă 
majorarea numărului de unităţi ale Cancelariei de Stat, pentru a fi posibilă realizarea 
eficientă a atribuţiilor ce reies din necesitatea consolidării capacităţilor administraţiei 
publice în contextul integrării europene a ţării.
Noua structură a Cancelariei de Stat va cuprinde un efectiv limită de 210 unităţi, conform 
proiectului prezentat.
în contextul celor expuse, scopul proiectului este crearea unui cadru comprehensiv ce va 
reglementa într-o formulă nouă organizarea şi funcţionarea Cancelariei de Stat, contribuind 
la realizarea conformă a misiunii şi sarcinilor iCentrului Guvernului şi a obiectivelor trasate 
în Programul de activitate al Guvernului.
Astfel, reieşind din rolul complex al Cancelariei de Stat, prin prisma atribuţiilor ce îi revin, 
precum şi fiind o acţiune urgentă care rezultă din Planul de acţiuni pentru implementarea 
măsurilor propuse de către Comisia Europeană în Avizul său privind cererea de aderare a



Republicii Moldova la Uniunea Europeană, se remarcă necesitatea intrării în vigoare a 
actului normativ la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop 
armonizarea legislaţiei naţionale cu legislaţia I munii Kuropenc

Prezentul proiect nu are ca scop armonizarea legislaţiei naţionale cu legislaţia Uniunii 
Europene._________________________
____ 4. Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea clementelor noi
Proiectul prevede modificarea următoarelor acte normative:
Hotărârea Guvernului 657/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind 
organizarea şi funcţionarea, structurii şi efectivului-limită ale Cancelariei de Stat:

- instituirea atribuţiilor în domeniul asistentei externe;
- majorarea efectivului-limită al Cancelariei de Stat cu 13 unităţi de personal;
- excluderea domeniului ce ţine de politica statului în relaţiile cu veteranii, cu 

transferarea acestuia către Ministerul Muncii si Protecţiei Sociale;
9 9 “

- aprobarea noii structuri a Cancelariei de Stat.

Hotărârea Guvernului nr.155/2003 cu privire Ia Consiliul naţional pentru 
securitatea circulaţiei rutiere:

9

- se propune excluderea normei privind detaşarea membrilor Biroului executiv al 
Consiliului naţional pentru securitatea circulaţiei rutiere în cadrul Cancelariei de Stat.

Hotărârea Guvernului nr.149/2021 cu privire la organizarea şi funcţionarea 
Ministerului Muncii si Protecţiei Sociale:

9 9

- completarea efectivului-limită al aparatului central al Ministerului Muncii şi 
Protecţiei Sociale cu unităţi suplimentare;

- preluarea atribuţiilor conexe elaborării politicii statului în relaţiile cu veteranii.

5. Fundamentarea economico-financiară
Urmare a analizelor efectuate se impune necesitatea de majorare a numărului de unităţi ale 
Cancelariei de Stat pentru a fi posibilă realizarea eficientă a atribuţiilor prin prisma 
componentei de coordonare a procesului de planificare, elaborare, monitorizare şi evaluare 
a documentelor de politici publice, cât şi stabilirea şi monitorizarea priorităţilor naţionale 
şi asigurarea implementării unui mecanism calitativ şi operativ de comunicare 
interinstitutională.

9

Astfel, în noua structură sunt proiectate 23 subdiviziuni autonome în comparaţie cu 21 
existente la moment, iar unităţile vacante sunt deja incluse în subdiviziunile propuse a fi 
reorganizate.
Cancelaria de Stat urmează să transfere 5 unităţi de personal Ministerului Muncii şi 
Protecţiei Sociale pe domeniul politicii statului în relaţiile cu veteranii. Efectivul limită al 
Cancelariei de Stat va fi suplinit cu 13 unităţi de personal, care necesită cheltuieli 
financiare suplimentare din bugetul de stat în sumă aproximativ de 3 000 000 lei anual. De 
menţionat că 1 400 000 lei au fost prevăzuţi în bugetul Cancelariei de Stat pentru anul 
2022 pentru 6 unităţi de personal cu atribuţii de efectuare a analizelor de impact şi



funcţiile cărora au fost integrate în subdiviziunile reorganizate şi din contul cărora vor fi 
acoperite cheltuielile de personal pentru uţiităţile solicitate suplimentar în anul curent. 
Totodată, vor fi create şi echipate locuri de muncă necesare pentru buna desfăşurare a 
activităţii acestor unităţi de personal.______
_____ 6. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare____________
Proiectul hotărârii este corelat cu prevederile actelor normative în vigoare, care se află în
conexiune.____________________________
_____ 7. Avizarea şi consultarea publică a proiectului
In scopul respectării prevederilor Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative şi Legii 
nr.239/2008 privind transparenţa în procesul decizional, anunţul privind iniţiativa de 
elaborare a proiectului în cauză şi a proiectului de hotărâre au fost plasate pe pagina web 
oficială a Cancelariei de Stat (www.cancelaria.gov.mdh secţiunea „Transparenţa 
decizională” şi pe portalul particip.gov.md.
Proiectul hotărârii de Guvern a fost expertizat de către toate autorităţile avizatoare 
(Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale, Ministerul Apărării, Ministerul Afacerilor 
Interne, Serviciul Tehnologia Informaţiei şi Securitate Cibernetică).
_____8. Constatările expertizei anticorupţie
Proiectul definitivat a fost expertizat de Centrului Naţional Anticorupţie, de recomandările 
căruia s-a tinut cont.
_____9. Constatările expertizei de compatibilitate
Proiectul de act normativ nu conţine norme! privind armonizarea legislaţiei naţionale cu 
legislaţia Uniunii Europene._____________
_____ 10. Constatările expertizei juridice_____________________________________
Proiectul a fost expertizat de către Ministerul Justiţiei, fiind însuşite toate obiecţiile şi
sugestiile formulate._________________________ __________________________________

11. Constatările altor expertize
/»V

In acord cu prevederile Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative şi 
ale Metodologiei de analiză a impactului în procesul de fundamentare a proiectelor de 
acte normative, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.23/2019, Cancelaria de Stat a 
elaborat şi transmis spre consultare Ministerului Finanţelor analiza de impact al proiectului 
în cauză.

Secretar general al Guvernului Dumitru UDREA

http://www.cancelaria.gov.mdh
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