GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2022

Chisiniu

Cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr. 969/2018
pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor
banesti anuale personalului de conducere si didactic din institutiile
de invatamant general public

In conformitate cu art. 134 alin. (4) lit. ¢) din Codul educatiei al Republicii
Moldova nr. 152/2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-
324, art. 634), cu modificarile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Hotdrarea Guvernului nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului
privind acordarea compensatiilor banesti anuale personalului de conducere si
didactic din institutiile de invatamant general public (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2018, nr. 398-399, art. 1048), cu modificarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

1) in tot textul hotararii si al Regulamentului, textul ,,Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii”, la orice forma gramaticala, se substituie cu textul
,Ministerul Educatiei si Cercetarii”, la forma gramaticald corespunzatoare;

2) in Regulament:

a) punctul 2 va avea urmatorul cuprins:

,,2. Compensatiile banesti se acorda anual, intr-o singura transd, in valoare
de 4 000 de lei.”;

b) punctul 7:

subpunctul 1) se completeaza cu textul ,, , literatura artistica, produse de
birotica si papetarie”;

subpunctul 2) se completeaza cu textul ,, , servicii de Internet”;

C) se completeazd cu punctele 71-7? cu urmitorul cuprins:

,,7*. Fiecare beneficiar este obligat sd prezinte, pand la 31 decembrie,
administratiei institutiei de invatdmant documente confirmative privind utilizarea
compensatiei banesti conform destinatiei.

72. In cazul in care beneficiarul intentioneazi sa utilizeze compensatia
intr-o perioadd mai mare decat pana la data de 31 decembrie a anului in curs,
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beneficiarul este obligat sa prezinte administratiei institutiei de invatamant o
declaratie 1n acest sens, raportarea fiind realizata in urmatorul an.”

2. Prezenta hotarare intrd in vigoare la data publicérii Tn Monitorul Oficial
al Republicii Moldova.

Prim-ministru NATALIA GAVRILITA

Contrasemneaza:

Ministrul educatiei
si cercetaril Anatolie Topala

Ministrul finantelor Dumitru Budianschi



NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotirérii Guvernului cu privire la modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 969/2018
pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor binesti anuale personalului de
conducere si didactic din institutiile de invitimant general public

enumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectulu .
Pr01ectul Hotardrii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului
nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor banesti anuale
personalului de conducere si didactic din institutiile de invdtdmant general public a fost elaborat de cétre
Ministerul Educatiei si Cercetarii.
. Conditiile ce au impus e . e act |  si finalititile

Proiectul Hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului
nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor banesti anuale
personalului de conducere si didactic din institutiile public de invitdmant general a fost elaborat in scopul
acordarii suportului pentru formarea profesionald continud si cresterea calititii procesului de predare-
invitare-evaluare, implementirii eficiente a TIC in educatie, dezvoltarii competentelor digitale ale
cadrelor didactice etc.

fn scopul asigurarii utilizirii corespunzitoare a compensatiei binesti oferite pentru procurarea de
suporturi didactice, tehnica de calcul si de produse software pentru utilizare in activitati de instruire on-
line se completeazd Hotdrdrea Guvernului nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea compensatiilor banesti anuale personalului de conducere si didactic din institutiile de
invatdmant general publice cu prevederi cu referire la modul de raporta

Proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la modificarea Hotardrii  Guvernului
nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor banesti anuale
personalului de conducere si didactic din institutiile de inva{imant general public nu are ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene si nu necesitd descrierea gradului de

compatibilitate
4. Principalele prevederi ale proiectulu , ;
Proiectul Hotérdrii Guvernului prevede majorarea cuantumului compensanel bénesti anuale de la
2000 lei la 4000 lei, intr-o singura transa.

A fost completats lista bunurilor ce pot fi achizitionate din compensatia unica cu posibilitatea
achizitiondrii literaturii artistice, bunurilor de birotica si papetérie, servicii de Internet.

In scopul asigurdrii utilizarii corespunzitoare a compensatiei banesti oferite pentru procurarea de
suporturi didactice, tehnica de calcul si de produse software pentru utilizare in activititi de instruire on-
line se completeazd Hotdrdrea Guvernului nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea compensatiilor banesti anuale personalului de conducere si didactic din institutiile de
invdtdmant general public cu prevederi cu referire la modul de raportare.

fn legiturid cu reorganizarea Ministerului Educatiei, Culturii §i Cercetdrii proiectul prevede
substltulrea denumirii anterioare a ministerului cu ”Ministerul Educatiei $l Cercetdrii”
5. Fundamentarea economico-financiari A

Tn anul de studii 2021-2022, in institutiile publlce de invatdmant general activeaza cca 43000 cadre
didactice si de conducere (angajate de bazd) care desfisoard activitate didacticd. Astfel, in anul 2022,
pentru alocarea compensatiei unice acordate cadrelor didactice si de conducere va fi necesar de circa 172
000 000 lei.

Mijloacele financiare necesare pentru achitarea compensatiilor anuale au fost prevazute in Legea
bugetului de stat pentru anul 2022, care a fost aprobat prin Legea nr. 205/2021. Astfel, cheltuielile
aferente punerii in aplicare a proiectului hotararii vor fi acoperite integral din contul si in limita alocatiilor
revézute in bu etul de stat

Punerea in apllcare a hotararii 1mpune mcluderea prevederllor corespunzatoare in Legea bugetului
anual, incepand cu anul 2022. Mijloacele financiare necesare pentru achitarea compensatiilor au fost




previzute in Legea nr.205/2021a bugetului de stat pentru anul 2022, aprobat de Parlamentul Republicii
Moldova.
' vizarea si consultarea publici :

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional,
proiectul a fost plasat pe pagina web a Ministerului Educatiei si Cercetdrii www.mec.gov.md,
compartimentul Transparentd, directoriul Transparent decizionald, sectiunea Modul de participare.

In conformitate cu art. 32 si 34 din Legea nr.100/2017, proiectul a fost avizat de Ministerul
Finantelor.

Ministerul Finantelor a solicitat a revizui pct.2 din proiect in asa mod, incat implementarea acestora
sd evite orice interpretare eronatd si a exclude prevederile legate de luna in care compensatiile vor fi
oferite beneficiarilor. De asemenea, Ministerul Finantelor a solicitat a include prevederi noi cu referire
la restituirea mijloacelor banesti in cazul in care raportul de muncd al angajatului beneficiar de
compensatie inceteazd dupa acordarea acesteia, fird utilizarea compensatiei conform destinatiei.

Au fost acceptate toate propunerile, cu exceptia prevederile ce se refereau la restituirea
compensatiei.

Conform Codului educatiei nr. 152/2014, art. 134, compensatiile banesti anuale pentru cadrele
didactice este un drept al personalului didactic, o garantie sociald, oferitd nominal, in scopul dezvoltarii
personale, asigurdnd motivarea cadrelor didactice pentru cresterea profesionald. Totodatd, conform
ordinului Ministerului Finantelor nr. 208/2015 privind Clasificatia bugetard compensatiile banesti anuale
pentru cadrele didactice sunt planificate si achitate conform Codului economic 270000 “Prestatii
sociale”, codul economic 272500 *Compensatii”’, care nu se restituie si nu se reflectd in evidenta
contabili a institutiei ca datorii ale angajatilor (Ordinul MF nr. 216/2015). Astfel, considerdm dificil de
implementat mecanismul de restituire al mijloacelor bé’mesti sau a bunurilor procurate in cazul in care
raportul de muncd al angajatului beneficiar de compensatii inceteazd dupa acordarea acesteia.
Constatirile expertizei anticorupti

Confort raportului de expertiza anticoruptie intocmit de Centrul National Anticoruptie al Republicii
Moldova la proiectul Hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr. 969/2018
pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor banesti anuale personalului de
conducere si didactic din institutiile de invatdmant general public: proiectul documentului a fost plasat
la transparenta decizionald, proiectul corespunde interesului public general, deoarece va contribul la
majorarea cuantumului suportului financiar, in textul proiectului nu au fost identificate norme
contradictorii sau conflicte dintre prevederile acestuia cu reglementdrile altor acte normative in vigoare,
prevederile proiectului nu aduc atingere drepturilor fundamentale ale omului consacrate de Constitutia
Republicii Moldova, Declaratia Universala a Drepturilor Omului i Conventia Europeand a Drepturilor
Omului, nu contine factori i riscuri de coruptie.
‘onstatirile expertizei de compatibilita
Nu necesitd efectuarea expertizei de compatibilitate, dat fiind faptul cd proiectul de hotardre nu

prezintd relevan;ﬁ UE

Expertlza Jurldlcé a pr01ectulu1 Hotaram Guvernului cu privire la modificarea Hotérarii Guvernului
nr. 969/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea compensatiilor banesti anuale
personalului de conducere si didactic din institutiile de invatimant general public a fost realizata de
Ministerul Justi;iei Propunerile inaintate au fost de ordin tehnic. Toate observatiile au fost luate in
consideratie, iar proiectul documentului ajustat la propunerile inaintate

statirile altor expertize

Proiectul de hotardre nu necesitd a i supus altor expertlze

Ministru <777 Anatolie TOPALA

Ex.: A.Prisicaru, tel. 0 22 232785



