GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE ur

din

Chisiniu

Cu privire la finantarea in bazi de cost per elev a
institutiilor publice de Tnvatimint profesional tehnic

in temeiul prevederilor art. 145 alin. (1) lit. a) din Codul educatiei al
Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2014, nr. 319 — 324, art.634), Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

Regulamentul privind finantarea in bazi de cost per elev a institutiilor
publice de invitimint profesional tehnic, conform anexei nr.1;

Criteriile de calcul a costului programelor de formare profesionald tehnica,
conform anexei nr, 2;

Lista coeficientilor programelor de formare profesionald tehnici
secunidari, conform anexei nr.3;

Lista coeficientilor programelor de formare profesionald tehnici
postsecundaré si postsecundari nontertiara, conform anexei nr.4.

2. Ministerul Educatiei, Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare,
Ministerul Sanatdtii si Ministerul Culturii vor asigura finanfarea institutiilor
publice de invitdmint profesional tehnic, din subordine, in baza de cost per elev,
conform anexelor nr. 1, nr.3 si nr.4.

YR h @

publice dispun de competente gi responsabilititi in limitele reglementate de
cadrul normativ de resort.

4. Metodologia de finantare in baza de cost per elev va fi pilotatad pentru
intreg procesul bugetar pe anul 2016 (elaborarea, aprobarea, executarea si
raportarea bugetului) pentru institutiile publice de invétimint profesional tehnic
din subordinea Ministerului Educatiel.
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5. Autoritatile bugetare se autorizeazi si creeze un fond de rezerva
destinat prevenirii posibilei reduceri a bugetelor institutiilor publice de
invatimint profesional tehnic in legiturd cu aplicarea noii metodologii pentru
anii 2017-2018.

6. Controlul asupra executdrii prezentei hotiriri se pune in sarcina

Ministerului Educatiei, Ministerului Agriculturii si Indusiriei Alimentare,
Ministerului S#natétii si Ministerului Culturii.

Prim-ministru PAVEL FILIP



Anexa nr.1

la Hotarirea Guvernului nr.
din 2016

REGULAMENT
privind finantarea in baza de cost per elev a
institutiilor publice de invatamint profesional tehnic

I. Principii generale

1. Regulamentul privind finantarea in baza de cost per elev a institutiilor
publice de Invatamint profesional tehnic (in continuare — Regulament) stabileste
metodologia de finantare in bazd de cost per elev a institutiilor publice de
invatamint profesional tehnic (in continuare — metodologie) si modul de aplicare
a acesteia in procesul bugetar.

2. Metodologia este reprezentatd printr-o formuld unicd (unificata), care
are specificul sau de aplicare la formarea bugetelor institutiilor publice de
invatamint profesional tehnic si se aplica in baza limitei de cheltuieli pentru toate
institutiile publice de invatdmint profesional tehnic.

3. Metodologia se aplicd urmatoarelor institutii publice de Invatdmint
profesional tehnic: scoli profesionale, colegii si centre de excelenta (in
continuare — institutii).

4. Metodologia diferentiaza costurile de instruire per clev la diferite
programe de instruire prin intermediul coeficientilor de programe, conform
anexelor nr. 3 si nr.4.

5. Metodologia:

1) include:

a) cheltuielile de personal;

b) cheltuielile pentru bunuri si servicii;

c) stocurile de materiale circulante;

d) marfurile;

2) nuinclude:

a) cheltuielile aferente intretinerii caminelor, inclusiv a cheltuielilor de
personal;

b) prestatiile sociale;

c) alte cheltuieli (burselor);

d) produsele alimentare, serviciile de alimentare a elevilor;

e) mijloacele fixe;

f) cheltuielile aferente activitatilor specifice Ccentrelor de excelenta,
conform Regulamentului de functionare a centrelor de excelenta in Tnvatamintul
profesional tehnic.

6. In sensul prezentului Regulament, notiunile utilizate se definesc dupa
cum urmeaza:

a) limita de cheltuieli — volumul cheltuielilor in baza carora se elaboreaza
proiectul de buget al noului an financiar pentru institutii;
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b) cost mediu de instruire — costul mediu anual de instruire a unui elev in
cadrul institutiilor de invatamint profesional tehnic, indiferent de programul de
instruire;

c) coeficient de program — diferentierea in finantare per elev bazata pe
costul unui program de instruire sau grupelor de programe de instruire care au
acelasi nivel al costurilor relative;

d) rata de retentie — coeficient stabilit pentru fiecare meserie sau
specialitate pentru a ajusta finantarea in cazul abandonurilor scolare;

e) fond de competitivitate — fond care prevede resurse financiare de la
bugetul de stat pentru cofinantarea colaborarilor dintre institutii si agenti
economici, conform criteriilor specificate in Regulament;

f) coeficient de premiu — coeficient de program suplimentar care se
aplica pe termen determinat la decizia autoritatii bugetare pentru favorizarea
unor programe de instruire care in urma analizelor efectuate de catre autoritatea
bugetara sint prioritare pentru piata forfei de munca;

g) cost per program — cheltuieli aferente procesului de instruire a unui
program in cadrul institutiei de Invatamint profesional tehnic (specialitate sau
meserie) determinate de numarul de elevi si coeficientul pentru programul de
instruire respectiv.

Sectiunea 1
Formula de finantare si particularitatile aplicarii ei

7. Bugetul institutiilor de Tnvatdmint profesional tehnic se determina in
baza limitelor de cheltuieli stabilite de autoritatea bugetara pentru programele
respective.

8. Determinarea bugetelor institutiilor de Invatamint profesional tehnic se
calculeaza prin aplicarea urmatoarei formule:

Buget institutie=AXBXCXDXE X F + G,

unde:

A — numadrul de elevi inmatriculati in baza planului de inmatriculare la o
specialitate sau meserie in cadrul institutiei si numarul de elevi promovati in
urmatorul an de studii la specialitatea sau meseria respectiva;

B — costul mediu de instruire. Se determina conform anexei nr.2;

C — coeficientul de program, conform anexelor nr.2, nr.3 si nr.4;

D — rata de retentie;

E — coeficientul fondului de competitivitate;

F — coeficientul de premiu;

G — cheltuieli, asupra carora metodologia nu se extinde.

9. Bugetul planificat se calculeaza si se comunica institutiei la elaborarea
proiectului de buget anual, dar se revizuieste la repartizare in conformitate cu
numarul real de elevi in institutie.

10. Institutiile de Invatamint profesional tehnic vor transmite date, in
formatul stabilit de Ministerul Educatiei, in adresa autoritatilor bugetare carora
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se subordoneaza. Ulterior, autoritatile bugetare vor transmite datele verificate n
adresa Ministerului Educatiei. Ministerul Educatiei, dupd totalizarea datelor
pentru toate institutiile de invatamint profesional tehnic, va stabili costul mediu
de instruire pentru anul respectiv. Costul mediu de instruire se va aproba prin
Ordin comun al autoritatilor bugetare ce au in subordine institufii de Tnvatamint
profesional tehnic si se va publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
11. Ajustarea bugetelor institutiilor de invatamint profesional tehnic poate
avea loc in urmatoarele cazuri: ajustarea numarului de elevi la finalul procesului
anual de inmatriculare a elevilor, conform situatiei anuale la data de 1 octombrie;
modificarea limitelor de cheltuieli, estimate de Ministerul Finantelor; lichidarea
institutiei; diminuarea numarului de elevi pentru o specialitate sau meserie cu
minimum 5 % peste rata de retentie stabilitd de catre autoritatea bugetara.

Sectiunea a 2-a
Autonomia institutiilor de invatamint profesional tehnic

12. Conducatorul institutiei este Tmputernicit cu dreptul de a efectua
cheltuieli de la buget in limitele alocatiilor aprobate.

13. Institutiile:

a) elaboreaza si prezinta propuneri de buget, conform termenelor si
cerintelor stabilite de autoritatile bugetare;

b) repartizeaza limitele de alocatii bugetare conform clasificatiei
bugetare;

C) 1isi asuma angajamente bugetare, si efectucaza cheltuieli in limitele
alocatiilor bugetare si in scopurile strict legate de activitatea sa;

d) au dreptul la redistribuire interna a resurselor bugetare si a celor din
venituri colectate pe articole aprobate conform necesitatilor;

e) 1si asuma responsabilitatea pentru corectitudinea datelor transmise in
adresa autoritatii bugetare.

Sectiunea a 3-a
Executarea bugetelor, raportarea si monitorizarea

14. Executarea bugetelor institutiilor se reglementeaza de actele normative
in vigoare.

15. Costul mediu de instruire si coeficientii de programe se aduc la
cunostintd institutiilor de Invatamint profesional tehnic de catre autoritatile
bugetare si se publicd pe paginile electronice ale autoritatilor bugetare, la data
aprobarii bugetelor pentru anul urmator.

16. Bugetele institutiilor se publica pe paginile electronice ale acestora in
termen de maximum 30 de zile calendaristice din data aprobarii, precum s§i in
cazul rectificarii bugetului.

17. Monitorizarea implementarii costului per elev se efectueaza la nivel
central de catre autoritatile bugetare.
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18. Rezultatele monitorizarii se plaseazd pe paginile oficiale ale
autoritatilor bugetare.

I1. Dispozitii speciale

19. Cheltuielile descrise in pct. 5 alin. 2, care nu se includ in metodologie,
se stabilesc separat de costurile de instruire per elev in baza cheltuielilor reale ale
institutiilor publice de invatamint profesional tehnic.

20. Coeficientii de programe se revizuiesc o data la 3 ani, incepind cu anul
2018.

21. Pentru institutiile publice cu cerinte educationale speciale, se stabileste
alocarea mijloacelor financiare suplimentare per elev in proportie de 40% din
bugetul calculat conform formulei descrise in sectiunea 1 pct. 8.

22. Pentru programele de formare profesionald tehnicd postsecundara si
postsecundarad nontertiard cu instruire cu frecventa redusa, se stabileste alocarea
mijloacelor financiare per elev in proportie de 40% din bugetul calculat, conform
formulei descrise in sectiunea 1 pct. 8.

23. Autoritatile bugetare stabilesc pentru fiecare program de instruire o
ratd de retentie pentru urmatorul an de studiu. Scaderea numarului de elevi sub
rata de retentie stabilitd pentru programul de instruire respectiv conduce la o
finantare proportionald mai micd a institutiei pentru urmadtoarea perioada
bugetara.

24. Autoritatea bugetard este in drept sd creeze anual un fond de
competitivitate din contul micsorarii costului mediu de instruire stabilit cu pina
la 3% pentru fiecare elev. Bugetul fondului de competitivitate se aproba anual
printr-un ordin emis de autoritatea bugetara si se publica la data emiterii pe
pagina electronica a acesteia.

25. Repartizarea mijloacelor din fondul de competitivitate institutiilor se
face:

a) pe programe de instruire pe institutii;

b) pentru sustinerea si promovarea colaborarilor cu reprezentantii
mediului economic prin care ultimii isi 1au angajament sa investeasca in institutie
sub forma de mijloace financiare sau bunuri necesare pentru instruire;

c) sub forma unui coeficient de program suplimentar;

d) in baza unor criterii de evaluare prestabilite de catre autoritatea
bugetara;

e) in limita mijloacelor disponibile anual.

26. O singura institutie poate beneficia de alocatii din fondul de
competitivitate nu mai des decit o datd la 3 ani Tn marime maxima de 50% din
costul proiectului de colaborare propus.

27. Autoritatea bugetara este n drept sa aplice un coeficient de premiu per
programe de instruire, care poate fi negociat cu partile interesate (Ministerul
Economiei, angajatori si sindicate) in limita bugetelor aprobate.
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28. Institutiile transmit anual, in adresa Ministerului Educatiei, date cu

privire la cheltuielile institutiei, completate conform cerintelor stabilite de
Minister.

29. Pentru anul 2017, se stabileste coeficientul 1 pentru elementele D, E si
F din formula descrisa in sectiunea 1 pct. 8.

30. Prevederile prezentului Regulament vor fi puse in aplicare din
momentul elaborarii propunerilor de proiect pentru bugetul anului 2017.
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Anexa nr.2

la Hotarirea Guvernului nr.
din 2016

Criteriile de calcul a costului programelor
de formare profesionala tehnica

1. Costul mediu de instruire deriva din costurile aferente procesului de
instruire si finantarea existenta pentru domeniul de invatdmint profesional tehnic.
Metoda determinarii costului mediu de instruire are la bazd principiul de
calculare a costului bazat pe activitate.

2. Costul mediu de instruire se determina anual pentru fiecare nivel de
instruire prin aplicarea coeficientilor de programe in vigoare si limita resurselor
bugetare disponibile.

3. Costul mediu de instruire este independent de clasa sau grupa in care a
fost clasificat programul de instruire si este acelasi pentru toate programele de
instruire si pentru toate institutiile de acelasi nivel.

4. Schimbarea costului mediu de instruire per elev pentru fiecare nivel de
instruire se realizeaza prin ajustarea costulur mediu de instruire pina la nivelul
resurselor disponibile. O astfel de schimbare poate avea loc in fiecare an bugetar,
la majorarea bugetului total pentru nivelul de Invatamint profesional tehnic,
cresterea inflatiei, ajustarea salariilor.

5. Coeficientii pentru programele de formare profesionald secundara vor
fi diferiti de coeficientii pentru programele de formare profesionald tehnica
postsecundara si postsecundara nontertiara.

6. Pentru stabilirea coeficientilor pentru programele de formare
profesionala:

a) se calculeaza la nivel national costul total de instruire la meseriile sau
specialitatile din fiecare grupa de programe (categorie de cost) in baza datelor
transmise autoritatii bugetare de catre institutii, in formatul stabilit pentru ultimul
an financiar (numarul de elevi per program, costul de instruire program in
institutie, numarul de institutii);

b) se calculeaza numarul total de elevi pentru ultimul an, incadrati la
meserii sau specialitati din aceeasi categorie de cost;

C) se calculeaza costul mediu de instruire pe elev, pentru ultimul an, pe
fiecare grupa de programe (grupa de cost) prin impargirea costului total de
instruire la numarul total de elevi ce se instruiesc la meserii sau specialitati din
grupa respectiva de cost;

d) coeficientii pentru fiecare grupa de cost se vor determina prin
impartirea costului mediu de instruire per elev din grupa respectiva la costul
mediu de instruire per elev de la categoria de cost A.

7. Stabilirea coeficientilor se va efectua in mod automat, in programul
computerizat elaborat cu acest scop, in baza datelor colectate din institutii, In
ultimul an financiar, in modul si formatul stabilit.
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8. Incadrarea in grupe de cost a meseriilor sau specialititilor noi se face
prin analiza si decizia grupurilor de lucru create de autoritatea bugetard prin
compararea costurilor de instruire, estimate pentru programele noi, cu costurile
relative de instruire pentru ultimul an pentru meserii sau specialitati din fiecare
categorie de cost.

9. Costul mediu de instruire se stabileste anual prin calcularea bugetului
total pentru nivelurile de Tnvatamint profesional tehnic secundar si profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aplicind coeficientii de programe
in vigoare pina la limita de cheltuieli aprobata de Ministerul Finantelor.
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Anexanr.3
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2016
Tabelul 1

Lista coeficientilor programelor de formare
profesionala tehnica secundara

Categoria de cost Coeficientul
A 1.00
B 1.10
C 1.15
D 1.20
E 1.25

Tabelul 2
Lista meseriilor conform Nomenclatorului domeniilor
de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor

214009 Sculptor in lemn

214010 Sculptor in piatra

416001 Casier in sala de comert

Codul Denumirea meseriei Categoria
de cost

1 2 3
211001 Brosator B
211002 Fotograf C
211003 Operator in sistemul editorial computerizat A
211004 Tipograf print digital si offset B
211005 Tipograf turndtor la masinile de turnat text B
211006 Tiparitor tipar plat B
214001 Ceasornicar D
214002 Confectioner obiecte de artd din ceramica E
214003 Confectioner obiecte de artd din lemn E
214004 Confectioner obiecte de artd din lozie E
214005 Confectioner obiecte din ipsos E
214006 Cusator articole marochinarie B
214007 Gravor E
214008 Olar ceramica (artizanat) E
E

E

A

A

416002 Controlor-casier
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1 2 3
416003 Vinzator A
416004 Vinzétor produse alimentare A
416005 Vinzétor produse nealimentare A
711001 Formator polistiren expandat C
711002 Op_era_tor chimist la fabricarea lacurilor, vopselelor si C

uleiurilor
211003 Preparato_r la prepararea produselor cosmetice si de C
parfumerie
713001 Controlor instalatii cu gaze D
713002 Electrician — montator masini electrice D
713003 Electromecanic D
713004 Electromecanic masini si echipamente electrice D
713005 Electromecanic statie pompare apa-canal D
213006 Electromontor Ig deservirea utilajelor electrice de la D
centralele electrice
213007 Electr_omontor la repararea si intretinerea utilajelor D
electrice
713008 Lacatus la deservirea retelelor termice D
713009 Lacatus-electrician la repararea utilajelor electrice D
213010 Lacatus-electrlman_ la repararea utilajelor electrice de D
la centralele electrice
713011 Lacatus-electromontator D
713012 Lacatus la exploatarea si repararea utilajelor cu gaze D
713013 Lacgtus_ la. repararea i 1ntre‘;1r}erea sistemelor de D
ventilatie s1 conditionare a aerului
713014 Lacatus la repararea utilajelor retelelor termice D
Montator sisteme de ventilatie, conditionare a aerului,
713015 PR D
de transport pneumatic si aspiratie
713016 Montator reglor si depanator ascensoare D
713017 Operator in sala de cazane D
714001 Antenist-pilonist D
714002 Cartator postal D
714003 El_ec‘gromecamc_mljloace de automatica si aparate la D
utilaje tehnologice
214004 Electromecanic la repararea si intretinerea masinilor
de calcul
714005 Electromontor echipament statie de televiziune D
714006 Electromecanic la repararea si intretinerea utilajelor D
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1 2 3
medicale
714007 Electromontor la repararea si montarea liniilor de D
cablu
714008 ]_Electro_r_nontor sisteme de pazd si semnalizare a D
incendiilor
714009 Electromontor utilaje de dispecerat si teleautomatica D
714010 Electronist depanator utilaje calcul D
714011 Electronist telecomunicatii D
714012 Lacatus automatica si aparate de masura si control D
714013 L.'Zlc_étus—asam_blor dispozitive si aparate D
radioelectronice
714014 Montator-antenist in telecomunicatii D
714015 Montator dispozitive si aparate radioelectronice D
714016 Montator echipament de telecomunicatie D
714017 Montator linii aeriene de telecomunicatii D
714018 Montator linii cu cablu de telecomunicatii D
714019 Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor A
714020 Operator la telecomunicatii C
714021 Operator la masinile de copiat s1 multiplicat C
714022 Operator la masini-unelte semiautomate si automate C
714023 Reglor dispozitive si aparate radioelectronice C
714024 Telefonist C
715001 Cablator-lipitor D
715002 Cazangiu D
715003 Confectioner cablaje auto D
715004 Electrogazosudor D
715005 Electrogazosudor-montator D
715006 Electrosudor la sudarea manuala D
715007 Electromecanic utilaje frigorifice si comerciale D
715008 Forjor manual D
715009 Formator la formarea manuala A
715010 Frezor D
715011 Lacatus la lucrarile de asamblare mecanica D
715012 Lacatus-reparator D
715013 Lacatus reparator la instalatiile tehnologice D
715014 Lacatus - sculer D
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1 2 3
715015 Masinist la instalatii frigorifice B
715016 Mpntator ) utilaje la intreprinderile din industria B

alimentara
715017 Reglor utilaje tehnologice D
715018 Slefuitor D
715019 Strungar D
715020 Sudor cu gaze D
715021 Taietor cu gaze D
715022 Tinichigiu D
715023 Topitor metal si aliaje D
715024 Turnator metale si aliaje D
716001 Electrician — electronist auto D
716002 Electromecanic de teren D
716003 Lacatus la repararea tractoarelor si masinilor rutiere D
716004 Lacatus redresare caroserii D
716005 Lacatus la repararea masinilor si utilajelor agricole D
716006 Mecanic auto D
716007 Revizor — reparator vagoane D
716008 Vopsitor auto D
721001 Achizitor produse si materie prima A
721002 Bombonier C
721003 Brinzar C
721004 Brutar C
721005 Ciocolatier C
721006 Ciontolitor dezosator C
721007 Ciontolitor transator carne C
721008 Cofetar C
721009 Controlor produse alimentare C
721010 Cultivator drojdii C
721011 Formator mezeluri C
721012 Glazurator C
721013 Maltificator C
721014 Macelar C
721015 Morar C
721016 Operator la fabricarea berii C
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1 2 3
721017 Operator la fabricarea produselor fainoase C
291018 Operator la linia automatd de obtinere a produselor C

lactate
721019 Operator la linie in industria alimentara C
721020 Preparator brinza C
721021 Preparator inghetata C
721022 Preparator produse lactate C
721023 Preparator conserve, legume si fructe C
721024 Prelucrator mezeluri C
721025 Prelucrator vin materie prima E
721026 Prelucrator vin si vin brut E
721027 Preparator bauturi racoritoare C
721028 Preparator produse apicole C
721029 Preparator vin spumant E
721030 Vinificator-pivnicer E
722001 Confectioner elemente decorative pentru mobila D
722002 Confectioner-montator produse din lemn D
722003 Dogar D
722004 Finisor articole din lemn D
722005 Formator articole din ceramica de constructie D
722006 Operator la masini de prelucrat lemn D
722007 Prelucrator articole din mase plastice D
722008 Reglor utilaje de prelucrare a lemnului D
722009 Strungar in lemn D
722010 Sudor mase plastice D
722011 Tapetar mobila D
722012 Timplar mecanic la croit si dimensionat D
722013 Timplar mobila D
722014 Timplar universal D
722015 Topitor sticla D
722016 Turnator masa de sticla D
722017 Turnator mase plastice D
722018 Vulcanizator D
723001 Asamblor articole de marochinarie B
793002 Blanar-confectioner imbracaminte din blana la B

comanda
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1 2 3
723003 Blanar-croitor B
723004 Cizmar-confectioner incaltaminte la comanda B
723005 Cizmar-confectioner incaltaminte ortopedica B
723006 Cizmar-reparator incaltaminte B
723007 Confectioner articole de marochinarie B
723008 Croitor B
723009 Croitor (in industria confectiilor) B
723010 Croitor confectioner imbracaminte la comanda B
723011 Cusator (industria usoara) B
723012 Cusétoreasa (industria confectiilor) B
723013 Filator B
723014 Operator la utilaje de tricotat si cusut B
723015 Prelucrator piei B
723016 Rihtuitor B
723017 Tapiter B
723018 Tesator covoare B
723019 Tesatoare covoare B
724001 Masinist la instalatia de forat sonde de titei si gaz D
724002 Masinist la masina de taiat piatra D
724003 Miner in subteran D
732001 Alpinist utilitar D
732002 f[’:?';lnn;z;onr montator profile aluminiu s$1 geam D
732003 Asfaltobetonist D
732004 Confectioner vitraje izolante D
732005 Confectioner-montator timplarie cu vitraj izolant D
732006 Constructor de acoperisuri D
732007 Dulgher D
732008 Electrician in constructii D
732009 Electrician-montator retele de iluminat D
732010 Electromecanic ascensoare D
732011 Fierar betonist D
732012 Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze D
732013 Ipsosar piese decorative arhitecturale D
732014 Izolator termic D
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1 2 3
732015 Invelitor cu invelitori metalice D
732016 Invelitor cu materiale in rulou sau in foi D
732017 Lacatus - montator D
732018 Lacatus la asamblarea constructiilor metalice D
732019 Lacatus-electrician in constructii D
732020 Lacatus in constructii D
732021 Lacatus-instalator tehnica sanitara D
732022 Montator constructii din otel si beton armat D
732023 Montator instalatii solare D
732024 Montator pereti si plafoane din ghips carton D
232025 Mf)n.ta.ltor sisteme opace de termoizolare pentru D

cladiri
732026 Montator timplarie de aluminiu $i mase plastice D
732027 Montator sisteme timplarie termoizolanta D
732028 Mozaicar D
732029 Parchetar-curatitor D
732030 Pietrar-zidar D
732031 Placator cu placi D
732032 Placator-mozaicar D
732033 Restaurator tencuieli decorative si modenatura D
732034 Sobar D
732035 Tapetar D
732036 Tencuitor D
732037 Timplar D
732038 Timplar in constructii D
732039 Zugrav D
811001 Agricultor pentru culturi de cimp ecologice E
811002 Apicultor E
811003 Ciupercar E
811004 Crescator de pasari E
811005 Cultivator de legume si fructe E
811006 Lucrator calificat in cresterea animalelor E
811007 Lucrétor calificat in cresterea culturilor de cimp E
811008 Il;;loctf}ta(;rSi(?;isfciﬁg in cresterea legumelor pe teren E
811009 Operator la fabricile si fermele mecanizate avicole E
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1 2 3
811010 S;s;ﬁgi la Insdmintarea artificiala a animalelor si E
811011 Pomicultor E
811012 Viticultor E
811013 Viticultor-vinificator E
812001 Florar-decorator E
812002 Floricultor E
812003 Muncitor la crearea spatiilor verzi E
812004 Peisagist-floricultor E
821001 Pepinierist E
821002 Silvicultor E
831001 Piscicultor E
921001 Ingrijitor batrini la domiciliu A
921002 Ingrijitor bolnavi la domiciliu A
922001 Dadaca A
922002 Ingrijitor de copii A
1011001 Electromecanic reparator obiecte de uz casnic D
1011002 ilz?ioo;riligﬁ:giczolzrei{lglrre‘;inerea si repararea aparatelor D
1012001 Coafor C
1012002 Cosmetician C
1012003 Frizer C
1012004 Manichiurista C
1012005 Pedichirista C
1013001 Barman A
1013002 Bucatar C
1013003 Bufetier A
1013004 Chelner (ospatar) A
1015001 Lucrator pensiune turistica A
1041001 gjllé';(;: de masinist (mecanic) la trenuri cu motor D
1041002 Conducator auto (sofer) D
1041003 Conducator incarcator D
1041004 Conducator troleibuz D
1041005 Insotitor vagoane de pasageri A
1041006 Masinist la autogreder D
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1 2 3
1041007 Masinist la automacara D
1041008 Masinist la autopompe de beton D
1041009 Masinist la autoturnuri si autoascensoare hidraulice D
1041010 Masinist la buldozere D
1041011 Masinist la excavatorul cu o singura cupa D
1041012 Masinist la greder — elevator D
1041013 Masinist la greder tractat D
1041014 Masinist la macarale (macaragiu) D
1041015 Masinist la masina de turnat beton asfaltic D
1041016 Masinist la screpere (screperist) D
1041017 Operator in depozitele mecanizate si automatizate D
1041018 Tractorist E
1041019 Tractorist-masinist in productia agricola E
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Anexanr. 4
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2016
Tabelul 1

Lista coeficientilor programelor de formare profesionala
tehnica postsecundara si postsecundara nontertiara

Categoria de cost Coeficientul

A 1.00

B 1.05

C 1.10

D 1.15

E 1.25

F 1.80

G 3.40

Tabelul 2
Calificarile in invatamintul
profesional tehnic postsecundar
Codul Denumirea specialitatii Categoria
de cost
1 2 3

0351 Tehnologie chimica C
0352 Tehnologia produselor cosmetice si medicinale C
0353 Protectia mediului ambiant A
0801 Teologie A
1001 Drept A
1052 Secretariat-birotica A
1151 Biblioteconomie si asistentd informationald A
1202 Pedagogie prescolard A
2711 Asistenta sociala A
1301 Educatie fizica si sport A
1401 Interpretare instrumentald G
1402 Canto G
1403 Dirijare corald G
1404 Instruire muzicala F
1405 Muzicologie F
1503 Coregrafie F
1505 Culturologie F
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1 2

1506 Scenografie

1601 Pictura

1602 Grafici

1603 Aurte decorative

1604 Instruire in artele plastice

1606 Restaurare a operelor de arti

1701 Medicina generala

1702 Stomatologie

1704 Serviciu obstetrical

1705 Diagnostic de laborator

1751 Farmacie

1802 Management

1803 Marketing

1805 Finante

1807 Statistica

1809 Merceologie

1810 Contabilitate

1812 Comert

1813 Achizitii publice

1814 Managementul proprietitii intelectuale

1851 Informatica

1852 Cibernetica si informatica economica

1853 Management informational

1892 Designul interiorului

1893 Design vestimentar

1901 Electroenergetica

1902 Termoenergetica

1903 Electromecanica

1904 Electrificarea agriculturii

1906 Masini si aparate electrice de uz casnic

1951 Metrologie, standarde, control i1 certificarea
productiei

2001 Tehnologia constructiilor de masini

2002 Constructii de echipamente si masini agricole

2003 Masinisti instalatii pentru constructii

2004 Mecanizarea agriculturii

OO0 O O0000w O > XX > > > > XX >mMmMmMmmMmMmMmMmMmMMMM T T w
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1 2 3
2005 Tehnologia prelucrarii materialelor C
2006 Masini unelte si scule C
2007 Masini si aparate in industria alimentara C
2008 Masini si aparate in industria usoara C
2009 Masinisti instalatii frigorifere C
2010 Utilajul si tehnologia ambalarii produselor C
2051 Transport auto C
2052 Transport feroviar C
2101 Telecomunicatii C
2102 Sisteme radioelectronice C
2103 Microelectronica C
2104 Exploatarea tehnicii medicale E
2105 Sisteme optoelectronice C
2106 Comunicatii postale C
2107 Aparate radioelectronice de uz casnic C
2151 Calculatoare A
2153 Automatica si informatica A
2201 Tehnologia pastrarii si prelucrarii cerealelor B
2202 Tehnologia panificatiei B
2203 Tehnologia pastrarii i prelucrarii  fructelor si B

legumelor
2204 Tehnologia vinului si a productelor obtinute prin B
fermentare
2205 Tehnologia produselor alimentatiei publice B
2206 Tehnologia zaharului si a produselor zaharoase B
2207 Tehnologia laptelui si a produselor lactate B
2208 Tehnologia carnii si a produselor din carne B
2209 Tehnologia prelucrarii tutunului B
2301 Modelarea si tehnologia confectiilor din tesaturi B
2302 Modelarea si tehnologia confectiilor din piele si B
inlocuitori
2303 Filatura si tesaturi B
2304 Modelarea si tehnologia tricotajelor B
2305 Tehnologia prelucrarii lemnului C
2306 Tehnologii poligrafice C
2402 Restaurare C
2501 Constructii civile, industriale si agricole C
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1 2
2502 Tehnologia materialelor si a articolelor de constructie
2503 Alimentare cu caldura si gaze, ventilatia

2504 Cai ferate, drumuri si poduri

2505 Imbunatatiri funciare

2506 Gospodarirea si protectia apelor

2507 Tehnologia produselor din ceramica si sticla

2508 Exploatari miniere

2510 Geodezie, topografie si cartografie

2511 Geotehnica

2551 Cadastru si organizarea teritoriului
2552 Evaluarea imobilului

2601 Medicina veterinara

2701 Ecologie si protectia mediului ambiant

2801 Agronomie

2803 Horticultura si viticultura

2804 Protectia plantelor

2805 Zootehnie

2806 Silvicultura si gradini publice

2807 Tehnologii agricole

2851 Meteorologie

2901 Servicii

2902 Turism

2903 Frizerie si cosmetica
3001 Infanterie

3002 Acrtilerie

3003 Transmisiuni
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Tabelul 3

Lista meseriilor conform Nomenclatorului domeniilor de formare

profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru invatamintul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar

Calificarea obtinuta in invatamintul Cdategortla
Codul profesional tehnic Numarul | Y€ €0S
e lerxess de
Spectaliaf ostesecundar postesecundar credite
P nontertiar
1 2 3 4 5
Educator in
11210 invatamintul 180 B
prescolar
Tehnician
21110 echipamente TV 120 c
Tehnician in
21120 tehnologii 120 C
poligrafice
21210 Decorator interioare 120 C
21310 Grafician 120 C
21320 Pictor 120 F
21330 Sculptor 120 F
21510 Corist 120 F
Dansator 120 F
21520 Artist colectiv de
dansatori 120 F
21540 Instr_qmentlst (studii 120 G
medii)
22110 Predicator 120 A
41110 Contabil 120 A
41120 Contabil 120 A
41210 Broker in asigurari 120 A
41220 | Ofiter operatiuni 120 A
financiar-bancare
1310 | Fehnician 120 A
planificare
41410 Agent de vinzari 120 A
41420 Agent reclama 120 A

publicitara
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41510 Asistent manager Referent 120 A

41610 Spec_ialist achizitii 120 A
publice

41620 Agent comercial 120 A

41630 Tehnician merceolog 120 A

42110 Grefier 120 A

42120 Inspe.ct?r politie de 120 C
frontiera
Tehnician protectia

52110 mediului (tehnician 120 C
ecolog)

53210 Tehnician 120 C
meteorolog

53310 Tehnician geodez 120 C
Tehnician pentru

61110 suportul tehnic al 120 A
calculatoarelor
Tehnician de site-uri

61210 WEB 120 A

61220 Asistent pentru baze 120 A
de date
Tehnician pentru

61230 retele de 120 A
calculatoare

61310 Asistent programator Tehnician 120 A

programator

71110 Tehnician tehnolog 120
Tehnician in

71210 gospodarirea si 120 C
protectia apelor

71310 | Tehnician 120 c
energetician

71320 Electromecanic Maistru : 120 C

electromecanic

Tehnician

71330 energetician/ 120 C
electrician

71340 Tehnician electrician 120 C

71350 | |ehnician 120 c
energetician

71360 Termotehnician 120 C
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Tehnician

71410 . 120 C
electronica
Tehnician .
automatizare a Tehnician
71420 tehnolog 120 C
proceselor de :
) automatizare
productie
Tehnician
71430 transporturi, posta si 120 C
telecomunicatii
Tehnician Tehnician
71440 . proiectant 120 C
electronica .
electronica
Tehnician aparate
71450 electromedicale 120 E
71460 Tehnician. 120 C
mecatronica
71470 Electromecanic 120 C
sector
71480 Tehnician 're‘;c.a.le de 120 C
telecomunicatii
71490 | Tehnician 120 C
radoielectronist
71510 | Jehnician 120 C
frigotehnist
71520 Tehnician mecanic 120 C
71530 Tehnician mecanic 120 C
71540 Tehnlc_lan proiectant 120 C
mecanic
71550 Tehnician mecanic 120 C
71560 Tehnician mecanic 120 C
71570 Tehnician metrolog 120 C
71580 | Lehnician in 120 C
constructii de masini
Tehnician prelucrari Tehnician
g ) 120 C
mecanice tehnolog mecanic
71590 Tehnician
confectionarea 120 C
bijuteriilor
715100 Tehnician sudura 120 C
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715110

Tehnician
mentenanta
mecanica
echipamente
industriale

120

71610

Tehnician
electromecanic

120

71620

Tehnician
diagnosticare auto

120

71630

Maistru electrician-
electronist auto

120

71640

Tehnician
exploatarea tehnica a
locomotivelor si
vagoanelor

120

71650

Tehnician mecanic
in exploatarea
tehnica a masinilor
si utilajului pentru
constructii,
mentenanta
drumurilor auto

120

71660

Tehnician mecanic
in exploatarea
tehnica a
transportului auto

Tehnician service
garantii auto

120

72110

Tehnician asigurarea
calitatii

120

72120

Tehnolog
alimentatie publica

120

72130

Tehnician in
panificatie

120

72140

Tehnician in
industria alimentara

120

72150

Tehnician in
industria alimentara

120

72160

Tehnician-tehnolog

120

72210

Tehnician materiale
plastice

120

72220

Tehnician in
prelucrarea lemnului

120
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Tehnician in

72230 industria sticlei si 120
ceramicii
Tehnician in

72310 industria textila 120
Tehnician tehnolog

72320 in industria 120
tricotajelor
Tehnician in

72330 industria confectiilor 120
Tehnician in

72340 n?dus_trla cpnfectnlor 120
din piele si
inlocuitori

72350 | lehmicianin 120
industria pielariei

73110 Tehnician proiectant 120
Tehnician in

73120 | Cadastrusi 120
organizarea
teritoriului

73130 Tehnician 120
Tehnician

73210 1 pidrotehnic 120

Maistru

73220 Tehnician constructii 01V1.1e, 120

constructor industriale si
agricole

23230 Tehnician 120
constructor

73240 Tehnician 120
constructor

73250 | [ehnicianin 120
evaluarea imobilului
Tehnician Maistru lucrari de

73260 constructii si 120
constructor

montaj
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Tehnician in

73270 | Industria 120 C
materialelor de
constructii
81110 Agrqnom (calificare 120 D
medie)
Agronom pentru
81120 producerea 120 D
semintelor
selectionate
81210 Tehnician amenajist 120 D
81220 Agronom 120 D
81230 Agronom 120 D
82110 Tehnician-silvic 120 D
cercetare
83110 | lennician- 120 D
piscicultor
84110 Felcer veterinar 120 E
91110 Tehnician dentar 180 E
Asistent medical 180 E
Asistent medical
91210 comunitar 180 E
Aglst_ent m_edlcql 180 £
igienist-epidemiolog
91310 Asistent medical 180 E
91320 Moasa 180 E
Asistent medical in
diagnostic de 180 E
91410 laborator
Optometrist 180 E
91510 As1sj[e_nt medical in 180 E
reabilitare
91610 Asistent farmacist 180 E
Lucrator social 120 A
231 -
92310 Pedagog social 120 A
101210 Tehnician cosmetica 120 B

si frizerie
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Receptioner unitate

101310 de cazare (calificare 120 A
medie)
Animator sportiv 120 A
101410 Ingtr?ctor educatie 120 A
fizica
101510 | Agentde turism 120 A
(calificare medie)
Tehnician
102210 securitatea si 120 A
sanatatea Tn munca
103110 Tehnician 120 C
103120 Tehnician 120 C
103130 Tehnician 120 C
103140 Tehnician 120 C
103150 Tehnician 120 C
103160 Tehnician 120 C
103170 Tehnician 120 C
103180 Tehnician 120 C
103190 Tehnician 120 C
1031100 Tehnician 120 C
1031110 | Tehnician 120 c
103210 Inspe_ctor de 120 C
securitate
103220 Tehpician pr(ztec‘;ie 120 C
antiincendiara
104110 Agent transporturi 120 A
104120 Dispecer tren 120 C

\172.17.20.4\Operatori\Rotari\Doc_2016\Hotariri\finantare invitamint.docx




_

NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotiririi Guvernului cu privire la
finantarea in bazi de cost per elev
a institutiilor de inviitimint profesional tehnic

Proiectul Hotéririi Guvernului Cu privire la finantarea in bazi de cost per elev a
institutiilor de Inviatimint profesional tehnic este elaborat de ciitre Ministerul Educatiei ca
urmare a implementarii prevederilor Codului Educatiei al Republicii Moldova (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2014, Nr. 319-324, art Nr: 634) si Strategiei de dezvoltare a
invafamintului vocational/tehnic pe anii 2013-2020 ( Monitorul Oficial al Republicii
Moldova Nr. 31-35 art. Nr: 149),

Conceptul nouiui mecanism de finantare a fost elaborat in anul 2014 de citre
Ministerul Educatiei cu sprijinul Proiectului UE “Asistentd tehnica pentru domeniul
invatdmint §i formare profesionald” in strinsi cooperare cu Ministerul F inantelor in baza
celor mai bune experiente din tiri ale UE, precum Marea Britanie, Olanda, Danemarca. in
anul 2015 a avut loc experimentarea mecanismului in 8 institutii din subordinea
Ministerului Educatiei.

Ministerul Educatiei s-a angajat intr-o ampli reforma a scctorului de invatamint
profesional tehnic. Atit Codul educatiei, cit si alte documente de politici specificd necesitatea
sporirii eficientei cheltuirii resurselor publice investite in educatie.

Sursa principald de finantare in sistemul public de invatimint profesional tehnic o
constituie mijloacele bugetare. Alocarea acestor resurse istoric avea loc intr-un mod redus de
transparentd, fard a se baza totdeauna pe criterii obiective i fira a oferi tuturor institutiilor
stimulente pentru a-si consolida relevanta, eficienta si atractivitatea. De asemenea, numérul
elevilor incadrafi in acest sistem a sciizut constant (de ex. de la 51.1 mii in 2008/2009 1a 42.7
mii in 2013/2014). Acest lucru a generat o prestatie ineficientd a sistemului in cazul in care
raportul mediu al numdrului de elevi / angajati este mic (4.8), raportul mediu al numarului de
elevi/cadre didactice este, la fel, mic (9.4) in comparatie cu standardele europene minime
(12).

Regulamentul privind finantarea in bazi de cost per elev a institutiilor publice de
invétdmint profesional tehnic are scopul de a eficientiza alocirile resurselor publice, de
incurajare $i promovare a programelor de instruire profesional tehnici necesare pietei muncii.

Noul regulament prevede un sistem ce tinteste spre imbunatatiri treptate a modului de

finantare a institutiilor de invatimint profesional tehnic prin introducerea unor criterii de
alocare verificabile in mod obiectiv si stimulente pentru institufii pentru a oferi instruire
rclevantd in conformitate cu necesititile de pe piata muncii intr-un mod cost-eficient,
crescind atractivitatea sistemului atit pentru sfera economica, cit si pentru potentialii elevi.

Astfel, institutiile urmeazi a fi finantate in baza numdarului de elevi alocat de citre
gestionar in corespundere cu planul de inmatriculare i numirul de elevi in anii trecitori de
studii. Costurile medii pentru educatie, cheltuielile pentru programele de instruire, la
moment, reprezinti intre 65% si 75% din alociri; restul tine de acoperirea costurilor pentru
alimentatia elevilor, ciminele studentesti, burse si cheltuieli pentru orfani. Conform
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regulamentului propus, pentru fiecare elev, institutiei i se alocd echivalentul aprobat anual al
ratei nafionale de finantare. Aceasta reprezinti costul mediu anual de instruire al vnui elev in
cadrul institutiilor i cuprinde toate costurile aferente procesului de instruire, cum ar fi:

- cheltuieli salariale ale cadrelor didactice, maistrilor, personalului de conducere si
auxiliar al institutiei; _

- cheltuieli aferente procesului didactic si practicii de productie;

- cheltuieli de mentenantd a spatiilor destinate procesului de instruire, spatiilor
administrative, spatiilor utilizate in alte scopuri, cit si spatiilor neutilizate.

- cheltuieli pentru materiale si bunuri de uz casnic;

- cheltuielilor de transport.

- alte tipuri de cheltuieli in vederea organizarii si desfaguririi procesului educational.

Totodata, existd un sir de cheltuicli independente de numirul de elevi si care nu se
incadreaz in rata nafionald de finantare pentru care se propun linii separate de cheltuieli.
Acestea sint:

- cheltuieli aferente cazirii elevilor in cimine, inclusiv a salariilor persoanelor
angajate pentru administrarea, supravegherea si intretinerea cdminelor;

- cheltuieli speciale destinate elevilor orfani;

- cheltuieli pentru bursele de studii, cu exceptia bursei Gaudeamus pentru elevii
inmatriculafi la programele de formare profesionala tehnici postsecundari si postsecundari
nontertiari;

- cheltuieli pentru alimentarea elevilor inmatriculati la programele de formare
profesionald tehnicd secundari;

- Investitii capitale si cheltuielilor legate de reparatiile sau constructiile capitale;

- cheltuieli aferente activitatilor specifice Centrelor de excelenti.

Conform regulamentului propus, se vor aplica rate nationale de finanfare diferite
programelor de formare profesionald tehnici secundari si programelor de formare
profesionald tehnicd postsecundari si postsecundari nontertiara.

Diferentierea de costuri per elev intre programele de instruire se face cu ajutorul
coeficienilor de programe. Toate specialititile si, respectiv, toate meseriile sunt clasificate
in categorii de cost.

Rata nationald de finantare se bazeazi pe nivelul minim al cheltuielilor necesare
pentru instruirea programelor ce au costul cel mai redus. Acest nivel reprezinti clasa A, iar
coeficientul de program pentru acesta este, prin definitie, 1. Astfel, coeficientul de program
se bazeaza pe o medie ponderatd a costului per elev pentru programe de instruire ce fac parte -
din aceeasi categorie cost. Ceilalfi coeficienti reprezinti raportul dintre costul mediu per elev
din categoria de cost respectivd la costul mediu de instruire per elev la programele din
categoria A §i vor fi in cregtere, mai mari decit 1.

Rata nationald de finantare si coeficientii se echilibreazi pentru ca cheltuielile totale
pentru sistemul de invagdmint profesional tehnic nu pot depisi plafonul bugetar anual stabilit
de Ministerul Finantelor.

Regulamentul descrie modul de stabilire a ratei nationale de finantare si coeficientilor
de programe,
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Rata nationald de finantare este variabild anual in functie de cresterea sau sciderea
plafonului pentru invatamintul profesional tehnic cauzati de cresteri salariale, inflatie, etc.
Coeficientii de programe si numérul de categorii se stabilesc pe perioadd determinat3 (3 ani),
urmind a fi revizuiti in conformitate cu prevederile regulamentului.

- Regulamentul prevede aplicarea optionald de citre gestionari a inci 3 coeficienti: rata
de retentie, coeficientul pentru fondul de competitivitate si coeficientul de premiu.

Rata de retentie este un coeficient stabilit pentru fiecare meserie sau specialitate
pentru a ajusta finantarea in cazul abandonurilor scolare (elimindri). O ratd mai mici de
promovare si implicit o rati mai inalti a abandonului decit media prestabilitd de gestionar
conduce la o finantare proportionald mai mici a institutiei In urmatorul an financiar.

Scopul fondului de competitivitate este de a prevedea in limitele plafonului resurse
financiare de la bugetul de stat pentru co-finantarea colaborarilor dintre institutii si agenti
economici conform criteriilor specificate in regulament in scopul mobilizérii instituiilor de:
invatdmint profesional tehnic de a stabili partencriate cu mediul de afaceri. Fondul de
competitivitate se creeazi prin contributia fiecarei institutii prin diminuarea ratei nationale de
finantare anuale pe fiecare elev cu 3%. Criteriile de eligibilitate pentru alocarea co-finanirii
din fond se stabilesc de citre gestionari.-

Coeficientul de premiu reprezinti un coeficient de program suplimentar care se aplici
pe termen determinat la decizia gestionarului in urma consultirilor cu mediul de afaceri
pentru favorizarea unor programe de instruire care in urma analizelor efectuate de citre
gestionar sunt prioritare pentru piata fortei de munca. Coeficientul de premiu poate fi privit
ca o prevedere care permite angajarea pirtilor interesate in dezvoltarea invatamintului
profesional tehnic prin participdri la negocierea acestora. Altfel spus, mecanismul incurajeazi
implicarea Ministerului Economiei, angajatorilor si sindicatelor in gestionarea finantirii
pentru ajustri la solicitdrile de pe piata fortei de munca.

Institutiile de invitimint profesional tehnic sunt eligibile, in limitele legii, si
genereze venituri extrabugetare. Regulamentul prevede deducerea unora din ele la alocarea
resurselor bugetare, precum sunt taxele de studii si taxele de cazare in ciimine, Alte categorii
de venituri extrabugetare, cum ar fi cele obtinute din activitati de producere, cecle generate
prin activititi de formare a gomerilor s,;i;.ngaja;ilor, etc. sd nu fie deduse, astfel constituind un
stimulent pentru institutii. Cu toate acestea, toate regulile bugetare sunt aplicabile pentru.
toate aceste surse de venit extrabugetar (regulamente ale sistemelor de trezorerie, incorporare
in declarafia financiari anual3 a institutiei etc).

Se stabileste constituirea unui fond de rezerva pentru institutiile de invatimint
profesional tehnic la nivelul Ministerului Educatiei pentru prevenirea posibilei reduceri a
bugetelor unor institutii in legdturi cu aplicarea noii metodologii de finantare pentru perioada
anilor 2016 —2017.

Impactul fiscal,
Regulamentul propus nu presupune alocarea resurselor suplimentare de la bugetul de’

stat. Acesta reglementeazi distributia banilor bugetari in limita plafonului aprobat de citre
Ministerul Finantelor in interiorul sistemului de invifimint profesional tehnic intr-un mod
transparent $i bazat pe evidente. Gestionarii pot aloca mai eficient resursele, intrucit
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inmatricularea si finantarea per elev pe programe de instruire se afli in strictd corelare. in
cazul cregterii sau reducerii numarului de elevi, finantarea se reduce in mod corespunzitor.

Implementarea noului mecanism de finantare pentru sistemul de invitimint
profesional este stipulati sub forma a doud conditii prin care Guvernul Republicii Moldova
(Ministerul Educatiei) poate beneficia de Programul de Suport Bugetar nerambursabil din
partea Uniunii Europene. Astfel, realizarea deplini a primei condifii aduce in bugetul de stat
800 mii Euro, iar a celei de a doua 1,600 mii Euro. :

Impactul economic. :

Mecanismul de finantare reglementat prin prezenta hotirire face diferentiere in
costurile pe programe de instruire. Acest lucru presupune o finantare mai adecvati a
necesitdilor de instruire, care se vor materializa intr-o calitate mai bund a elevilor la
absolvire gi, implicit, intr-o satisfactic mai mare a pietei muncii fatd de sistemul de
invatdmint profesional tehnic.

Posibilitatea generdrii veniturilor extrabugetare din activitati de producere, instruire a
adulilor etc. va avea un rol pozitiv in modul de activitate si posibilitatile suplimentare de
instruire ale institutiilor. Acest lucru se va reflecta si asupra calitfii viitorilor absolventi.
Impactul administrativ.

Regulamentul propus mireste capacitatea de gestionare si coordonare a Ministerelor
Educatiei, Agriculturii §i Industriei Alimentare, Sanatatii, Culturii in procesul bugetar pentru
finantarea institutiilor publice de invafimint profesional tehnic. Acest lucru se realizeazi prin
modul de finantare legat direct de programele de instruire solicitate de piata muncii prin
intermediul planului de inmatriculare si aplicarea costului corespunzitor de instruire per elev
pe program de instruire.

Prin mecanismul propus, gestionarii pot controla abandonul scolar pe ficcare
institutie i pe fiecare program de instruire. De asemenea, mecanismul de finantare propus
permite colectarea de date si generarea de indicatori utili, cum ar fi: |
- bugetul alocat pentru fiecare categorie de programe de studii (venituri);

- veniturile extrabugetare generate, inclusiv pe categorii de programe (venituri)§
- costurile pentru pe categorii de programe de instruire (cheltuieli);
- costurile pentru nevoi sociale (cheltuieli);
- raportul buget costuri salariale / buget costuri nesalariale pentru fiecare scoald;
- raportul elevi /cadre didactice si elevi/total angajati;
- costul mediu de instruire per elev pe fiecare specialitate sau meserie etc.
Proiectul hotdririi Guvernului cu privire la finanfarea in bazi de cost per elev a
institufiilor de invatimint profesional tehnic, a fost plasat pe site-ul http://particip.gov.md/
pentru consultéri publice i avizat de citre ministerele de resort si ministerul finantelor.

Viceministru
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