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privind sistemul de salarizare a funcţionarilor publici, în pofida faptului că orice 
modificare este necesar să fie argumentată financiar şi să prevădă expres şi 
mijloacele financiare necesare pentru acoperire. 

Cu referire la modificările ce nu ţin de salarizarea angajaţilor din 
autorităţile locale, accentuăm că la art.I, cu referire la modificarea art.1 alin.(2) 
din Legea nr.355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare 
în sectorul bugetar, este exclusă sintagma „care deţin funcţii de demnitate 
publică (cu excepţia celor cu statut de magistrat),”, ce se referă la personalul 
care deţine funcţiile menţionate în autorităţile publice centrale din sectorul 
bugetar. 

Respectiv, în acelaşi context, modificarea propusă la art.2 alin.(1) nu 
poate să se refere doar la autorităţile administraţiei publice locale, menţionăm 
iarăşi că are aplicare în întreg sectorul bugetar. 

Cu referire la pct. 3 art.I menţionăm că formularea propusă are impact 
financiar şi asupra bugetului de stat, nu doar asupra bugetelor autorităţilor 
administrativ-teritoriale. 

În redacţia propusă, proiectul repetă prevederi care sînt în aplicare în 
redacţia actuală a legii prenotate. 

La art. II din proiectul în cauză. 
Referitor la modificarea propusă la art. II, subliniem că Guvernul, prin 

Hotărîrea nr. 560 din 6 mai 2016 „Pentru aprobarea Avizului asupra proiectului 
de lege privind modificarea şi completarea unor acte legislative”, şi-a exprimat 
opinia asupra acestui subiect şi nu şi-o modifică. 

La art. III din proiectul de lege prezentat. 
În ceea ce priveşte modificările propuse la articolele din Legea nr.48 din 

22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a funcţionarilor publici, reiterăm 
aceeaşi opinie, expusă la art. I cu referire la modificările din Legea 355-XVI din 
23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar. 

În concluzie. Deşi scopul proiectului este justificat, Guvernul consideră 
că promovarea lui este prematură, or pentru a atinge rezultatele scontate este 
nevoie de o analiză a consecinţelor sociale, economice şi financiare ale noilor 
reglementări, de analiza comparativă a acestora cu reglementările în materia 
respectivă ale legislaţiei comunitare, de constatare a incompatibilităţii 
reglementărilor în vigoare cu cerinţele sociale existente. 

În contextul faptului că partenerii externi de dezvoltare ai Republicii 
Moldova, de regulă, condiţionează acordarea asistenţei financiare externe pentru 
ţară prin limitarea numărului şi a cheltuielilor de personal în sectorul public, 
menţinerea controlului numărului şi a cheltuielilor de personal în acest sector 
este de o importanţă majoră. Totodată, lipsa acestui control ar putea aduce 
prejudicii majore statului, prin pierderea încrederii donatorilor externi în 
reformele promovate în Republica Moldova şi renunţarea la acordarea asistenţei 
financiare externe de care, la etapa actuală, statul are nevoie stringentă. 

Reieşind din conţinutul proiectului şi importanţa acestuia, pentru 
realizarea ulterioară a noilor prevederi şi opozabilitatea lui, considerăm necesară 
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