GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE o
din

Chiginda

Cu privire la Institutia publicé ,,Centrul national
de formare si analizi in domeniul culturii”

In conformitate cu prevederile art. 32 din Legea nr. 98 din 4 mai 2012
privind administratia publici centrald de specialitate (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537), art. 180, 183 si 184 din Codul
civil al Republicii Moldova nr. 1107-XV din 6 iunie 2002 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2002, nr. 82-86, art. 661), cu modificérile si completarile
ulterioare,-Guvernul HOTARASTE:

1. Se acceptd propunerea Ministerului Culturii cu privire la constituirea
Institutiei publice ,,Centrul national de formare §i analizi in domeniul culturii”.

2. Ministerul Culturii, in calitate de fondator al Institutiei publice ,,Centrul
national de formare si analiza in domeniul culturii”, va aproba statutul, structura
si efectivul-limiti ale acesteia.

3. Compartimentul ,,Alte institutii” din anexa nr. 4 la Hot#rirea Guvernului
nr. 696 din 19 noiembric 2009 ,Pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea §i functionarea Ministerului Culturii, structurii gi efectivului-limita
ale aparatului central al acestuia” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2009, nr. 169-170, art. 775), cu modificdrile si completdrile ulterioare, se
completeaza cu urméitoarea pozitie:

,»8. Centrul national de formare §i analizé in domeniul culturii”.
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4.La obiectivul specific 3.1 din anexa nr. 2 la Hotirirea Guvernului
nr. 271 din 9 aprilie 2014 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare a
culturii ,,Cultura 2020” gi a Planului de actiuni privind implemeniarea acesteia”
{(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.92-98, art.298), subpozitia
»Crearea Centrului de formare continua in domeniul culturii si patrimoniului” se
substituie cu subpozitia ,,Constituirea Centrului national de formare si analizi in
domeniul culturii”.

Prim-ministru PAVEL FILIP



NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotiiririi Guvernului cu privire la Institutia publici Centrul National de
Formare si Analizii in domeniul Culturii

Proie ;
Analizd in domeniul Culturii” a fost elaborat intru executarea prevederilor din Strategia de
dezvoltare a culturii ,,Cultura 20207, aprobati prin Hotirdrea Guvernului nr. 271 din 09.04.2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr, 92-98, art. 298).

Crearea Centrului National de Formare §i Analizd in domeniul Culturii (in continuare Centrul) se
impune urmare a provocdrilor §i problemelor identificate in domeniul resurselor umane angajate in
sectorul culturii, printre care: 1) gradul scizut de pregitire al angajatilor din domeniul culturii
pentru dezvoltarea, promovarea i protejarea culturii §i, in special a patrimoniului cultural local; 2)
neconcordania dintre gradul de calificare si cerinfele pietei muncii, precum si a publicului
beneficiar; 3) lipsa unui sistem de formare continud a cadrelor din domeniul culturii, care
presupune si funcfionarea inclusiv a unei institufii specializate in acest sens; 4) salarizarea
derizorie, care genereazA plecarea masivd a artigtilor si angajatifor, 5) solicitarile #rivind
organizarea §i desfiigurarea cursurilor de formare continud, inaintate Ministerului Culturii de ciitre
angajatori gi angajati ai domeniul culturii,

Centrul va asigura formarea continud profesionald prin: organizarea cursurilor de
perfectionare/specializare gi recalificare profesionald, organizarea de seminare, simpozioane in
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nafionale si internationale etc. Totodaté, va asigura conditii optime de instruire, anume in domeniul
managementului $i marketingului cultural, domeniu in care angajatii culturii dispun de putine
competente. Evidentiem doud componente de bazi ale activititii Centrului: 1) formarea continui
profesionala §i 2) activitatea specificd cercetdirii sectorului cultural prin implicarea in programe si
proiecte, inclusiv in domeniul managementului cultural. In urma desfisurdrii activitatilor
enumerate, Centrul va acumula venituri necesare functiondinii acestuia,

Centrul va fi o institufie publica care va functiona In baza principiilor bugetare si a Statv ului gi

Regulamentului intern. Efectivul-limitd al Centrului va constitui 14 unitéti. Subliniem faptal c3,
salarizarea cadrelor didactice, care de fapt nu se includ In acest efectiv-limits, se va realiza la fel
din bugetul de stat, dar din contul veniturilor colectate ca urmare a achitiirii taxei de participarc la
cursurile de perfecfionare/formare.

Pentru asigurarea realiziirii planului de activitate al institugici, se va institui un Consiliv de

administratie. Consiliul va elabora si aproba Regulamentul intern al institutiei, precum gi va asigura

realizarea atributiilor de bazi ale acesteia. - ' ' '

Initierca proiectului hotérdrii de Guvern ,,Cu privire la crearea Institutiei publice Centrul de

Formare i Analizd in domeniul Culturii” are la bazi, inclusiv analiza experientelor tarilor

guropene In acest domeniu, cum sunt: Roménia, Franta, Italia, Polonia, Germania.
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Crearea Centrului va atrage din bugetul de stat mijloace financiare In suma de 971894,5 nii lei.
Respectiv pentru anul 2016, peniru crearca Cenirului sunt planificate mijloace financiare in sumi
de 150 mii lei, bani care vor fi utilizati pentru dotarea tehnico-materiald. Proiectul implic3 alociri
suplimentare din bugetul de stat pentru asigurarea functiondrii Centrului gi pentru salarizarea a 14
unitiifi de personal. Prin wrmare, in urma calculelor aproximative pentru salarizare i asigurarea
functiondrii Centrului vor fi necesare mijloace financiare’ 1 mdrime de 971744,5 mii Iei,
suplimentar Ja suma de 150 mii lei. Mentiondm ci toate calculcle sunt estimative.

Mijloacele financiare necesare pentru asigurarea functiondirii Cevtrului vor fi previzute in cadrul
bugetar pe termen mediu 2017-2019. De altfel, acestea sunt previizute si in Strategia de dezvoltare
a culturii Cultura 2020 aprobatd de Guvern prin Hotéirirea nr, 271 din 09.04.2014
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Institufia publici Centrul National de Formare §i Analizi in domeniul Culturii va contribui la:

- instruisea i formarea angajatilor din domeniul culturii, astfel incét nivelul acestora de pregitire

si dezvoltare sd corespunda cerintelor, provocirilor i nevoiler fnaintate de citre publicul larg si

cerintelor pietii fortei de munci din tara;

- dezvoltarea competentelor angajatilor din culturd in domenii cheIe, precum sunt: managementul

si marketingul cultural, astfel incat institutiile f5i vor dezvolta, 1a réndul lor, produsul cultural prin

competitivitate si performant;

- promovarea patrimoniului cultural national prin activitatea educationald, stiintificd, prin

schimburi de experientd si participdri internationale;

- diversificarea ofertei si a serviciilor culturale pentru publicul larg;

- crearea locurilor de muncd care vor genera in consecinti venituri fiscale pentrn Lugetul

Consolidat Central (BCC), dupi cum urmeazs:

1. venituri in BASS (Bugetul Asigurérilor Sociale de Stat) est1mate in suma de 127182,00 mii lel,
ceea ce va constitui 28% din fondul total de retribuire a muncii;

2. pentru FAOAM (Fondul Asiguririlor Obligatorii de Asisten}d Medicald) veniturile vor fi in
sumé de 39470,00 mii lei, ceea ce va constituie 9% din fondul total de retribuire a muneii;

3. pentru bugetul de stat, estimdrile provenite din impozitul pe venit sunt de circa 42362,00 mii
lel

Astfel, anual in Bugetul Consolidat Central se vor incasa venituri de aproximativ 209,02 mii lei,
care ar constitui circa 46% din fondul total de retribuire a muncii.

De asemenea, mentionim ca proiectul inifial de hotirdre de Guvern prevedea modificarea si
completarea Hotdririi Guvernului nr. 1311 din 12 decembrie 2005 ,,Cu privire la aprobarea
nomenclatoarelor serviciilor cu plati prestate de c#tre Ministerul Culturii §i - insdtutiile
subordonate”. Modificarea includea anexa noua 5' : “Nomenclatorul serviciilor contra plati
prestate de ciitre Centrul National de Formare §i Analizi in domeniu! culturii, cuantumul plitile- la
serviciile prestate”. In proiectul final al hotararii de Guvern aceasti completare nu se regdseste ca
urmare a necesitiitii de a actualiza in totalitate HotArirea Guvernului nr. 1311 din 12 decembrie
2005 in corespundere cu Legea finangelor publice si responsabilitaii bugetar-fiscale nr. 181 din 25
iulie 2014. Astfel, introducerea anexei sus mentionate se va realiza in paralel cu operarea
completirilor §i modificérilor corespunzitoare Legii nr. 181 din 25 iulie 2014.

Tinfnd cont de acest fapt, institufia va acumula inclusiv venituri nefiscale provenite din
incasdrile: achitarea taxei de participare la cursurile de formare, donatii si sponsoriziri si alte
venituri incasate in bazi legald, precum ar fi: servicii de editare a studiilor elaborate, servicii de
consultanti. '

Ministru % M Monica BABUC




