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INTRODUCERE

1. Republica Moldova (denumita in continuare ,,Moldova”) recunoaste importanta alinierii
la normele si standardele UE in domeniul competitivitatii si cresterii favorabile
incluziunii, ca factor catalizator al eforturilor sale continue de a construi o economie
robustd, incluziva, verde si digitalizata, rezistentd la crize si pe deplin pregatita pentru
aderarea la UE. Avand in vedere faptul ca legislatia nationald e deja partial aliniata la
acquis-ul UE in majoritatea domeniilor din Clusterul III, Guvernul este ferm angajat sa
realizeze alinierea deplina.

2. Moldova acorda o importanta strategica integrarii sale depline in Uniunea Europeana,
recunoscand cd aderarea la Piata Unicd este Tn egald mdsura o alegere politicd si o
oportunitate economicd. UE absoarbe deja circa 65% din exporturile Moldovei,
furnizeaza aproape 70% din stocul ei de investitii straine directe (ISD) si asigurd un grad
de deschidere comerciala de aproape 95% din PIB. Economia Moldovei este, prin
urmare, profund integratd in lanturile valorice europene, iar traiectoria sa de dezvoltare
viitoare este indisolubil legata de economia UE.

3. In ciuda acestei reorientari structurale citre piata unica, fundamentele Moldovei riman
fragile. Cresterea economica volatila din ultimele doud decenii continua sa limiteze
capacitatea tarii de a rezista socurilor si de a sustine cresterea in perioadele de criza.
Sectorul industriei se confruntd cu un declin prelungit, caracterizat prin
dezindustrializare, tehnologii invechite si subfinantare. Industria prelucritoare ramane
puternic dependenta de produsele cu valoare tehnologicad scazutd, ceea ce 1i limiteaza
competitivitatea pe pietele regionale si globale. Deficientele structurale au fost
exacerbate de rdzboiul de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei, care a perturbat
lanturile de aprovizionare, a crescut costurile energiei si a restrictionat accesul pe piata.
O redresare economica mai robusta a fost impiedicatd de erodarea capitalului uman,
subdezvoltarea tehnologica si diverse vulnerabilitati structurale.

4. Cresterea economica a incetinit semnificativ, de la o medie de 4,6% pe an inainte de
2010 la doar 2,2% in ultimul deceniu. Productia industriald a scazut timp de mai multi
ani consecutiv, reflectand declinul unei baze manufacturiere dominate de activitati cu
valoare adaugata redusa si cu utilizarea intensiva a fortei de munca. Agricultura, in care
este angajatd o mare parte a populatiei din tard, este din ce in ce mai vulnerabila la
schimbarile climatice si la scdderea productivitatii, cu o crestere prognozatd de doar 1-
2% anual pana in 2028, fara a lua in considerare impactul Planului de Crestere pentru
Moldova. Vulnerabilitatea sectorului energetic ramane ridicatd, in ciuda unei
imbundtatiri semnificative a productiei de energie din surse regenerabile, ceea ce face
ca economia sd fie susceptibila la socuri externe.

5. Declinul demografic agraveaza si mai mult aceste vulnerabilitdti structurale. Se
estimeaza ca populatia cu varsta aptd de munca va scadea cu aproape 30% pana in 2050,
amenintand oferta de fortd de munca, dar si cererea internd. Remitentele, care candva
erau un factor de stabilizare, au scazut, ceea ce reduce consumul gospodariilor si
rezervele externe. PIB-ul pe cap de locuitor ramane printre cele mai mici din Europa.
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Pozitia externd a tarii s-a inrdutdtit in ultimii ani. Exporturile au scazut cu 11,3% la
inceput de 2025, in timp ce importurile au crescut cu 16,2%, ceea ce a facut ca deficitul
comercial sa depaseasca 10% din PIB in doar patru luni. Dezechilibrele structurale sunt
intensificate de piata internd redusa a Moldovei, care limiteaza economiile de scara si
face ca accesul la Piata Unica a UE si fie esential pentru modernizarea industriala si
competitivitate.

Planul de crestere, adoptat iIn mai 2025 si care e aliniat pe deplin la cadrul
macroeconomic al Moldovei pana in 2030, prevede o agenda structuratd de reforme
menite sa inverseze aceste dinamici. Punerea sa integrald in aplicare ar spori cresterea
PIB-ului real, crescand PIB-ul pe cap de locuitor, si catalizand redresarea productivitatii.
Sprijinul UE s-a dovedit deja a fi un catalizator, prefinantarea permitand Guvernului sa
directioneze peste zece milioane de euro catre noi masuri de sprijin pentru IMM-uri.

Analiza scenariilor confirma importanta vitala a reformelor sustinute de UE. In scenariul
de referinta, Moldova risca sa stagneze la o crestere de 1,5-2%, cu o emigrare continua,
o crestere modesta a salariilor si o convergentd minimd. Pe o traiectorie bazata pe
reforme, cresterea PIB-ului ar putea ajunge la 5-6% pana in 2030, exporturile ar putea
creste cu 9-11% anual, productia industriala - cu peste 5% in fiecare an, 1ar salariile reale
ar putea creste cu aproape 8% anual. Acest lucru ar reduce decalajul de convergenta fata
de tarile din regiune cu aproape zece puncte procentuale pand in 2030, chiar daca
Moldova ramane sub media UE.

Procesul de aderare a Moldovei la UE reprezinta o extindere bazatd pe date a integrarii
sale europene existente. Piata Unicd serveste deja ca ancora pentru comert, investitii si
exporturi de servicii, in timp ce Planul de crestere si proiectiile macroeconomice de pana
in 2030 contureaza o foaie de parcurs credibild pentru rezilientd, competitivitate si
convergenta. Cu reforme sustinute, flexibilitate tranzitorie si sprijin sporit din partea UE,
Moldova poate trece de la o baza de referinta cu crestere redusa de 1-2% la o traiectorie
de convergenta durabild de 4-6%, asigurdnd Tmbunatatiri tangibile ale nivelului de trai
si stabilitate pe termen lung.

Aceste proiectii evidentiaza faptul ca abilitatea Moldovei de a accelera cresterea si
convergenta depinde in mod direct de amploarea si succesiunea reformelor. Cu toate
acestea, gravitatea blocajelor structurale Tnseamna ca reformele nu pot de sine statator
sa deblocheze pe deplin potentialul tarii. Ele trebuie sa fie sustinute de masuri de
tranzitie atent planificate, care sa amortizeze costurile de ajustare pentru intreprinderile
mici si mijlocii (IMM-uri), agricultori si gospodarii, mentindndu-le in acelasi timp
ritmul reformelor. Astfel, masurile tranzitorii nu reprezinta intarzieri in reforma, ci
instrumente esentiale pentru a transforma previziunile ambitioase ale Planului de
crestere economica in rezultate durabile si incluzive.

Prin urmare, Moldova solicitd masuri etapizate in domenii precum impozitarea,
transformarea digitala, rezilienta cibernetica, viitorul Parcului IT si eliminarea treptata
a Zonelor Economice Libere, agsa cum e descris mai jos. Aceste masuri sunt prevazute
nu ca scutiri permanente, ci ca mecanisme temporare pentru a proteja competitivitatea,
a mentine stabilitatea si a pastra credibilitatea reformelor pe durata procesului de aderare
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la UE. Prin secventierea, in acest mod pragmatic, a reformelor, Moldova poate asigura
ca tranzitia catre acquis-ul UE rdmane viabild din punct de vedere economic si
echilibrata din punct de vedere social. In paralel, Moldova urmireste realizarea unor
reforme cuprinzatoare in domeniul guvernantei fiscale, al pietelor fortei de munca,
educatiei, cercetdrii si inovarii. Masurile includ alinierea la directivele UE in materie de
ocupare a fortei de munca si politicd sociala, implementarea strategiilor ,,Educatie 2030
si ,, Tineret 2030, consolidarea centrelor de cercetare si a platformelor de specializare
inteligenta, precum si sincronizarea normelor vamale, de concurentd si ale pietei
financiare cu acquis-ul UE. Efortul de reforma se extinde la politica structurald,
modernizarea industriala si rezilienta la schimbarile climatice, punand bazele unei
convergente durabile.

Asistenta, indrumarea si sprijinul continuu ale UE pe parcursul procesului de preaderare
a Moldovei vor fi esentiale pentru a permite punerea cu succes in aplicare a reformelor
complexe si ambitioase ce vor consolida pozitia noastrd de factor al stabilitatii si
securitatii In regiune. Investitia in eforturile Moldovei de a se pregati pentru viitorul in
cadrul UE are o importanta strategica atit pentru Uniunea Europeana, cat si pentru
intreaga regiune.

Sustinerea financiara a UE este esentiala pentru realizarea angajamentelor noastre
privind consolidarea sistemului de sprijin public pentru IMM-uri, si pentru cresterea
eficientei si relevantei sprijinului acordat de Guvern antreprenorilor pentru a stimula
competitivitatea. In plus, suportul financiar si tehnic si ghidarea din partea UE, precum
si investitiile externe ale partenerilor de dezvoltare, vor continua sa fie esentiale pentru
promovarea reformelor in vederea dezvoltarii industriale, transformarii digitale,
utilizarii sporite a inovatiilor si a capitalului uman calificat.

Moldova se angajeaza sa utilizeze in mod eficient resursele si oportunitatile existente
pe masurd ce se pregateste pentru aderarea la UE, in vederea realizdrii unei cresteri
economice mai rapide, mai incluzive si mai durabile.

In contextul Clusterului III, Moldova solicitd mai multe perioade de tranzitie in ceea ce
priveste transformarea digitald si fiscalitatea, pentru a asigura o adaptare lind pentru
IMM-uri, agricultori si gospodariile vulnerabile. In conformitate cu Cadrul de negociere
al UE pentru Moldova si cu Pozitia generalda a Moldovei, masurile de tranzitie
solicitate sunt bine justificate si limitate In timp si domeniu de aplicare, in timp ce o
abordare etapizata este esentiala pentru a preveni perturbari economice semnificative.

In cadrul angajamentului siu strategic de aliniere la acquis-ul UE in materie de
transformare digitala si mass-media, Moldova a Inregistrat progrese substantiale in
transpunerea directivelor-cheie ale UE, in liberalizarea comunicatiilor electronice,
imbunatatirea serviciilor publice electronice, extinderea conectivitatii pe banda larga si
lansarea de initiative precum EVO si Moldova IT Park pentru a stimula inovarea
digitala. Sunt In curs de desfasurare reforme institutionale pentru consolidarea
capacitatii administrative, in timp ce reformele in domeniul mass-media vizeaza
asigurarea libertatii de exprimare, a pluralismului si a alinierii la Directiva privind
serviciile mass-media audiovizuale si la Regulamentul european privind libertatea mass-
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mediei. In timp ce implementeaza Directiva NIS2 si consolideazi Agentia pentru
Securitate Ciberneticd, Moldova solicita mai multe perioade de tranzitie, astfel cum se
detaliaza mai jos. Totodata, avand in vedere adoptarea recenta de catre UE a mai multor
acte In temeiul Capitolului 10, Moldova ar putea solicita perioade de tranzitie
suplimentare In cursul negocierilor pentru aplicarea acquis-ului UE.

Moldova a inregistrat progrese substantiale in alinierea sistemului siau fiscal la
standardele UE, inclusiv prin aderarea la Cadrul incluziv al OCDE privind erodarea
bazei impozabile si transferul profiturilor, digitalizarea administratiei fiscale si
consolidarea cooperdrii internationale. Tara inregistreaza, de asemenea, progrese in ceea
ce priveste respectarea directivelor privind impozitul pe profit si impozitul pe venit,
solutionarea litigiilor fiscale si combaterea evaziunii fiscale. Reformele institutionale se
concentreaza pe consolidarea capacitatii Serviciului Fiscal de Stat, imbunatatirea
infrastructurii digitale si consolidarea masurilor anticoruptie. Guvernul combina
armonizarea legislativd cu termene pragmatice pentru a asigura stabilitatea
macroeconomica si implementarea eficienta. Astfel, desi Moldova intreprinde reforme
cuprinzatoare atit Tn domeniul impozitarii directe, cat si in cel al impozitdrii indirecte,
sunt solicitate perioade de tranzitie, astfel cum se detaliazd mai jos.

In materie de politici economici si monetari, Moldova continua sa faca progrese in
alinierea la standardele si practicile UE. Banca Nationald a Moldovei acorda prioritate
stabilitdtii preturilor si tintirii inflatiei, in timp ce sunt in curs de desfasurare reforme
menite sd sporeasca in continuare independenta bancii centrale, sd interzicad finantarea
monetard a sectorului public si sd alinieze guvernanta finantelor publice la cadrele
fiscale ale UE. Moldova intentioneazd sa infiinteze o institutie fiscala independenta.
Eforturile legislative se concentreaza pe armonizarea cu directivele UE privind
supravegherea macroeconomicd, normele fiscale si raportarea statistica. Moldova isi
imbundtiteste capacitatea de prognozare macroeconomicd, sporeste transparenta si
dezvoltd un cadru bugetar modern pe termen mediu. Tara va adopta treptat mecanismele
de disciplina fiscala ale UE si practici bugetare solide, inclusiv teste de rezistentd si
norme privind investitiile de capital, si intentioneaza sd adopte euro odatd ce vor fi
indeplinite criteriile de convergenta.

Moldova se angajeaza sa isi alinieze legislatia nationala la acquis-ul si standardele UE
in domeniul ocuparii fortei de munca si al politicii sociale, pe baza Pilonului european
al drepturilor sociale. Moldova va continua sd combatd munca nedeclarata, sa
consolideze securitatea si sdnatatea la locul de munca, sa digitalizeze serviciile de
protectie sociala si de ocupare a fortei de muncd, sd promoveze negocierile colective si
sd incurajeze dialogul social. Moldova e hotarata sa finalizeze alinierea la directivele
UE privind dreptul muncii, conditiile de munca, salariul minim, egalitatea de gen,
nediscriminarea si detasarea lucratorilor. De asemenea, vor fi depuse eforturi pentru
imbunatatirea protectiei copiilor si asigurarea incluziunii pe piata muncii a grupurilor
vulnerabile, a tinerilor si a somerilor de lungd duratd, precum si pentru avansarea
procesului de dezinstitutionalizare. Este in curs de desfasurare si procesul de stabilire a
cadrului institutional necesar pentru gestionarea Fondului Social European Plus.
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In ceea ce priveste intreprinderile si politicile industriale, Moldova se angajeaza si
facd progrese suplimentare pentru consolidarea competitivitdtii, sustenabilitatii si
inovarii IMM-urilor, inclusiv prin valorificarea participdrii sale la Programul pietei
unice al UE. Eforturile Moldovei se vor concentra pe transformarea ecologica si digitala
a sectorului industrial, urmarind in acelasi timp dezvoltarea competentelor si
consolidarea capacitatilor Organizatiei pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului si ale
Agentiei de Investitii. Desi In prezent Moldova nu dispune de industrii semnificative n
domeniul apdrarii, siderurgiei sau spatiului, se iau mdsuri pentru dezvoltarea
capacitatilor de productie a marfurilor cu dubla utilizare, si de cercetare.

Moldova ramane angajatd sa-si alinieze pe deplin sistemul stiintific si de cercetare la
acquis-ul UE, consolidand totodata capacitatea de cercetare si ecosistemul de inovare,
precum si extinzand cooperarea internationald si bilaterala in domeniul stiintei si al
tehnologiei. Moldova este hotarata sa creasca investitiile nationale si private in cercetare
si inovare, sd imbunatateascd transferul de tehnologie, sd sprijine start-up-urile si sa
infiinteze Centre de Excelentd in domenii de specializare inteligentd: agriculturd,
tehnologia informatiei si comunicatiilor, energie si biomedicind. Moldova va continua
eforturile de integrare in Spatiul European de Cercetare prin promovarea abordarii
stiintei deschise, integrarea dimensiunii egalitatii de gen in domeniu, dezvoltarea
infrastructurii de cercetare, stimularea cooperarii cu diaspora stiintifica si informarea cu
privire la Programul Orizont Europa.

Moldova tinde sa creeze un ecosistem propice inovarii, bazat pe finantare suficienta,
infrastructura de cercetare si dezvoltare, si colaborare intre sectorul public si cel privat,
integrand in acelasi timp tehnologiile digitale in toate aspectele economiei, pentru a
imbunatati eficienta si competitivitatea acesteia.

In domeniile educatiei, culturii, tineretului si sportului, Moldova a ficut progrese in
promovarea reformelor prin implementarea strategiilor nationale ,,Educatie 20307,
»lineret 2030”7, ,Sport 2030” si ,,Moldova Creativa”. Moldova se angajeazd sa
imbundtdteascd sistemul de Tnvatamant la toate nivelurile si sd se alinieze la Spatiul
European de Educatie prin digitalizare si invétare incluziva, inclusiv pentru tranzitia
verde, precum si prin modernizarea infrastructurii si a programelor de invatamant,
promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, imbundtatirea calitatii sistemului de educatie
si formare profesionald si sprijinirea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice.
Moldova va depune eforturi pentru a stimula industriile creative, a conserva patrimoniul
cultural, a combate traficul ilicit de bunuri culturale, precum si pentru a continua
alinierea la Agenda Europeana pentru activitatile pentru tineret si la Modelul european
al sportului.

Progresele substantiale inregistrate de Moldova in alinierea sistemului sdu vamal la
acquis-ul UE sunt marcate de implementarea unui nou Cod vamal, aliniat in mare
masurd la Codul vamal al Uniunii, si de implementarea la nivel national a noului Sistem
computerizat de tranzit. Moldova este in proces de aderare la Conventia privind tranzitul
comun si a adoptat regulile de origine modernizate in cadrul Conventiei Pan-Euro-
Mediteraneene. Tara se angajeaza sa realizeze transformarea digitala, sa dezvolte
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sisteme informationale vamale interoperabile si sd implementeze mediul aferent
ghiseului unic al UE pentru vami pand in 2027. Evaluarea vamala, clasificarea tarifara
si procedurile speciale sunt in mare parte aliniate la standardele UE. Moldova
imbunatateste securitatea frontierelor prin gestionarea lor integratd, cooperarea cu
partenerii internationali si masuri de combatere a contrabandei (inclusiv Regulamentul
pentru urmarirea si localizarea produselor din tutun, adoptat recent). La fel, aliniaza
punerea in aplicare a legislatiei non-vamale de catre autoritatile vamale, inclusiv in ceea
ce priveste proprietatea intelectuald, bunurile culturale, precursorii de droguri si
produsele cu dubla utilizare. Reformele institutionale vizeaza modernizare, eficienta si
standarde mai ridicate de integritate, sustinute de reorganizarea strategica, formarea
profesionald, automatizarea si digitalizarea sporite, precum si modernizarea
infrastructurii.

Moldova va face eforturi pentru punerea eficientd in aplicare a masurilor anticoruptie
in toate domeniile acoperite de Clusterul III. Statul de drept, prevenirea fraudei si
protectia drepturilor si libertatilor fundamentale raman elemente centrale ale eforturilor
Moldovei de consolidare a pilonilor institutionali ai unei economii sociale de piata.
Moldova va continua sd implementeze reforme in domeniul guvernantei, menite sa
consolideze integritatea institutionald si supravegherea financiard, sa sporeasca
increderea publicului si sd combata riscurile de frauda.

DECLARATIE PRIVIND ACCEPTAREA ACQUIS-ULUI UE

26.

Republica Moldova acceptd acquis-ul Uniunii Europene cuprins in Clusterul III
,Competitivitate si crestere incluziva” in vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere
si se angajeaza sa 1l puna in aplicare pana la data aderarii la UE, cu exceptiile enumerate
mai jos, pentru care solicitd perioade de tranzitie.

PERIOADE DE TRANZITIE

27.

Republica Moldova solicita perioade de tranzitie in cadrul urmatoarelor capitole:

Capitolul 10 - Transformare digitala si mass-media

28.

29.

Moldova solicita o perioada de tranzitie de 6 (sase) ani de la data aderarii n ceea ce
priveste implementarea Regulamentului privind rezilienta cibernetici (CRA). In
aceasta perioadd, Moldova va desfasura un proces de aliniere etapizata, axata pe punerea
in aplicare treptatd a cerintelor institutionale, tehnice si de piatd prevazute in CRA.
Moldova propune un plan de tranzitie atent secventiat, care este detaliat in Capitolul 10.

In ceea ce priveste implementarea integrala a setului de instrumente privind retelele 5G
al UE, Moldova reaminteste angajamentele asumate in cadrul Agendei de Reforme de
a-si alinia pe deplin legislatia la acquis-ul UE relevant pana in decembrie 2027, urmata
de o perioada de tranzitie pentru eliminarea treptatd a echipamentelor furnizorilor cu risc
ridicat din retelele existente, pe baza unui studiu care urmeaza sa fie realizat pana la
sfarsitul anului 2025, cu rezultate disponibile pana la jumatatea anului 2026.



30. Moldova ar putea solicita perioade de tranzitie pentru implementarea Regulamentului

privind inteligenta artificiald, Regulamentului privind datele, Regulamentului privind
guvernanta datelor, si Regulamentului privind cipurile la o etapa ulterioard a negocierilor
de aderare. Avand in vedere stadiul incipient al operationalizarii si interpretarii juridice
a acestor acte in cadrul UE, precum si necesitatea continua de ghidare tehnica din partea
Comisiei Europene, este necesard o abordare de implementare treptatd. Acest lucru va
permite Moldovei sd asigure securitatea juridicd, sd consolideze capacitatea
institutionald si sd prevind perturbarile pietei in timpul procesului de aliniere.

Capitolul 16 - Fiscalitate

31.

32.

33.

34.

Moldova solicita o perioada de tranzitie de 4 (patru) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste aplicarea scutirilor de TVA, fara drept de deducere la vanzarea si inchirierea
de terenuri si proprietiti rezidentiale. In aceasta perioada, scutirile existente vor fi
mentinute pentru a evita denaturarea pietei si a preveni o crestere bruscd a preturilor
imobiliare, fapt ce ar putea afecta negativ accesibilitatea locuintelor si stabilitatea pietei.
Masura tranzitorie propusa va acorda timpul necesar pentru aplicarea mecanismelor de
atenuare pentru potentialele cresteri ale preturilor si pentru a compensa impactul asupra
nivelului real al puterii de cumparare.

Moldova solicita o perioada de tranzitie de 10 (zece) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste aplicarea TVA-ului pentru utilitati si furnizarea de energie electrica pentru
uz rezidential. Pentru a facilita o tranzitie fara perturbari si pentru a acorda Guvernului
suficient timp pentru a pune in aplicare masuri de sprijin specifice pentru gospodariile
vulnerabile, se solicitd o perioadd de tranzitie pentru scutirile de TVA pand in 2037.
Acest lucru va permite ajustarea treptatd a puterii de cumparare a populatiei. In plus,
pentru a atenua si mai mult impactul economic si social al cresterii costurilor utilitatilor,
Moldova va aplica o introducere treptatd a unei cote reduse de TVA de 5% pentru utilitati
pe o perioadi de trei ani, intre 2037 si 2039. In cadrul acestui plan, un nou tip de utilitate
va fi supus cotei reduse de TVA 1n fiecare an.

Moldova solicita o perioadd de tranzitie de S (cinci) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste aplicarea scutirilor de TVA pentru inputurile si echipamentele agricole. in
aceasta perioadd, Moldova va mentine scutirile existente pentru a sprijini sectorul
agricol in adaptarea la conditiile fiscale si de piata ale pietei interne a UE. Aceasta
masurd este esentiald pentru a asigura modernizarea sectorului agricol, reducerea
zonele rurale. Perioada de tranzitie va permite o aliniere treptatd la Directiva
2006/112/CE privind TVA, protejand totodatd sustenabilitatea socio-economica a
economiei agricole a Moldovei.

Moldova solicita o perioadd de tranzitie de S (cinci) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste cresterea treptata a ratei accizei la motorina pentru a atinge nivelul minim
de impozitare al UE aplicabil carburantilor in valoare de 330 de euro la 1000 de litri,
astfel cum este stabilit in Directiva 2003/96/CE privind impozitarea energiei. Aceasta
perioada de tranzitie este solicitatd pentru a a putea implementa o ajustare etapizata a



35.

36.

37.

impozitarii combustibililor, tindnd cont de contextul economic actual al Moldovei, si de
nevoia de a gestiona presiunile inflationiste.

Moldova solicita o perioadd de tranzitie de S (cinci) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste eliminarea treptatd a regimului fiscal al zonelor economice libere (ZEL).
Regimul fiscal al ZEL este un instrument important care a fost recent modificat in
conformitate cu cele mai recente evolutii dintre Moldova si UE. Aceastd perioada de
tranzitie va avea un impact asupra unui numar total de 52 de operatori economici,
permitandu-le sa isi incheie operatiunile existente conform planificarii si in conformitate
cu acordurile legale incheiate cu Guvernul.

Moldova solicitd o perioada de tranzitie de 6 (sase) ani de la data aderarii in ceea ce
priveste eliminarea treptatd a regimului fiscal aplicabil parcurilor IT. Regimul IT Park a
fost conceput ca un motor de crestere economica pentru tard si ca un factor de stimulare
a crearii de locuri de munca. Acest regim fiscal a fost conceput ca o abordare unica,
aplicabild pentru o perioada limitata de timp, din 2016 pana la sfarsitul anului 2035.
Perioada de tranzitie este necesard pentru a putea atinge rezultatele economice
preconizate prin punerea in aplicare a acestui regim fiscal preferential.

Avand in vedere volatilitatea economica fara precedent si schimbarile structurale care
remodeleazd economia globald, este imperativ ca strategiile macroeconomice si fiscale
ale Republicii Moldova sa ramana atat flexibile, cat si orientate spre viitor, pe masura
ce aceasta se pregiteste pentru aderarea la UE. In acest sens, Republica Moldova poate
depune cereri suplimentare pentru perioade de tranzitie In Capitolul 16 intr-o etapa
ulterioard a negocierilor de aderare, asigurandu-se ca raspunsurile sale de politica
economicd rdman adaptabile, reziliente si coordonate indeaproape cu Comisia
Europeana, in contextul mai larg european, pentru obiectivul comun al unei Uniuni
Europene mai puternice.

INTEGRARE ACCELERATA

38.

39.

Moldova salutd oportunitatea integrarii accelerate in piata internd a UE, asa cum e
prevazut in Cadrul de negociere - abordare ce va oferi beneficii rapide cetatenilor si
intreprinderilor, consoliddnd in acelasi timp capacitatile institutionale si mentindnd
ritmul reformelor.

Pentru a spori competitivitatea Moldovei si a promova o crestere incluziva, au fost luate
masuri sectoriale specifice, cum ar fi pregatirea tarii pentru aderarea la zona ,,Roam like
at home” a UE; adoptarea noului Cod vamal; pregatirea Republicii Moldova pentru a
deveni parte la Conventia Pan-Euro-Mediteraneeand privind regulile de origine;
aderarea la Cadrul incluziv al OCDE privind erodarea bazei impozabile si transferul
profiturilor (BEPS). Aceste initiative contribuie la Tmbunatatirea climatului
investitional, la consolidarea rezilientei economice a Moldovei si la promovarea cresterii
durabile si incluzive in sectoare precum antreprenoriatul, cercetarea, educatia,
incluziunea sociald si integrarea pe piata muncii.
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40. Suntem increzatori cad o integrare mai profundd in domenii precum transformarea
digitala, impozitarea, vama, cercetarea si inovarea, educatia, ocuparea fortei de munca
si politica sociala nu doar cd va accelera dezvoltarea incluziva si durabila a Moldovei,
dar va contribui si la obiectivele pe termen lung ale UE 1n materie de competitivitate,
coeziune economica si stabilitate pe intreg continentul.

41. In urma reuniunilor bilaterale de screening, Guvernul solicitd luarea in considerare a
urmatoarelor modalitati-cheie de integrare accelerata in cadrul Clusterului I1I:

Capitolul 10 - Transformare digitala si mass-media

42. Moldova solicita luarea in considerare a urmdtoarelor modalitdti de integrare
accelerata:

- Participarea la Comitetul European pentru Servicii Digitale;
- Recunoasterea semnaturilor digitale ale tirii in cadrul Listei de Incredere a UE in
domeniu.
Capitolul 19 - Politica sociala si ocuparea fortei de munca
43. Moldova 1isi exprima interesul de a i se acorda statutul de observator in urmatoarele
grupuri de lucru si programe:

- Agentia Europeana pentru Securitate si Sdnatate Tn Munca (EU-OSHA);
- Comitetele sectoriale de dialog social ale UE;

- Comitetul pentru protectie sociald al UE;
- Grupurile de lucru privind Garantia europeana pentru copii a UE.

Capitolul 20 - Intreprinderi i politica industriald
44. Moldova solicitd luarea in considerare a oportunitatii de a-i fi acordat statutul de

observator sau membru n urmatoarele grupuri de experti si entitati:

- Grupul de experti privind mediul de investitii intra-UE;
- Grupul de lucru BIM al UE;

- Grupul privind aprovizionarea cu materii prime;

- Initiativa de transparenta in industriile extractive.

Capitolul 26 - Educatie si cultura

45. Moldova 1si exprima interesul pentru:

- Adeveni tara asociata la Programul Erasmus+;

- A participa la Programul Europa Creativd 2021-2027 prin aderarea, panad la
sfarsitul anului 2025, la cele doua componente ale acestuia - Media si Trans-
sectorial.

Capitolul 29 - Uniunea Vamala

46. Moldova solicita respectuos autoritdtile sale competente sa aiba acces la instrumentele
de masurare a performantei utilizate de Grupul privind performanta al Uniunii Vamale
(CUP).
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CAPITOLUL 10 - TRANSFORMAREA DIGITALA SI MASS-MEDIA

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Republica Moldova este ferm angajatd de a se alinia la acquis-ul UE in domeniul
transformarii digitale si mass-media, recunoscand rolul esential al acestor sectoare in
economice. Tranzitia digitald nu este doar o prioritate in cadrul agendei de integrare
europeand a Republicii Moldova, ci si un factor central al eforturilor mai ample de
modernizare si reformare a tarii.

Digitalizarea reprezintd o oportunitate strategica de a accelera dezvoltarea, de a
imbunatati guvernanta si de a oferi servicii publice mai bune, inclusiv in regiunile
insuficient deservite. Moldova beneficiaza de un sector al tehnologiei informatiei si
comunicatiilor (TIC) dinamic, de o populatie cu competente digitale si de o vointa
politicd puternicd, ceea ce 11 conferd un avantaj comparativ in asumarea inovatiei
digitale. Moldova considera transformarea digitald drept un catalizator pentru stimularea
cresterii economice, promovarea inovatiei, sporirea transparentei si consolidarea
conectivitatii la toate nivelurile societatii.

Sectorul tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) din Moldova a avut un rol
esential in tranzitia cdtre economia digitald. Acesta a devenit catalizatorul cresterii
economice, angajand peste 35,400 de persoane cu inalta calificare si reprezentand 8,3%
din PIB.

Industria IT din Moldova, ca parte a sectorului TIC, contribuie deja cu 5,3% la PIB-ul
national, avand o tendinta de crestere accelerata in ultimii ani, iar volumul exporturilor
de servicii IT constituie deja 11% din totalul exporturilor tarii. Industria IT a devenit cel
mai mare sector de export al economiei Republicii Moldova, asigurand aproape 25% din
exporturile de servicii.

Integrarea in Piata Unica Digitald a UE reprezinta un obiectiv strategic major, care poate
amplifica impactul digitalizarii si face tangibile beneficiile aderarii. In acest context,
Moldova salutd deschiderea Comisiei Europene si a Consiliului de a sprijini participarea
deplind la initiativele UE, precum ,,Roaming ca acasd”, Programul ,,Europa Digitala” si
EU4Digital.

Conform evaluarii Comisiei, Moldova are un nivel inalt de aliniere la obiectivele de
politica ale UE si a realizat progrese importante in armonizarea cadrului sdu juridic si
institutional cu standardele UE in domeniile acoperite de prezentul capitol, fiind ghidata
de Strategia de transformare digitald pentru anii 2023-2030. Acte legislative esentiale
ale UE, precum Directiva privind comertul electronic si Directiva privind datele
deschise, sunt transpuse in cadrul juridic national, in timp ce Directiva NIS 2 si Directiva
UE privind serviciile mass-media audiovizuale sunt transpuse partial. Agentia pentru
Securitate Cibernetica a fost instituitd in 2024, iar in 2025 Moldova a adoptat Legea nr.
72/2025 privind comunicatiile electronice, prin care se transpune Codul european al
comunicatiilor electronice. De asemenea, Legea nr. 81/2025 privind reglementarea
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

serviciilor de roaming va permite Moldovei sa devina parte a sistemului de roaming al
UE ,,Roaming ca acasa”. Progrese au fost realizate si in implementarea Regulamentului
eIDAS.

Moldova a inregistrat, de asemenea, progrese in domeniul comunicatiilor electronice
prin liberalizarea pietei, aprobarea Programului de gestionare a frecventelor radio,
implementarea numarului unic pentru apelurile de urgenta ,,112”, reducerea tarifelor de
roaming cu statele membre ale UE si altele.

Eforturile vor continua pentru a promova conformitatea cu cerintele UE in domeniul
economiel digitale, securitdtii cibernetice, normelor in telecomunicatii, guvernantei
datelor, mass-mediei si inteligentei artificiale. Moldova se va concentra pe alinierea la
acquis-ul UE recent, parte a prezentului capitol, si anume la Regulamentul privind
identitatea digitala europeana, Actul privind serviciile digitale (DSA), Actul privind
pietele digitale (DMA), Actul privind rezilienta ciberneticd, Actul privind solidaritatea
cibernetica, Regulamentul privind inteligenta artificiald, Actul privind cipurile, Actul
privind datele si Actul privind guvernanta datelor.

In domeniul serviciilor digitale, Moldova va adopta cadrul legislativ privind economia
digitalda, in conformitate cu cele mai recente evolutii legislative la nivelul Uniunii
Europene, inclusiv prin alinierea la Actul privind serviciile digitale (DSA) si Actul
privind pietele digitale (DMA).

In domeniul datelor, Moldova va transpune Actul privind datele (Data Act) si Actul
privind guvernanta datelor (Data Governance Act), care vor avea un impact semnificativ
asupra sectorului public, sectorului privat si societdtii, contribuind la o guvernanta
digitald mai eficienta.

In domeniul increderii digitale si al securititii cibernetice, Moldova isi reafirma
angajamentul strategic de aliniere deplina la acquis-ul UE in materie de incredere
digitala. Aceasta include conformarea la Regulamentul privind identitatea digitald
europeand (EUDI), transpunerea Setului de instrumente al UE pentru securitatea 5G si
a Actului privind rezilienta ciberneticd, precum si transpunerea deplind si implementarea
Directivei NIS 2. In plus, pani la finele anului 2025, Guvernul va elabora Programul
national de securitate cibernetica pentru anii 2026-2030, pentru a asigura o abordare
strategica si coordonata in vederea consolidarii rezilientei cibernetice nationale.

In domeniul inteligentei artificiale, Moldova va adopta un cadru de politici in acest
domeniu, aliniat la Regulamentul privind inteligenta artificiald (AI Act). In paralel, va
fi definit cadrul institutional pentru guvernanta in materie de inteligenta artificiala si vor
fi atribuite responsabilitati pentru a asigura implementarea, monitorizarea si
coordonarea eficienta.

Moldova isi asuma, de asemenea, angajamentul de a asigura pluralismul mediatic si de
a proteja libertatea de exprimare, in conformitate cu standardele europene. Se angajeaza
sa transpund Directiva consolidatd privind serviciile mass-media audiovizuale
2010/13/UE si de a-si alinia legislatia iIn domeniul mass-mediei la acquis-ul UE in
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60.

61.

62.

63.

materie de media, in special la Actul legislativ european privind libertatea mass-mediei,
pana in anul 2026.

Moldova accepta acquis-ul UE cuprins in Capitolul 10 ,, Transformarea digitala si mass-
media”, in vigoare la data prezentarii acestei pozitii de negociere, si se angajeaza sa il
pund pe deplin in aplicare pana la data aderdrii la Uniunea Europeana, cu exceptia
indicatd mai jos.

Moldova solicita o perioada de tranzitie de 6 (sase) ani de la data aderarii sau pana la
31 decembrie 2035 pentru implementarea deplinda a Actului privind rezilienta
cibernetica (CRA). Moldova se va alinia Actului privind rezilienta cibernetica pana la
sfarsitul anului 2027, iar pentru implementarea acestuia va initia o tranzitie atent
calibrata pana in decembrie 2035, care va pune accent pe consolidarea institutionala si
pe alinierea treptatad la cadrul UE de securitate ciberneticd. Dupa adoptarea legislatiei
nationale, Moldova va dedica urmétorii ani construirii capacitatilor de baza: instituirea
unei Autoritati unice de supraveghere a pietei, acreditarea organismelor specializate de
evaluare a conformitdtii si implementarea unui sistem de raportare a incidentelor si
vulnerabilititilor compatibil cu ENISA. In locul impunerii imediate a unor sanctiuni
generalizate, Guvernul 1si va concentra resursele pe sprijinirea conformarii, instruire si
modernizari tehnologice — oferind IMM-urilor si industriei locale timpul necesar pentru
a se adapta la cerintele complexe de securitate implicitd si la obligatiile de raportare
continud prevazute de Act. Prin etapizarea aplicarii depline a CRA — pand in decembrie
2035 — Moldova va asigura ca intreprinderile sa investeascd in infrastructura de
securitate cibernetica si Tn bune practici, in loc sa suporte costuri punitive.

In ceea ce priveste implementarea deplini a Setului de instrumente al UE pentru
securitatea 5G, Moldova reaminteste angajamentele asumate prin Agenda de reforme de
a-si alinia integral legislatia la acquis-ul relevant pand in decembrie 2027, urmata de o
perioadd de tranzitie pentru eliminarea treptatd a echipamentelor furnizorilor cu risc
ridicat din retelele existente, Tn baza unui studiu care va fi realizat pana la sfarsitul anului
2025, ale carui rezultate vor fi disponibile la mijlocul anului 2026.

Moldova ar putea, sa solicite, la o etapd ulterioara a negocierilor de aderare, perioade de
tranzitie aditionale pentru Regulamentul privind inteligenta artificiala (Al Act), Actul
privind datele (Data Act), Actul privind guvernanta datelor (Data Governance Act) si
Actul privind cipurile (Chips Act), avand in vedere stadiul incipient de implementare si
pregatire operationala chiar si in cadrul Uniunii Europene. Aceste cadre normative, desi
adoptate formal, se afld inca in fazele initiale de interpretare, ghidare tehnica si
operationalizare la nivelul UE, asteptand clarificari suplimentare din partea Comisiei
Europene si bazandu-se pe rapoarte de recomandare in curs de elaborare pentru a
determina cele mai bune practici de transpunere. Aceastd lipsa de claritate deplina
privind implementarea, impreund cu caracterul evolutiv al ghidajului juridic si tehnic,
subliniaza necesitatea unei abordari pragmatice si etapizate, care sa permitd Moldovei
sa se alinieze in mod eficace, construindu-si n acelasi timp capacitatea institutionala si
evitand perturbdrile inutile ale pietei sau ale cadrului legal.
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I. STRUCTURA INSTITUTIONALA SI ALINIEREA JURIDICA

64.

65.

66.

67.

68

69.

70.
71.

72.

Moldova are o structurd institutionala bine organizata si cu un nivel inalt de aliniere la
obiectivele de politica ale UE.

Institutiile responsabile de transformarea digitald si mass-media sunt Ministerul
Dezvoltérii Economice si Digitalizarii (MDED) si Ministerul Culturii. Implementarea
acquis-ului aferent Capitolului 10 este asigurata de Agentia de Guvernare Electronica,
Agentia Nationald pentru Reglementare in Comunicatii Electronice si Tehnologia
Informatiei (ANRCETI), Agentia pentru Securitate Ciberneticd, Serviciul Tehnologia
Informatiei si Securitate Ciberneticd si Consiliul Audiovizualului.

Legislatia nationala este pe deplin aliniata la Programul de politica al Uniunii Europene
,Deceniul digital 20307, astfel cum este prevazut in Strategia de transformare digitala a
Republicii Moldova (STDM) 2023-2030, adoptatd prin Hotararea Guvernului nr.
650/2023. STDM este aliniatd la obiectivele Busolei digitale a UE.

Pentru implementarea STDM, Guvernul a aprobat, la 28 mai 2025, Programul pentru
anii 2025-2027 (Hotararea nr. 308/2025). Acesta include obiective si actiuni specifice
axate pe trei directii prioritare, si anume: (a) dezvoltarea societdtii digitale; (b)
dezvoltarea sectorului TIC si a economiei digitale; si (c) e-transformarea sectorului
public.

. Programul national de dezvoltare a mass-mediei pentru anii 2023-2026 ghideaza

dezvoltarea sectorului mass-media in Moldova.

Serviciile de tip guvern—business (G2B) din Moldova au trecut printr-un proces rapid de
digitalizare, reducand birocratia si sporind eficienta. in prezent, peste 60% dintre toate
serviciile G2B sunt accesibile online.

Moldova va continua sa asigure un nivel inalt de coordonare a initiativelor digitale.

Moldova va asigura, de asemenea, un mecanism solid de monitorizare pentru a urmari
progresele realizate in cadrul STDM, bazat pe indicatorii Indicelui economiei si
societatii digitale al UE (DESI).

In domeniul dezvoltarii digitale, principalele arii de interventie pentru urmitorii trei ani
vor include:

- consolidarea securitatii cibernetice: Moldova va continua implementarea
Directivei NIS 2 si consolidarea capacitatilor Agentiei pentru Securitate
Cibernetica (pana in decembrie 2026);

- Incurajarea sectoarelor public si privat sa promoveze inovarea digitala: Moldova
va crea o retea de centre de inovare digitala pe intreg teritoriul tarii, in conformitate

A~ A

cu modelul european al hub-urilor de inovare digitala (pana in martie 2026);

- extinderea adoptarii identitatii digitale prin implementarea Portofelului european
de identitate digitala (EUDI Wallet), cu integrarea unui mecanism eKYC gestionat
de stat si prin extinderea accesului la servicii electronice dincolo de frontierele
nationale (pana in decembrie 2027).
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II. COMUNICATII ELECTRONICE SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI (TIC)

73.

74.

75.

76.

77.

Legislatia Republicii Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE in domeniul
comunicatiilor electronice si al tehnologiei informatiei (TIC).

In ceea ce priveste roaming-ul international, Moldova are un nivel inalt de aliniere la
acquis-ul relevant al UE si a stabilit un cadru adecvat pentru implementarea acestuia.
Acest lucru va permite Republicii Moldova sa devind parte a sistemului de roaming al
UE ,, Roaming ca acasa”, incepand cu 1 ianuarie 2026.

Sectorul comunicatiilor electronice este gestionat la nivel central de catre Ministerul
Dezvoltarii Economice si Digitalizarii (MDED) si Agentia Nationala pentru
Reglementare in Comunicatii Electronice si Tehnologia Informatiei (ANRCET]I).

In mai 2025, cadrul de reglementare national a fost modificat pentru a se alinia la acquis-
ul relevant al UE. Legea nr. 241/2007 privind comunicatiile electronice va fi abrogata la
13 mai 2027 prin noua Lege nr. 72/2025 privind comunicatiile electronice, publicata in
Monitorul Oficial la 13 mai 2025. Aceasta transpune partial Directiva (UE) 2018/1972
de instituire a Codului european al comunicatiilor electronice.

Legea nr. 72/2025 privind comunicatiile electronice transpune o mare parte a actelor de
reglementare ale UE, si anume:

- Atrticolul 1 alin. (1), (4) si (5), articolul 2 alin. (1) lit. a) si b) si articolul 3 din
Regulamentul delegat (UE) 2021/654 al Comisiei de completare a Directivei (UE)
2018/1972 prin stabilirea unui tarif maxim unic la nivelul Uniunii de terminare a
apelurilor de voce in retelele mobile si a unui tarif maxim unic la nivelul Uniunii de
terminare a apelurilor de voce in retelele fixe

- Directiva 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarea
confidentialitatii in sectorul comunicatiilor (Directiva asupra confidentialittii si
comunicatiilor electronice), amendata ultima data prin Directiva 2009/136/CE;

- Directiva 2008/63/CE a Comisiei privind concurenta pe pietele echipamentelor
terminale pentru telecomunicatii (versiune codificata);

- Regulamentul (UE) 2021/1232 privind o derogare temporara de la anumite
dispozitii ale Directivei 2002/58/CE in ceea ce priveste utilizarea tehnologiilor de
catre furnizorii de servicii de comunicatii interpersonale care nu se bazeaza pe
numere pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si a altor date In scopul
combaterii abuzului sexual online asupra copiilor , astfel cum a fost modificat
ultima data prin Regulamentul (UE) 2024/1307;

- Directiva 2002/77/CE a Comisiei privind concurenta pe pietele de retele si servicii
de comunicatii electronice;

- Articolul 2 lit. a)—c), e) si f) si articolul 3 alin. (2) din Directiva 98/84/CE privind
protectia juridica a serviciilor cu acces conditionat sau intemeiate pe aceste servicii;

- Regulamentul (UE) 2015/2120 de stabilire a masurilor privind accesul deschis la
internet si tarifele cu amanuntul pentru comunicatiile in interiorul UE reglementate
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si de modificare a Directivei 2002/22/CE si a Regulamentului (UE) nr. 531/2012 ,
astfel cum a fost modificat ultima data prin Regulamentul (UE) 2024/1309;

- Regulamentul delegat (UE) 2023/444 al Comisiei de completare a Directivei (UE)
2018/1972 cu masuri de asigurare a accesului efectiv la serviciile de urgenta prin
intermediul comunicatiilor de urgenta catre numarul european unic pentru apeluri
de urgenta ,,112”;

- Regulamentul (UE) 2018/1971 de instituire a Organismului Autoritatilor Europene
de Reglementare i1n Domeniul Comunicatiilor Electronice (OAREC) si a Agentiei
de sprijin pentru OAREC (Oficiul OAREC) si de modificare a Regulamentului
(UE) 2015/2120 si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1211/2009.

78. La 17 aprilie 2025, Parlamentul a adoptat Legea nr. 81/2025 privind reglementarea
serviciilor de roaming dintre Moldova si statele membre ale Uniunii Europene, publicata
in Monitorul Oficial la 8 mai 2025. Legea nr. 81/2025 transpune Regulamentul (UE)
2022/612 privind roaming-ul in retelele publice de comunicatii mobile in interiorul

79.

Uniunii.

Pentru implementarea Legii nr. 81/2025 si alinierea suplimentard a legislatiei nationale
la normele UE 1n domeniul comunicatiilor electronice — in special la Regulamentul de
punere in aplicare (UE) 2016/2286 al Comisiei si la Orientdrile OAREC privind
roaming-ul la nivel cu amanuntul si cu ridicata — Agentia Nationala pentru Reglementare
in Comunicatii Electronice si Tehnologia Informatiei a adoptat urmatoarele Hotarari si
o Decizie ale Consiliului de Administratie la 2 iunie 2025:

Hotédrarea nr. 16/2025 pentru stabilirea Normelor detaliate de aplicare a
dispozitiilor Legii nr. 81/2025 privind reglementarea serviciilor de roaming
dintre Moldova si statele membre ale Uniunii Europene, care transpune
prevederile articolelor 9-11 din Regulamentul (UE) 2022/612 (alte articole ale
Regulamentului au fost transpuse in Legea nr. 81/2025); Decizia prevede
obligatia furnizorilor de retele de comunicatii mobile din Moldova de a se ghida
dupa Orientarile OAREC privind roaming-ul la nivel cu amanuntul si cu ridicata
[BoR (22) 147 si BoR (22) 174] la aplicarea Legii nr. 81/2025;

Hotérarea nr. 17/2025 de stabilire a unor norme detaliate de aplicare a politicii
de utilizare rezonabila si cu privire la metodologia de evaluare a sustenabilitatii
furnizarii serviciilor de roaming cu améanuntul la preturi nationale cu amanuntul,
precum si cu privire la cererea care urmeaza sa fie transmisa de furnizorul de
servicii de roaming in scopul evaluarii respective, care transpune articolele 1—
11, precum si anexele I si II din Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2016/2286 al Comisiei de stabilire a unor norme detaliate cu privire la aplicarea
politicii utilizarii rezonabile, precum si la metodologia de evaluare a
sustenabilitdtii eliminarii suprataxelor pentru serviciile de roaming cu
amanuntul si la cererea care trebuie prezentatd de furnizorul de servicii de
roaming in scopul evaludrii respective; Decizia stabileste, de asemenea,
obligatia furnizorului de roaming de a tine cont de prevederile Orientarilor
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80.

81.

82.

&3.

84.

OAREC privind Regulamentul (UE) 2022/612 si Regulamentul de punere in
aplicare (UE) 2016/2286 [BoR (22) 174], la aplicarea Legii nr. 81/2025;

- Decizianr. 19/2025 privind punerea in aplicare a Aranjamentelor de lucru dintre
Agentia Nationald pentru Reglementare in Comunicatii Electronice si
Tehnologia Informatiei si Organismul Autoritdtilor Europene de Reglementare
in Domeniul Comunicatiilor Electronice.

Odata cu adoptarea Legii nr. 72/2025, legislatia nationala este acum pe deplin aliniatd la
Regulamentul privind internetul deschis.

In ceea ce priveste obiectivele privind extinderea retelelor de internet de mare viteza,
STDM prevede ca, pana la sfarsitul anului 2030, viteza minima de acces la internet in
banda larga trebuie sa fie de cel putin 100 Mbps, iar 25% din populatie urmeaza sa fie
acoperita cu 5G. Conectivitatea in banda larga (prin 4/5G si/sau fibra opticd) va fi
asiguratd pentru 100% din populatie pana la sfarsitul anului 2030. Moldova va continua
sa asigure monitorizarea progreselor privind penetrarea internetului In tara.

Totodata, va fi elaborat si implementat un sistem de cartografiere a acoperirii cu internet
de mare viteza, precum si un Punct unic de informare (prevazut de Directiva 2014/61/UE
privind masuri de reducere a costului instalarii retelelor de comunicatii electronice de
mare vitezd si Regulamentul privind infrastructura gigabit), unde informatiile esentiale
(de ex. locatia, tipul) privind infrastructura fizica existenta vor fi puse la dispozitie pana
la sfarsitul anului 2027.

Licentele pentru blocurile de frecvente 5G au fost eliberate de catre Agentia Nationala
pentru Reglementare in Comunicatii Electronice si Tehnologia Informatiei la 4 martie
2025, prin licitatie publica. Dupa eliberarea licentelor, furnizorii vor dezvolta tehnologia
5G 1n cadrul benzilor de frecventd armonizate la nivel european.

In ceea ce priveste acquis-ul privind spectrul radio, Moldova si-a aliniat pe deplin
legislatia nationald prin urmatoarele acte:

- Legea nr. 72/2025 privind comunicatiile electronice;

- Programul de management al spectrului de frecvente radio pentru anii 2021-2025,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 987/2020;

- Tabelul national de atribuire a benzilor de frecvente;

- Hotérarea Consiliului de administratie al ANRCETI nr. 126/2009 cu privire la
stabilirea categoriilor de frecvente radio si echipamente radio a caror utilizare este
permisd fara obtinerea unei licente sau a permisului tehnic(cu modificarile
ulterioare);

- Regulamentul privind specificarea caracteristicilor punctelor de acces pe suport
radio cu arie de acoperire restransa, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
316/2025, care transpune Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2020/1070
privind specificarea caracteristicilor punctelor de acces wireless de mica arie, in
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conformitate cu articolul 57 alineatul (2) din Directiva (UE) 2018/1972 de instituire
a Codului european al comunicatiilor electronice.

85. Detaliile privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt
prezentate In Tabelul 1 de mai jos:

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul COMUNICATIILOR ELECTRONICE SI TEHNOLOGIILOR
INFORMATIEI SI COMUNICATIILOR (TIC)

. Angajament privind Anga.J zfment
Acquis . . privind
transpunerea/alinierea .
implementarea
Regulamentul de punere in aplicare (UE) Pana in aprilie 2027: Pana in
2019/2243 al Comisiei din 17 decembrie Adoptarea Hotararii Consiliului |decembrie 2027:

2019 de stabilire a modelului fisei de sinteza
a contractului care trebuie utilizat de
furnizorii de servicii de comunicatii
electronice destinate publicului in temeiul
Directivei (UE) 2018/1972 a Parlamentului
European si a Consiliului.

(CELEX: 32019R2243)

de administratie al ANRCETI
privind stabilirea modelului
figei de sinteza a contractului
care trebuie utilizat de
furnizorii de servicii de
comunicatii electronice
destinate publicului.

Lansarea unei
campanii nationale
de informare si
instruire pentru toti
furnizorii de
servicii de
comunicatii
electronice privind
utilizarea practica
si obligatiile legale
ce decurg din noul
model de fisa de

sinteza al
contractului.

Recomandarea (UE) 2020/2245 a Comisiei Pana in noiembrie 2026: -

din 18 decembrie 2020 privind pietele Adoptarea Hotararii Consiliului

relevante de produse si servicii din sectorul de administratie al ANRCETI

comunicatiilor electronice care pot face privind pietele relevante de

obiectul unei reglementari ex ante, in produse si servicii din sectorul

conformitate cu Directiva (UE) 2018/1972 a | comunicatiilor electronice care

Parlamentului European si a Consiliului de pot face obiectul unei

instituire a Codului european al reglementari ex ante.

comunicatiilor electronice (notificata prin

documentul C(2020) 8750), precum si

documentul de lucru al serviciilor Comisiei

(SWD(2020) 337 final).

(CELEX: 32020H2245)

Regulamentul (UE) 2024/1309 al Pana in decembrie 2026: Pana in

Parlamentului European si al Consiliului din | Adoptarea Legii privind decembrie

29 aprilie 2024 privind masurile de reducere | accesul la proprietate si 2027:

a costului instalarii retelelor gigabit de utilizarea infrastructurii. Implementarea

comunicatii electronice, de modificare a
Regulamentului (UE) 2015/2120 si de
abrogare a Directivei 2014/61/UE
(Regulamentul privind infrastructura
gigabit).

(CELEX: 32024R1309)

unui sistem de
cartografiere a
acoperirii cu
internet de mare
viteza si a
Punctului unic
de informare.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament
privind
implementarea

Recomandarea (UE) 2020/1307 a Comisiei
din 18 septembrie 2020 privind un set comun
de instrumente al Uniunii pentru reducerea
costului instalarii retelelor de foarte mare
capacitate si asigurarea accesului in timp util
si usor pentru investitii la spectrul de
frecvente radio 5G, cu scopul de a incuraja
conectivitatea in sprijinul redresarii
economice a Uniunii dupa criza provocata de
pandemia de COVID-19.

(CELEX: 32020H1307)

Recomandarea (UE) 2024/539 a Comisiei
din 6 februarie 2024 privind promovarea in
materie de reglementare a conectivititii la

nivel de gigabit(notificata prin documentul
C(2024) 523) si documentul de lucru al

Pana in decembrie 2027:
Adoptarea Hotararii Consiliului
de administratie al ANRCETI
privind promovarea in materie
de reglementare a conectivitatii

serviciilor Comisiei (SWD(2024) 18 final).
(CELEX: 32024H0539)

Decizia Comisiei din 11 decembrie 2006 de
stabilire a unei liste de standarde si/sau
specificatii pentru retelele si serviciile de
comunicatii electronice, precum si pentru
infrastructura si serviciile asociate si de
inlocuire a tuturor versiunilor precedente
(notificata prin documentul C(2006) 6364)
(2007/176/CE).

(CELEX: 02007D0176)

la nivel de gigabit.

Pana in ianuarie 2026: -
Adoptarea Ordinului MDED
,.Cu privire la aprobarea listei
de standarde si/sau specificatii
pentru retelele si serviciile de
comunicatii electronice,
precum si pentru infrastructura
si serviciile asociate (in
conformitate cu prevederile art.
43 alin. (3) din Legea
comunicatiilor electronice nr.
72/2025, care va intra in
vigoare la 1 ianuarie 2026).

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele de tranzitie, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii legate de acquis-ul enumerat in tabel.

ITI. SERVICII DIGITALE

86. Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE 1n domeniul serviciilor digitale si isi
asuma angajamentul de a se alinia pe deplin la noul acquis al UE pana in anul 2027.

87. Cadrul legislativ este partial aliniat la Directiva privind comertul electronic (Directiva
2000/31/CE), prin Legea nr. 284/2004 privind serviciile societdtii informationale.
Guvernul se angajeaza sd alinieze deplin legislatia nationala pana la sfarsitul anului
2026.

88. In ceea ce priveste cadrul institutional, Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii
(MDED) este principala autoritate responsabila de elaborarea politicilor In domeniu.
Acesta este sprijinit de Agentia de Guvernare Electronicd, Agentia Nationald pentru
Reglementare in Comunicatii Electronice si Tehnologia Informatiei (ANRCETI),
Inspectoratul de Stat pentru Supravegherea Produselor Nealimentare si Protectia
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89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

Consumatorilor, Centrul pentru Comunicare Strategicd si Combaterea Dezinformarii si
Consiliul Audiovizualului.

Recomandarea (UE) 2018/334 a Comisiei privind masurile de combatere eficienta a
continutului ilegal online este transpusa partial prin prevederile Legii nr. 284/2004
privind serviciile societatii informationale si ale Legii nr. 20/2009 privind prevenirea si
combaterea criminalitatii informatice. Prima prevede mecanisme de notificare a
furnizorului de servicii de gazduire cu privire la continutul ilegal, stabileste cerintele
pentru ca notificarile sa fie considerate valabile si reglementeaza procedura de eliminare
a continutului ilegal sau daunator gazduit de furnizorii de servicii. Cea de-a doua
reglementeazd procedura de suspendare a accesului la paginile web cu continut
infractional sau de eliminare de la sursa a continutului online cu informatii destinate si
utilizate pentru pregatirea sau comiterea infractiunilor.

Moldova este partial aliniata la Strategia europeana pentru un internet mai bun pentru
copii prin Programul national pentru protectia copilului (2022-2026) si Planul sau de
actiuni de implementare, astfel cum a fost modificat prin Hotardrea Guvernului nr.
676/2024.

in prezent, Centrul International ,,La Strada” din Moldova activeaza in calitate de Centru
pentru Internet mai Sigur Plus (Safer Internet Center Plus), dintr-o tard non-UE. Centrul
va depune aplicatia la apelul lansat de Comisia Europeana pentru crearea unui Centru
pentru Internet mai Sigur (Safer Internet Center) in cadrul Programului ,,Europa
Digitalda”. Centrul face parte din reteaua INHOPE, din Comitetul Zilei Internetului Sigur
(Safer Internet Day Committee) si din platforma ,,Un internet mai bun pentru copii”
(Better Internet for Kids).

Odata cu adoptarea Legii nr. 53/2025 privind promovarea echitatii si a transparentei
pentru Intreprinderile utilizatoare de servicii de intermediere online, Moldova s-a aliniat
la Regulamentul (UE) 2019/1150 (P2B — relatiile platforma—intreprinderi).

La nivel national, este in curs de elaborare un proiect de Lege privind serviciile digitale,
pentru a se alinia la Actul privind serviciile digitale al UE (DSA). Legislatia de
implementare este elaboratd cu sprijinul Comisiei Europene. Alinierea la legislatia
secundard complementara si la masurile de punere in aplicare care specificd normele
DSA va fi finalizata pana la sfarsitul anului 2026.

In plus, cadrul de reglementare pentru implementarea Regulamentului (UE) 2021/784
privind prevenirea diseminarii continutului online cu caracter terorist este programat
pentru adoptare pana la sfarsitul anului 2026.

Pana la sfarsitul anului 2027, Moldova se va alinia la Actul privind pietele digitale
(DMA).

Odata cu adoptarea Legii nr. 54/2025 privind prevenirea geo-blocarii nejustificate,
Moldova si-a aliniat legislatia nationald la Regulamentul (UE) 2018/302 privind geo-
blocarea nejustificata.
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97. Cu referire la Comunicarea Comisiei ,,Guvernanta si politica in domeniul internetului:
Rolul Europei in modelarea viitorului guvernantei internetului” (COM/2014/072),
Moldova este aliniatd si activda in dialogurile internationale privind guvernanta
Internetului, inclusiv prin participarea la Forumul pentru Guvernanta Internetului (IGF).

98.

99.

Moldova va desemna si abilita o autoritate competentd pentru reglementarea si

supravegherea serviciilor digitale si a pietelor digitale, va incuraja dezvoltarea

competentelor digitale in randul antreprenorilor si al angajatilor acestora si va promova

politici pentru a stimula IMM-urile sd utilizeze solutii moderne de comert electronic.

In cadrul actualului cadru juridic national, urmitoarele acte vor fi direct aplicabile odati
cu aderarea la UE:

Decizia Comisiei din 26 aprilie 2018 de instituire a grupului de experti pentru
Observatorul economiei platformelor online — C(2018) 2393 final (Link);

Regulamentul delegat (UE) 2024/436 al Comisiei din 20 octombrie 2023 de
completare a Regulamentului (UE) 2022/2065 prin stabilirea unor norme
privind efectuarea auditurilor pentru platformele online foarte mari si motoarele
de cautare online foarte mari;

Comunicarea Comisiei C/2024/3014 — Liniile directoare ale Comisiei pentru
furnizorii de platforme online foarte mari si motoare de cautare online foarte
mari privind atenuarea riscurilor sistemice pentru procesele electorale, in
conformitate cu articolul 35 alin. (3) din Regulamentul (UE) 2022/2065;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2024/607 al Comisiei din 15 februarie
2024 de stabilire a modalitatilor practice si operationale de functionare a
sistemului de schimb de informatii in temeiul Regulamentului (UE) 2022/2065
(Regulamentul privind serviciile digitale);

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2023/1201 al Comisiei din 21 iunie
2023 privind modalitétile detaliate de desfasurare a anumitor proceduri de cétre
Comisie in temeiul Regulamentului (UE) 2022/2065 (Regulamentul privind
serviciile digitale) — referitoare la inspectii, dreptul de a fi ascultat si accesul la
dosarul Comisiei;

Regulamentul delegat (UE) 2023/1127 al Comisiei din 2 martie 2023 de
completare a Regulamentului (UE) 2022/2065 prin stabilirea metodologiilor si
a procedurilor detaliate referitoare la taxele de supraveghere percepute de
Comisie furnizorilor de platforme online foarte mari si de motoare de cautare
online foarte mari;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2023/814 al Comisiei din 14 aprilie
2023 privind modalitétile detaliate de desfasurare a anumitor proceduri de cétre
Comisie 1n temeiul Regulamentului (UE) 2022/1925;

Regulamentul (UE) 2019/517 privind punerea in aplicare si functionarea
numelui de domeniu de nivel superior .eu, si de modificare si abrogare a

22


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/commission-decision-group-experts-observatory-online-platform-economy

Regulamentului (CE) nr. 733/2002 si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
874/2004 al Comisiei;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2020/857 al Comisiei din 17 iunie
2020 de stabilire a principiilor care trebuie incluse in contractul dintre Comisia
Europeana si registrul domeniului de nivel superior .eu in conformitate cu
Regulamentul (UE) 2019/517;

Regulamentul delegat (UE) 2020/1083 al Comisiei din 14 mai 2020 de
completare a Regulamentului (UE) 2019/517 prin stabilirea criteriilor de
eligibilitate si de selectie si a procedurii de desemnare a registrului pentru
numele de domeniu de nivel superior.eu;

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2022/1862 al Comisiei din 4
octombrie 2022 de stabilire a listelor de nume de domenii rezervate si blocate
sub domeniul de prim nivel. eu in conformitate cu Regulamentul (UE)
2019/517;

Decizia Comisiei 2005/752/CE din 24 octombrie 2005 de constituire a grupului

de experti Tn domeniul comertului electronic.

100. Detaliile privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt
prezentate in Tabelul 2 de mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SERVICIILOR DIGITALE

Parlamentului European si a
Consiliului din 8 iunie 2000
privind anumite aspecte juridice
ale serviciilor societatii
informationale, in special ale
comertului electronic, pe piata
interna (,,Directiva privind
comertul electronic”).

(CELEX: 32000L0031)

Recomandarea (UE) 2018/334 a
Comisiei din 1 martie 2018
privind masuri de combatere
eficace a continutului ilegal
online.

(CELEX: 32018H0334)

Regulamentul (UE) 2022/2065
al Parlamentului European si al
Consiliului din 19 octombrie
2022 privind o piata unica
pentru serviciile digitale si de
modificare a Directivei
2000/31/CE (Regulamentul
privind serviciile digitale).

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea / alinierea implementarea
Directiva 2000/31/CE a Pana in octombrie 2026: Pana in decembrie 2027:

Adoptarea Legii privind
serviciile digitale.

Crearea, in cadrul ANRCETI,
a subdiviziunii responsabile
de supravegherea si
coordonarea platformelor
digitale.

A__w A

Pana in decembrie 2026:
Lansarea Platformei online
pentru raportarea continutului
ilegal pe Internet.

A~ A

Pana in martie 2026:
Cartografierea serviciilor
digitale din Republica
Moldova.

Pana in octombrie 2027:
- Crearea, 1n cadrul
ANRCETI, a subdiviziunii
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Acquis

Angajament privind
transpunerea / alinierea

Angajament privind
implementarea

(CELEX: 32022R2065)

responsabile de
supravegherea si coordonarea
platformelor digitale.

- Crearea, in cadrul
Consiliului Audiovizualului, a
subdiviziunii responsabile de
supravegherea platformelor
de partajare a materialelor
video.

Comunicarea Comisiei —
Orientari privind transparenta
ierarhizarii In temeiul
Regulamentului (UE) 2019/1150
a Parlamentului European si a
Consiliului (2020/C424/01).
(CELEX: 52020XC1208(01))

Pana in octombrie 2026:
Adoptarea Deciziei Plenului
Consiliului Concurentei de
aprobare a Regulamentului
privind punerea in aplicare a
Legii privind promovarea
echitatii si transparentei pentru
intreprinderile utilizatoare de
servicii de intermediere online.

Pana in decembrie 2027:
Consolidarea capacitatilor
Consiliului Concurentei.

Codul de bune practici
consolidat din 2022 privind
dezinformarea (Link)

Pana in decembrie 2025:
Adoptarea Ordinului Centrului
pentru Comunicare Strategica
si Combaterea Dezinformarii
privind elaborarea si pilotarea
metodologiei analitice pentru
combaterea manipuldrii
informationale si a ingerintelor
straine.

Pana in ianuarie-iunie 2026:
- Aprobarea componentei
nominale a membrilor
grupului de lucru printr-un act
administrativ;

- Desfasurarea sesiunilor de
instruire destinate
familiarizarii actorilor
relevanti cu instrumentele
utilizate 1n cadrul sistemului
informational OPEN CTI.

Codul de conduita privind
combaterea discursurilor ilegale
de incitare la urd din mediul
online (Link)

Pana in decembrie 2025:
Adoptarea Ordinului Centrului
pentru Comunicare Strategica
si Combaterea Dezinformarii
privind incheierea unor
acorduri voluntare cu
principalele platforme
tehnologice care activeaza in
Republica Moldova (Meta,
TikTok, Google etc.) pentru
implementarea unor masuri
proactive de moderare a
continutului.

Pana in ianuarie - iunie
2026:

- Instituirea unui grup de
lucru consultativ
intersectorial;

- Initierea unui dialog oficial
cu reprezentantii platformelor
pentru a explora
implementarea celor mai bune
practici ale UE.

Regulamentul (UE) 2022/1925
al Parlamentului European si al
Consiliului din 14 septembrie
2022 privind pietele contestabile
si echitabile in sectorul digital si

de modificare a Directivelor
(UE) 2019/1937 si (UE)

Pana in octombrie 2027:
Adoptarea Legii privind
pietele digitale.

Pana in decembrie 2027:
Instituirea, in cadrul
Consiliului Concurentei, a
unei subdiviziuni responsabile
de indeplinirea sarcinilor
legate de echitate,
transparentd si concurenta pe
pietele digitale.
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Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea / alinierea implementarea

2020/1828 (Regulamentul
privind pietele digitale).
(CELEX: 32022R1925)

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele de tranzitie, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii legate de acquis-ul enumerat in tabel.

IV. DATE

101.Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE in domeniul datelor.

102.Legea nr. 142/2018 privind schimbul de date si interoperabilitatea, precum si cadrul
normativ aferent pentru platforma de interoperabilitate (MConnect) si Sistemul
informational ,,Catalogul Semantic”, precum si Legea nr. 148/2023 privind accesul la
informatiile de interes public reglementeazd domeniul politicilor in materie de date.

103.Legea nr. 109/2025 privind datele deschise si reutilizarea informatiilor din sectorul
public, adoptata la 22 mai 2025, transpune Directiva (UE) 2019/1024 privind datele
deschise si reutilizarea informatiilor din sectorul public. Moldova se va alinia, de
asemenea, la Regulamentul (UE) 2023/138 de stabilire a unei liste de seturi de date cu
valoare ridicata specifice si a modalitétilor de publicare si reutilizare a acestora pana la
sfarsitul anului 2025.

104.Ministerul Dezvoltérii Economice si Digitalizarii este institutia principald responsabild
anul 2025, Ministerul a instituit Serviciul politici si reglementéri in domeniul datelor
deschise si reutilizarii informatiilor.

105.Moldova intentioneaza sa includa Regulamentul (UE) 2023/2854 privind datele (Data
Act) si Regulamentul (UE) 2022/868 privind guvernanta datelor (Data Governance Act)
in Programul national de aderare la UE, cu obiectivul de a se alinia pana in iunie 2026
si, respectiv, septembrie 2026. Moldova ar putea solicita o perioada de tranzitie, la o
etapa ulterioara a negocierilor de aderare, pentru implementarea deplind, avand in
vedere stadiul incipient al punerii in aplicare si al gradului de pregétire operationala
chiar si in cadrul Uniunii Europene.

106.Pana la sfarsitul anului 2027, Moldova va elabora si aproba cadrul juridic si
instructiunile metodologice care sa detalieze aplicarea practicd a Regulamentului
privind datele (Data Act) si a Regulamentului privind guvernanta datelor (DGA),
stabilind responsabilitati clare si proceduri specifice, dezvoltarea infrastructurii si a
standardelor tehnologice, precum si elaborarea si publicarea unor ghiduri practice pentru
intreprinderi (in special IMM) si cetiteni, care sd explice drepturile si obligatiile ce
decurg din Data Act si GDPR (Regulamentul general privind protectia datelor).

107.In anul 2011, Moldova a lansat Portalul Datelor Deschise (date.gov.md), care
functioneaza ca un ghiseu unic pentru datele publice. Agentia de Guvernare Electronica
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este punctul unic de sprijin care va coordona implementarea obligatiilor privind datele
deschise de cétre toate entitatile din sectorul public.

108.Eforturile vor fi concentrate pe consolidarea cadrului institutional si pe sporirea
capacitatilor autoritatilor publice, continuarea dezvoltérii Portalului Datelor Deschise,
asigurarea functionalitatii si usurintei in utilizare, precum si publicarea de date relevante

si de Tnalta calitate in formate interoperabile.

109.Detaliile privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 3 de mai jos:

Tabelul 3. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in

domeniul DATELOR
Acquis Angajament privind Angajament privind Perioade de
transpunerea/ implementarea tranzitie
alinierea (daca se
solicita)
Regulamentul (UE) Pana in septembrie | Pina in decembrie 2027: | Republica
2023/2854 al Parlamentului | 2026: - Dezvoltarea capacitatilor | Moldova ar

European si al Consiliului
din 13 decembrie 2023
privind norme armonizate
pentru un acces echitabil la
date si utilizare corecta a
acestora si de modificare a
Regulamentului (UE)
2017/2394 si a Directivei
(UE) 2020/1828
(Regulamentul privind
datele).

(CELEX: 32023R2854)

Regulamentul (UE)
2022/868 al Parlamentului
European si al Consiliului
din 30 mai 2022 privind
guvernanta datelor la nivel
european si de modificare a
Regulamentului (UE)
2018/1724 (Regulamentul

(CELEX: 32022R0868)

privind guvernanta datelor).

Regulamentul (UE)
2018/1807 al Parlamentului
European si al Consiliului
din 14 noiembrie 2018
privind un cadru pentru
libera circulatie a datelor

Elaborarea cadrului
juridic national in
domeniul datelor si al
guvernantei datelor.

institutionale si
operationale in toate

putea solicita
o perioada de

autoritatile publice. tranzitie

- Lansarea campaniilor de | pentru
informare si sensibilizare | implementarea
pentru a informa deplind a
intreprinderile, utilizatorii | actului UE.
si publicul larg cu privire

la drepturile si obligatiile

ce decurg din legea

privind datele.

Pana in decembrie 2027: | Republica

- Desemnarea si Moldova ar

identificarea autoritatilor
nationale responsabile de
coordonarea
implementarii legii
privind guvernanta
datelor.

- Crearea unui mecanism
national de coordonare sau
participarea la dialogul cu
Consiliul european pentru
inovarea in domeniul
datelor pentru a facilita
alinierea platformei
MConnect la standardele
UE de interoperabilitate.

putea solicita
o perioada de
tranzitie
pentru
implementarea
deplina a
actului UE.

Pana in decembrie 2027:
Armonizarea cadrului
secundar pentru
eliminarea oricaror cerinte
nejustificate de localizare
a datelor.

Nu se solicita
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Acquis Angajament privind Angajament privind Perioade de
transpunerea/ implementarea tranzitie
alinierea (daca se
solicita)

fara caracter personal 1n
Uniunea Europeana.
(CELEX: 32018R1807)
Comunicare a Comisiei
catre Parlamentul European
si Consiliu ,,Orientari
referitoare la Regulamentul
privind un cadru pentru
libera circulatie a datelor
fara caracter personal in
Uniunea Europeana”.
(CELEX: 52019DC0250)
Regulamentul de punere in
aplicare (UE) 2023/138 al
Comisiei din 21 decembrie
2022 de stabilire a unei liste
de seturi de date cu valoare
ridicata specifice si a
modalitatilor de publicare si

Nu se solicita

Pana la sfarsitul Nu se solicita
anului 2025:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru
aprobarea Normelor
metodologice de

aplicare a Legii nr.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Implementarea Legii nr.
109/2025 privind datele
deschise si reutilizarea
informatiilor din sectorul
public, precum si a

reutilizare a acestora. 109/2025 privind Hotérarii Guvernului de
(CELEX: 32023R0138) datele deschise si aprobare a Normelor
reutilizarea metodologice pentru

informatiilor din
sectorul public.

aplicarea Legii nr.
109/2025.

Comunicare a Comisiei
catre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul
Economic si Social
European si Comitetul
Regiunilor ,,0 strategie
europeana privind datele”.
(CELEX: 52020DC0066)

Pana in decembrie
2026:

Actualizarea
Strategiei de
transformare digitala.
Pana in octombrie
2027:

Nu se solicita

Adoptarea
urmatorului Program
de implementare a
Strategiei de
transformare digitala
(STD) 2023-2030.

V. INCREDEREA DIGITALA $I SECURITATEA CIBERNETICA
110.Legislatia nationala este partial aliniatd la acquis-ul UE 1n domeniul increderii digitale
si al securitdtii cibernetice.
111.Principalele institutii responsabile de elaborarea politicilor sunt Ministerul Dezvoltarii
Economice si Digitalizarii si Serviciul de Informatii si Securitate, sprijinite de Serviciul
Tehnologia Informatiei si Securitate Ciberneticd (singurul furnizor de servicii de
incredere din Moldova) si de Agentia de Guvernare Electronica.
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112.In domeniul increderii digitale, Moldova a transpus partial Cadrul european privind
identitatea digitald (Regulamentul nr. 910/2014, astfel cum a fost modificat prin
Regulamentul nr. 2024/1183), prin Legea nr. 124/2022 si Hotérarile Guvernului
aferente. Dispozitiile rdmase vor fi transpuse pana la sfarsitul anului 2027.

113.Moldova va lansa Portofelul de identitate digitala (EVOSign), aliniat la standardele UE,
pana la sfarsitul anului 2026. Pentru a spori utilizarea identitatii digitale, Guvernul a
lansat in anul 2024 aplicatia mobild pentru servicii publice integrate — EVO, care include
o primd versiune a Portofelului de identitate digitald. Agentia de Guvernare Electronica
lucreaza in prezent la implementarea versiunii modulului Portofel conform cadrului de
referintda EUDI ARF, cu planuri de integrare a EVOSign.

114.Alinierea deplina la Regulamentul eIDAS 2.0 (EUDI) va necesita eforturi continue in
domeniile tehnic, juridic si institutional si urmeaza sa fie finalizatd pand la sfarsitul
anului 2027. In perioada 20262027, priorititile esentiale includ, de asemenea,
asigurarea includerii in Lista de Incredere a UE, implementarea recunoasterii reciproce
a semnaturilor electronice cu UE, extinderea ecosistemului Furnizorilor de servicii de
incredere calificati (QTSP) pentru a Incuraja concurenta, desfasurarea de campanii de
sensibilizare publicd si oferirea de stimulente pentru a promova adoptarea identitatii
digitale de cétre cetateni, precum si consolidarea capacitatii institutionale prin instruirea
si recrutarea personalului specializat.

115.Moldova recunoaste securitatea cibernetica drept un pilon esential al securitdtii
nationale si al transformarii digitale.

116.Legea nr. 48/2023 privind securitatea cibernetica, care a intrat In vigoare la 1 ianuarie
2025, reprezinta un pas important in alinierea partiald a cadrului normativ national la
Directiva NIS 2, precum si la Liniile directoare privind aplicarea articolului 3 alineatul
(4) din aceasta directiva. Legea stabileste cerinte obligatorii pentru securitatea retelelor
si a sistemelor informatice gestionate atat de entitdtile juridice publice, cét si de cele
private, In furnizarea de servicii considerate esentiale pentru functionarea sectoarelor
critice ale societatii si economiei.

117.Pentru a asigura implementarea efectiva a Legii privind securitatea cibernetica, la 21
martie 2024 a fost adoptata Legea nr. 58/2024 pentru modificarea unor acte normative.
Legeanr. 58/2024 a introdus modificéri in actele legislative existente care reglementeaza
sectoarele critice si activitatea viitorilor furnizori de servicii.

118.In ceea ce priveste legislatia secundari, Moldova a adoptat o serie de acte normative
pentru a facilita implementarea Legii privind securitatea cibernetica. Acestea includ
Hotararea Guvernului nr. 1028/2023, prin care a fost instituitd Agentia pentru Securitate
Cibernetica, in calitate de autoritate nationald competentd in domeniul securitatii
cibernetice; Hotararea Guvernului nr. 333/2024, prin care a fost instituit Consiliul de
coordonare in domeniul securitdtii cibernetice, ca organ consultativ insarcinat cu
planificarea strategica si coordonarea in domeniul securitdtii cibernetice; si Hotararea
Guvernului nr. 112/2025, prin care au fost modificate acte normative subordonate pentru
a asigura alinierea acestora la Legea nr. 48/2023 si la legile conexe.
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119.Pentru a permite Agentiei pentru Securitate Cibernetica sa 1si exercite efectiv mandatul
legat de identificarea si inregistrarea furnizorilor de servicii, la 18 decembrie 2024 a fost
adoptatda Hotararea Guvernului nr. 860/2024 privind identificarea furnizorilor de
servicii. Prin aceasta hotarare se aproba lista sectoarelor si subsectoarelor critice, precum
si tipurile si categoriile de entitdti juridice care furnizeaza servicii in cadrul acestor
sectoare si subsectoare. Totodata, se stabileste procedura de identificare a furnizorilor
de servicii si modalitatea de creare, mentinere si actualizare a Listei furnizorilor de
servicii. Au fost luate in considerare Orientarile Comisiei privind aplicarea articolului 3
alineatul (4) din Directiva NIS 2.

120.Ca parte complementara a acestui cadru, la 3 septembrie 2025, Guvernul a aprobat
Hotararea nr. 562 privind modul de implementare a obligatiilor de securitate cibernetica
ale furnizorilor de servicii din sectoarele critice. Prin aceastd hotarare este introdus un
set de masuri de securitate menite sa asigure un nivel uniform si adecvat de maturitate
in randul furnizorilor de servicii, in ceea ce priveste protejarea securitatii retelelor si a
sistemelor informatice aflate in gestiunea acestora.

121.Etapa urmatoare de operationalizare a Agentiei pentru Securitate Cibernetica va fi
facilitata prin adoptarea, pana la sfarsitul anului 2025, a mai multor acte normative
orientate spre implementarea Legii privind securitatea cibernetica. Acestea vor include
reglementarile privind supravegherea conformitatii furnizorilor de servicii, efectuarea
controlului de stat, coordonarea procesului national de divulgare a vulnerabilitatilor si
aprobarea cadrului metodologic pentru elaborarea, actualizarea si implementarea
Planului national de raspuns la incidente si crize cibernetice, in conformitate cu Legea
nr. 48/2023.

122.La nivel guvernamental, securitatea sistemelor si retelelor informatice este asigurata de
Institutia Publica ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica” (ITSec),
care functioneaza drept Centru guvernamental de raspuns la incidente de securitate
ciberneticd (CERT-GOV-MD).

123.Pentru a promova dezvoltarea profesionald in domeniul securitatii cibernetice, a spori
competentele si a creste nivelul de constientizare in randul functionarilor publici, in
noiembrie 2024 a fost instituit Institutul National de Inovatii in Securitate Cibernetica
,Cybercor”. Acesta oferd o gama de programe de instruire, cursuri de perfectionare si
exercitii de securitate ciberneticd, avand ca obiectiv dotarea studentilor si
profesionistilor atat din sectorul public, cat si din cel privat cu expertiza necesara.

124.Consolidarea capacitatilor Republicii Moldova in materie de pregatire, detectare si
raspuns la incidente de securitate cibernetica a devenit un imperativ in actualul mediu
de securitate regional. Moldova isi reafirma angajamentul de a avansa in procesul de
integrare in spatiul digital european si in scutul european de securitate cibernetica si
saluta includerea sa in Rezerva de securitate cibernetica a UE, care extinde asocierea la
Obiectivul specific nr. 3: ,,Securitate cibernetica si incredere” al Programului Europa
Digitala.
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125.Pentru perioada urmatoare, un angajament-cheie il constituie elaborarea Programului
national de securitate cibernetica pentru anii 20262030, derivat din Strategia nationald
de securitate si Strategia de transformare digitald, care stabilesc obiective strategice
pentru consolidarea rezilientei cibernetice nationale, protectia infrastructurilor critice si
promovarea cooperdrii intersectoriale.

126.Moldova este, de asemenea, angajatd in transpunerea si implementarea deplind a
Directivei NIS 2, inclusiv prin adoptarea unui cadru normativ secundar cuprinzator
pentru a asigura aplicarea efectiva si gestionarea riscurilor in entitdtile esentiale si
importante. Pana la sfarsitul anului 2026, se prevede atingerea alinierii depline prin
aprobarea modificarilor si actelor subordonate aferente.

127.Péana la sfarsitul anului 2026, Moldova isi va consolida in continuare capacitatile
institutionale prin desemnarea Institutului National ,,Cybercor” pentru inovatii in
securitatea ciberneticd drept Centru national pentru coordonarea competentelor
industriale, tehnologice si de cercetare in domeniul securitatii cibernetice, in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2021/887. Va formaliza, de asemenea, participarea
la initiativa UE ,,Academia pentru competente In domeniul securitdtii cibernetice”
(COM(2023)207), avand ca obiectiv reducerea deficitului de forta de munca in domeniul
securitdtii cibernetice prin dezvoltarea competentelor si instruire.

128.Decizia de punere in aplicare (UE) 2015/296 a Comisiei din 24 februarie 2015 de
stabilire a procedurilor de cooperare intre statele membre privind identificarea
electronicd, in temeiul articolului 12 alineatul (7) din Regulamentul (UE) nr. 910/2014
privind identificarea electronica si serviciile de incredere pentru tranzactiile electronice
pe piata internd, va deveni aplicabila la data aderarii.

129.1n ceea ce priveste Actul privind rezilienta ciberneticii (CRA), Moldova se angajeaza
sd 1si alinieze legislatia la prevederile CRA pand la sfarsitul anului 2027. Pentru
implementarea Actului, Moldova solicita o perioadd de tranzitie de sase ani de la data
aderarii sau pana la 31 decembrie 2035, pentru implementarea deplina a Actului. Pentru
detalii privind solicitarea perioadei de tranzitie, a se vedea Anexa .

130.1n ceea ce priveste implementarea deplini a Setului de instrumente al UE pentru
securitatea SG, Moldova va aplica o abordare etapizata pentru excluderea treptatd a
echipamentelor furnizorilor cu risc ridicat din retelele existente, In conformitate cu
angajamentele asumate in Agenda de reforme. Moldova, in consultare cu UE, va efectua
o evaluare nationald cuprinzdtoare a riscurilor privind activele si furnizorii pana la
sfarsitul anului 2025, ale carei rezultate vor fi disponibile pana la mijlocul anului 2026.
Evaluarea, realizata in conformitate cu recomandarile Setului de instrumente 5G, va
contribui la identificarea furnizorilor cu risc sporit si la stabilirea duratei exacte a
perioadei necesare pentru excluderea acestora din retea. Ulterior, Moldova va adopta
restrictiile/excluderile necesare in privinta furnizorilor cu risc sporit pentru activele-
cheie definite drept critice si cu un grad 1nalt de sensibilitate in evaluarea coordonata a
riscurilor la nivelul UE pentru retelele 5G si in conformitate cu Setul de instrumente UE
de securitate cibernetica pentru 5G pana in decembrie 2027.
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131.Moldova saluta posibilitatea de a avea acces la Rezerva de securitate cibernetica a UE,
care va fi esentiald pentru consolidarea rezilientei sale cibernetice si protejarea
institutiilor democratice, in conformitate cu valorile si prioritatile UE.

132.Detaliile privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 4 de mai jos:

Tabelul 4. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul INCREDERII DIGITALE SI AL SECURITATII CIBERNETICE

Angajament privind Angajament privind Perioade de
Acquis transpunerea/ implementarea tranzitie (daca
alinierea se solicitd)
INCREDEREA DIGITALA
Regulamentul (UE) nr. Pana in septembrie Pana in iunie 2026: Nu se solicita
910/2014 al Parlamentului | 2026: Asigurarea efectuarii de
European si al Consiliului | Modificarea Legii nr. catre o institutie de
din 23 iulie 2014 privind 124/2022 privind evaluare a conformitatii
identificarea electronicd si | identificarea din UE a unui audit de
serviciile de incredere electronica si serviciile | conformitate asupra
pentru tranzactiile de incredere. furnizarii serviciilor de
electronice pe piata incredere calificate de
internd si de abrogare a catre furnizorul national
Directivei 1999/93/CE si de servicii de incredere.
care a fost modificat prin
Regulamentul (UE) Pana in decembrie
2024/1183 al 2026:
Parlamentului European si Semnarea Acordului cu
al Consiliului din 11 UE privind
aprilie 2024, in ceea ce recunoasterea reciproca
priveste instituirea a serviciilor de incredere
Cadrului european calificate.
privind identitatea
digitala
(CELEX: 32024R1183)
Regulamentul de punere Pana in septembrie Nu se solicita
in aplicare (UE) 2027:
2015/1501 al Comisiei din Agentia de Guvernare
8 septembrie 2015 privind Electronica va asigura
cadrul de interoperabilitate cadrul de
prevazut la articolul 12 interoperabilitate intre
alineatul (8) din sistemele nationale si
Regulamentul (UE) nr. europene de identificare
910/2014 al Parlamentului electronica.
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.
(CELEX: 32015R1501)
Regulamentul (UE) Pana in decembrie Nu se solicita
2024/1183 al 2027:
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/
alinierea

Angajament privind
implementarea

Perioade de

tranzitie (daca

se solicita)

Parlamentului European si
al Consiliului din 11
aprilie 2024 de modificare
a Regulamentului (UE) nr.
910/2014 in ceea ce
priveste instituirea
Cadrului european pentru
identitatea digitala.
(CELEX: 32024R1183)

- Agentia de Guvernare
Electronica (AGE) va
lansa Portofelul de
identitate digitald in
conformitate cu
Regulamentul (UE)
2024/1183.

- AGE va desfasura
campanii de sensibilizare
pentru a spori
adoptarea/utilizarea
portofelului de identitate
digitala.

Regulamentul de punere
in aplicare (UE)
2015/1502 al Comisiei din
8 septembrie 2015 de
stabilire a unor specificatii
si proceduri tehnice
minime pentru nivelurile
de asigurare a increderii
ale mijloacelor de
identificare electronica in
temeiul articolului 8
alineatul (3) din
Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.

(CELEX: 32015R1502)

Pana in septembrie
2026:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
nivelurile de

identificare electronica.

Nu se solicita

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2015/1505 a
Comisiei din 8 septembrie
2015 de stabilire a
specificatiilor tehnice si a
formatelor pentru listele
sigure 1n temeiul
articolului 22 alineatul (5)
din Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.

A__w A

Pana in septembrie
2026:

Modificarea Ordinului
directorului SIS nr.
57/2024 privind
aprobarea cerintelor
tehnice in domeniul

serviciilor de incredere.

Nu se solicita
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/
alinierea

Angajament privind
implementarea

Perioade de

tranzitie (daca

se solicita)

(CELEX: 32015D1505)

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2015/1984 a
Comisiei din 3 noiembrie
2015 de stabilire a
circumstantelor, a
formatelor si a
procedurilor de notificare,
in conformitate cu
articolul 9 alineatul (5) din
Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.

(CELEX: 32015D1984)

Nu se solicita

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2015/1506 a
Comisiei din 8 septembrie
2015 de stabilire a
specificatiilor referitoare
la formatele semnéturilor
si sigiliilor electronice
avansate care trebuie
recunoscute de catre
organismele din sectorul
public in temeiul
articolului 27 alineatul (5)
si al articolului 37
alineatul (5) din
Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.

(CELEX: 32015D1506)

Nu se solicita

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2016/650 a
Comisiei din 25 aprilie

Pana in septembrie
2026:
Modificarea Hotararii

2016 de stabilire a Guvernului nr.
standardelor pentru 184/2023 privind
evaluarea securitatii aprobarea
dispozitivelor de creare a | Regulamentului

Nu se solicita
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Angajament privind

Angajament privind

Perioade de

Acquis transpunerea/ implementarea tranzitie (daca
alinierea se solicita)
semnaturilor si a sigiliilor | privind activitatea
calificate in temeiul prestatorilor de
articolului 30 alineatul (3) | servicii de incredere
si al articolului 39 calificati.
alineatul (2) din
Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului
European si al Consiliului
privind identificarea
electronica si serviciile de
incredere pentru
tranzactiile electronice pe
piata interna.
(CELEX: 32016D0650)
SECURITATE CIBERNETICA

Recomandarea (UE)
2019/534 a Comisiei din
26 martie 2019
,.Securitatea ciberneticad a
retelelor 5G”
C/2019/2335 (CELEX:
32019H0534)

Comunicarea Comisiei
COM(2020)50 final —
Implementarea securizata
a retelelor 5G in UE —
Punerea in aplicare a
setului de instrumente al
UE. (Link)

Document de lucru al
serviciilor Comisiei
SWD(2020)357 final —
Raport privind impactul
Recomandarii Comisiei
din 26 martie 2019
referitoare la securitatea
cibernetica a retelelor 5G.
(Link)

Comunicarea Comisiei
C(2023) 4049 final din 15
tunie 2023 privind
punerea in aplicare a
setului de instrumente
pentru securitatea
cibernetica a retelelor 5G.
(Link)

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Adoptarea Legii
privind securitatea
ciberneticd a retelelor
5G.

Pana in decembrie
2025:

Elaborarea unui studiu
de impact si analiza a
riscurilor privind
implementarea setului de
instrumente pentru
securitatea cibernetica a
retelelor 5G 1n Republica
Moldova.

Durata
perioadei de
tranzitie
solicitate pentru
aplicarea
Recomandarii
Comisiei
2019/534
privind
securitatea
cibernetica a
retelelor 5G va
fi determinata
pe baza
evaluarii
nationale
cuprinzatoare a
riscurilor, care
urmeaza sa fie
realizata pana la
sfarsitul anului
2025.

Detalii
suplimentare se
regasesc in
Anexa [.
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https://eur-lex.europa.eu/eli/dec_impl/2016/650
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019H0534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019H0534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019H0534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019H0534
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/secure-5g-deployment-eu-implementing-eu-toolbox-communication-commission
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/commission-reviews-impacts-eu-process-and-eu-toolbox-and-sets-out-next-steps-ensure-secure-5g
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/communication-commission-implementation-5g-cybersecurity-toolbox

Angajament privind

Angajament privind

Perioade de

Acquis transpunerea/ implementarea tranzitie (daca
alinierea se solicita)
Regulamentul (UE) Pana in decembrie - Nu se solicita

2021/887 al Parlamentului
European si al Consiliului
de Infiintare a Centrului
european de competente n
domeniul industrial,
tehnologic si de cercetare
in materie de securitate
cibernetica si a Retelei de
centre nationale de
coordonare. (CELEX:
32021R0887)

Comunicarea Comisiei
C(2021)7412 ,,Orientari
privind evaluarea
capacitatii centrelor
nationale de coordonare
de a gestiona fonduri
pentru indeplinirea
misiunii si a obiectivelor
stabilite Tn Regulamentul
(UE) 2021/887” (Link)

2026:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
imputernicirea
CyberCor in calitate de
Centru national pentru
coordonarea
competentelor
industriale, tehnologice
si de cercetare 1n
domeniul securitatii
cibernetice.

Nu se solicita

Comunicarea Comisiei
COM(2023) 207 final
,,Reducerea deficitului de
talente in domeniul
securitatii cibernetice
pentru a stimula
competitivitatea, cresterea
si rezilienta UE
(«Academia pentru
competente in domeniul
securitatii cibernetice»)
(Link)

Pana in mai 2026:
CyberCor va semna un
acord cu Academia
pentru competente in
domeniul securitatii
cibernetice pentru a avea
acces la programe
educationale.

Nu se solicita

Directiva (UE) 2022/2555
a Parlamentului European
si a Consiliului din 14
decembrie 2022 privind
masuri pentru un nivel
comun ridicat de
securitate ciberneticd in
Uniune, de modificare a
Regulamentului (UE) nr.
910/2014 si a Directivei
(UE) 2018/1972 si de
abrogare a Directivei (UE)
2016/1148 (Directiva NIS
2). (CELEX:
320221.2555)

Pana in august 2025:
Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
implementarea
masurilor de securitate
pentru retelele si
sistemele informatice
de catre furnizorii de
servicii din sectoarele
critice.

A__w A

Pana in martie 2027:
Implementarea de cétre
toti furnizorii de servicii
din sectoarele a
masurilor de securitate
pentru retelele si
sistemele informatice.

Nu se solicita

A__w A

Pina in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea
Regulamentului cu
privire la modul de
tinere a Registrului de

A__w A

Pana in martie 2026:
Crearea Registrului de
stat al incidentelor
cibernetice si a
Sistemului informational
de tinere a Registrului.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0887&qid=1731590627009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0887&qid=1731590627009
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/guidelines-assessment-capacity-national-coordination-centres-manage-funds-fulfil-mission-and
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/guidelines-assessment-capacity-national-coordination-centres-manage-funds-fulfil-mission-and
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/communication-cybersecurity-skills-academy
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/communication-cybersecurity-skills-academy
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2555&qid=1731590877143

Angajament privind

Angajament privind

Perioade de

Acquis transpunerea/ implementarea tranzitie (daca
alinierea se solicita)
stat al incidentelor Pana in martie 2026: -
cibernetice. Instituirea Platformei de

gestionare a incidentelor
cibernetice si de schimb
de informatii.

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
supravegherea si
controlul de stat al
modului in care
furnizorii de servicii
respectd prevederile
Legii nr. 48/2023
privind securitatea
cibernetica.

Pana in decembrie
2026:

Agentia pentru
Securitate Cibernetica
asigura procedurile
necesare pentru
supravegherea si
controlul furnizorilor de
servicii din sectoarele
critice.

Pana in decembrie
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
modul in care Agentia
pentru Securitate
Cibernetica desfasoara
procesul de divulgare
coordonata a
vulnerabilitatilor.

Pana in iulie 2026:
Lansarea platformei de
divulgare coordonati a
vulnerabilitatilor pe
pagina web a Agentiei
pentru Securitate
Cibernetica.

Pana in decembrie
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea cadrului
normativ referitor la
elaborarea, actualizarea
si implementarea
prevederilor Planului
national de raspuns la
incidente si crize
cibernetice in domeniul
securitatii cibernetice.

Pana in mai 2026:
Agentia pentru
Securitate Cibernetica
aproba Planul national
de raspuns la incidente si
crize cibernetice 1n
domeniul securitatii
cibernetice.

Pana in decembrie
2026:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea
Regulamentului cu
privire la modul de
semnare de catre
persoanele juridice de
drept public a
acordurilor de schimb
de informatii n
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/
alinierea

Angajament privind
implementarea

Perioade de
tranzitie (daca
se solicita)

domeniul securitatii
cibernetice.

A__w A

Pana in noiembrie
2026:

Adoptarea
modificarilor la Legea
nr. 48/2023 privind
securitatea cibernetica.

Pana in decembrie
2026:

Alinierea deplind la NIS
2.

Pana in septembrie
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
implementarea
masurilor de securitate
pentru retelele si
sistemele informatice
de catre furnizorii de
servicii din sectoarele
critice.

Regulamentul (UE)
2024/2847 al
Parlamentului European si
al Consiliului din 23
octombrie 2024 privind
cerintele orizontale in
materie de securitate
ciberneticad pentru
produsele cu elemente
digitale si de modificare a
Regulamentelor (UE) nr.
168/2013 si (UE)
2019/1020, precum si a
Directivei (UE) 2020/1828
(Regulamentul privind
rezilienta cibernetica).
(CELEX: 32024R2847)

Pana la sfarsitul
anului 2026:
Adoptarea Legii
privind cerintele
orizontale de securitate
ciberneticd pentru
produse.

Pana in octombrie
2027:

Desemnarea autoritatii
nationale imputernicite
cu responsabilitati
privind supravegherea
pietei, monitorizarea
respectarii regulilor si
cerintelor stabilite prin
Regulamentul privind
rezilienta cibernetica.

Se solicitd o
perioada de
tranzitie de sase
(6) ani de la
data aderarii la
UE sau pana la
31 decembrie
2035 pentru
aplicarea
Regulamentului.

Detalii
suplimentare se
regasesc in
Anexa [.

Comunicare comuna
adresata Parlamentului
European si Consiliului
,.Strategia de securitate
ciberneticé a UE pentru
deceniul digital”.
(CELEX: 52020JC0018)

Pana in aprilie 2026:
Adoptarea Hotararii
Parlamentului privind
documentul de politica
publica in domeniul
securitatii cibernetice.

Rapoarte anuale de
implementare (2027-
2030):

Monitorizarea
implementarii Punctului
national de contact in
domeniul securitatii
cibernetice.

Pana in decembrie
2026:

Consolidarea capacitatii
operationale a Agentiei
pentru Securitate
Cibernetica.

Nu se solicita
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:L_202402847
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020JC0018&qid=1733125572450

Angajament privind

Angajament privind

Perioade de

Acquis transpunerea/ implementarea tranzitie (daca
alinierea se solicita)
Regulamentul (UE) Pana la sfarsitul Pina in noiembrie Nu se solicita
2019/881 al Parlamentului | anului 2026: 2027:

European si al Consiliului
din 17 aprilie 2019 privind
ENISA (Agentia Uniunii
Europene pentru
Securitate Cibernetica) si
privind certificarea
securitatii cibernetice
pentru tehnologia
informatiei si
comunicatiilor si de
abrogare a
Regulamentului (UE) nr.

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea sistemului
national de certificare
in domeniul securitatii
cibernetice.

Instituirea unui
mecanism national de
certificare in domeniul
securitatii cibernetice,
care sa includa un set de
norme, cerinte tehnice,
standarde si proceduri
aplicabile certificarii sau
evaludrii conformitatii
produselor TIC,
serviciilor TIC si
proceselor TIC.

526/2013 (Regulamentul
privind securitatea
ciberneticd).

(CELEX: 32019R0881)

A__w A

Pina in martie 2027:
Efectuarea unei analize a
mecanismelor nationale
de gestionare a crizelor
si verificarea masurii in
care acestea abordeaza in
mod adecvat raspunsul la
incidentele de securitate
ciberneticd, precum si
instituirea procedurilor
necesare de cooperare in
contextul cadrului UE.

Recomandarea (UE) Nu se solicita
2017/1584 a Comisiei din
13 septembrie 2017
privind raspunsul
coordonat la incidentele si
crizele de securitate
ciberneticd de mare
amploare, C/2017/6100.

(CELEX: 32017H1584)

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
raspunsul coordonat la
incidente si crize de
securitate cibernetica
de mare amploare.

VI. MASS-MEDIA AUDIOVIZUALA

133.Ministerul Culturii este institutia responsabila de politicile publice In domeniul mass-
mediei, iar Consiliul Audiovizualului este autoritatea nationald de reglementare
insarcinata cu aplicarea Codului serviciilor media audiovizuale.

134.Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE in domeniul serviciilor media
audiovizuale.

135.Cadrul legal privind libertatea de exprimare si libertatea mass-mediei include Legea nr.
64/2010 cu privire la libertatea de exprimare, Legea presei nr. 243/1994, Codul
serviciilor media audiovizuale nr. 174/2018, Legea nr. 148/2023 privind accesul la
informatiile de interes public, Legea nr. 62/2022 cu privire la publicitate, Legea nr.
50/2024 privind Fondul pentru Subventionarea Mass-Mediei si Codul deontologic al
jurnalistului din Moldova din anul 2011.

136.Moldova este partial aliniata la Actul european privind libertatea mass-mediei, precum
si la o serie de principii prevazute in Recomandarea Comisiei (UE) 2021/1534 privind
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019R0881&qid=1731590964256
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32017H1584&qid=1731591042578

asigurarea protectiei, sigurantei si imputernicirii jurnalistilor si a altor profesionisti din
mass-media Tn Uniunea Europeana. Moldova se va alinia in continuare la Regulamentul
(UE) 2024/1083 (Actul european privind libertatea mass-mediei) pana la sfarsitul anului
2026.

137.Moldova isi asuma angajamentul de a se alinia in continuare la Directiva 2010/13/UE
privind serviciile media audiovizuale, inclusiv la modificarile introduse prin Directiva
(UE) 2018/1808. In acest sens, Codul serviciilor media audiovizuale a fost modificat la
10 iulie 2025 si va intra in vigoare odatd cu publicarea in Monitorul Oficial (pana la
sfarsitul lunii august 2025). Modificarile vizeaza independenta autoritdtii de
reglementare in domeniu prin schimbarea mecanismului de numire si revocare a
membrilor Consiliului Audiovizualului, ai Consiliului de Supraveghere al companiei
publice nationale de radiodifuziune si televiziune ,,Teleradio-Moldova”, precum si a
Directorului General al acesteia, In conformitate cu recomandarile expertilor Comisiei
de la Venetia si ale Consiliului Europei, precum si cu recomandarile CE formulate in
rapoartele privind statul de drept si progresele in procesul de extindere.

138.La 10 iulie 2025, Parlamentul a adoptat amendamente la Legea nr. 62/2022 cu privire
la publicitate, prin care au fost introduse reglementari privind publicitatea de stat,
conform prevederilor Regulamentului european privind libertatea mass-mediei (EMFA),
precum si un capitol revizuit referitor la mesajele de interes public.

139.Proiectul noii Legi privind mass-media, transmis in primdvara anului 2025 Comisiei de
la Venetia, Comisiei Europene si Consiliului Europei pentru aviz juridic, are drept scop
conformarea la cerintele UE privind transparenta proprietatii In presa scrisd si mass-
media online. Moldova intentioneaza sa adopte noua Lege pana la sfarsitul anului 2026.

140.Moldova isi va alinia in continuare legislatia privind Fondul pentru Subventionarea
Mass-Mediei pana la data aderarii, inclusiv In ceea ce priveste verificarea structurilor de
proprietate ale institutiilor mass-media care aplica la fond. Mecanismele de verificare
pentru evaluarea unei posibile excluderi a institutiilor mass-media vor fi transparente si
conforme cu standardele europene.

141.Moldova isi asuma, de asemenea, angajamentul de a spori garantiile si protectia pentru
jurnalisti. In acest sens, au fost deja intreprinse masuri prin includerea protectiei
impotriva programelor spyware si a supravegherii in cadrul amendamentelor din iulie
2025 la Codul serviciilor media audiovizuale, precum si la Codul penal si Codul
contraventional.

142. Alinierea la acquis-ul UE privind protectia persoanelor impotriva actiunilor 1n justitie
vadit nefondate sau abuzive, precum si desemnarea unui punct focal Anti-SLAPP,
urmeaza sa fie realizate pana la sfarsitul anului 2027.

143.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza a fi asumate sunt prezentate
in Tabelul 5 de mai jos:

Tabelul 5. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul MASS-MEDIEI AUDIOVIZUALE
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Angajament privind Angajament
Acquis transpunerea/alinierea privind
implementarea

Directiva 2010/13/UE a Parlamentului
European si a Consiliului din 10 martie 2010
privind coordonarea anumitor dispozitii stabilite
prin acte cu putere de lege sau acte
administrative n cadrul statelor membre cu
privire la furnizarea de servicii mass-media
audiovizuale (Directiva serviciilor mass-media
audiovizuale) (versiune codificatd)

(CELEX: 02010L0013)

Directiva (UE) 2018/1808 a Parlamentului
European si a Consiliului din 14 noiembrie
2018 de modificare a Directivei 2010/13/UE
privind coordonarea anumitor dispozitii stabilite
prin acte cu putere de lege sau acte
administrative in cadrul statelor membre cu
privire la furnizarea de servicii mass-media
audiovizuale (Directiva serviciilor mass-media
audiovizuale) avand in vedere evolutia
realitatilor pietei

(CELEX: 3A32018L1808)

Pana in iulie 2025:
Modificarea Codului
serviciilor media
audiovizuale nr.
174/2018.

Pana in februarie 2026:
Adoptarea
Regulamentului
Consiliului
Audiovizualului privind
selectarea a 2 membri ai
Consiliului de
Supraveghere al
serviciului public de
media ,,Teleradio-
Moldova”;

Modificarea
Regulamentului privind
continutul audiovizual si

comunicarile comerciale.

Regulamentul (UE) 2024/1083 al Parlamentului
European si al Consiliului din 11 aprilie 2024 de
stabilire a unui cadru comun pentru serviciile
mass-media 1n cadrul pietei interne si de
modificare a Directivei 2010/13/UE
(Regulamentul european privind libertatea
mass-mediei)

(CELEX: 3A32024R1083)

Pana in iulie 2025:
Modificarea Legii cu
privire la publicitate nr.
62/2022.

Pana in iunie 2026:
Adoptarea Legii privind
mass-media.

Pana in decembrie
2026:

Agentia Achizitii
Publice va institui
Registrul publicitatii
de stat dupa intrarea
in vigoare, la 1
ianuarie 2026, a
modificarilor la
Legea cu privire la
publicitate, in
conformitate cu
dispozitiile finale si
tranzitorii.

Recomandarea Comisiei (UE) 2021/1534 din 16
septembrie 2021 referitoare la garantarca
protectiei, a sigurantei si a capacitarii
jurnalistilor si a celorlalti profesionisti din
domeniul mass-mediei in Uniunea Europeana
(CELEX: 32021H1534)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea ordinului
Ministerului Culturii
privind planul de actiuni
referitor la securitatea
jurnalistilor.

Pana in iunie 2026:
Adoptarea Legii privind
mass-media.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:02010L0013-20181218
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A32018L1808
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32024R1083&qid=1750317485495
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32024R1083&qid=1750317485495
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32024R1083&qid=1750317485495
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021H1534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021H1534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021H1534
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021H1534

Angajament privind Angajament
Acquis transpunerea/alinierea privind
implementarea

Comunicarea Comisiei — Orientari privind

2020/C 223/02

Pana in iulie 2025:

aplicarea practicd a criteriului functionalitatii Modificarea Codului
esentiale din definitia ,,serviciului de platforma | serviciilor media

de partajare a materialelor video” in temeiul audiovizuale nr.
Directivei serviciilor media audiovizuale 174/2018.

Comunicarea Comisiei — Orientdri Tn temeiul
articolului 13 alineatul (7) din Directiva
serviciilor media audiovizuale privind
calcularea ponderii operelor europene in
cataloagele la cerere si privind definirea
notiunilor de audientd redusa si cifra de afaceri

Pana in decembrie 2025
A se alinia prin
revizuirea
Regulamentului privind
continutul audiovizual si
comunicarile comerciale.

redusa 2020/C 223/03

Nota: Tabelul nu contine coloana referitoare la perioadele de tranzitie, intrucdt nu exista solicitari de
masuri tranzitorii aferente acquis-ului indicat in tabel.

VII. SEMICONDUCTORI

144.Moldova isi asuma angajamentul de a alinia legislatia nationald la Actul european
privind cipurile (EU Chips Act) pana la sfarsitul anului 2026. Moldova ar putea solicita
o perioada de tranzitie pentru implementarea deplind, la o etapd ulterioard a negocierilor
de aderare, avand in vedere stadiul incipient al aplicarii si nivelul de pregétire
operationala chiar in cadrul Uniunii Europene.

145.Pentru a se alinia la Actul UE privind cipurile, Moldova intentioneaza sa introduca
terminologia semiconductorilor in cadrul juridic si sa infiinteze un punct national unic
de contact. Aceste masuri vor fi urmate de o evaluare ce va fi elaborata pana la sfarsitul
anului 2027, care va ghida elaborarea cadrului juridic si institutional, in vederea
asigurarii armonizarii cu programele multianuale ale UE si cu aplicarea integrald a
Regulamentului privind cipurile.

146.Sunt depuse eforturi pentru consolidarea cercetarii, inovarii si atragerii de investitii in
domeniul electronicii. Sectorul electronic, definit ca prioritar prin Programul national
pentru dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028, este acum eligibil pentru ajutor de
stat si regional, cu un accent puternic pe stimularea investitiilor, atragerea ISD si
sprijinirea dezvoltarii fortei de munca.

147.Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii va asigura aplicarea si implementarea
Actului european privind cipurile la nivel national.

148.Moldova este tara asociata la programul Orizont Europa si este eligibila sa aplice pentru
a participa la Intreprinderea comuni pentru cipuri a UE.

149.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 6 de mai jos:
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Tabelul 6. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SEMICONDUCTORILOR

Angajament privind Angajament Perioade de
Acquis transpunerea/alinierea privind tranzitie (daca
implementarea se solicita)

Regulamentul (UE) 2023/1781 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 13 septembrie 2023
de stabilire a unui cadru de masuri
pentru consolidarea ecosistemului
european al semiconductorilor si de
modificare a Regulamentului (UE)
2021/694 (Regulamentul privind
cipurile)

(CELEX: 32023R1781)

Pina la sfarsitul
anului 2027:
Adoptarea Legii privind
investitiile, aliniata la
Regulamentul (UE)
2023/1781.

Republica
Moldova ar
putea solicita o
perioada de
tranzitie pentru
implementarea
Actului UE.

Regulamentul (UE) 2021/2085 al
Consiliului din 19 noiembrie 2021
de instituire a intreprinderilor
comune din cadrul programului
Orizont Europa si de abrogare a
Regulamentelor (CE) nr. 219/2007,
(UE) nr. 557/2014, (UE) nr.
558/2014, (UE) nr. 559/2014, (UE)
nr. 560/2014, (UE) nr. 561/2014 si
(UE) nr. 642/2014

(CELEX: 32021R2085)

Pana in martie 2026:
Adoptarea Ordinului
Ministrului educatiei si
cercetarii privind
aprobarea Foii de
parcurs pentru
participarea Republicii
Moldova la
intreprinderile comune
din cadrul Orizont
Europa.

Nu se solicita

Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor
Actul european privind cipurile
(CELEX: 52022DC0045)

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Efectuarea
evaluarii
optiunilor de
participare a
Republicii
Moldova la
initiativele UE si
a reformelor
institutionale si
de politici conexe
necesare.

Nu se solicita

VIIL INTELIGENTA ARTIFICIALA (IA)

150.Moldova se afla intr-un stadiu incipient de elaborare a politicilor si a cadrului de
reglementare in domeniul inteligentei artificiale. Cu toate acestea, conform Indicelui de
pregdtire a guvernelor pentru IA (Government Al Readiness Index) 2024, Moldova se
situeaza pe locul 63 din cele 193 de tari evaluate, inaintea multor state din regiune.

151.Guvernul a semnat la 5 septembrie 2024 Conventia-cadru a Consiliului Europei privind
inteligenta artificiala, drepturile omului, democratia si statul de drept.

152.1n octombrie 2024, Subconsiliul National pentru Inteligenta Artificiald si Guvernanta
Datelor, constituit pe platforma Consiliului National pentru Digitalizare, a aprobat
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Cartea Alba privind Inteligenta Artificiala si Guvernanta Datelor, elaboratd in baza
prevederilor Strategiei de transformare digitala a Republicii Moldova pentru anii 2023—
2030. Cartea Alba prezinta viziunea Guvernului asupra ecosistemului si cadrului de
politici nationale in domeniul inteligentei artificiale (IA) si guvernantei datelor. Ea
serveste drept ghid strategic pentru viitoarele politici nationale complementare.

153.Moldova se va alinia la Regulamentul privind inteligenta artificiala (Al Act) pana la

sfarsitul anului 2026, cu instituirea structurilor necesare de guvernantd si aplicare.
Moldova ar putea solicita, la o etapa ulterioara a negocierilor de aderare, o perioada de
tranzitie pentru implementarea deplind, avand in vedere stadiul incipient al aplicarii si
nivelul de pregétire operationald chiar in cadrul Uniunii Europene. Acest cadru, desi
adoptat formal, se afla incd In fazele initiale de interpretare, ghidare tehnica si
operationalizare la nivelul UE, fiind in asteptarea unor clarificari suplimentare din partea
Comisiei Europene si bazandu-se pe rapoarte de recomandari in curs de elaborare pentru

a determina cele mai bune practici de transpunere.

154.In prezent, Ministerul Dezvoltirii Economice si Digitalizirii este autoritatea
responsabila de elaborarea politicilor in domeniul inteligentei artificiale si al guvernantei

datelor.

155.1n ceea ce priveste Decizia Comisiei C/2024/390 din 24 ianuarie 2024 de instituire a
Oficiului European pentru Inteligenta Artificiald, prevederile acesteia se vor aplica de la
data aderarii la UE.

156.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 7 de mai jos:

Tabelul 7. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul INTELIGENTEI ARTIFICIALE (IA)

Angajament privind

Angajament privind

Perioade de

Parlamentului European
si al Consiliului din 13
iunie 2024 de stabilire a
unor norme armonizate
privind inteligenta
artificiala si de
modificare a
Regulamentelor (CE)
nr. 300/2008, (UE) nr.
167/2013, (UE) nr.
168/2013, (UE)
2018/858, (UE)
2018/1139 si (UE)
2019/2144 sia
Directivelor
2014/90/UE, (UE)

Adoptarea cadrului
juridic privind
inteligenta artificiala, cu
prevederi de aplicare
initiala (intrate in
vigoare in 2024),
interdictia sistemelor de
IA prohibite si
promovarea alfabetizarii
in domeniul 1A, precum
si guvernanta IA cu
scop general (General
Purpose Artificial
Intelligence — GPAI)

Acquis transpunerea/alinierea implementarea tranzitie (daca
se solicita)
Regulamentul (UE) Pana in decembrie Pana in decembrie 2026: | Republica
2024/1689 al 2026: - Instituirea/desemnarea Moldova ar

Autoritatii Nationale
pentru TA.

- Elaborarea procedurilor
interne: redactarea
procedurilor pentru
evaluarile de conformitate,
monitorizare, raportare,
aplicare, investigatii si
posibile scheme de
certificare, in conformitate
cu cadrul prevazut de
Actul privind IA al UE.

- Desfasurarea
programelor de informare
si instruire pentru actorii
relevanti.

putea solicita o
perioada de
tranzitie pentru
aplicarea
Regulamentului
privind
inteligenta
artificiala (Al
Act).

43



Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Perioade de

tranzitie (daca

se solicita)

2016/797 si (UE)
2020/1828
(Regulamentul privind
inteligenta artificiald)
(CELEX: 32024R1689)

Pana in decembrie
2028-2030:

Adoptarea prevederilor
privind conformitatea
sistemelor de IA cu grad
ridicat de risc,
prevazute in Anexa II1.

IX. MASURI ANTICORUPTIE

157.Moldova a instituit un cadru legal si institutional cuprinzator in domeniul masurilor
anticoruptie din sectoarele transformarii digitale si mass-mediei, pundnd un accent
deosebit pe integritate, transparentd si protectia avertizorilor de integritate. Programul
national de integritate si anticoruptie 2024-2028 si registrele sectoriale de riscuri
contribuie la atenuarea riscurilor de coruptie in aceste domenii.

158.Moldova 1si asuma angajamentul de a consolida capacitatea si de a Tmbunatati aplicarea
masurilor in domeniul transformarii digitale si mass-mediei. Institutiile relevante pentru
acest capitol vor beneficia de instruiri privind masurile de integritate institutionala,
pentru a-si consolida Tn continuare guvernanta internd si responsabilitatea.

159.Procedurile de numire a conducétorilor institutiilor de reglementare in domeniul mass-
mediei i ai serviciului public de media au fost aduse in conformitate cu standardele UE
prin noile modificari la Codul serviciilor media audiovizuale, in concordantd cu
recomandarile Consiliului Europei, adoptate de Parlament la 10 iulie 2025. Noile

proceduri de numire prevad o participare mai larga a societdtii civile.

160. In prezent, Curtea de Conturi desfisoari un audit planificat de conformitate al
Consiliului Audiovizualului pentru perioada 2021-2024. Un apel de depunere a
candidaturilor pentru functia de auditor la Consiliul Audiovizualului va fi organizat pana

la sfarsitul anului 2025.

161. Moldova isi reafirma angajamentul de a consolida protectia avertizorilor de integritate,
precum si mecanismele de depistare, raportare si sanctionare a faptelor de coruptie in
sectoarele digital si media.
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CAPITOLUL 16 — FISCALITATE

162.Sistemul fiscal al Republicii Moldova este reglementat de Codul fiscal nr. 1163/1997,
care este partial aliniat la cadrul UE. De la declararea independentei tarii, Codul fiscal
a fost revizuit periodic pentru a reflecta tranzitia de la economia planificata la cea de
piata, dar si evolutia relatiilor economice. De-a lungul timpului, acesta a fost completat
cu capitole noi privind notiunile financiare actuale, inclusiv administrarea fiscald si
Cadrul incluziv al OCDE privind combaterea erodarii bazei de impozitare si a
transferului profiturilor (BEPS). Amendamentele anuale se fac in cadrul procesului
bugetar, determinate de cerintele finantelor publice si de complexitatea crescanda a
tranzactiilor economice.

163.Ministerul Finantelor este autoritatea de reglementare, in timp ce Serviciul Fiscal de
Stat (SFS) este responsabil de implementare. SFS tinde sa schimbe abordarea in raport
cu contribuabilii - de la impunere coercitiva la prestator de servicii publice - cu scopul
de a construi cu ei o relatie de incredere si de parteneriat. Acest lucru marcheaza o
schimbare semnificativa a relatiilor dintre autoritatea fiscala si public.

164.1n pregatirea pentru aderarea la Uniunea Europeana, anumite atributii specifice legate
de accize vor fi transferate de la SFS la Serviciul Vamal. In plus, in urma recomandarilor
Fondului Monetar International (FMI), departamentul responsabil pentru contribuabilii
mari va fi consolidat semnificativ pentru a imbunatati eficienta si eficacitatea acestuia.
In prezent, SFS se axeazi pe cateva priorititi esentiale pentru a-si imbunatiti activitatea,
iar principalele sale obiective includ: implementarea de noi instrumente informatice cu
scopul de a moderniza si a eficientiza procesele; asigurarea formarii continue a
personalului pentru diversificarea competentelor si imbunatatirea calitdtii serviciilor
prestate contribuabililor.

165.Moldova a facut progrese semnificative in domeniul fiscalitatii. O realizare majora este
aderarea la BEPS, semnaland astfel un angajament ferm de aliniere la standardele fiscale
internationale. S-au inregistrat progrese importante atat in domeniul impozitarii directe,
cat siin cel al impozitarii indirecte, inclusiv in privinta digitalizarii administrarii fiscale.

166.Eforturile de asigurare a conformarii fiscale au fost intensificate. In 2024, a fost efectuat
primul schimb automat de informatii privind conturile financiare in cadrul OCDE, care
a demonstrat angajament pentru implementarea standardelor internationale de
transparentd fiscala.

167.In 2014, Moldova a initiat transpunerea Directivei 2006/112/CE privind sistemul
comun al TVA, marcand inceputul eforturilor de aliniere a sistemului national de TVA
la standardele UE. De atunci, s-au facut progrese in domeniul impozitarii atat directe,
cat si indirecte. Moldova ramane angajata sa alinieze cadrul juridic national la acquis-ul
UE 1n domenii precum impozitarea directd si indirectd, accizele si impozitarea
autovehiculelor. La fel, va fi implementat unui sistem transparent si eficient de
rambursare a TVA.
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168.De asemenea, Moldova si-a sporit competentele in materie de cooperare administrativa
si asistentd reciprocd in domeniul fiscal.

169.Guvernul va continua imbunatatirea competentelor de administrare ale autoritatii
fiscale, consolidarea sistemului de gestionare a riscurilor si efectuarea controalelor
fiscale in baza riscurilor, precum si implementarea solutiilor informatice relevante.
Prioritatile-cheie sunt adoptarea Programului de dezvoltare informationala si a Foii de
parcurs pentru modernizarea infrastructurii informatice a autoritétii fiscale, in vederea
imbundtatirii schimbului de date, analizei riscurilor si consolidarii eforturilor pentru
asigurarea interconectdrii si interoperabilitatii cu sistemele informatice ale UE.

170.Moldova accepta acquis-ul Uniunii Europene cuprins in Capitolul 16 ,,Fiscalitate”, in
vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere, cu exceptia urmatoarelor aspecte
identificate la aceasta etapa a procesului de transpunere si pentru care se solicita perioade
sau masuri tranzitorii:

- Moldova solicita o perioada de tranzitie de patru ani de la data aderarii in ceea
ce priveste aplicarea scutirilor de TVA, fara drept de deducere, la vanzarea si
inchirierea de terenuri si proprietiti rezidentiale. In aceasti perioada, scutirile
existente vor fi mentinute pentru a evita denaturarea pietei si a preveni o crestere
brusca a preturilor pentru bunurile imobiliare, ce ar putea afecta negativ accesul
la locuinte si stabilitatea pietei. Masura tranzitorie propusa va oferi timpul
necesar pentru a pune in aplicare mecanisme de atenuare a potentialelor cresteri
de preturi si pentru a compensa impactul asupra nivelului real al puterii de
cumparare.

- Moldova solicitd o perioadd de tranzitie de zece ani de la data aderdrii in ceea
ce priveste aplicarea TVA pentru utilitati si furnizarea de energie electrica pentru
uz rezidential. Pentru a facilita tranzitia si a oferi Guvernului suficient timp
pentru a pune in aplicare masuri de sprijin pentru gospodariile vulnerabile, se
solicita o perioadd de tranzitie pentru scutirile de TVA pana in 2037. Acest lucru
va permite ajustarea treptatd a puterii de cumparare a populatiei. In plus, pentru
a atenua si mai mult impactul economic si social al cresterii costurilor
utilitatilor, Moldova va introduce treptat o cota redusda de TVA de 5% pentru
utilitati pe o perioada de trei ani, intre 2037 si 2039. In cadrul acestui plan, un
nou tip de utilitate va fi supus cotei reduse de TVA 1n fiecare an.

- Moldova solicita o perioada de tranzitie de cinci ani de la data aderarii in ceea
ce priveste aplicarea scutirilor de TVA pentru inputurile si echipamentele
agricole. In aceastd perioadd, Moldova va mentine scutirile existente pentru a
sprijini sectorul agricol in adaptarea la conditiile fiscale si de piatd ale pietei
interne a UE. Aceastd masura este esentiald pentru a asigura modernizarea
sectorului agricol, reducerea costurilor de productie pentru producatorii primari
si consolidarea competitivitatii in zonele rurale. Perioada de tranzitie va permite
o transpunerea treptatd a Directivei 2006/112/CE privind TVA, protejand in
acelasi timp sustenabilitatea socioeconomica a economiei agricole a Moldovei.
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- Moldova solicita o perioada de tranzitie de cinci ani de la data aderdrii in ceea
ce priveste cresterea treptatd a ratei accizei pentru motorind, pentru a atinge
nivelul minim de impozitare aplicabil combustibililor pentru motoare in UE, de
330 de euro pe 1000 de litri, astfel cum este stabilit in Directiva 2003/96/CE
privind impozitarea energiei. Aceastd perioadd de tranzitie este solicitata pentru
a putea implementa o ajustare treptatd a impozitarii combustibililor, tinand cont
de contextul economic actual al Moldovei, si pentru a gestiona presiunile
inflationiste.

- Moldova solicita o perioadd de tranzitie de cinci ani de la data aderarii in ceea
ce priveste eliminarea treptata a regimului fiscal al zonelor economice libere
(ZEL). Regimul fiscal al ZEL este un instrument important, care a fost modificat
recent in conformitate cu evolutia relatiilor dintre Moldova si UE. Aceasta
perioada de tranzitie va avea un impact asupra unui numar de 52 de agenti
economici, permitdndu-le sd-si incheie operatiunile existente dupd cum au fost
planificate si in conformitate cu acordurile juridice Incheiate cu Guvernul.

- Moldova solicitd o perioada de tranzitie de sase ani de la data aderarii in ceea
ce priveste eliminarea treptata a regimului fiscal al parcurilor pentru tehnologia
informatiei. Regimul parcurilor IT a fost conceput ca un motor de crestere
economica pentru tara si ca un factor de stimulare a credrii locurilor de munca.
Adoptarea acestui regim fiscal a fost o actiune singulara, aplicabila pentru o
perioada limitata de timp - din 2016 pana la sfarsitul anului 2035. Respectiva
perioada de tranzitie este necesara pentru a putea atinge rezultatele economice
preconizate prin punerea in aplicare a acestui regim fiscal preferential.

171.Solicitarile de masuri tranzitorii enumerate mai sus survin Intr-un moment in care
economia globald se confruntd cu o instabilitate profundd, marcatd de socuri
imprevizibile si de transformadri structurale ce reprezintd o provocare pentru
fundamentele prognozelor macroeconomice clasice. Disfunctionalitétile geopolitice au
devenit o sursd permanentd de turbulente economice. Razboiul de agresiune al Rusiei
impotriva Ucrainei, razboaiele comerciale si sanctiunile fragmenteaza lanturile globale
de aprovizionare, in timp ce pietele de energie raman vulnerabile la socurile politice care
alimenteaza inflatia si erodeazd increderea consumatorilor. Pietele imobiliare au fost
destabilizate, iar cheltuielile de consum au slabit si rdman limitate. Accelerarea
tehnologica adaugd un alt nivel de complexitate. Adoptarea rapida a inteligentei
artificiale si a automatizarii remodeleaza, alaturi de platformele digitale, piata muncii si
industria mai rapid decat pot fi adaptate politicile publice. Indicatorii actuali ai ocuparii
fortei de munca si ai productivitatii sunt depasiti, ingreunand evaluarea economiei si
planificarea viitoarelor cresteri economice.

172.Tinand cont de aceste evolutii, politicile publice rigide sunt nepotrivite intr-o lume
definita de incertitudine si schimbari rapide. Factorii de decizie trebuie sd opteze pentru
abordari flexibile, bazate pe scenarii, iar adaptabilitatea - sd fie o prioritate ce permite
strategii fiscale si monetare prompte, capabile sa absoarba socurile si sa fie recalibrate
dupa necesitate.
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173.Tinand cont de structura economica a Republicii Moldova, de capacitatea fiscala si de
nivelul de pregatire institutionala, precum si de tendintele demografice si de
dimensiunea redusa a pietei, Republica Moldova ar putea solicita perioade de tranzitie
suplimentare Tn mai multe domenii ale fiscalitétii pentru a asigura o aliniere graduala si
sustenabild la acquis-ul UE. Aceste domenii includ, printre altele, convergenta treptata
a accizelor pentru energie si alte bunuri sensibile; alinierea progresiva a normelor
privind TVA, inclusiv In ceea ce priveste scutirile, cotele reduse si mecanismele de
rambursare aplicabile sectoarelor prioritare precum agricultura, serviciile publice,
turismul, sandtatea, produsele alimentare si intreprinderile mici si mijlocii; precum si
adaptarea unor regimuri fiscale preferentiale care sustin in prezent sectoare strategice-
cheie, inclusiv inovatia, dezvoltarea industriala si platformele de investitii regionale. De
asemenea, Republica Moldova anticipeaza necesitatea unor perioade de implementare
graduald pentru anumite masuri ce tin de cadrul de impozitare locala, inclusiv impozitele
pe proprietate si cele municipale, In conditiile in care capacitatea si nivelul de
digitalizare la nivel subnational rdman limitate. Masuri tranzitorii suplimentare pot fi
necesare si in contextul ,fiscalitatii verzi”, in special pentru introducerea treptatd a
instrumentelor de taxare a emisiilor de carbon, pe masurd ce Moldova dezvolta
infrastructura institutionald si tehnica necesara implementirii lor eficiente. In ceea ce
priveste consolidarea cooperarii administrative internationale, Moldova ar putea analiza
si posibilitatea unor perioade de tranzitie pentru implementarea anumitor elemente din
Directiva privind Cooperarea Administrativa (DAC), in special a celor care necesitd
sisteme informatice avansate si cadre sigure de schimb de date. Toate aceste solicitari
potentiale, in cazul in care sunt solicitate la o etapa ulterioara a negocierilor de aderare,
vor fi limitate ca domeniu de aplicare si durata, insotite de planuri detaliate de aliniere
si concepute astfel incat sd evite denaturarea pietei interne, asigurand totodata
capacitatea Republicii Moldova de a atrage investitii, de a sustine ocuparea fortei de
munca si de a implementa reformele structurale necesare pentru o aderare cu succes la
Uniunea Europeana.

I. CADRUL JURIDIC SI COOPERAREA ADMINISTRATIVA
I.LA. IMPOZITAREA INDIRECTA. TAXA PE VALOARE ADAUGATA

174.Taxa pe valoare adaugatd (TVA) in Republica Moldova este reglementatd de Codul
fiscal nr. 1163/1997 (titlurile III si IV), Codul vamal nr. 95/2021 si Legea nr. 1417/1997
pentru punerea in aplicare a titlului III din Codul fiscal. In conformitate cu articolul 96
din Codul fiscal, cota redusd de TVA de 8% se aplica anumitor bunuri si servicii, inclusiv
produselor alimentare de bazd, serviciilor legate de energie si serviciilor din sectorul
ospitalitatii, produselor medicale si dispozitivelor medicale etc. Dreptul de rambursare
a TVA este acordat agentilor economici inregistrati ca platitori de TVA pentru diverse
activitdti comerciale, cum ar fi exporturile, serviciile de transport international,
proiectele de asistenta tehnica, livrarile in zone economice libere si investitiile de capital.

175.Referitor la impozitarea indirecta, legislatia Republicii Moldova in materie de TVA
este partial aliniata la acquis-ul UE, 1n special in ceea ce priveste aplicarea cotei
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standard de TVA (20%), a cotelor reduse (8%) si a anumitor scutiri. Moldova confirma
angajamentul de a continua transpunerea Directivei 2006/112/CE prin modificarea
Codului fiscal pana la sfarsitul anului 2026, cu intrarea in vigoare la data aderarii, cu
exceptia prevederilor pentru care se solicita perioade de tranzitie.

176.Modificarile legislative ulterioare se vor concentra pe alinierea cotelor reduse de TVA
si a scutirilor la cerintele Directivei UE privind TVA. Totodata, Moldova se angajeaza
sd puna in aplicare, pana la data aderarii, normele transfrontaliere privind TVA, inclusiv
principiile UE privind tranzactiile intracomunitare, precum si procedurile de
rambursare a TVA, asigurand conformitatea cu standardele UE.

177.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 1 de mai jos:

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in

domeniul IMPOZITARII INDIRECTE. TAXA PE VALOARE ADAUGATA

Perioade de

anului 2027:
Adoptarea Hotérarii de
Guvern pentru
aprobarea
regulamentului privind
aplicarea titlului III din
Codul fiscal.

. Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis . . : <
transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicitd)
Directiva 2006/112/CE | Pana la sfarsitul incepénd cu 2027: Se solicita
a Consiliului din 28 anului 2026: Consolidarea urmatoarele
noiembrie 2006 privind | Modificarea titlului IIl | competentelor Serviciului | perioade de
sistemul comun al taxei | din Codul fiscal. Fiscal de Stat prin tranzitie:
pe valoarea adaugata, formarea functionarilor - patru ani de
astfel cum a fost Data intrarii in fiscali in ceea ce priveste | la data aderérii
modificata prin vigoare: normele armonizate in ceea ce
Directiva (UE) La expirarea privind TVA. priveste
2025/425 a Consiliului | perioadelor de tranzitie. aplicarea
din 18 februarie 2025 Dezvoltarea unui sistem scutirilor de
(CELEX: 32006L0112) | Pana la sfarsitul informatic pentru: TVAla

- extinderea facturarii
electronice (e-factura).

- asigurarea schimbului
automat de informatii prin
integrarea cu CSOP.

- asigurarea schimbul
automat de informatii prin
integrarea cu VIES.

- ajustarea formularului
digital pentru declararea si
achitarea TVA si sistemul
de solicitari electronice.

- crearea unui portal online
dedicat inregistrarii si
declararii TVA 1n cadrul
regimului special - One
Stop Shop.

Organizarea campaniilor

de sensibilizare cu privire |energie
la modificarile legislative. |electrica
pentru uz

vanzarea si
inchirierea de
terenuri si
proprietati
rezidentiale (a
se vedea
detaliile din
anexa Il a, b);

- zece ani de la
data aderarii in
ceea ce
priveste
aplicarea
regimului
preferential de
TVA pentru

furnizarea de
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Acordarea asistentei
tehnice contribuabililor.

Pilotarea solutiilor IT care
urmeaza sa fie
implementate in
conformitate cu
dispozitiile directivei.

Sistemele informatice
urmeaza sa fie
operationale pana la data
aderarii.

rezidential (a
se vedea
detaliile din
anexa II ¢);

- cinci ani de
la data aderarii
in ceea ce
priveste
aplicarea
scutirilor de
TVA pentru
inputurile si
echipamentele
agricole (a se
vedea detaliile
din anexa II d).

Directiva 2008/9/CE a
Consiliului din 12
februarie 2008 de
stabilire a normelor
detaliate privind
rambursarea taxei pe
valoarea adaugata,
prevazuta in Directiva
2006/112/CE,
persoanelor impozabile
care nu sunt stabilite In
statul membru de
rambursare, ci in alt stat
membru

(CELEX: 32008L.0009)

Pina la sfarsitul
anului 2027:
Modificarea Hotararii
de Guvern nr. 93/2013.

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2028:
Proiectarea si dezvoltarea
solutiilor informatice
pentru:

- depunerea electronica a
cererilor de rambursare;

- comunicarea i urmadrirea
starii cererilor;

- monitorizarea termenelor
limita ale cererilor.

Asigurarea
interoperabilitatii cu
sistemele altor state
membre, cu integrarea
ulterioara in VIES sau in
retele echivalente.

Nu se solicita

A treisprezecea
Directiva 86/560/CEE a
Consiliului din 17
noiembrie 1986, privind
armonizarea legislatiei
statelor membre
referitoare la impozitele
pe cifra de afaceri -
Sisteme de restituire a
taxei pe valoarea
adaugata persoanelor
impozabile care nu sunt
stabilite pe teritoriul
Comunitatii

(CELEX: 31986L.0560)

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Modificarea actelor
normative relevante
referitoare la impozitele
pe cifra de afaceri.

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2028:

- Pregatirea unei liste
oficiale a tarilor terte
eligibile, care urmeaza sa
fie aprobata prin Hotarare
de Guvern sau ordin al
ministrului si actualizata
periodic.

- Stabilirea unor canale de
comunicare cu autoritatile
fiscale straine pentru
validarea solicitantilor si
confirmarea reciprocitatii.
- Pregétirea si publicarea
unui ghid oficial
multilingv pentru
solicitantii straini privind
impozitele pe cifra de
afaceri.

Nu se solicita
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Directiva 2009/132/CE | Pana la sfarsitul Pina la data aderarii: Nu se solicita

a Consiliului din 19 anului 2027: - Elaborarea procedurilor
octombrie 2009 de Adoptarea administrative legate de
stabilire a domeniului modificarilor la titlul IIT | noile prevederi rezultate
de aplicare a articolului | din Codul fiscal. prin transpunerea

143 literele (b) si (c) din directivei UE.

Directiva 2006/112/CE | Data intrarii in

in ceea ce priveste vigoare:

scutirea de taxa pe La data aderarii.

valoarea adaugata la
importul final al
anumitor bunuri
(versiune codificata)
(CELEX: 32009L0132)

Directiva 2009/55/CE a | Pana la sfarsitul Pina la sfarsitul anului | Nu se solicita
Consiliului din 25 mai anului 2027: 2029:

2009 privind scutirile Modificarea titlului III | - Publicarea unui ghid

fiscale aplicabile din Codul fiscal. multilingv privind bunurile

introducerii definitive eligibile; pasii si

dintr-un stat membru a | Data intrarii in documentele necesare;

bunurilor personale ale | vigoare: termenele-limita si

persoanelor fizice La data aderarii. restrictiile-cheie.

(versiune codificata) - Informarea cu privire la

(CELEX: 32009L0055) noile dispozitii a

cetatenilor stabiliti in
strainatate - prin
intermediul ambasadelor,
consulatelor si retelelor
diasporei.

- Lansarea unei pagini
dedicate Intrebarilor si
raspunsurilor pe site-ul
autoritdtii vamale.

Regulamentul de punere | Pana la sfarsitul Incepand cu 2028: Nu se solicita
in aplicare (UE) nr. anului 2027: - Desfasurarea

282/2011 al Consiliului | Modificarea actelor consultarilor publice si a
din 15 martie 2011 de normative relevante. comunicarilor;

stabilire a masurilor de - Organizarea de campanii
punere in aplicare a Data intrarii in de sensibilizare cu privire
Directivei 2006/112/CE | vigoare: la modificarile legislative;
privind sistemul comun | La data aderarii. - Infiintarea unui centru de
al taxei pe valoarea asistenta tehnica si
adaugata (reformare) consultanta pentru
(CELEX: 32011R0282) contribuabili.

I. B. IMPOZITAREA INDIRECTA: ACCIZE ARMONIZATE. DISPOZITII
GENERALE
178. Accizele sunt reglementate de Codul fiscal nr. 1163/1997 (titlul IV), Codul vamal nr.
95/2021, Legea nr. 1054/2000 pentru punerea in aplicare a titlului IV din Codul fiscal si
Hotdrarea Guvernului nr. 1123/2006 pentru aprobarea Regulamentului privind
rambursarea accizelor. In conformitate cu legislatia nationald, produsele accizabile
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includ alcoolul etilic si bauturile alcoolice, tutunul si produsele conexe, precum si
produsele petroliere.

179.Moldova se angajeaza sa isi alinieze legislatia nationala la Directiva (UE) 2020/262,
care stabileste cadrul general pentru accize, pana in 2025, cu intrarea in vigoare la data
aderirii. In acelasi timp, Moldova va adopta toate solutiile informatice necesare pentru
punerea in aplicare a sistemului de circulatie si control al accizelor (EMCS). Acest lucru
va imbunatati monitorizarea produselor supuse accizelor si va sprijini conformarea
voluntara. Moldova va implementa, de asemenea, Sistemul UE pentru schimbul de date
privind accizele (SEED), inclusiv crearea unui registru electronic al operatorilor
economici autorizati sa comercializeze produse accizabile.

180.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 2 de mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: ACCIZE ARMONIZATE. DISPOZITII
GENERALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

Directiva (UE) 2020/262 a
Consiliului din 19
decembrie 2019 de stabilire
a regimului general al
accizelor (reformare)
(CELEX: 02020L0262-
20220426)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Modificarea titlului IV din
Codul fiscal.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

incepand cu 2026:

- Consolidarea competentelor
Serviciului Vamal de a transfera
responsabilitatea ce rezulta din
dispozitiile transpuse ale directivei.

- Elaborarea procedurilor
administrative necesare cu referire la
dispozitiile directivei privind regimul
general al accizelor.

incepand cu 2026:

Dezvoltarea sistemelor informatice
pentru:

- a asigura gestionarea circulatiei
produselor accizabile, monitorizarea
stocurilor si trasabilitatea tranzactiilor
in tara si la nivelul Uniunii (de
exemplu, EMCS, SEED);

- a asigura interoperabilitatea cu
sistemele statelor membre ale UE, cu
integrarea ulterioard In SEED, EMCS.

La data aderarii:

Asigurarea procedurii de rambursare a
accizelor aferente stocurilor pentru care
accizele au fost platite de catre
depozitarii autorizati la momentul
achizitionarii acestora, pentru punerea
in aplicare a regimului de suspendare a
accizelor.

Regulamentul delegat (UE)
2022/1636 al Comisiei din

Pana la sfarsitul anului
2027:

Incepand cu 2026:
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

5 iulie 2022 de completare
a Directivei (UE) 2020/262
a Consiliului prin stabilirea
structurii si a continutului
documentelor schimbate in
contextul deplasarii de
marfuri accizabile si prin
stabilirea unui prag pentru
pierderile cauzate de natura
marfurilor

(CELEX: 32022R1636)

Modificarea actelor
normative relevante prin
stabilirea structurii si a
continutului documentelor
schimbate in contextul
circulatiei marfurilor
accizabile si prin stabilirea
unui prag pentru pierderile
datorate naturii marfurilor.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Dezvoltarea si operationalizarea
componentelor Uniune si non-Uniune
ale sistemului informatic si a costurilor
actuale de functionare.

fncepand cu 2027:

Dezvoltarea sistemelor informatice
relevante pentru:

- a asigura gestionarea circulatiei
produselor accizabile, monitorizarea
stocurilor si trasabilitatea tranzactiilor
in cadrul tarii si la nivelul Uniunii (de
exemplu, EMCS, SEED);

- a asigura interoperabilitatea cu
sistemele statelor membre ale UE, cu
integrarea viitoare in SEED, EMCS.

Pana la data aderarii:
Asigurarea interoperabilitatii cu
componenta Uniune a sistemului.

Regulamentul de punere in
aplicare (UE) 2022/1637 al
Comisiei din 5 iulie 2022
de stabilire a normelor de
aplicare a Directivei (UE)
2020/262 a Consiliului n
ceea ce priveste utilizarea
documentelor in contextul
circulatiei produselor
accizabile in regim de
suspendare a accizelor si al
circulatiei produselor
accizabile dupa punerea in
consum, precum si de
stabilire a formularului care
trebuie utilizat pentru
certificatul de scutire
(CELEX: 32022R1637)

Pana la sfarsitul anului
2027:

Modificarea actelor
normative relevante pentru
a reglementa utilizarea
documentelor in contextul
circulatiei produselor
accizabile 1n regim de
suspendare a accizelor si
al circulatiei produselor
accizabile dupa punerea in
uz, precum $i prin
stabilirea formularului
care trebuie utilizat pentru
certificatul de scutire.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2026:
Dezvoltarea componentelor non-UE
ale sistemului computerizat.

Pana la data aderarii:
Asigurarea interoperabilitatii
sistemului informatic national cu
componenta Uniune a sistemului.

Regulamentul de punere in
aplicare (UE) 2021/2266 al
Comisiei din 17 decembrie
2021 de stabilire a
normelor de aplicare a
Directivei 92/83/CEE a
Consiliului 1n ceea ce
priveste certificarea si auto-
certificarea micilor
producitori independenti de
bauturi alcoolice n scopul
aplicarii accizelor
(CELEX: 32021R2266)

Pana la sfarsitul anului
2027:

Modificarea actelor
normative relevante
privind stabilirea
certificarii si auto-
certificarii micilor
producitori independenti
de bauturi alcoolice in
scopul aplicarii accizelor.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

Decizia (UE) 2020/263 a
Parlamentului European si
a Consiliului din 15
ianuarie 2020 privind
informatizarea circulatiei si
supravegherii produselor
accizabile (reformare)
(CELEX: 32020D0263)

Pana la sfarsitul anului Incepind cu 2026:

La data aderarii.

2027: Dezvoltarea si operationalizarea
Modificarea actelor componentelor non-UE ale sistemului
normative relevante informatizat si a costurilor de

privind informatizarea functionare actuale.

circulatiei si supravegherii

produselor accizabile. Pana la data aderarii:

Asigurarea interoperabilitétii cu
Data intrarii in vigoare: | componenta Uniunii a sistemului.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

I.C. IMPOZITAREA INDIRECTA: ACCIZE PE PRODUSELE ENERGETICE

181.Produsele energetice si ratele corespunzitoare ale accizelor sunt reglementate de
Codul fiscal nr. 1163/1997 (titlul IV), Legea nr. 1054/2000 privind punerea in aplicare
a titlului IV din Codul fiscal si alte acte legislative nationale.

182.Moldova se angajeaza sd alinieze Codul fiscal si alte acte legislative nationale la
Directiva 2003/96/CE a Consiliului din 27 octombrie 2003 privind restructurarea
cadrului comunitar de impozitare a produselor energetice si a electricitatii si la Directiva
95/60/CE a Consiliului din 27 noiembrie 1995 privind marcarea fiscald a motorinei si a
kerosenului pana la data aderarii. Moldova isi va alinia, de asemenea, legislatia cu

Decizia de punere in aplicare (UE) 2022/197 pana la sfarsitul anului 2027.

183.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 3 de mai jos:

Tabelul 3. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: ACCIZE PE PRODUSELE ENERGETICE

Perioade
. Angajament privind Angajament privind de tranzitie
Acquis . . : <
transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
Directiva 2003/96/CE a Pina la sfarsitul Incepind cu 2026: Se solicita
Consiliului din 27 anului 2025: Organizarea cursurilor de urmatoarea
octombrie 2003 privind Modificarea titlului IV | formare pentru: perioada de
restructurarea cadrului din Codul fiscal. - functionarii Serviciului tranzitie:
comunitar de impozitare a Vamal si ai Serviciului - cinci (5)
produselor energetice sia | Data intrarii in Fiscal de Stat; ani de la
electricitatii vigoare: - informarea agentilor data
(CELEX: 02003L0096- Cinci (5) ani de la data | economici cu privire la noile | aderarii
20180915) aderarii. norme privind impozitarea pentru
produselor energetice; aplicarea
- consolidarea capacitatii Directivei
Serviciului Vamal de a Consiliului
asigura punerea in aplicare a | (a se vedea
dispozitiilor directivei;
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Angajament privind

Angajament privind

Perioade
de tranzitie

motorinei si a kerosenului
(CELEX: 31995L0060)

Data intrarii In
vigoare: La data
aderarii.

Serviciului Fiscal de Stat.

- Informarea agentilor
economici cu privire la noile
norme privind marcarea
fiscald a motorinei si a
kerosenului.

- Elaborarea si aprobarea
mecanismelor de marcare a
motorinei $i a kerosenului.
- Elaborarea de mecanisme
pentru verificarea aplicarii
corespunzatoare a
marcajului fiscal pentru
aceste tipuri de produse.

Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
- elaborarea procedurilor detaliile din
aferente dispozitiilor anexa III).
directivei.
Directiva 95/60/CE a Pana la sfarsitul Pana la data aderarii: Nu se solicita.
Consiliului din 27 anului 2025: - Organizarea sesiunilor de
noiembrie 1995 privind Modificarea titlului IV | instruire cu functionarii din
marcarea fiscala a din Codul fiscal. cadrul Serviciului Vamal si

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2022/197 a
Comisiei din 17 ianuarie
2022 de stabilire a unui
marcator fiscal comun
pentru motorina si kerosen
(notificatd cu numarul
C(2022) 74)

(CELEX: 32022D0197)

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Modificarea actelor
normative relevante.

Data intrarii In
vigoare:
La data aderarii.

Pana la data aderarii:
Informarea agentilor
economici cu privire la noile
norme privind marcarea
fiscald a motorinei si a
kerosenului.

Nu se
solicita

L.D. IMPOZITAREA INDIRECTA: ACCIZE LA PRODUSELE DIN TUTUN

184.Moldova aplica aceeasi cotd a accizelor atit pentru produsele din tutun fabricate in tara,
cat si pentru cele importate. Cotele accizelor sunt prevazute in anexa nr. 1 la titlul IV din
Codul fiscal nr. 1163/1997, pentru o perioada de trei ani.

185.Moldova se angajeaza sd transpund integral Directiva 2011/64 privind structura si
cotele accizelor pentru tutunul prelucrat, care va intra n vigoare la data aderarii.

186.Moldova va alinia legislatia nationala la Decizia Comisiei de punere in aplicare privind
datele statistice referitoare la structura si cotele accizelor pentru tutunul prelucrat pana
in 2028.

187.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 4 de mai jos:
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Tabelul 4. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: ACCIZE LA PRODUSELE DIN TUTUN

Acquis

Angajament privind
transpunerea/aliniere

Angajament privind implementarea

Directiva 2011/64/UE a
Consiliului din 21 iunie
2011 privind structura si
ratele accizelor aplicate
tutunului prelucrat
(CELEX: 32011L0064)

Pina la sfarsitul anului
2025:

Actualizarea calendarului
de aliniere.

Pana la sfarsitul anului
2025:

Modificarea titlului IV din
Codul fiscal.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2026:

Dezvoltarea unei solutii informatice
relevante pentru a gestiona circulatia
produselor accizabile, monitoriza
stocurile si trasabilitatea tranzactiilor in
tard si in Uniune (de exemplu, EMCS,
SEED);

Pana la data aderarii:

Asigurarea functionalitatii solutiei
informatice si a interoperabilitatii cu
componenta Uniune a sistemului.

Decizia de punere in
aplicare a Comisiei din
28 iulie 2011 privind
lista datelor statistice
referitoare la structura si
ratele accizelor aplicate
tutunului prelucrat, care
trebuie furnizate de
statele membre 1n
conformitate cu
Directivele 92/79/CEE
s1 92/80/CEE ale
Consiliului (notificata
cu numarul C (2011)
5291)

(CELEX: 32011D0480)

Pana la sfarsitul anului
2027:

Modificarea actelor
normative relevante privind
lista datelor statistice
referitoare la structura si
ratele accizelor aplicate
tutunului prelucrat.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2026:

Dezvoltarea unei solutii informatice
pentru a gestiona circulatia produselor
accizabile, monitoriza stocurile si
trasabilitatea tranzactiilor 1n tard si in
Uniune (de exemplu, EMCS, SEED).

incepand cu 2027:

Dezvoltarea unei solutii informatice
pentru a asigura interoperabilitatea cu
sistemele altor state membre, cu
integrarea ulterioara in SEED, EMCS.

Pana la data aderarii:
Asigurarea functionalitatii solutiei
informatice si a interoperabilitatii cu UE.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

LE. IMPOZITAREA INDIRECTA: ACCIZE PE PRODUSELE ALCOOLICE

188.Produsele alcoolice sunt supuse accizelor dupa cum este reglementat in anexa nr. 1 la
titlul IV din Codul fiscal nr. 1163/1997.

189.Moldova se angajeazd sa 1isi alinieze cadrul juridic atat la Directiva 92/84/CEE a
Consiliului privind apropierea ratelor accizelor la alcool si bauturi alcoolice, cat si la
Directiva 92/83/CEE a Consiliului privind armonizarea structurilor accizelor la alcool
si bauturi alcoolice, in ceea ce priveste clasificarea alcoolului si a bauturilor alcoolice,
prin modificarea Codului fiscal pana la sfarsitul anului 2025.

190.De asemenea, Moldova va modifica in continuare cadrul sau juridic national pentru a
se alinia la Regulamentul (CE) nr. 3199/93.

191.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 5 de mai jos:
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Tabelul 5. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: ACCIZE LA PRODUSELE ALCOOLICE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva 92/83/CEE a
Consiliului din 19
octombrie 1992 privind
armonizarea structurilor
accizelor la alcool si
bauturi alcoolice
(CELEX: 019921L.0083-
20220101)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Modificarea titlului IV din Codul fiscal.

Data intririi in vigoare:
La data aderarii.

Directiva 92/84/CEE a
Consiliului din 19
octombrie 1992 privind
apropierea ratelor accizelor
la alcool si bauturi
alcoolice

(CELEX: 31992L0084)

Pina la sfarsitul anului 2025:
Modificarea titlului IV din Codul fiscal.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Regulamentul (CE) nr.
3199/93 al Comisiei din 22
noiembrie 1993 privind
recunoasterea reciproca a
procedurilor de denaturare
completa a alcoolului in
scopul scutirii de accize
(CELEX: 01993R3199-
20181223)

Pana la sfarsitul anului 2027:
Modificarea actelor normative relevante
pentru stabilirea procedurilor privind
recunoasterea reciproca a procedurilor de
denaturare completa a alcoolului in scopul
scutirii de accize.

Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu 2026:
Dezvoltarea solutiilor
informatice pentru a
asigura:

- gestionarea circulatiei
produselor accizabile,
monitorizarea stocurilor
si trasabilitatea
tranzactiilor in interiorul
tarii si la nivelul Uniunii
(de exemplu, EMCS,
SEED);

- interoperabilitatea cu
sistemele statelor
membre ale UE, cu
integrarea ulterioara in
SEED, EMCS.

Pana la data aderarii:
Asigurarea
functionalitatii solutiilor
informatice si a
interoperabilitatii cu
componenta Uniune a
sistemului.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

I.LF IMPOZITAREA INDIRECTA: ACCIZE NEARMONIZATE

192.Legislatia fiscald nationald actualda nu prevede impozite indirecte pe majorarea
capitalului. Moldova isi reafirma angajamentul de a mentine aceasta abordare, si

anume, de a nu aplica impozite indirecte pe majordrile de capital.

193.Moldova va adopta modificarile necesare la Codul fiscal pentru a se alinia in totalitate
la dispozitiile Directivei 2008/7/CE péana la sfarsitul anului 2027, indeplinind astfel
obligatiile asumate in domeniul impozitarii capitalului la data aderarii.

1.G IMPOZITAREA AUTOVEHICULELOR

194.1n ceea ce priveste impozitarea autovehiculelor, legislatia nationala este partial aliniati
la Directiva 83/182/CEE si la Directiva 2006/112/CE.

195. Vehiculele sunt scutite de TVA, dar raman supuse accizelor. Codul vamal stabileste
norme specifice privind importul temporar de autovehicule pentru uz personal. In
conformitate cu articolul 318 alineatele (1) si (2), marfurile introduse in tara in cadrul
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regimului de admitere temporara pot fi utilizate in scopuri specificate pe teritoriul vamal,
cu scutire totald sau partiald de taxe de import si fard a fi supuse altor taxe sau restrictii
comerciale.

196.Moldova aplicd in prezent taxa de inmatriculare a autovehiculelor: Serviciul Vamal
impune acciza in functie de vechimea vehiculului si capacitatii cilindrice a motorului,
conform prevederilor din anexa nr. 2 la titlul IV din Codul fiscal. In plus, se aplica taxa
rutierd in conformitate cu titlul IX din Codul fiscal, sub forma taxelor pentru folosirea
drumurilor. Acestea sunt taxe percepute pentru utilizarea drumurilor, a zonelor publice
rutiere si a zonelor de protectie ale acestora situate in afara zonelor urbane. Moldova se
va alinia in totalitate la Directiva 83/182/CEE prin modificarea Codului fiscal pana la
sfarsitul lui 2026.

197.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 6 de mai jos:

Tabelul 6. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: IMPOZITAREA AUTOVEHICULELOR

Acquis Angajament privind Angajament
transpunerea/alinierea privind
implementarea

Directiva 83/182/CEE a Consiliului | Pana la sfarsitul anului 2026:

din 28 martie 1983 privind scutirile | Adoptarea modificarilor la Codul fiscal.
fiscale in cadrul Comunitatii pentru
anumite mijloace de transport Data intrarii in vigoare:
importate temporar intr-un stat La data aderarii.

membru dintr-un alt stat membru
(CELEX: 01983L0182-20130701)
Directiva 2009/55/CE a Consiliului | Pana la sfarsitul anului 2027:

din 25 mai 2009 privind scutirile Modificarea actelor normative relevante
fiscale aplicabile introducerii pentru a prevedea scutiri fiscale
definitive dintr-un stat membru a aplicabile importului permanent de
bunurilor personale ale persoanelor | bunuri personale de cétre persoanele
fizice (versiune codificatd) fizice dintr-un stat membru.

(CELEX: 32009L0055)
Data intrarii in vigoare:
La data aderarii.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

ILH IMPOZITAREA DIRECTA

198.Titlul II din Codul fiscal reglementeaza impozitul pe venit pentru persoanele fizice si
juridice in Republica Moldova. Impozitul pe venit al persoanelor fizice are cota unica
de 12%. Persoanele juridice si persoanele fizice care desfasoara activitati economice
sunt supuse impozitului pe venit de 12% 1n cadrul regimului fiscal general.

199.1n temeiul Legii nr. 440/2001 privind zonele economice libere (ZEL), Moldova s-a
angajat sa mentind un regim fiscal preferential si alte masuri de sprijin pentru rezidentii
ZEL pana 1n 2034. Pentru a respecta prevederile acestei legi si in scopul conformarii cu
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angajamentele de transpunere a reglementarilor UE, Moldova solicita o perioada de
tranzitie de cinci ani de la data aderarii. Aceastd perioada va permite eliminarea treptata
a regimului fiscal al ZEL (a se vedea anexa IV).

200.In conformitate cu Legea nr. 77/2016, rezidentii parcurilor pentru tehnologia
informatiei beneficiaza de un regim fiscal special, care urmeaza sa fie mentinut pana la
31 decembrie 2035. Acest regim fiscal a fost creat pentru a acorda previzibilitate
agentilor economici si pentru a proteja climatul investitional pentru Intreprinderile ce 1si
desfdsoara activitatea in anumite sectoare. Pentru a gestiona aceasta particularitate,
Moldova solicita o perioada de tranzitie de sase ani de la data aderarii, care va permite
eliminarea treptata a regimului fiscal al parcurilor pentru tehnologia informatiei (a se
vedea anexa V).

201.Cresterea de capital este impozitata la nivelul persoanelor fizice care nu desfasoara
activitati de Intreprinzator - rezidenti sau nerezidenti. Cresterea sau pierderea de capital
rezultate din vanzarea, schimbul sau alte forme de cedare a activelor de capital sunt
calculate in conformitate cu prevederile capitolului 5 din titlul IT al Codului fiscal. Pentru
persoanele fizice care nu desfdsoard activitdti de intreprinzator, doar 50% din cresterea
netd de capital (suma care depaseste pierderile de capital din acelasi an fiscal) este
supusi unei cote de impozitare de 12%. In schimb, persoanele juridice nerezidente sunt
impozitate cu o cota de 12% pe intreaga suma a cresterii de capital.

202.Ministerul Finantelor a creat un grup de lucru dedicat, responsabil de monitorizarea
armonizarii legislatiei nationale cu principalele directive ale UE. In acest sens, Moldova
se angajeazad sa-si alinieze cadrul de reglementare la Directiva privind fuziunile -
Directiva 2009/133/CE a Consiliului din 19 octombrie 2009 privind regimul fiscal
comun ce se aplica fuziunilor, divizarilor, divizarilor partiale, cesiondrii de active si
schimburilor de actiuni intre societatile din state membre diferite, si transferului sediului
social al unei SE sau SCE intre statele membre.

203.0 alta prioritate importantd este transpunerea Directivei (UE) 2015/121 a Consiliului
din ianuarie 2015 privind societdtile-mama si filialele, Directivei 2003/49/CE a
Consiliului din 3 iunie 2003 privind impozitul pe veniturile din dobéanzi si Directivei
(UE) 2016/1164 din 12 iulie 2016, Directivei (UE) 2022/2523 a Consiliului privind
pilonul 2, Directivei (UE) 2017/1852 a Consiliului din 10 octombrie 2017 privind
mecanismele de solutionare a litigiilor fiscale in Uniunea Europeana si Directivei
2011/96/UE a Consiliului din 30 noiembrie 2011 privind regimul fiscal comun care se
aplica societatilor-mama si filialelor acestora din diferite state membre.

204.La data aderarii, Moldova va deveni parte la Conventia privind eliminarea dublei
impuneri in legaturd cu ajustarea profiturilor intreprinderilor asociate (,,Conventia de
arbitraj” 90/463/CEE).

205.1n acelasi timp, Moldova isi va evalua legislatia nationala in raport cu standardele si
practicile Codului de conduitd (Impozitarea) privind masurile fiscale preferentiale ce ar
putea cauza prejudicii, precum si cadrul fiscal general. Moldova se va alinia la Codul de
conduita pana la data aderarii.
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206.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 7 de mai jos:

Tabelul 7. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII DIRECTE

. A Angajament Perioade de
, Angajament privind o . e -
Acquis . . privind tranzitie (daca
transpunerea/alinierea | . oSy
implementarea se solicita)
Directiva (UE) 2017/1852 a Pina la sfarsitul Pina la sfarsitul | Nu se solicita
Consiliului din 10 octombrie 2017 | anului 2026: anului 2027:
privind mecanismele de Modificarea titlului V Adoptarea
solutionare a litigiilor fiscale In din Codul fiscal nr. procedurilor
Uniunea Europeana 1163/1997. administrative
(CELEX: 32017L1852) interne pentru
Data intrarii in stabilirea
- vigoare: responsabilitatilor
Regulamentul de punere in Decembrie 2028. Comisiei

aplicare (UE) 2019/652 al
Comisiei din 24 aprilie 2019 de
stabilire a normelor standard de
functionare pentru Comisia
consultativa sau Comisia
alternativa de solutionare a
litigiilor si a unui formular
standard pentru comunicarea
informatiilor privind publicitatea
deciziei finale in conformitate cu
Directiva (UE) 2017/1852 a
Consiliului

Pina la sfarsitul
anului 2027:
Adoptarea
Regulamentului privind
mecanismul de
solutionare a litigiilor
fiscale prin Ordinul
Ministrului Finantelor.

Data intrarii in

consultative a
Serviciului Fiscal
de Stat.

vigoare:
Directiva 2011/96/UE a Pana la sfarsitul Incepind cu Nu se solicita
Consiliului din 30 noiembrie 2011 | anului 2025: 2027:
privind sistemul comun de Modificarea titlului II Organizarea

impozitare aplicabil in cazul
societatilor-mama si filialelor
acestora din diferite state membre
(reformare)

(CELEX: 02011L0096-
20150217)

din Codul fiscal nr.
1163/1997.

Data intrarii In
vigoare:
La data aderarii.

sesiunilor de
instruire pentru
contribuabili cu
privire la
procedurile
actualizate de
impozitare a
dividendelor
primite de la si
platite catre
statele membre
ale UE.

Directiva 2009/133/CE a
Consiliului din 19 octombrie 2009
privind regimul fiscal comun
aplicabil fuziunilor, divizarilor,
divizarilor partiale, transferurilor
de active si schimburilor de
actiuni intre societati din diferite
state membre, precum si

Pina la sfarsitul
anului 2026:
Modificarea titlului II
din Codul fiscal nr.
1163/1997.

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu
2027:
Informarea
agentilor
economici cu
privire la noile
prevederi ale
directivei.

Nu se solicita
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament
privind
implementarea

Perioade de
tranzitie (daca
se solicita)

transferului sediului social al unei
SE sau SCE intre state membre
(CELEX: 02009L0133-
20130701)

Pina la sfarsitul
anului 2027:
Adoptarea Hotérarii de
Guvern pentru
aprobarea
Regulamentului de
punere in aplicare.

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Directiva 2003/49/CE a
Consiliului din 3 iunie 2003
privind sistemul comun de
impozitare, aplicabil platilor de
dobéanzi si redevente efectuate
intre societati asociate din state
membre diferite

(CELEX: 02003L0049-
20130701)

Pana la sfarsitul
anului 2025:
Modificarea titlului 11
din Codul fiscal nr.
1163/1997.

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Incepand cu
2027:
Organizarea
instruirilor pentru
contribuabili cu
privire la
procedurile
actualizate pentru
dobanzile si
redeventele
platite statelor
membre ale UE.

Nu se solicita

Directiva (UE) 2016/1164 a
Consiliului din 12 iulie 2016 de
stabilire a normelor impotriva
practicilor de evitare a obligatiilor
fiscale ce au incidenta directa
asupra functiondrii pietei interne
(modificata prin Directiva (UE)
2017/592 a Consiliului din 29 mai

Pina la sfarsitul
anului 2027:
Modificarea titlului V
din Codul fiscal nr.
1163/1997.

Data intrarii in
vigoare:

Incepand cu
2028:
Consolidarea
competentelor
Serviciului Fiscal
de Stat, prin
organizarea
cursurilor de

Nu se solicita

2017) La data aderarii. formare pentru
(CELEX: 02016L1164- functionari si
20220101) contribuabili cu

privire la

procedurile

aferente normelor

impotriva

practicilor de

evitare a

obligatiilor

fiscale.
Directiva (UE) 2022/2523 a Pana la sfarsitul Incepand cu Se solicita
Consiliului din 14 decembrie anului 2027: 2028: urmatoarele
2022 privind asigurarea unui nivel | Adoptarea Legii privind | Organizarea perioade de
minim global de impozitare a asigurarea unui nivel instruirilor tranzitie:
grupurilor de intreprinderi minim de impozitare specifice pentru - cinci ani de la
multinationale si grupurilor pentru grupurile de contribuabili, data aderarii in

nationale de mari dimensiuni in
Uniune
(CELEX: 320221.2523)

intreprinderi
multinationale si

pentru a asigura
punerea in
aplicare eficientd

ceea ce priveste
eliminarea
treptatd a
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament
privind
implementarea

Perioade de
tranzitie (daca
se solicita)

grupurile nationale de
mari dimensiuni.

Data intrarii in
vigoare:

Conform cererii de
perioada de tranzitie.

a procedurilor
actualizate in
materie de
impozitare.

regimului fiscal
al zonelor
economice
libere (ZEL) (a
se vedea
detaliile in
anexa V).
-sase ani de la
data aderdrii in
ceea ce priveste
eliminarea
treptatd a
regimului fiscal
al parcului IT
(a se vedea
detaliile in
anexa V).

Conventia privind eliminarea
dublei impuneri in legatura cu
ajustarea profiturilor
intreprinderilor asociate
(90/463/CEE)

(CELEX: 41990A0436)

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Nu se solicita

Codul de conduita pentru punerea
in aplicare efectivd a Conventiei
privind eliminarea dublei

Data intrarii in
vigoare:
La data aderarii.

Nu se solicita

impuneri 1n legaturd cu ajustarea
profiturilor intreprinderilor
asociate

(CELEX: 42009X1230(01))

I.I COOPERAREA ADMINISTRATIVA

207.Moldova este membra a Conventiei multilaterale privind asistenta administrativa
reciproca in materie fiscala a Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE), care prevede schimbul de informatii la cerere intre autoritatile fiscale.

208.Moldova are 51 de acorduri pentru evitarea dublei impuneri, dintre care 25 cu state
membre ale UE. Danemarca si Suedia sunt singurele state membre ale UE cu care
Moldova nu are un astfel de acord. Respectivele acorduri vor fi analizate si revizuite
pentru a asigura ca prevederile acordurilor in cauza sa reflecte exigentele economice de
ultima ora si cerintele aderarii la UE. Acest lucru va contribui la crearea unui mediu
fiscal mai eficient si mai coerent pentru toate partile.

209.Moldova a adoptat regulamentul privind punerea in aplicare a Acordului multilateral al
autoritatilor competente pentru schimbul automat de informatii privind conturile
financiare (Standardul comun de raportare CRS) al OCDE. Temeiul juridic pentru
schimbul automat de informatii fiscale este prevazut de Legea nr. 45/2022 si Legea nr.
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69/2023. Moldova a Inceput efectiv schimbul de informatii privind conturile financiare
in 2024.

210.Republica Moldova este partial aliniata la Directiva 2010/24/UE privind asistenta
reciproca pentru recuperarea creantelor legate de impozite, taxe si alte masuri, in special
aplicarea unor norme juridice fiind asiguratd prin punerea in aplicare a Conventiei
OCDE. Moldova se angajeaza sa transpund integral aceasta directiva pana la sfarsitul
anului 2026.

211.Republica Moldova este partial aliniata la Directiva 2011/16/UE a Consiliului privind
cooperarea administrativd in domeniul fiscalitdtii, prin adoptarea Legii nr. 69/2023
privind schimbul automat de date privind conturile financiare si a Ordinului nr. 102/2023
al Ministrului Finantelor pentru aprobarea regulamentului privind schimbul automat de
informatii. Moldova se angajeazd sa transpund in totalitate aceastd directivd pana la
sfarsitul anului 2027.

212.Moldova 1si va alinia pe deplin cadrul de reglementare national cu Directiva (UE)
2015/2376 a Consiliului (DAC3); Directiva (UE) 2016/881 a Consiliului (DAC4);
Directiva (UE) 2016/2258 a Consiliului (DACS); Directiva (UE) 2018/822 a Consiliului
(DAC®6) si Directiva (UE) 2021/514 a Consiliului (DAC7) pana la data aderarii.

213.Va fi implementatd cooperarea administrativd in domeniul impozitarii indirecte,
inclusiv recuperarea impozitelor, si anume, Regulamentul (UE) nr. 389/2012 al
Consiliului din 2 mai 2012 privind cooperarea administrativa in domeniul accizelor si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 2073/2004 si Regulamentul de punere in aplicare
(UE) nr. 612/2013 al Comisiei privind functionarea registrului operatorilor economici si
a antrepozitelor fiscale, statisticile conexe si raportarea in conformitate cu Regulamentul
(UE) nr. 389/2012 privind cooperarea administrativd in domeniul accizelor si
Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2016/323 al Comisiei din 24 februarie 2016
de stabilire a normelor detaliate privind cooperarea si schimbul de informatii intre statele
membre cu privire la produsele accizabile in temeiul Regulamentului (UE) nr. 389/2012
al Consiliului.

214.Moldova a aderat la Cadrul incluziv privind BEPS in mai 2024. O foaie de parcurs
pentru implementare a fost aprobata prin regulamentul intern al Ministerului Finantelor
in august 2025.

215.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 8 de mai jos:

Tabelul 8. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul IMPOZITARII INDIRECTE: COOPERAREA ADMINISTRATIVA

Acquis Angajament de transpunere/aliniere Angajament de
punere in aplicare
Directiva 2010/24/UE a Pina la sfarsitul anului 2026: Pana la data aderarii:
Consiliului din 16 martie Modificarea Codului fiscal nr. Asigurarea
2010 privind asistenta 1163/1997. interconectarii
reciprocd in materie de sistemului informatic
recuperare a creantelor legate | Data intrarii in vigoare: al SFS cu reteaua
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Acquis

Angajament de transpunere/aliniere

Angajament de
punere in aplicare

de impozite, taxe si alte

La data aderarii.

comund de comunicare

masuri a UE (RCC).
(CELEX: 32010L0024)
Directiva 2011/16/UE a Pana la sfarsitul anului 2027: incepand cu 2026:

Consiliului din 15 februarie
2011 privind cooperarea
administrativa in domeniul
fiscal si de abrogare a
Directivei 77/799/CEE
(CELEX: 32011L0016)

Modificarea titlului V din Codul fiscal
nr. 1163/1997.

Data intrarii in vigoare:
Cu un an Inainte de data aderarii.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea Regulamentului privind
cooperarea administrativa prin Ordin al
Ministrului Finantelor.

Data intrarii in vigoare:
Cu un an Inainte de data aderarii.

Adoptarea si punerea
in aplicare a unui plan
de actiune pentru a
asigura
interoperabilitatea cu
platformele si
sistemele UE.

Regulamentul (UE) nr.
389/2012 al Consiliului din 2
mai 2012 privind cooperarea
administrativa in domeniul
accizelor si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr.
2073/2004

(CELEX: 02012R0389-
20230213)

Pana la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea Regulamentului pentru
stabilirea procedurilor de cooperare
administrativd in domeniul accizelor prin
Ordin al Ministrului Finantelor.

Data intririi in vigoare:
La data aderarii.

Incepénd cu 2029:
Consolidarea
competentelor
Serviciului Vamal prin
organizarea cursurilor
de formare pentru
functionarii serviciului
vamal in domeniul
procedurilor
administrative.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, deoarece nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

II. STRUCTURA INSTITUTIONALA, CAPACITATILE ADMINISTRATIVE SI
OPERATIONALE SI DIGITALIZAREA

216.Un obiectiv strategic fundamental al SFS este imbunatatirea continud a capacitatilor
sale informatice. Cu toate acestea, mediul IT existent s-a dezvoltat in mod fragmentat,
sistemele fiind create in mod ad-hoc. Pentru a remedia aceasta situatie, este in curs de

desfasurare o initiativa la nivel guvernamental de unificare a abordarilor IT la nivel
national. In paralel, SFS lucreazi la implementarea instrumentelor IT pentru a asigura
interoperabilitatea fiscala si vamala cu statele membre UE, in conformitate cu normele
si procedurile comune ale UE, adoptand cele mai bune practici in materie de
administrare fiscala de la omologii din UE.

217.Guvernul urmeaza sa aprobe un Program cuprinzator privind dezvoltarea sistemelor
informatice al Serviciului Fiscal de Stat pentru perioada 2025-2027, inclusiv un Plan de
actiuni. Programul este aliniat la Strategia de transformare digitald a Republicii Moldova
pentru perioada 2023-2030, cu scopul de a asigura interconectarea si interoperabilitatea
cu sistemele fiscale ale UE. In cadrul Serviciului Fiscal de Stat, mai multe sisteme
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informatice sunt in prezent operationale n domeniul fiscalitétii, in special sistemul de
raportare electronica, sistemul de facturare electronica, contul curent al contribuabilului
si sistemul electronic de monitorizare a vanzarilor, printre altele.

218.Moldova se angajeazd sa consolideze in continuare capacitatea institutionald si
administrativd a Serviciului Fiscal de Stat si a Ministerului Finantelor, oferind
oportunitati suplimentare de formare si continudnd procesul de digitalizare.

219.Pana la sfarsitul anului 2026, Serviciul Fiscal de Stat isi propune sa digitalizeze 90%
din serviciile destinate contribuabililor.

220.Moldova continua sa implementeze recomandarile FMI din raportul pentru anul 2022
privind Instrumentului de evaluare diagnostica a administratiei fiscale (TADAT) prin
actiunile incluse in planul anual de actiuni al Serviciului Fiscal de Stat. Moldova va
solicita efectuarea unei noi evaludri TADAT pana la sfarsitul anului 2026.

221.Pana la sfarsitul anului 2027, Moldova se angajeazd sa modernizeze autoritatea fiscala,
inclusiv prin implementarea unui sistem automatizat de gestionare a riscurilor de
conformare si prin dezvoltarea unui nou program pentru conformare, inclusiv pentru
contribuabilii mari. In acelasi timp, controlul fiscal va fi imbunatitit prin implementarea
unui sistem automatizat de gestionare a cazurilor si prin crearea unui depozit de date.

222.Moldova se angajeaza sd asigure mentenanta si gestionarea eficientd a registrului
contribuabililor, intr-un mod care sa asigure o administrarea fiscala eficienta si sa se
alinieze la nevoile si asteptarile actuale. Calitatea datelor va fi imbunatatita pana la
sfarsitul anului 2026.

III. LUPTA iMPOTRIVA CORUPTIEI

223.Moldova dispune de structurile si instrumentele necesare pentru a preveni coruptia in
sistemul fiscal.

224.Moldova se angajeaza sd intensifice eforturile de prevenire a coruptiei prin
imbunatatirea functiondrii sistemului in ansamblu, pentru a spori concurenta,
conformarea si profesionalizarea. Moldova va continua sd consolideze capacitatea
administrativa a autoritatii fiscale pentru a asigura respectarea cadrului de reglementare
existent Tn domeniul anticoruptie si al transparentei. Se va acorda o atentie speciala
formadrii si consolidarii competentelor functionarilor fiscali din cadrul Serviciului Fiscal
de Stat, pentru a spori integritatea si profesionalismul la toate nivelurile.

225.Guvernul va consolida in continuare coordonarea interinstitutionald intre Ministerul
Finantelor si Ministerul Justitiei.

226.Moldova se angajeaza sa sporeasca rezultatele in materie de urmarire penald a cazurilor
de coruptie aferente domeniului fiscal si vamal. In acest scop, Moldova va imbunatiti
mecanismele de monitorizare a coruptiei in sectoarele fiscal si vamal si va consolida
capacitatile institutionale ale organelor de aplicare a legii pentru a investiga si a urmari
penal in mod eficient astfel de cazuri.
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CAPITOLUL 17 — POLITICA ECONOMICA SI MONETARA

227.Moldova recunoaste importanta Titlului VIII (art. 119-144) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene (TFUE) pentru acquis-ul Uniunii Europene in domeniul
politicii economice si monetare, rolul central al Statutului SEBC/BCE, precum si
principiile fundamentale ale independentei béncii centrale, interdictia de finantare
directd a sectorului public, interdictia de acces privilegiat la institutiile financiare si
obligatia de a trata politicile economice nationale si cele privind cursul de schimb ca
aspecte de interes comun. Moldova acceptd pe deplin aceste obligatii, ca piloni esentiali
al unei economii europene stabile si reziliente.

228.Moldova se angajeaza sa aduca cadrul sdu normativ si institutional in conformitate cu
TFUE si Statutul SEBC/BCE. Continuam sa inregistrdm progrese in alinierea politicilor
economice si monetare ale Republicii Moldova la standardele si practicile Uniunii
Europene si ramanem angajati In consolidarea guvernantei fiscale si a independentei
Bancii Nationale a Moldovei (BNM).

229.Desi cadrul normativ al Republicii Moldova este deja aliniat intr-o mare masura la
acquis-ul UE privind interdictia de acces privilegiat al sectorului public la institutiile
financiare si este partial aliniat 1a acquis-ul UE privind independenta bancii centrale si
interdictia finantdrii monetare a sectorului public, vor fi depuse in continuare eforturi
pentru modificarea acestuia, acolo unde este necesar, in vederea alinierii depline.

230.Moldova se angajeaza sd se alinieze in continuare la acquis-ul UE privind independenta
functionala, institutionala, personald si financiard a BNM pana la sfarsitul anului 2026
si s asigure respectarea deplina de catre BNM a interdictiei de finantare monetara si a
interdictiei de acces privilegiat al sectorului public la institutiile financiare.

231.In ceea ce priveste guvernanta bugetar-fiscali, Moldova are ca scop si consolideze
disciplina si transparenta bugetar-fiscald si, prin urmare, se angajeaza sa creeze o
Institutie Fiscala Independenta (IFI) printr-un set coerent de masuri institutionale,
legislative si operationale, in conformitate cu bunele practici internationale. Moldova se
angajeazd, de asemenea, sd Tmbunatadteasca statisticile sale macroeconomice si ale
finantelor publice, precum si sa consolideze procesul de prognoza, prin alinierea in
continuare a legislatiei sale fiscale la cerintele Directivei 2011/85/UE si prin asigurarea
alinierii la timp si a transmiterii de Tnalta calitate a tuturor datelor relevante in contextul
Procedurii privind dezechilibrele macroeconomice (PDM).

232.Printre prioritdtile esentiale (dintr-o perspectivd macroeconomicd), pe care Moldova le
va urma panad la data aderdrii, se numara pregatirea pentru alinierea la mecanismele de
coordonare a politicii economice ale UE, ca directie strategicd majord. Moldova va
dezvolta capacitdti pentru participarea la Semestrul European, va consolida disciplina
bugetar-fiscalad si va adopta practici avansate de transparenta si sustenabilitate fiscala,
pentru a fi pregatitd sa contribuie in mod eficient la politicile economice comune ale
Uniunii, incepand cu data aderarii la UE.
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233.Republica Moldova acceptd acquis-ul Uniunii Europene inclus in Capitolul 17 —
Politica economica si monetara, in vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere, $i se
angajeaza sa 1l implementeze pana la data aderarii, cu exceptia unor regulamente care
vor fi aplicate incepand cu data aderarii la zona euro. Moldova nu solicita nicio adaptare
specifica sau masuri tranzitorii pentru acest capitol.

234.Moldova recunoaste cd, urmare a aderarii la Uniunea Europeand, va participa la
Uniunea Economica si Monetara in calitate de stat membru cu o derogare, in temeiul
articolului 139 din TFUE. Dupa indeplinirea criteriilor de convergentd, Moldova
planifica sa adopte euro ca moneda oficiala si sd implementeze reglementérile relevante
pentru zona euro.

235.1n concluzie, Moldova reitereazi cd parcursul siau de reforme nu constituie o povari
pentru Uniunea Europeana, ci o investitie in stabilitatea, rezilienta si integrarea pietei
europene. Un proces de aderare previzibil si bine etapizat, care imbind repere clare cu
sprijin adaptat, ne va permite sd convergem in mod credibil cu standardele UE, sa
respectam integritatea pietei unice si a ordinii monetare si — la momentul oportun —
sd ne asumam obligatiile si sd beneficiem de drepturile aferente calitatii de membru
deplin al Uniunii Europene.

POLITICA MONETARA

I.A. INDEPENDENTA BANCII CENTRALE

236.Legislatia Republicii Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE privind
independenta béncii nationale, si Moldova se angajeaza sa se alinieze complet pana la
sfarsitul anului 2026.

237.In ceea ce priveste independenta functionali a bancii centrale, Moldova va alinia
obiectivul secundar al BNM la articolul 127 alineatul (1) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene (TFUE) si se angajeaza sa modifice, in acest sens, Legea
nr. 548/1995 privind Banca Nationald a Moldovei (Legea BNM) pana la sfarsitul anului
2026. Modificarile legislative, care vor intra in vigoare pana la data aderarii, vor
prevedea ca BNM va sprijini politicile economice generale ale Uniunii, contribuind la
realizarea obiectivelor Uniunii prevazute la articolul 3 din Tratatul privind Uniunea
Europeana, fara a atinge obiectivul sau principal prevazut in articolul 4 alineatul (1) din
Legea BNM.

238.Pentru a asigura alinierea in continuare la acquis-ul UE privind independenta
institutionala a bancii centrale, Moldova se angajeazad sa adopte modificari la Legea
BNM pana la sfarsitul anului 2026, si anume la:

- Articolul 1 alineatul (2) din Legea BNM pentru a defini in mod explicit BNM
drept persoand juridicd publicd independentd si va clarifica faptul ca
raspunderea sa fata de Parlament nu implica, in niciun fel, ca BNM ar putea lua
sau primi instructiuni de la Parlament, asigurdnd astfel independenta sa
institutionala;
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Articolul 5 lit. ¢) din Legea BNM pentru a stipula in mod explicit cd BNM va
efectua analize economice si monetare, poate Tnainta propuneri Guvernului si
publica rezultatele acestor analize, iar acest proces nu va implica nicio
consultare ex-ante cu Guvernul si nici nu va permite vreo forma de instructiune
din partea Guvernului. Modificarea va introduce garantii juridice efective
pentru a asigura compatibilitatea deplind cu TFUE si cu Statutul SEBC/BCE;

Articolul 6 alineatul (4) din Legea BNM pentru a fi aliniat integral, pana la data
aderarii, la articolul 130 din TFUE, prin interzicerea expresa a faptului ca BNM
si factorii sai de decizie sa solicite sau sd accepte instructiuni din partea
institutiilor, organelor, oficiilor sau agentiilor Uniunii, a oricdrui guvern al unui
stat membru sau a oricarui alt organ;

Articolul 5 alineatul (5) din Legea BNM pentru a introduce garantii juridice
efective pentru a preveni orice ingerintd ex-ante n procesul de adoptare a
masurilor de stabilizare financiara in contextul crizelor financiare sistemice si
pentru a asigura compatibilitatea deplind cu TFUE si cu Statutul SEBC/BCE;

Articolul 6 alineatul (1) din Legea BNM pentru a prevedea garantii prin care
cooperarea cu organele statului se va desfasura fard a crea vreun mecanism
formal prin care Guvernul sa poatd influenta deciziile finale ale BNM,
garantand astfel compatibilitatea deplind cu TFUE si cu Statutul SEBC/BCE.

Articolul 8 alineatul (3) din Legea BNM pentru a consolida garantiile privind
capacitatea membrilor individuali ai BNM - Guvernatorul, membrii
Comitetului executiv si ai Consiliului de supraveghere — de a adopta
independent decizii referitoare la sarcinile legate de SEBC sau de a implementa
decizii adoptate la nivelul SEBC, indeplinind totodata obligatia de a explica
Parlamentului sau comisiilor sale permanente politica BNM si de a prezenta
avize asupra proiectelor de legi, la solicitarea Parlamentului.

239.1n ceea ce priveste independenta personali a bancii centrale, Moldova se angajeaza
sd modifice Legea BNM pana la sfarsitul anului 2026, pentru a prevedea ca, de la data

aderdrii, decizia privind revocarea Guvernatorului poate fi contestata la Curtea de
Justitie a Uniunii Europene, in conformitate cu articolul 14.2 din Statutul SEBC/BCE.

240.1n ceea ce priveste independenta financiari a bancii centrale, Moldova se angajeaza
sd adopte modificari la Legea BNM pana la sfarsitul anului 2026, pentru a se alinia in
continuare la acquis-ul UE, si anume sa modifice:

Articolul 37 alineatul (2) din Legea BNM, pentru a asigura cd procesul de
consultare reciprocd desfasurat de BNM si Guvern, conform functiilor BNM de
agent si bancher al statului, nu implica nicio consultare ex-ante in legatura cu
deciziile BNM, incompatibila cu Tratatul si Statutul SEBC/BCE, precum si
faptul ca Guvernul nu dispune de mijloace pentru a exercita vreo influenta
directa sau indirecta asupra deciziilor BNM in materie monetara si financiara;
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- Articolul 69 din Legea BNM, pentru a specifica faptul cd prezentarea si
publicarea situatiilor financiare si a rapoartelor se face strict in scop informativ
si nu determind ca BNM sa primeasca instructiuni din partea Parlamentului;

- Articolul 21 din Legea BNM, pentru a garanta ca toate auditurile sunt efectuate
pe o bazad apolitica, respectd interdictia de a da instructiuni cidtre BNM si
organelor sale de decizie si nu acopera sarcinile BNM legate de SEBC.

L.B. INTERDICTIA FINANTARII MONETARE A SECTORULUI PUBLIC

241.Moldova se angajeaza sda modifice legislatia nationala pana la sfarsitul anului 2026
pentru a asigura o aliniere deplina la acquis-ul UE privind interdictia finantarii monetare
a sectorului public. In acest scop, modificirile vor prevedea ci:

Imprumuturile acordate de BNM Fondului de garantare a depozitelor, in temeiul
Legii privind garantarea depozitelor in sistemul bancar, vor fi acordate pe termen
scurt, pentru a face fata situatiilor urgente, in cazurile in care stabilitatea sistemica
este 1n pericol, iar deciziile vor fi la discretia BNM;

Pentru o aliniere deplina la articolul 123 din TFUE, aplicabila de la data aderarii la
UE, interdictia finantarii monetare a sectorului public va fi extinsa pentru a acoperi
institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii, guvernele centrale, autoritatile
publice regionale, locale sau alte autoritati publice, alte entitdti de drept public sau
intreprinderile publice ale statelor membre. In plus, va fi interzisd cumpdrarea
directd de catre BNM a instrumentelor de datorie emise de acestea;

Cadrul normativ aplicabil Depozitarului Central Unic al Valorilor Mobiliare este
conform cu interdictia finantarii monetare si va deveni aplicabil de la data aderarii;

Moldova se angajeaza sa asigure ca transferul activelor BNM catre stat este
conform cu interdictia finantarii monetare.

I.C. INTERDICTIA ACCESULUI PRIVILEGIAT AL SECTORULUI PUBLIC LA
INSTITUTIILE FINANCIARE

242.Moldova are deja un nivel inalt de aliniere la acquis-ul UE privind interdictia accesului
privilegiat al sectorului public la institutiile financiare. Pentru o aliniere deplina,
Republica Moldova va modifica articolul 39 din Legea BNM pana la sfarsitul anului
2026, pentru a specifica faptul ca posibilitatea de a conveni asupra conditiilor in care o
banca poate primi depozite guvernamentale, Tn baza unei autorizari acordate de BNM,
nu conferd Guvernului acces privilegiat la serviciile bancare.

243.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 1 de mai jos.

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul POLITICII MONETARE
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Acquis

Angajament privind
transpunerea / alinierea

Angajament privind
implementarea

Tratatul privind Functionarea
Uniunii Europene:

Articolele 119 alin. (2), 123,
127 alin. (1), 130
(CELEX:12016M/TXT)

a) Péna la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 548/1995 privind Banca
Nationald a Moldovei (privind
guvernanta institutionald);

b) Panai la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 548/1995 privind Banca
Nationald a Moldovei (alinierea la
art. 3 alin. (3) din TUE, art. 119
alin. (2), 123, 127 alin. (1), 130
din TFUE si la articolele 7, 14, 21
alin. (1) din Protocolul nr. 4
privind Statutul SEBC (Sistemul
European al Bancilor Centrale) si
al BCE (Banca Centrala
Europeanad)).

Data intrarii in vigoare: o
luna de la data publicarii in
Monitorul Oficial.

Data intrarii in vigoare: o
luna de la data publicarii in
Monitorul Oficial*, cu
exceptia dispozitiilor care
prevad cooperarea cu
institutiile UE, care vor intra
in vigoare la data aderarii la
Uniunea Europeana.**

* punctele: 6 (alin. 1, 2, 4,
5); 8, 10 (alin. 1, 4)

** punctele: 5, 6 (alin. 3, 6);
punctele 7, 10 (alin. 2, 3)

Tratatul privind Functionarea

Uniunii Europene: articolul 123

(CELEX:12016M/TXT)

Pina la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 548/1995 privind Banca
Nationala a Moldovei (abrogarea
art. 761).

In plus, rugam si retineti si
angajamentul de la litera b) de mai
sus.

Data intrarii in vigoare:
Decembrie 2026.

Pana la sfarsitul anului
2026: Rezolutionarea
Acordului privind
reemisiunea valorilor
mobiliare de stat emise in
urma conversiunii
imprumuturilor contractate
anterior de la Banca
Nationala a Moldovei din 8
februarie 2019, incheiat intre
Ministerul Finantelor si
Banca Nationala a
Moldovei.

Protocolul nr. 4 privind Statutul

Sistemului European al
Bancilor Centrale si al Bancii

Centrale Europene: articolele 7,

14, 21 alin. (1)
(CELEX: 12016M/PRO/04)

Va rugam sa retineti angajamentul
de Ia litera b) de mai sus.

Decizia Consiliului
(98/415/CE) privind
consultarea Bancii Centrale
Europene de catre autoritatile
nationale cu privire la
proiectele de reglementare
(CELEX: 31998D0415)

Pina la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la cadrul
legal pentru a asigura cd Decizia
Consiliului 98/415/CE va fi
aplicabila de la data aderarii la
Uniunea Europeana.

Data intrarii in vigoare: la
data aderarii la Uniunea
Europeana.
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https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2012/oj/eng
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P Angajament privind Angajament privind

transpunerea / alinierea implementarea
Regulamentul (CE) nr. 3604/93 | Pana la sfarsitul anului 2026: Data intrarii in vigoare: la
al Consiliului de stabilire a Adoptarea Legii de modificare a data aderdrii la Uniunea
definitiilor pentru aplicarea unor acte normative (interdictia Europeana.

interdictiei accesului privilegiat | accesului privilegiat al autoritatilor
prevazute la articolul 104a din | publice si entitatilor din sectorul
tratat public la servicii financiare).
(CELEX:31993R3604)

II. POLITICA ECONOMICA

II.A. PARTICIPAREA LA PROCEDURA DE COORDONARE A POLITICILOR
ECONOMICE

244.Moldova participa la Dialogul economic si financiar anual cu UE si la procesul
Programului de Reforma Economici (PRE), incepand cu anul 2024. In acest context,
primul PRE 2024-2026 a fost prezentat Comisiei Europene la 15 ianuarie 2024. Al
doilea PRE 20252027 a fost elaborat si prezentat, in conformitate cu Ghidul Comisiei
Europene pentru PRE 2025-2027 al tarilor candidate si potential candidate, la 17
ianuarie 2025.

245.Moldova se angajeaza sa se alinieze pe deplin la cerintele articolului 121 din TFUE
privind coordonarea si supravegherea politicilor economice prin instituirea cadrului
normativ pentru mecanismul de coordonare a PRE printr-un Ordin intern al Ministerului
Finantelor (MF), pana la sfarsitul anului 2025. Acest regulament va asigura un mecanism
cuprinzdtor de consultare publica cu toate partile interesate implicate.

246.Moldova va asigura elaborarea prognozelor pentru piata muncii si sectorul extern
(balanta de plati), precum si instituirea si operationalizarea unui mecanism integrat de
prognoza macroeconomicd, pana in anul 2027.

247.Prevederile Titlului I: Competentele UE, art. 2 alin. (3), art. 5; Titlul VIII: Politica
economica si monetara, Capitolul 1 — art. 121-126 si Capitolul 4 — art. 136 vor fi
aplicabile de la data aderarii, iar Moldova se angajeaza sa alinieze pe deplin cadrul
normativ national pana atunci.

IL.B. SUPRAVEGHEREA FISCALA

248.Legea nr. 181/2014 privind finantele publice si responsabilititile bugetar-fiscale ofera
un cadru legal solid pentru o gestionare responsabila a finantelor publice, introducand
reguli privind deficitul bugetar si disciplina fiscala. Pentru mentinerea disciplinei fiscale,
deficitul anual al bugetului public national, excluzand granturile, nu trebuie sa
depaseascd 2,5% din PIB. Totusi, depdsirea nivelului-limita al deficitului bugetului
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public national se permite in conditiile existentei surselor reale de finantare a proiectelor
de investitii capitale finantate din surse externe.

249.Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE in domeniul supravegherii fiscale.
Guvernul se angajeaza sd isi consolideze capacitatea de a elabora variabile ciclice,
analize privind sustenabilitatea datoriei, estimdri pe termen lung ale cheltuielilor in
domeniile de protectie sociald, sdnatate si educatie, In vederea pregatirii planurilor
bugetar-fiscale pe termen mediu pand la data aderarii. Deficitul si datoria
guvernamentald vor fi pe deplin aliniate la Sistemul European de Conturi 2010 (SEC-
2010) pana in decembrie 2029.

250.Moldova se angajeaza sa continue alinierea cadrului normativ national in domeniul
supravegherii fiscale la regulamentele si protocolul UE pand in anul 2027, prin
modificarea legislatiei pentru a respecta Tratatul privind Uniunea Europeana (Protocolul
nr. 12), Regulamentul (UE) 2024/1263 si Regulamentul Consiliului (CE) nr. 479/2009.
Vor fi intreprinse, de asemenea, masuri pentru a integra obligatiile relevante privind
politicile de sustenabilitate a datoriei si pentru a reglementa o reguld bugetar-fiscald
explicita referitoare la nivelul datoriei guvernamentale.

IL.C. CONTABILITATE SI STATISTICA

251.Metodologia utilizatd de Ministerul Finantelor pentru compilarea datelor privind
operatiunile Bugetului Public National este, in linii mari, conforma cu cadrul analitic
stabilit in ,,Manualul de statisticd a finantelor publice 2001 (“GFSM 2001”) al FMI.
Datele privind executarea bugetului de stat si a bugetelor autoritatilor publice locale sunt
compilate din sistemul informational al Trezoreriei. Contabilitatea si raportarea in
sectorul bugetar se bazeaza pe metoda de angajamente, cu utilizarea unor elemente ale
metodei de casa. In special, evidenta contabila se tine: (i) in cadrul sistemului trezorerial
pentru executarea bugetului public national — pe baza metodei de casd; (ii) in cadrul
autoritatilor/institutiilor bugetare — pe baza metodei de angajamente.

252.Metoda de casa este utilizatd la executarea bugetului public national, iar metoda
angajamentelor este utilizata pentru inregistrarea contabild a veniturilor si cheltuielilor
efective ale autoritatilor/institutiilor bugetare, a activelor financiare si nefinanciare, a
datoriilor si a rezultatelor financiare. Utilizarea metodei de casd pentru executarea
bugetului ofera, la moment, Guvernului cea mai buna imagine de ansamblu pentru luarea
deciziilor pe termen mediu.

253.Moldova este partial aliniata la Regulamentul (UE) nr. 549/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 21 mai 2013 privind sistemul european de conturi
nationale si regionale Tn Uniunea Europeanad prin Ordinul Biroului National de Statistica
(BNS) nr. 18(a)/2017 privind aprobarea Metodologiei si metodelor de elaborare a
produsului intern brut regional; si la Statisticile PDE (Protocolul nr. 12 al TFUE) prin
art. 15 alin. (1) si art. 3 din Legea nr. 181/2014.

254.1n acest context, Moldova se angajeaza si se alinieze complet la acquis-ul UE in
domeniul contabilitatii si statisticii, pentru a asigura ca sistemul de contabilitate publica
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acoperd toate sectoarele administratiei publice generale si cd datele sunt disponibile
pentru generarea datelor pe baza metodei angajamentelor, conform SEC 2010. De
asemenea, sistemul de contabilitate publica va fi supus in continuare controlului intern
si auditurilor independente.

255.Datele bugetar-fiscale pentru toate subsectoarele administratiei publice vor fi puse la
dispozitie in mod regulat si la timp.

II.D. PROGNOZE MACROECONOMICE SI BUGETARE

256.Prognoza veniturilor si cheltuielilor este determinatd conform cadrului de resurse
estimat, separat pentru fiecare componenta a bugetului public national (bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicala,
bugetul local). Procesul de prognozd prevede consultdri cu autoritdtile publice si
institutiile specializate si este aprobat prin intermediul unui grup de lucru dedicat.
Regulile bugetar-fiscale din Legea nr. 181/2014 se aplica la estimarea deficitului, iar
prognozele finale sunt prevazute in Cadrul bugetar pe termen mediu (CBTM).

257.In ceea ce priveste politica economicd, cadrul bugetar va fi imbunititit prin
transpunerea integrald a Directivei 2011/85/UE privind cerintele pentru cadrele bugetare
nationale in legislatia nationald pana la sfarsitul anului 2026. Articolul 4 din Directiva
2011/85/UE a fost transpus in intregime: a) prin art. 20 alin. (1) din Legea nr. 181/2014,
care vizeaza elaborarea CBTM, si b) prin pct. 71 alin. (1) din Ordinul Ministerului
Finantelor nr. 124/2023.

258.Moldova se angajeaza sa creeze o Institutie Fiscald Independentd pana la sfarsitul
anului 2028, prin modificarea Legii nr. 181/2014 si adoptarea cadrului normativ
secundar necesar. Responsabilititile acesteia vor include: a) evaluarea si validarea
prognozelor macroeconomice multianuale; b) evaluarea ex-post a prognozelor
macroeconomice si bugetare multianuale. Pentru a consolida procesul de prognoza
macroeconomica, Moldova se angajeazd sa Intreprindd masuri pentru perfectionarea
cadrului actual de prognoza macroeconomicd si pentru a asigura functionalitatea
acestuia pana in anul 2027.

IL.LE. REGULI FISCALE NUMERICE

259.Regulile privind politica bugetar-fiscald in Moldova, stabilite prin Legea nr. 181/2014,
prevad ca deficitul anual al bugetului public national, excluzand granturile, nu trebuie
sd depaseasca 2,5% din PIB, cu exceptia situatiilor justificate de existenta surselor reale
de finantare a proiectelor de investitii capitale finantate din surse externe. Clauze
derogatorii permit depasirea temporard a acestui plafon in cazuri exceptionale, crize
economice sau financiare. In astfel de situatii, Guvernul este obligat si informeze
Parlamentul in mod regulat. Legea stabileste nivelul soldului bugetar si modificarile
acestuia, iar orice decizie care afecteaza veniturile sau cheltuielile bugetare trebuie sa
fie prevazutd in bugetul aprobat. Aditional, nu sunt admise alocarile financiare prin alte
acte normative decat legea bugetara anuala.
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260. Exista mai multe clauze derogatorii care permit exceptii de la regula generala, si anume:
in caz de catastrofe naturale si alte situatii exceptionale care pun in pericol securitatea
nationald, In cazul unui declin al activitdtii economice sau daca nivelul inflatiei
depaseste nivelul prognozat cu 10 puncte procentuale, In cazul necesitatii acoperirii
soldului debitar al fondului general de rezerva al BNM, precum si in cazul unei crize
financiare sistemice, pentru capitalizarea bancilor si pentru garantarea creditelor de
urgentd acordate bancilor de catre BNM.

261.1In cazul in care regulile fiscale nu sunt respectate, Guvernul este obligat s informeze
Parlamentul, oferind o explicatie clard a motivelor abaterii, masurile corective
planificate si calendarul revenirii la conformitate pentru o perioada maxima de trei ani.

262.Legislatia nationala a Republicii Moldova este partial aliniata la acquis-ul UE privind
stabilirea regulilor fiscale. Articolele 5, 6 si 7 din Directiva 2011/85/UE a Consiliului
din 8 noiembrie 2011 privind cerintele referitoare la cadrele bugetare ale statelor
membre, modificatd prin Directiva Consiliului (UE) 2024/1265, au fost transpuse partial
in art. 15 alin. (1), (3)—(5), art. 48 si art. 50-53 din Legea nr. 181/2014 privind finantele
publice si responsabilitatile bugetar-fiscale, precum si prin Ordinul Ministerului
Finantelor nr. 124/2023 cu privire la aprobarea Setului metodologic privind elaborarea,
aprobarea si modificarea bugetului.

263.Moldova se angajeaza sa transpuna complet acquis-ul UE prin modificarea Legii nr.
181/2014 pana la sfarsitul anului 2026, pentru a revizui regula actuala privind deficitul
si pentru a introduce regula pe datorie.

264.Moldova se angajeaza, de asemenea, sa creeze o Institutie Fiscald Independenta (IFI)
pana la sfarsitul anului 2028. Pe langa responsabilitatile sale privind evaluarea prognozei
macroeconomice, IFI va asigura monitorizarea respectdrii regulilor fiscale nationale.

II.LF. CADRUL BUGETAR PE TERMEN MEDIU

265.CBTM acoperd o perioadd de trei ani: anul bugetar urmator si urmatorii doi ani.
Articolul 48 din Legea nr. 181/2014, sustinut de cadru normativ secundar (Ordinul MF
nr. 124/2023), care stabileste procesul de planificare bugetard, 11 oferd fundamentul
juridic. CBTM include prognoze macroeconomice, principalii indicatori fiscali si
nivelurile datoriei. Acesta defineste prioritdtile de politica fiscald ale Guvernului si
impactul lor bugetar. Plafoanele de cheltuieli sectoriale, stabilite prin consultdri cu
ministerele, se bazeaza pe strategii si prioritati de cheltuieli.

266.Moldova se angajeaza sd transpund integral Directiva 2011/85/UE privind cerintele
referitoare la cadrele bugetare pand la sfarsitul anului 2026. Modificarile cadrului
normativ vor prevedea, printre altele: a) evaluarea impactului politicilor publice in
Cadrul bugetar pe termen mediu (CBTM); b) evaluarea si validarea in mod independent
de catre IFI a prognozelor macroeconomice care stau la baza CBTM; c) elaborarea
analizei privind sustenabilitatea datoriei.
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II.G. TRANSPARENTA FINANTELOR PUBLICE S$I SFERA DE APLICARE A
CADRELOR BUGETARE

267.Conform articolului 12 din Legea nr. 181/2014, transparenta in finantele publice
reprezinta un principiu-cheie. Proiectele de acte normative in acest domeniu sunt supuse
consultarii publice, iar bugetele sunt elaborate, aprobate si gestionate pe baza unui
calendar clar, cu proceduri si responsabilitdti bine definite. Informatiile bugetare si
rapoartele de executare sunt publicate online, intr-un format accesibil, asigurand
gestionarea responsabila si deschisd a fondurilor publice.

268.Aditional, pentru a asigura o mai buna intelegere a procesului bugetar si a deciziilor
adoptate la elaborarea bugetului, gestionarea mai eficientd a finantelor publice si
armonizarea cu cele mai bune practici internationale, Ministerul Finantelor publica
anual Bugetul cetateanului privind bugetele aprobate si executate pe pagina sa web
oficiala.

269.Moldova se angajeaza sa transpuna integral Directiva 2011/85/UE pana la sfarsitul
anului 2026, pentru a spori transparenta finantelor publice. Aceasta se refera la obligarea
entitatilor extrabugetare sa raporteze, Incepand cu bugetul pentru anul 2027.

270.Pana la sfarsitul anului 2026, Moldova va asigura adaptarea si implementarea
instrumentului ,,Stress testing”, care are drept scop estimarea dimensiunii riscurilor
fiscale asociate cu intreprinderile de stat.

II.H. PROCEDURA PRIVIND DEZECHILIBRELE MACROECONOMICE

271.Moldova este partial aliniata la cerintele actuale pentru tabelul de punctaj al PDM si
se angajeaza ca, pand la data aderarii, sa asigure colectarea, producerea si raportarea
tuturor indicatorilor PDM, precum si alinierea metodologiei indicatorilor PDM Ila
prevederile Regulamentului (UE) nr. 1176/2011 privind prevenirea si corectarea
dezechilibrelor macroeconomice.

272.Moldova se angajeaza, pana in anul 2028, sd imbunatdteasca si/sau sd elaboreze
urmatorii indicatori:
- Datoria gospodariilor, inclusiv a institutiilor fard scop lucrativ aflate in serviciul
gospodariilor, consolidata (% din stocul datoriei t-1);
- Datoria societatilor nefinanciare, consolidata (% din PIB);

- Fluxul de credite al societatilor nefinanciare, excluzand investitiile striaine directe,
consolidat (% din stocul datoriei t-1, excluzand investitiile strdine directe);

- Cursul de schimb efectiv real — 42 de parteneri comerciali, deflatori ai Indicelui
Armonizat al Preturilor de Consum (HICP)/ai Indicelui Preturilor de Consum (CPI)
(variatia % pe 3 ani);

- Indicele preturilor locuintelor;
- Indicele costului unitar nominal al muncii.

273.Detalii privind angajamentele suplimentare ce urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 2 de mai jos.
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Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul POLITICII ECONOMICE

Acquis

Angajament privind
transpunerea / alinierea

Angajament privind
implementarea

Versiunea consolidata a
Tratatului privind Uniunea
Europeana —
PROTOCOALE —
Protocolul (nr. 12) privind
procedura aplicabild
deficitelor excesive
(CELEX:12008M/PRO/12)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 181/2014 pentru a asigura
alinierea la prevederile
Protocolului nr. 12.

Regulamentul (UE)
2024/1263 al Parlamentului
European si al Consiliului
din 29 aprilie 2024 privind
coordonarea eficientd a
politicilor economice si
supravegherea bugetara
multilaterald si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr.
1466/97 al Consiliului

Pina la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 181/2014 privind finantele
publice si responsabilitatile
bugetar-fiscale.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Elaborarea cadrului normativ
secundar pentru reglementarea
atributiilor privind utilizarea

Pina la sfarsitul anului 2027:
-Consolidarea capacitatilor
institutionale pentru
implementarea cerintelor UE
referitoare la regulile bugetar-
fiscale nationale.

-Imbunititirea capacittilor
pentru a asigura participarea
efectivd la Semestrul european.

(CELEX:32024R1263) instrumentului de analiza a
sustenabilitatii datoriei. -Consolidarea capacitatilor

necesare pentru elaborarea si
utilizarea instrumentelor de
analiza a sustenabilitatii datoriei.

Regulamentul (CE) nr. Pana in august 2027: Pana in septembrie 2027:

479/2009 al Consiliului din | Aprobarea Ordinului Biroului Elaborarea inventarului PDE

25 mai 2009 privind National de Statistica (BNS) (Procedura privind deficitele

aplicarea Protocolului privind aprobarea inventarului excesive).

privind procedura PDE.

aplicabila deficitelor
excesive, anexat la Tratatul
de instituire a Comunitatii

Pana in august 2028:
Elaborarea, producerea si
diseminarea statisticilor privind

Europene statisticile finantelor publice

(CELEX:32009R0479) (GFS) si PDE (Procedura privind
deficitele excesive).

Regulamentul (UE) nr. Pana la sfarsitul anului 2027: Pana in octombrie 2028:

549/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului
din 21 mai 2013 privind
Sistemul european de
conturi nationale si
regionale din Uniunea
Europeana
(CELEX:32013R0549)

Ajustarea cadrului normativ
national pentru a alinia pe deplin
conturile nationale la cerintele
SEC 2010 prin aprobarea
Ordinului BNS privind validarea
Metodologiei de elaborare a
conturilor nationale.

Elaborarea tabelului resurse-
utilizari in baza SEC 2010.

Pana in octombrie 2029:
Alinierea suplimentara a
conturilor nationale la cerintele
SEC 2010; implementarea
regulamentelor UE privind
conturile nationale nefinanciare.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea / alinierea

Angajament privind
implementarea

Statistici PDE (Protocolul
nr. 12 la TFUE)
(CELEX:12008M/PRO/12)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 181/2014 privind finantele
publice si responsabilitatea
bugetar-fiscala.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea capacitétilor
institutionale pentru
implementarea cerintelor UE
aferente regulilor fiscale
nationale.

Directiva 2011/85/UE a
Consiliului din 8 noiembrie
2011 privind cerintele
referitoare la cadrele
bugetare ale statelor
membre, modificata prin
Directiva (UE) 2024/1265.
(CELEX:02011L0085-
20240430)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la Legea
nr. 181/2014 privind finantele
publice si responsabilitatea
bugetar-fiscala.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea cadrului normativ
secundar si initierea instituirii IFT
(Institutia Fiscald Independenta).

Pana la sfarsitul anului 2025:
Efectuarea unei analize pentru
evaluarea capacitatilor si a
implicatiilor de cost aferente
instituirii Consiliului fiscal.

Pina la sfarsitul anului 2026:
Ajustarea cadrului legal pentru
constituirea si operationalizarea
unei institutii independente pentru
evaluarea politicii bugetare si
fiscale (Consiliul fiscal);

Pana la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea capacitatilor
institutionale necesare pentru
functionarea IFI (Institutia Fiscala
Independentd).

Pana la sfarsitul anului 2028:
Institutia Fiscala Independenta
(IFT) va fi functionala.

III. LUPTA iMPOTRIVA CORUPTIEI

274.Raportul din 2024 al Fondului Monetar International (FMI) privind Revizuirea Codului
de Transparenta al Bancilor Centrale a acordat BNM un scor de 95% pentru principiile
de transparenta stabilite.

275.Moldova raméne angajata sa continue implementarea si monitorizarea riguroasa a
masurilor anticoruptie in institutiile relevante pentru Capitolul 17, asigurand totodata
aplicarea cadrului institutional si normativ general anticoruptie.

276.Guvernul va continua sa consolideze cultura anticoruptie/integritatii In domeniul
politicii economice si monetare.
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CAPITOLUL 19 - POLITICA SOCIALA SI OCUPAREA FORTEI DE
MUNCA

277.Moldova este ferm angajatd sa alinieze politicile si cadrul normativ la acquis-ul UE in
domeniul ocuparii fortei de munca si al politicii sociale. Moldova recunoaste importanta
investitiilor Tn oameni si este hotdrata sa se alinieze pe deplin la standardele UE in
domeniile politicii de ocupare a fortei de munca, incluziunii sociale si protectiei sociale.

278.Desi Moldova a inregistrat un anumit nivel de pregatire in domeniul ocuparii fortei de
munca si al politicii sociale, In ultimii ani au fost inregistrate progrese semnificative in
ceea ce priveste apropierea legislativa Tn majoritatea domeniilor. Principalele evolutii
includ: consolidarea cadrului legislativ pentru combaterea muncii nedeclarate si
simplificarea cerintelor privind inspectiile inopinate In domeniul securitatii si sanatatii
in munca (SSM); consolidarea dialogului social prin facilitarea inregistrarii sindicatelor
si a asociatiilor patronale; si reformarea Inspectoratului de Stat al Muncii (ISM) si a
Agentiei Nationale de Ocupare a Fortei de Munca (ANOFM) pentru a Tmbunatati
furnizarea si rezultatele pe piata muncii.

279.1n plus, au fost aduse modificari semnificative Codului Muncii nr. 154/2003 privind
protectia tinerilor la locul de munca, conditii de muncd mai previzibile si mai
transparente pentru toti angajatii, reglementarea angajarii prin intermediul agentiilor de
munca temporara etc., precum si Legii nr. 186/2008 a securitatii si sandtdtii in munca
care reglementeazd protectia in domeniul sandtdtii si securitdtii pentru mai multe
categorii de lucratori (de exemplu, minorii, lucratorii individuali, lucratorii agentiilor de
munci temporard). In plus, sunt puse in aplicare programe strategice, care vizeazi
imbunatatirea securitatii si sdnatatii in munca, consolidarea protectiei si sprijinului
pentru grupurile vulnerabile, promovarea initiativelor de ocupare a fortei de munca,
incurajarea imbadtranirii active si sdndtoase si promovarea egalitatii de gen. De
asemenea, digitalizarea continud a serviciilor de protectie sociald si de munca este o
prioritate-cheie a eforturilor de reforma ale Moldovei.

280.Pentru a transpune cu succes acquis-ul UE, Moldova va finaliza alinierea cadrului
normativ national la directivele UE privind toate aspectele legislatiet muncii, inclusiv
conditiile de munca, informarea si consultarea lucratorilor si protectia drepturilor
angajatilor in situatii specifice, cum ar fi insolventa sau transferul de intreprinderi.
Atentie suplimentard va fi acordata finalizarii transpunerii directivelor privind
securitatea si sdndtatea In munca, nediscriminarea si egalitatea intre barbati si femei in
politica sociald si ocuparea fortei de muncd, cu accent pe punerea In aplicare a
transparentei salariale si a securitatii sociale.

281.Moldova este hotarata sa consolideze capacitatea administrativa a institutiilor de a
implementa si de a pune in aplicare in mod eficient acquis-ul UE. Prioritatile-cheie, in
acest sens, includ reforma institutionala in curs de desfasurare a Inspectoratului de Stat
al Muncii pentru a spori capacitatile sale de executare, in special in ceea ce priveste
combaterea muncii nedeclarate si cresterea mandatului pentru inspectii inopinate in
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pentru Ocuparea Fortei de Munca pentru a oferi servicii mai eficiente, integrate si
moderne persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si angajatorilor. Guvernul va
continua reforma ,,RESTART”, care vizeazd modernizarea sistemului de asistentd
sociald, imbunatatirea directionarii, in special pentru cei mai vulnerabili, si digitalizarea
serviciilor. Un alt obiectiv-cheie este consolidarea cadrului normativ pentru negocierile
colective, sustinutd de masuri de consolidare a capacitatii partenerilor sociali de a se
angaja eficient in dialogul bipartit si tripartit. In plus, se vor depune eforturi specifice
pentru stabilirea cadrului institutional necesar pentru gestionarea viitoare a Fondului
Social European Plus (FSE+).

282.Moldova accepta acquis-ul UE si standardele relevante bazate pe cele mai bune practici
internationale incluse 1n Capitolul 19 ,,Politica sociald si ocuparea fortei de munca”, in
vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere, si se angajeaza sa le pund In aplicare
integral pand la data aderarii.

I. PILONUL EUROPEAN AL DREPTURILOR SOCIALE

283.Moldova s-a aliniat oficial la Pilonul european al drepturilor sociale (EPSR) in iunie
2023, prin semnarea Declaratiei de angajament si asumandu-si integrarea celor 20 de
principii ale pilonului, structurate in jurul egalitdtii de sanse, conditiilor de muncd
echitabile si protectiei si incluziunii sociale, in intreaga legislatie si in toate programele
privind ocuparea fortei de munca si politica sociald. Principiile EPSR sunt transversale
si sunt abordate in detaliu In cadrul sectiunilor tematice ale prezentei pozitii de
negociere.

284.Moldova este determinatd sa integreze si sd promoveze In continuare principiile
incorporate n Pilonul european al drepturilor sociale in toate politicile, strategiile si
reformele legislative nationale relevante in domeniile reglementate de capitolul 19.
Acest angajament este reflectat in initiativele legislative, programarea politicilor si
reformele institutionale in domeniul politicii sociale si al ocuparii fortei de munca.

285.Detalii privind angajamentele suplimentare, care urmeaza sa fie asumate sunt
prezentate in tabelul 1 de mai jos:

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul PILONULUI EUROPEAN AL DREPTURILOR SOCIALE
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

Comunicare a Comisiei
catre Parlamentul
European, Consiliu,
Comitetul Economic si
Social European si
Comitetul Regiunilor
Privind instituirea unui
Pilon european al
drepturilor sociale
(CELEX: 52017DC0250)

Comunicare a Comisiei
catre Parlamentul
European, Consiliu,
Comitetul Economic si
Social European si
Comitetul Regiunilor
Plan de actiune privind
Pilonul european al
drepturilor sociale
(CELEX: 52021DCO0102)

Principiile EPSR sa fie
incorporate in documentele
nationale de politica si sa fie
ghidate de obiectivele si
tintele stabilite in planul de
actiuni EPSR, adaptandu-le la
contextul national.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Elaborarea unui nou cadru
politic pentru sprijinirea
integrarii romilor pentru
perioada 2026-2029, in
deplina conformitate cu
acquis-ul UE.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea Programului
national de ocupare a fortei de
munca pentru anii 2027-2030.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Negocierea acordurilor bilaterale in
domeniul securitatii sociale, in special
cu statele membre ale UE.

Pana la sfarsitul anului 2028:
Evaluarea impactului Strategiei de
consolidare a relatiilor interetnice
pentru anii 2017-2027.

in curs de desfisurare:

- Asigurarea punerii in aplicare
eficiente a Programului national de
ocupare a fortei de munca pentru anii
2027-2030;

- Integrarea principiilor EPSR in
elaborarea si evaluarea tuturor
politicilor si programelor sociale si de
ocupare a fortei de munci;

- Promovarea dialogului social si a
implicérii partilor interesate in punerea
in aplicare si monitorizarea EPSR.

II. DREPTUL MUNCII

ILA. INFORMAREA, CONSULTAREA SI PARTICIPAREA LUCRATORILOR SI
TRANSFERUL DE INTREPRINDERI

286.Moldova dispune de un cadru normativ cuprinzator, care reglementeaza diverse aspecte
ale dreptului muncii, inclusiv informarea, consultarea si participarea lucratorilor,
drepturile in cazul transferului de intreprinderi, organizarea timpului de lucru si
conditiile generale de muncd. Acest cadru este stabilit in principal de Constitutia
Republicii Moldova, Codul muncii nr. 154/2003 si alte legi speciale aplicabile exclusiv
anumitor categorii de relatii sociale sau subiecte strict determinate, cu mecanisme de
aplicare stabilite in Codul contraventional nr. 218/2008. In plus fati de aceste
instrumente legislative primare, conventiile colective la nivel national reglementeaza
aspecte specifice, cum ar fi timpul de lucru, perioadele de odihnad si principalele
dispozitii care trebuie reglementate prin contractele individuale de munca. Exista, de
asemenea, mecanisme de implementare pentru protectia drepturilor angajatilor, care pot
fi puse in aplicare prin intermediul inspectiilor muncii si al procedurilor judiciare.

287.Procedura concedierilor colective este reglementata in mod specific de Codul muncii,
partial aliniat la Directiva 98/59/CE a Consiliului prin Legea nr. 85/2018. Legislatia
nationald impune angajatorilor sd notifice reprezentantii lucratorilor si agentia pentru
ocuparea fortei de munci cu trei luni inainte de concedierile colective (articolul 185!
alineatul (3) din Codul muncii), o perioadd mai extinsa decat cea minima prevazuta de
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directiva, consideratd o adaptare nationald pentru o mai bund gestionare a impactului.
Consultarile sunt in general limitate la 30 de zile (articolul 42! alineatul (5) din Codul
muncii). Cu toate acestea, exista dispozitii ale Directivei 98/59/CE a Consiliului, care
nu sunt incd transpuse (de exemplu, transmiterea unei copii a informatiilor furnizate
reprezentantilor lucratorilor cu privire la concedieri catre autoritatea publicad
competentd). Transpunerea directivei este planificatd pentru 2026, prin modificarea
Codului muncii.

288.Dispozitiile privind informarea, consultarea si participarea lucrdtorilor sunt
reglementate de articolul 42' din Codul muncii si sunt aliniate la dispozitiile Directivei
2002/14/CE de stabilire a unui cadru general de informare si consultare a lucrdtorilor
din Comunitatea Europeana. Dispozitiile privind sanctiunile [articolul 8 alineatul (2) din
Directivd] sunt planificate sa fie transpuse in 2026.

289.In domeniul transferului de intreprinderi, Directiva 2001/23/CE a Consiliului este
transpusd partial prin articolul 197' din Codul muncii. Dispozitiile referitoare la
transferul unei nave maritime care face parte din transferul unei intreprinderi [articolul
1 alineatul (3)], la responsabilitatea angajatorului in cazul in care contractul de munca
sau raportul de munca inceteaza deoarece transferul implica o modificare substantiald a
conditiilor de munca in detrimentul angajatului [articolul 4 alineatul (2)] si la nivelul
decizional in ceea ce priveste obligatiile de informare si consultare (articolul 7) urmeaza
sa fie transpuse Tn 2026.

290.Cadrul normativ al Republicii Moldova nu este nca aliniat la Directiva 2001/86/CE a
Consiliului, Directiva 2003/72/CE a Consiliului si Directiva 2009/38/CE (astfel cum a
fost modificatd prin Directiva (UE) 2015/1794). Transpunerea completd a acestor acte
va fi realizatd prin modificarea Codului muncii pana la sfarsitul anului 2026. Prevederile
vor intra Tn vigoare la data aderarii Republicii Moldova la Uniunea Europeana.

ILB. CONDITIILE DE MUNCA, TIMPUL DE LUCRU SI DREPTUL MUNCII iN
SECTORUL TRANSPORTURILOR

291.1n ceea ce priveste conditiile generale de muncd, Moldova a transpus in mare masura
Directiva 1999/70/CE cu privire la munca pe duratd determinata si Directiva 97/81/CE
cu privire la munca pe fractiune de norma. Legislatia nationald prevede motive obiective
pentru contractele pe durata determinata si masuri pentru prevenirea abuzurilor (articolul
55! din Codul muncii). In conformitate cu Codul muncii, tratamentul mai putin favorabil
al angajatilor cu fractiune de norma in raport cu angajatii cu norma intreaga care
presteazd munca echivalentd in aceeasi unitate nu este permis, dacad un astfel de
tratament se bazeaza exclusiv pe durata timpului de lucru zilnic sau sdptamanal, si nu
are nicio justificare obiectiva. Moldova se angajeaza sa transpund complet Directiva
1999/70/CE si Directiva 97/81/CE pana la sfarsitul anului 2026.

292.Directiva 2003/88/CE privind anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru este
transpusa partial prin mai multe legi (Codul muncii, Codul contraventional, Legea nr.

vvvvvv
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si responsabilitdtile pacientului, Conventia colectiva (la nivel national) nr. 2/2004 cu
privire la timpul de munca si timpul de odihna si Legea nr. 193/2025 privind modificarea
unor acte normative (Codul muncii nr. 154/2003, Codul contraventional nr. 218/2008,
Legea nr. 140/2001 privind Inspectoratul de Stat al Muncii, Legea nr. 756/1999 a
asigurdrii pentru accidente de munca si boli profesionale.). Transpunerea dispozitiilor
privind ,,timpul de garda” la locul de munca si timpul de ,,asteptare”, lucratorii mobili si
munca offshore, lucratorii de la bordul navelor de pescuit maritim si raportarea este
prevazuta pentru 2026.

293.Directiva 2008/104/CE privind munca prin agent de munca temporara si Directiva
91/383/CEE a Consiliului au fost transpuse in Legea nr. 193/2025 pentru modificarea
anumitor acte normative (Codul muncii, Codul contraventional, Legea nr. 186/2008 a
Muncii) adoptata la 10 iulie 2025. Aceste modificari vor intra n vigoare in 2026. Pentru
punerea lor in aplicare, Moldova va depune eforturi continue pentru a consolida
capacitatea Inspectoratului de Stat al Muncii in domeniul identificérii si legalizarii
lucratorilor nedeclarati, si pentru a organiza cursuri de formare specifice privind
aspectele legate de securitatea si sdnatatea la locul de munca.

294.Moldova a transpus partial Directiva 94/33/CE a Consiliului privind protectia tinerilor
la locul de munca prin Legea nr. 46/2024, care a introdus sanctiuni mai aspre pentru
angajatorii care angajeaza minori n munca nedeclarata, inclusiv conceptul de ,,munca
usoard” pentru persoanele de 15-16 ani, precum si prin Legea nr. 193/2025 pentru
modificarea unor acte normative (Codul muncii, Codul contraventional, Legea nr.
186/2008 a securitatii si sdnatatii in munca, Legea nr. 140/2001 privind Inspectoratul de
Stat al Muncii). Transpunerea anexei privind lista neexhaustiva de agenti, procese si
lucrari este prevazuta pentru sfarsitul anului 2025.

295.Directiva (UE) 2019/1152 privind transparenta si previzibilitatea conditiilor de munca
este transpusa partial in Codul muncii nr. 154/2003. Prin Legea nr. 193/2025, adoptata
la 10 1ulie 2025, au fost introduse dispozitii suplimentare privind informarea angajatilor
cu privire la salarizare, ore suplimentare, programul schimburilor, perioadele de proba,
identitatea utilizatorului in cadrul agentiei de muncd temporard, dreptul la dezvoltare
profesionald, perioadele de preaviz si dreptul de a solicita un loc de muncd mai
previzibil. Aceastd lege modificdi Codul muncii, Codul contraventional, Legea nr.
186/2008 si Legea nr. 140/2001 si va intra 1n vigoare la 1 ianuarie 2026. Dispozitiile
privind lucratorii de pe navele de pescuit maritim si lucratorii detasati vor fi transpuse
pana la sfarsitul anului 2026.

296.Moldova are un salariu minim legal unificat, actualizat anual dupa consultari cu
partenerii sociali. Salariul minim lunar si salariul minim orar, calculate pe baza normei
lunare privind timpul de lucru, sunt stabilite prin hotdrare a Guvernului, dupa
consultarea organizatiilor patronale si sindicale. Cuantumul salariului minim este stabilit
si revizuit pe baza conditiilor economice concrete, a nivelului salarial mediu din
economia nationald, a ratei inflatiei preconizate si a altor factori socioeconomici. in
prezent, cadrul normativ national include dispozitii privind stabilirea salariului minim si
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ajustarea acestuia, prevazute in Codul muncii nr. 154/2003 si in Legea salarizarii nr.
847/2002. Este in curs de elaborare un plan de actiuni tripartit pentru promovarea
negocierilor colective, avand 1n vedere necesitatea de a creste rata actuald de acoperire
de 38,5 % a contractelor colective de munca. In acest context, Directiva (UE) 2022/2041
privind salariile minime adecvate este planificata pentru transpunerea completd in 2025.

297.Moldova dispune de un cadru normativ care reglementeaza partial legislatia muncii in
sectorul transporturilor si Intreprinde eforturi axate pe alinierea la directivele si
regulamentele specifice ale UE.

298.1n ceea ce priveste transportul maritim, Hotararea de Guvern nr. 342/2024 transpune
partial Directiva 1999/63/CE a Consiliului privind timpul de lucru al navigatorilor si
Directiva 1999/95/CE privind aplicarea dispozitiilor referitoare la timpul de lucru al
navigatorilor la bordul navelor care fac escald in porturile Comunitatii. Este necesara
adaptarea legislatiei speciale aplicabild navigatorilor, cu referire la specificul orelor de
odihna (acestea nu includ perioadele de repaus scurte), munca de noapte, concediile de
odihna avand la baza reglementarile generale prevazute de legislatia nationala a muncii.
Transpunerea completa a Directivei 2009/13/CE a Consiliului (cu privire la punerea in
aplicare a Conventiei privind munca 1n sectorul maritim, 2006) va fi finalizata pana la
sfarsitul anului 2026.

299.1n ceea ce priveste sectorul feroviar, conditiile de munca pentru lucritorii mobili sunt
reglementate In prezent de dispozitiile generale ale Codului muncii nr. 154/2003.
Directivele UE specifice in acest domeniu urmeaza sa fie transpuse.

300.Moldova isi va continua eforturile de aliniere a cadrului normativ national la acquis-ul
UE in domeniul legislatiei muncii in sectorul transporturilor. Acest lucru implica
transpunerea integrala a directivelor restante si asigurarea implementdrii si executdrii
efective a actelor deja transpuse. Legislatia nationala va fi modificata pentru a asigura
protectie completd a lucratorilor din toate modurile de transport, in conformitate cu
standardele UE privind siguranta, timpul de lucru si perioadele de odihna.

301.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 2.B. de mai jos:

Tabelul 2.B. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul DREPTULUI MUNCII/ CONDITII DE MUNCA, TIMP DE MUNCA SI
DREPTUL MUNCII iN SECTORUL TRANSPORTURILOR

Perioade de

Consiliului din 4 noiembrie
2003 privind anumite aspecte
ale organizarii timpului de lucru

Adoptarea modificarilor
la Codul muncii si la
Legea nr. 140/2001

ISM de a imbunatati
prevenirea,
monitorizarea $i

Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
Directiva 2003/88/CE a Pini la sfarsitul anului | In curs de desfasurare: | Nu se
Parlamentului European si a 2026: Consolidarea capacititii | solicita
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Perioade de
Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
(CELEX: 32003L0088) privind Inspectoratul de | aplicarea drepturilor
Stat al Muncii (ISM). angajatilor legate de
timpul de lucru si de
odihnd, in conformitate
cu cadrul normativ, prin
formare specifica.
Pina la sfarsitul anului
2025:
Elaborarea Ghidului
angajatorului care va
facilita si sprijini
angajatorii in
gestionarea eficientd a
relatiilor de munca si
respectarea legislatiei
muncii.
Directiva 1999/70/CE a Pana la sfarsitul anului | Pina la sfarsitul anului | Nu se
Consiliului din 28 iunie 1999  |2026: 2025: solicita
privind acordul-cadru cu privire | Adoptarea Elaborarea Ghidului
la munca pe durata determinata, |amendamentelor la angajatorului, care va
incheiat intre CES, UNICE si  |Codul Muncii pentru facilita si sprijini
CEEP (CELEX: 31999L0070) |transpunerea completd a | angajatorii in
directivei. gestionarea eficientd a
relatiilor de munca si
respectarea legislatiei
muncii.
Directiva 97/81/CE a Pini la sfarsitul anului | In curs de desfasurare: | Nu se
Consiliului din 15 decembrie {2026 Consolidarea capacititii | solicita
1997 privind acordul-cadru cu |Adoptarea ISM de a identifica si a
privire la munca pe fractiune de |amendamentelor la legaliza lucratorii
norma, incheiat de UCIPE, Codul Muncii pentru nedeclarati prin formare
CEIP si CES (CELEX: transpunerea completd a | specifica.
31997L0081) directivei.
Directiva 94/33/CE a Pini la sfarsitul anului | In curs de desfasurare: | Nu se
Consiliului din 22 iunie 1994  |2025: Consolidarea capacitatii | solicita
privind protectia tinerilor la Adoptarea modificarilor | Inspectoratului de Stat
locul de munca la Hotararea Guvernului | al Muncii in domeniul
(CELEX: 31994L0033) nr. 541/2014. securitatii si sanatatii in
munca a tinerilor, prin
cursuri de formare, si
ateliere de lucru.
Directiva (UE) 2019/1152 a Pini la sfarsitul anului | In curs de desfasurare: | Nu se
Parlamentului European si a 2026: Consolidarea capacititii | solicita.
Consiliului din 20 iunie 2019 | Adoptarea modificarilor | Inspectoratului de Stat
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Perioade de

Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
privind transparenta si la legislatia nationala al Muncii in ceea ce
previzibilitatea conditiilor de  |pentru transpunerea priveste identificarea si
munca in Uniunea Europeana |dispozitiilor privind legalizarea lucratorilor
(CELEX 32019L1152) lucratorii de la bordul nedeclarati, precum si in
navelor de pescuit materie de dialog social,
maritim si detasarea prin cursuri de formare
lucrétorilor. specifice.
Directiva (UE) 2024/2831 a Pini la sfarsitul anului | in curs de desfisurare: | Nu se
Parlamentului European si a 2026: Consolidarea capacititii | solicita.
Consiliului privind Adoptarea unei legi Inspectoratului de Stat
imbunatatirea conditiilor de privind munca pe al Muncii in ceea ce
munca 1n cadrul muncii pe platformele digitale si priveste identificarea si
platforme adoptarea de modificari | legalizarea lucratorilor
(CELEX: 320241L.2831) la anumite acte nedeclarati, precum si in
normative (privind materie de securitate si
reglementarea sanatate la locul de
activitatilor persoanelor | munci si de dialog
care desfasoara activitati | social, prin cursuri de
pe platformele digitale, | formare specifice.
precum si sandtatea la
locul de munca si Pana la sfarsitul anului
securitatea). 2027:
Desfasurarea de
campanii de informare
si sensibilizare a
societatii cu privire la
legislatia muncii si la
dispozitiile privind
protectia sanatatii si
securitatii, inclusiv a
lucratorilor de pe
platforme.
Directiva (UE) 2022/2041 a Pana la sfarsitul anului | Pana la sfarsitul anului | Nu se
Parlamentului European si a 2025: 2026: solicita.

Consiliului din 19 octombrie
2022 privind salariile minime
adecvate in Uniunea Europeana
(CELEX: 320221.2041)

Adoptarea legii privind
metoda de stabilire si
revizuire a salariului
minim.

- Adoptarea planului de
actiuni pentru
promovarea negocierii
colective, in urma
consultdrilor cu
partenerii sociali, pentru
cresterea progresiva a
ratei de acoperire a
negocierii colective.

- Crearea unei baze de
date electronice pentru
inregistrarea gi accesul
public la acorduri si
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Perioade de

Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
contracte colective si
publicarea acesteia pe
site-urile web ale
Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale si
Inspectoratului de Stat
al Muncii.
in curs de desfisurare:
Elaborarea si punerea in
aplicare a unui plan
national de consolidare
a capacitatii partenerilor
sociali de a negocia si
incheia contracte
colective de munca, ca
parte a transpunerii
Directivei UE privind
salariul minim adecvat
in vederea cresterii ratei
de acoperire a
contractelor colective de
munca.
Directiva 2008/94/CE a Pana la sfarsitul anului | Pana in iunie 2026: Dispozitiile
Parlamentului European si a 2026: Elaborarea unui studiu | Directivei
Consiliului din 22 octombrie Adoptarea legii privind | de fezabilitate privind 2008/94/CE
2008 privind protectia protectia angajatilor n crearea unui fond de referitoare la
lucratorilor salariati in cazul caz de insolventd a garantare a angajatilor protectia
insolventei angajatorului angajatorului. in caz de insolventa a angajatilor
(CELEX: 32008L0094) angajatorului. in cazul
insolventei
angajatorului
lor necesita
o evaluare
aprofundata
a impactului
pentru a
determina
data de
incepere a
aplicarii
directivei.
Directiva 2014/112/UE a Pana la sfarsitul anului | Pana la sfarsitul anului | Nu se
Consiliului din 19 decembrie  {2026: 2028: solicita

2014 de punere in aplicare a
Acordului european privind
anumite aspecte ale organizarii

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea

Consolidarea capacitatii
autoritatilor nationale de
a monitoriza si de a
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Perioade de

Angajament privind Angajament privind tranzitie
Acquis transpunerea/alinierea implementarea (daca se
solicita)
timpului de lucru in transportul |Regulamentului privind | asigura respectarea
pe céi navigabile interioare, anumite aspecte ale dispozitiilor privind
incheiat de ,,European Barge organizarii timpului de | timpul de lucru in
Union” (Uniunea Europeand a |lucru in transportul pe transportul pe caile
Navigatiei Interioare (EBU), caile navigabile navigabile interioare
,,European Skippers interioare. prin formare
Organisation” (Uniunea profesionala specifica.
Europeand a Marinarilor
Fluviali (ESO) si Federatia
Europeana a Lucratorilor din
Transporturi (ETF)
(CELEX: 32014L0112)
Directiva 2005/47/CE a Pana in octombrie Pana la sfarsitul anului | Nu se
Consiliului din 18 iulie 2005 2026: 2028: solicita
privind acordul dintre Adoptarea Hotararii de | Consolidarea capacitatii
Comunitatea Cailor Ferate Guvern privind autoritatilor competente
Europene (CER) si Federatia  |reglementarea conditiilor | de a supraveghea si
Europeana a Lucratorilor in de munca si a drepturilor | impune in mod eficient
Transporturi (ETF) asupra lucratorilor mobili care | respectarea conditiilor
anumitor aspecte legate de efectueaza servicii de de munca convenite
conditiile de munca ale transport feroviar pentru lucrétorii mobili
lucratorilor mobili care transfrontalier. care presteaza servicii
presteaza servicii de transfrontaliere
interoperabilitate interoperabile in
transfrontalierd in sectorul sectorul feroviar.
feroviar
Pana la sfarsitul anului | Pana la sfarsitul anului | Nu se
2026: 2028 solicita
Adoptarea modificarilor | Consolidarea capacitatii
Directiva 1999/63/CE a la Hotdrarea Guvernului | institutionale a
Consiliului din 21 iunie 1999  |nr. 342/2024 privind autoritatilor competente
privind Acordul de organizare a |aprobarea de a asigura
timpului de lucru al Regulamentului privind | supravegherea si
navigatorilor, Incheiat intre regimul de munca al aplicarea eficace a
Asociatia Proprietarilor de Nave|navigatorilor. reglementérilor privind
din Comunitatea Europeana timpul de lucru al
(ECSA) si Federatia navigatorilor prin
Sindicatelor Lucratorilor din organizarea de
Transporturi din Uniunea schimburi de experienta
Europeana (FST) cu omologii din statele
(CELEX: 31999L0063) membre ale UE, precum
si prin ateliere dedicate
si formare pentru
personal.
Directiva (UE) 2017/159 a Pana la sfarsitul anului | La aceasta etapa, este Nu se
Consiliului din 19 decembrie  {2026: planificata includerea solicita
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Perioade de
tranzitie
(daca se
solicita)

2016 de punere in aplicare a
Acordului referitor la punerea
in aplicare a Conventiei din
2007 a Organizatiei
Internationale a Muncii privind
munca in domeniul pescuitului

Adoptarea cadrului
juridic pentru a asigura
transpunerea Directivei
(UE) 2017/159 a
Consiliului.

conceptelor necesare in
cadrul juridic; Nu exista
masuri de implementare
din cauza absentei
acestor tipuri de nave/
activitdti in Moldova.

incheiat la 21 mai 2012 intre
Confederatia Generald a
Cooperativelor Agricole din
Uniunea Europeana
(COGECA), Federatia
Europeana a Lucratorilor din
Transporturi (ETF) si Asociatia
Organizatiilor Nationale ale
Intreprinderilor de Pescuit din
Uniunea Europeana
(,,Européche™)

(CELEX: 32017L0159)

I1.C. DETASAREA LUCRATORILOR

302.Pentru a alinia legislatia nationald la acquis-ul UE privind detasarea lucratorilor,
Moldova va iIntreprinde o serie de actiuni-cheie pentru a transpune Directiva 96/71/CE
(astfel cum a fost modificatd) si Directiva 2014/67/UE. Va fi elaborat un cadru juridic
specific pentru a garanta ca lucratorii detasati in Moldova sunt protejati de termenii si
conditiile esentiale de angajare, cum ar fi ratele minime de remunerare si timpul de lucru.
Aceasta va include definirea unor obligatii clare pentru intreprinderile care detaseaza.
In plus, vor fi create mecanisme eficiente de punere in aplicare prin desemnarea
Inspectoratului de Stat al Muncii ca autoritate competentd responsabild pentru
monitorizarea si controlul, si prin dezvoltarea capacitétii de cooperare administrativa
transfrontalierd, in special prin integrarea viitoare cu Sistemul de informare al pietei
interne (IMI).

303.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 2.C de mai jos:

Tabelul 2.C Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul DREPTULUI MUNCII/POSTATIEI MUNCII

Acquis Angajament privind Angajament privind implementarea
transpunerea/
alinierea
Directiva 96/71/CE a Pana la sfarsitul Pana la sfarsitul anului 2026:
Parlamentului European sia |anului 2026:
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/
alinierea

Angajament privind implementarea

Consiliului din 16 decembrie
1996 privind detasarea
lucratorilor in cadrul prestarii
de servicii (CELEX:
31996L0071)

Directiva 2014/67/UE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 15 mai 2014
privind asigurarea respectarii
aplicarii Directivei 96/71/CE
privind detasarea lucratorilor
in cadrul prestarii de servicii
si de modificare a
Regulamentului (UE) nr.
1024/2012 privind
cooperarea administrativa
prin intermediul Sistemului
de informare al pietei interne
(,,Regulamentul IMI”)
(CELEX: 32014L0067)

- Adoptarea
modificarilor la
Codul muncii, Codul
contraventional,
Codul de executare si
Legea nr. 140/2001
privind Inspectoratul
de Stat al Muncii
pentru reglementarea
detasarii lucratorilor
in cadrul prestarii de
servicii.

- Adoptarea unei
Hotarari de Guvern
privind punerea in
aplicare a cadrului de
reglementare privind
detasarea lucratorilor
in cadrul prestarii de
servicii.

Dezvoltarea sistemului electronic necesar
pentru depunerea declaratiei prealabile de
detasare.

Pana la sfarsitul anului 2027:

Crearea unei pagini web unice pentru
informarea angajatilor si angajatorilor cu
privire la specificul detagdrii in Moldova.

De la data aderarii la UE:
Integrarea in sistemul european IMI.

in curs de desfisurare:

Consolidarea capacitdtilor ISM de a pune in
aplicare serviciile de detasare a lucratorilor si
de a asigura cooperarea in cadrul sistemului
IMI in domeniul lucratorilor detasati
transnational prin dezvoltarea expertizei
tehnice si a procedurilor institutionale necesare
pentru ca ISM sa se integreze pe deplin in
sistemul IMI si sd functioneze in cadrul
acestuia in vederea unei cooperari eficiente in
ceea ce priveste detagarea transnationald a
lucratorilor.

III. SANATATEA SI SECURITATEA LA LOCUL DE MUNCA

ITI. A. CADRUL GENERAL

304.Moldova a intreprins pasi importanti in alinierea cadrului de securitate si sanatate in

munca la standardele UE prin transpunerea directivelor-cheie. Moldova se angajeaza sa
asigure un nivel ridicat de securitate si sdnatate iIn muncd (SSM) pentru forta sa de
muncd, aliniind cadrul national la standardele UE si la cele mai bune practici
internationale. Legislatia primard privind SSM include Codul muncii nr. 154/2003,
Legea nr. 186/2008 cu privire la securitatea si sandtatea in munca si Legea nr. 10/2009
privind supravegherea de stat a sanatatii publice. Acestea sunt completate de diverse
hotarari de Guvern care transpun directivele UE specifice privind SSM (de exemplu,
cerintele minime de SSM pentru locul de munca, SSM pe santierele temporare si mobile,
cerintele minime privind utilizarea echipamentului de lucru si a echipamentului
individual de protectie la locul de munca, cerintele minime de securitate si sanatate la
locul de munca pentru manipularea manuala a Incarcaturilor care prezinta riscuri pentru
lucratori, in special riscuri de ranire a spatelui, etc.).

305.Directiva-cadru 89/391/CEE a fost transpusa partial in Legea nr. 186/2008 privind

securitatea si sdnatatea in muncd. Aceastd lege reglementeazd domeniul de aplicare
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(toate sectoarele, publice si private, cu unele exceptii pentru fortele
armate/politie/protectia civild), responsabilitatea angajatorului pentru toate aspectele
legate de securitatea si sandtatea in munca, consultarea si participarea lucrdtorilor
(inclusiv prin intermediul comitetelor pentru securitate si sandtate in munca instituite
prin Hotararea Guvernului nr. 95/2009), obligatiile de evaluare a riscurilor pentru
angajatori, precum si formarea si informarea lucratorilor. Inspectoratul de Stat al Muncii
este responsabil cu punerea in aplicare. Articolul 17 litera (a) si articolul 19 din directiva-

cadru vor fi transpuse pana la sfarsitul anului 2026.

306.Moldova este aliniatd la Recomandarea Consiliului (2003/134/CE) din 18 februarie

2003 privind imbunatatirea protectiei sanatatii si securitdtii la locul de munca pentru
lucratorii care practica activitate independenta in modificarile introduse prin Legea nr.
193/2025 pentru modificarea unor acte normative la 10 iulie 2025.

307.Urmatoarele acte — Decizia Consiliului din 22 iulie 2003 de instituire a unui Comitet

consultativ pentru securitate si sandtate la locul de munca; Regulamentul (UE) 2019/126
de instituire a Agentiei Europene pentru Securitate si Sdnatate in Munca (EU-OSHA);
Decizia 95/319/CE a Comisiei de instituire a unui Comitet al inspectorilor de munca
principali; si Decizia 2014/113/UE a Comisiei privind constituirea Comitetului stiintific
pentru stabilirea valorilor-limitd de expunere profesionala la agenti chimici — vor fi
direct aplicabile la data aderarii.

308.Moldova se angajeazd sa consolideze punerea in aplicare, in special in ceea ce priveste

formarea personalului si testarea nivelurilor maxime de expunere.

309.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 3.A de mai jos:

Tabelul 3.A. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in

domeniul SANATATII SI SIGURANTEI iN MUNCA/ CADRU GENERAL

privind Lista europeana
a bolilor profesionale
(CELEX: 32022H2337)

Recomandarea (UE)
2022/2337 a Comisiei din 28
noiembrie 2022 privind Lista
europeana a bolilor
profesionale.

Acquis Angajament privind Angajament privind implementarea
transpunerea/alinierea
Recomandarea (UE) Péni la sfarsitul anului 2026: | in curs de desfisurare:
2022/2337 a Comisiei | Adoptarea cadrului juridic Consolidarea resurselor umane in
din 28 noiembrie 2022 | pentru a asigura alinierea la serviciile de sanatate ocupationald prin

formarea specialistilor in medicina
muncii.

Directiva Consiliului
89/391/CEE din 12
funie 1989 privind
punerea in aplicare de
masuri pentru
promovarea
imbunatatirii securitatii

Pana la sfarsitul anului 2026:

Adoptarea modificarilor la
Legea nr. 186/2008 privind
SSM pentru a asigura
raportarea cu privire la
aplicarea regulamentelor UE
privind SSM.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea capacitatilor operationale
ale Inspectiei de Stat a Muncii si
consolidarea capacitatilor profesionale
ale inspectorilor de muncé pe
segmentul SSM prin operationalizarea
mandatului sporit acordat in temeiul
modificarilor la Legea nr. 131/2012. A
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si sanatatii lucratorilor se cupla cu formarea inspectorilor prin
la locul de munca intermediul proiectului Twinning in
(CELEX: 31989L.0391) curs de desfasurare, si cu elaborarea de
proceduri interne pentru a asigura
documentarea, urmarirea si raportarea
corespunzatoare.

IIL.B. ASPECTE INSTITUTIONALE SI CADRUL STRATEGIC AL UE PRIVIND
SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA (SSM)

wwww

(constructii, agriculturd, industrie prelucratoare, transport si depozitare) pentru anii
2024-2028, aprobat in aprilie 2024, este principalul document de politici care vizeaza
reducerea accidentelor si bolilor la locul de munca. Acesta este aliniat /a Cadrul

strategic al Comisiei Europene privind sandtatea si securitatea la locul de munca 2021-
2027.

311.Inspectoratul de Stat al Muncii (ISM) este principalul organism de punere in aplicare a
legislatiei in materie de SSM. In perioada 2022-2023, ISM a fost supus unei serii de
reorganizari, optimizdnd numarul de angajati si realocand economiile pentru majorarea
salariilor inspectorilor in vederea combaterii muncii nedeclarate prin inspectii inopinate.
Reforma continua pentru a alinia cadrul national de reglementare pentru inspectiile
inopinate in domeniul SSM la Conventiile OIM nr. 81 si nr. 129. Modificarile care
abordeaza aceastd lacund au fost adoptate prin Legea nr. 195/2025. Legea va intra in
vigoare la 31 iulie 2026.

312.Agentia Nationala de Sanatate Publicd (ANSP), aflata in subordinea Ministerului
Sanatatii, este responsabild de supravegherea de stat a sdnatdtii publice, inclusiv de
aspectele legate de sandtatea la locul de muncd si de monitorizarea bolilor.
Supravegherea sanatatii lucratorilor este reglementatd in Legea nr. 186/2008, Legea nr.
10/2009 si Hotararea Guvernului nr. 1079/2023 privind examenele medicale profilactice

vvvvv

priveste riscurile profesionale.

313.Moldova se va concentra pe consolidarea capacitatilor institutionale ale Inspectoratului
de Stat al Muncii si ale Agentiei Nationale de Sanatate Publica prin programe de formare
specifice pentru inspectori si prin dezvoltarea de instrumente si metodologii moderne
pentru evaluarea si controlul riscurilor. Vor continua eforturile de aliniere deplina a
cadrului national in domeniul SSM la acquis-ul UE, inclusiv transpunerea dispozitiilor
restante din directivele si recomandarile-cheie.

314.Promovarea unei culturi preventive in domeniul SSM 1in rdndul angajatorilor si
lucratorilor va fi o prioritate, sprijinitd de campanii de sensibilizare si de elaborarea a
materialelor de orientare practicd. Dialogul social in domeniul SSM va fi consolidat n
continuare pentru a asigura participarea activd a tuturor partilor interesate la
imbunatatirea conditiilor de munca.
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315.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 3.B de mai jos:

Tabelul 3.B. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SANATATII SI SIGURANTEI iN MUNCA/ ASPECTE INSTITUTIONALE
SI CADRUL STRATEGIC UE

Angajament
Acquis privind Angajament privind implementarea
transpunerea/
alinierea
Comunicare a Comisiei |- in curs de desfisurare: imbunititirea resurselor
catre Parlamentul umane 1n serviciile de sdnatate ocupationald prin
European, Consiliu, formarea de medici specializati In medicina muncii.
Comitetul Economic si
Social European si Pana la sfarsitul anului 2026: Dezvoltarea
Comitetul Regiunilor capacitatilor operationale ale Inspectoratului de Stat
Cadrul strategic al UE al Muncii si consolidarea capacitatilor profesionale
privind sanatatea si ale inspectorilor de munca pe segmentul SSM.
securitatea la locul de
munca 2021-2027 Pana la sfarsitul anului 2027:
Securitatea si sanatatea -Consolidarea retelei nationale de laboratoare din
in munca intr-o lume a cadrul ANSP (in domeniul factorilor chimici, fizici,
muncii In schimbare biologici si masuratorilor instrumentale).
(CELEX: - Formare eficienta la nivelul unitatii economice,
52021DC0323) prin activitati de informare si sensibilizare comune
cu partenerii sociali pentru a ajunge la cel putin 40%
dintre angajatorii din sectoarele cu riscuri inalte de
accidentare la locul munca.

I11.C. LOCURI DE MUNCA (GENERALE SI SPECIFICE)

316.In ceea ce priveste locurile de munca, Hotararea Guvernului nr. 353/2010 transpune
Directiva 89/654/CEE a Consiliului privind siguranta la locul de munca, stabilind
obligatii cuprinzatoare ale angajatorilor, cum ar fi asigurarea unei ventilatii adecvate, a
iluminatului, a igienei, a pregatirii pentru situatii de urgentd si a unor conditii adecvate
pentru lucratorii vulnerabili. De asemenea, aceasta impune evaluarea riscurilor si
formarea continud. Hotdrarea Guvernului va fi revizuitd odatd cu transpunerea
Corrigendum-ului la Directiva 89/654/CEE a Consiliului, prevazuta pentru 2025, si a
dispozitiilor directivei privind cerintele de raportare de cétre statele membre.
Dispozitiile privind cerintele de raportare vor intra in vigoare la data aderarii la UE.

317.Directiva 2009/104/CE privind echipamentele de lucru este transpusa partial in
Hotararea Guvernului nr. 603/2011. Aceasta subliniazd obligatiile angajatorului legate
de siguranta echipamentelor, normele de utilizare, inspectiile periodice si considerentele
ergonomice. In timp ce anexele previd standarde tehnice detaliate pentru diferite tipuri
de echipamente, nu au fost inca elaborate instructiuni privind inspectia echipamentelor,
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a caror sigurantd a muncii depinde de conditiile de instalare. Acestea vor fi adoptate
pana la sfarsitul anului 2026.

318.Utilizarea echipamentului individual de protectie (EIP), conform Directivei
89/656/CEE a Consiliului (modificatd prin Directiva (UE) 2019/1832), este transpusa
partial in Hotararea Guvernului nr. 906/2020. Aceasta impune angajatorilor sa efectueze
evaluari ale riscurilor, sa furnizeze gratuit EIP adecvate si compatibile, sa asigure
intretinerea si sa instruiasca lucratorii. Hotararea Guvernului nr. 906/2020 va fi revizuita
pentru a transpune directiva privind cerintele de raportare de catre statele membre,
pentru a intra in vigoare la data aderarii la UE.

319.Manipularea manuala a incarcaturilor, conform Directivei 90/269/CEE a Consiliului,
este transpusa Tn Hotararea Guvernului nr. 584/2016, fiind reglementate strategiile de
reducere a riscurilor si considerentele ergonomice. Dispozitiile articolului 9 privind
comunicarea catre Comisie a cadrului national de reglementare adoptat vor deveni
aplicabile la data aderarii la UE.

320.Directivele 90/270/CEE (DSE) si 92/58/CEE (semnalizarea de securitate) ale
Consiliului sunt transpuse partial. Directiva 90/270/CEE a Consiliului a fost transpusa
in Hotdrarea Guvernului nr. 819/2016 si va fi modificata cu dispozitiile articolului 1
alineatul (3) din directivd pana la sfarsitul anului 2025. Directiva 92/58/CEE a
Consiliului a fost transpusa in Hotararea Guvernului nr. 918/2013 si va fi modificata cu
dispozitiile privind corectiile pentru amestecurile periculoase si consultarea lucratorilor
pana la sfarsitul anului 2025.

321.Directiva 92/57/CEE a Consiliului privind punerea in aplicare a cerintelor minime de
securitate si sdndtate pe santierele temporare sau mobile (a opta directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE) a fost transpusd in
Hotararea Guvernului nr. 80/2012 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile. Prevederile articolelor 14 si 15 din prezenta
directiva privind comunicarea catre Comisie vor fi aplicabile de la data aderarii la UE.

322.Directiva 92/91/CEE a Consiliului din 3 noiembrie 1992 privind cerintele minime de
imbunatatire a protectiei securitatii si sandtatii lucratorilor din industria extractiva de
foraj (a unsprezecea directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE) si Directiva 92/104/CEE a Consiliului din 3 decembrie 1992 privind
cerintele minime pentru imbunatatirea securitdtii si protectiei sanatatii lucratorilor din
industria extractiva de suprafatd si subterand (a doudsprezecea directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE) au fost transpuse partial in
Hotararea Guvernului nr. 151/2019 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si
sdndtate Tn muncd in industria extractiva prin lucrdri la suprafata sau subterane si in
industria extractiva prin foraj. Hotdrarea Guvernului nr. 151/2019 va fi revizuitd pentru
a transpune Directiva privind cerintele de raportare de catre statele membre, care va intra
in vigoare la data aderarii la UE.

93



323.De asemenea, se va pune accentul pe consolidarea capacitatii de implementare a
Inspectoratului de Stat al Muncii 1n ceea ce priveste cerintele specifice locului de munca
si pe cresterea gradului de constientizare in randul angajatorilor si angajatilor.

324.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 3.C. de mai jos:

Tabelul 3.C. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SANATATII SI SIGURANTEI iN MUNCA / LA LOCURILE DE MUNCA

(GENERALE SI SPECIFICE)

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva 2009/104/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 16 septembrie 2009
privind cerintele minime de securitate
si sandtate pentru folosirea de catre
lucrdtori a echipamentului de munca
la locul de munca (a doua directiva
specialad in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE)

(CELEX: 32009L0104)

Pina la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea Ordinului
Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale pentru aprobarea
Instructiunii privind inspectia
echipamentelor de munca, a
caror siguranta depinde de
conditiile de instalare, pentru
adaptarea la dispozitiile
articolului 5 din Directiva
2009/104 in vederea stabilirii
conditiilor 1n care se efectueaza
aceste inspectii.

Directiva 90/270/CEE a Consiliului
din 29 mai 1990 privind conditiile
minime de securitate si sandtate pentru
lucrul la monitor (a cincea directiva
individuala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva
87/391/CEE)

(CELEX: 31990L0270)

Pina la sfarsitul anului 2025:
Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 819/2016 privind
cerintele minime de securitate si
sdnatate pentru lucrul cu
echipamente cu monitor.

Directiva 92/58/CEE a Consiliului din
24 iunie 1992 privind cerintele
minime pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munca
(a noua directiva speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE) (CELEX:
31992L.0058)

Pina la sfarsitul anului 2025:
Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 918/2013 privind
cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si
sanatate la locul de munca.

Directiva 93/103/CE a Consiliului din
23 noiembrie 1993 privind cerintele
minime de securitate si sanatate in
munca la bordul navelor de pescuit (a
treisprezecea directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva nr. 89/391/CEE) (CELEX:
31993L0103)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea cadrului juridic
pentru a asigura transpunerea
Directivei 93/103/CE a
Consiliului.

Actiuni de implementare
nu sunt identificate n
acest moment, deoarece
nu exista nave de pescuit
inregistrate in Republica
Moldova.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

si a Consiliului
(CELEX: 319921L.0029)

Directiva 92/29/CEE a Consiliului din
31 martie 1992 privind cerintele
minime de securitate si sdndtate pentru
promovarea unei mai bune asistente
medicale la bordul navelor, astfel cum
a fost modificata in Directiva
2007/30/CE a Parlamentului European

Pana in octombrie 2026:
Adoptarea Hotararii Guvernului
pentru aprobarea cerintelor
minime de sdnatate si siguranta
pentru Iimbunétatirea
tratamentului medical la bordul
navelor.

Pana la sfarsitul anului
2028:

Consolidarea capacitatii
autoritatilor competente
de a monitoriza si impune
in mod eficient
respectarea cerintelor
minime de sandtate si
siguranta pentru

imbunatatirea
tratamentului medical la
bordul navelor.

ITL.D. RISCURI SPECIFICE (AGENTI BIOLOGICI, CHIMICI SI FIZICI)

325.Moldova se angajeaza sd sustind principiul prevenirii in ceea ce priveste protectia

lucratorilor expusi la riscuri specifice la locul de munca.

326.Actele legislative primare in acest domeniu sunt: Legea nr. 186/2008 privind sanatatea

si securitatea in munca, care stabileste principiile generale privind prevenirea riscurilor
profesionale, protectia lucratorilor la locul de munca, eliminarea riscurilor, informarea,
consultarea, formarea lucratorilor si a reprezentantilor acestora, precum si orientarile
generale privind aplicarea principiilor mentionate mai sus, si Legea nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sandtatii publice, care stabileste cerintele generale de sanatate
publicd, stabilind cele mai bune oportunitdti posibile pentru fiecare persoana de a-si
atinge potentialul maxim in ceea ce priveste sdndtatea pe tot parcursul vietii prin
intermediul eforturilor colective ale societatii de a evita bolile, de a proteja si promova
sanatatea populatiei si de a spori calitatea vietii.

327.Moldova a instituit un cadru structurat de securitate si sanatate Tn munca (SSM) care

abordeaza riscurile generate de agentii fizici, chimici si biologici. Guvernul depune
eforturile necesare in vederea alinierii depline.

328.Pentru agentii fizici, Moldova a transpus Directiva 2002/44/CE privind vibratiile

(Hotararea Guvernului nr. 589/2016), Directiva 2003/10/CE privind zgomotul
(Hotararea Guvernului nr. 362/2014) si Directiva 2013/35/UE privind campurile
electromagnetice (Hotdrdrea Guvernului nr. 697/2018). Mai recent, Directiva
2006/25/CE privind radiatiile optice artificiale a fost transpusd partial in Hotararea
Guvernului nr. 577/2024, iar Directiva 2000/54/CE privind agentii biologici in
Hotararea Guvernului nr. 639/2024. In ceea ce priveste riscurile chimice, Directiva
98/24/CE (agenti chimici) este transpusa partial, Hotdrarea Guvernului nr. 640/2024
urmand sa nlocuiasca vechea Hotarare a Guvernului nr. 324/2013 incepand cu ianuarie
2026. Directivele OEL indicative (Directiva 91/322/CEE a Comisiei, Directiva
2000/39/CE a Comisiei, Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei, Directiva (UE) 2019/1831
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a Comisiei) sunt transpuse in Hotararea Guvernului nr. 640/2024 privind aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca.

329.Directiva 2010/32/UE a Consiliului din 10 mai 2010 de punere 1n aplicare a Acordului-
cadru privind prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite in sectorul spitalicesc si
al asistentei medicale, incheiat intre HOSPEEM si EPSU, este transpusa in Codul
muncii, Codul contraventional, Legea nr. 186/2008 privind sanatatea si securitatea in
munca si Hotararea Guvernului nr. 633/2024 privind aprobarea Regulamentului privind
cerintele minime de sandtate si securitate in munca pentru prevenirea ranilor provocate
de obiecte ascutite 1n activitatile de asistentd medicala.

330.Moldova abordeazd cerintele Directivei 1999/92/CE, privind standardele minime
pentru imbunatatirea securitdtii si protectiei sanatatii lucratorilor expusi riscului in medii
explozive, in Hotdrarea Guvernului nr. 12/2022 de aprobare a Regulamentului privind
,cerintele minime pentru Tmbundtdtirea securitatii i protectiei sanatatii lucratorilor
expusi riscului in medii explozive”. In conformitate cu legislatia, angajatorii trebuie si
puna in aplicare masuri tehnice si organizatorice preventive, sd efectueze evaluari
complete ale riscurilor de explozie si sa clasifice locurile in care pot aparea atmosfere
explozive 1n zone specifice. De asemenea, angajatorii trebuie sa elaboreze si sa mentina
un document specific privind protectia impotriva exploziilor, asigurdndu-se cd toate
riscurile sunt identificate, evaluate si gestionate corespunzator. Transpunerea completa
este planificatd pana la sfarsitul anului 2026.

331.Moldova acorda prioritate realizdrii transpunerii complete a tuturor directivelor privind
riscurile specifice. Aceasta include finalizarea actualizarilor legislative pentru agentii
biologici, azbest si agenti cancerigeni/mutageni/reprotoxine pana la sfarsitul anului
2025. In 2026, vor fi actualizate dispozitiile privind infractiunile administrative, inclusiv
actele care constituie contraventii, procedura de contraventie si sanctiunile aferente in
domeniul sandtatii si securitatii in munca.

332.Au fost constituite grupuri de lucru pentru elaborarea modificarilor la Hotararea
Guvernului nr. 1079/2023 privind actualizarea ,,Regulamentului privind supravegherea
sanatatii lucratorilor”, pentru elaborarea Hotérarii Guvernului privind ,,Regulamentul
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la azbest la locul
de muncd”, precum si a Hotdrarii Guvernului privind ,,Regulamentul privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la substante cancerigene, mutagene
sau reprotoxice”. Ultimele doua proiecte au fost supuse consultdrilor publice cu
partenerii sociali, reprezentantii societatii civile si operatorii economici in iunie 2025, in
conformitate cu cerintele de reglementare aplicabile. Acestea urmeaza sa fie adoptate
pana la sfarsitul anului 2025.

333.Ca parte a dezvoltarii strategice a supravegherii sandtatii la locul de munca, Ministerul
Sanatatii intentioneaza sa creeze un registru electronic destinat monitorizarii sistematice
a lucratorilor expusi la factori de risc profesional pana la sfarsitul anului 2026.
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334.Moldova va continua sa consolideze eforturile de a aborda protectia lucratorilor expusi
la riscuri specifice la locul de muncd prin prioritizarea investitiilor in consolidarea
capacitatilor pentru ISM si ANSP, consolidarea mecanismelor de supraveghere medicala

a lucratorilor si asigurarea unei supravegheri robuste a sdnatatii. In paralel, Moldova s-
a angajat sa elaboreze orientdri tehnice detaliate pentru angajatori.

335.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 3.D. de mai jos:

Tabelul 3.D. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA / RISCURI SPECIFICE
(AGENTI BIOLOGICI, CHIMICI SI FIZICI)

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva 2000/54/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 18 septembrie
2000 privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti
biologici la locul de munca (a
saptea directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul
(1) din Directiva 89/391/CEE)
(CELEX: 32000L0054)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
1079/2023 privind examenele
medicale profilactice
obligatorii ale lucratorilor
pentru a asigura alinierea cu
dispozitiile privind
supravegherea medicala.

Pana la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea unui plan de formare
pentru consolidarea resurselor
umane din serviciile de sanatate
ocupationald (medici specialisti in
medicina muncii).

Pana la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea registrului electronic
pentru monitorizarea lucratorilor
expusi la factori de risc
profesional.

Directiva 2006/25/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 5 aprilie 2006
privind cerintele minime de
securitate si de sandtate
referitoare la expunereca
lucratorilor la riscuri generate
de agentii fizici (radiatii optice
artificiale) (a nouasprezecea
directiva speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE)
(CELEX: 32006L0025)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
1079/2023 privind examenele
medicale profilactice
obligatorii ale lucratorilor.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea modificarilor la
Codul contraventional pentru
a asigura transpunerea
articolelor privind sanctiunile
de la art. 9 din Directiva
2006/25/CE si art. 20 din
Directiva 2009/148/CE.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
577/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind

Pina la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea unui plan de formare
pentru consolidarea resurselor
umane din serviciile de sanatate
ocupationald (medici specialisti in
medicina muncii).

Pana la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea registrului electronic
pentru monitorizarea lucratorilor
expusi la factori de risc
profesional.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea retelei nationale de
laboratoare din cadrul Agentiei
Nationale pentru Sanétate Publica,
in ceea ce priveste evaluarea si
madsurarea nivelurilor de radiatii
optice artificiale la locul de munca.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

cerintele minime de securitate
si sanatate pentru lucratorii
expusi riscurilor generate de
actiunea radiatiilor optice
artificiale pentru a asigura
transpunerea articolului 4
alineatul (1) din Directiva
2006/25/CE.

Directiva 98/24/CE a
Consiliului din 7 aprilie 1998
privind protectia sdnatatii si
securitatii lucratorilor impotriva
riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de
munca (a paisprezecea directiva
speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE)

(CELEX: 31998L.0024)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
1079/2023 privind examenele
medicale profilactice
obligatorii ale lucratorilor
pentru a asigura alinierea cu
dispozitiile privind
supravegherea medicala.

Pina la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea unui plan de formare
pentru consolidarea resurselor
umane din serviciile de sanatate
ocupationald (medici specialisti in
medicina muncii).

Pina la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea registrului electronic
pentru monitorizarea lucratorilor
expusi la factori de risc
profesional.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea retelei nationale de
laboratoare din cadrul Agentiei
Nationale pentru Sanatate Publica,
in ceea ce priveste evaluarea si
masurarea nivelurilor de radiatii
optice artificiale la locul de munca.

Directiva 2009/148/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 30 noiembrie
2009 privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la azbest la
locul de munca

(CELEX: 32009L0148)

Pana la sfarsitul anului
2025:

-Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
1079/2023 privind examenele
medicale profilactice
obligatorii ale lucratorilor
pentru a asigura alinierea cu
dispozitiile privind
supravegherea medicala.

- Adoptarea unei Hotarari de
Guvern cu privire la
Regulamentul privind
protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de
expunerea la azbest la locul de
munca.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Pina la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea unui plan de formare
pentru consolidarea resurselor
umane din cadrul serviciilor de
sdndtate ocupationald (medici
specialisti Tn medicina muncii).

Pina la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea registrului electronic
pentru monitorizarea lucratorilor
expusi la factori de risc
profesional.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea retelei nationale de
laboratoare din cadrul Agentiei
Nationale pentru Sanétate Publica,
in ceea ce priveste evaluarea si
madsurarea nivelurilor de radiatii
optice artificiale la locul de munca.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Modificarea Codului
contraventional pentru a
asigura transpunerea
articolelor privind sanctiunile
prevazute in articolul 9 din
Directiva 2006/25/CE si
articolul 20 din Directiva
2006/148/CE.

Directiva 2004/37/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 29 aprilie 2004
privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de
expunere la agenti cancerigeni
sau mutageni la locul de munca
(a sasea directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul
(1) din Directiva 89/391/CEE a
Consiliului)

(CELEX: 32004L0037)

Pana la sfarsitul anului
2025:

-Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 1079/2023
privind examenele medicale
profilactice obligatorii ale
lucratorilor pentru a asigura
alinierea cu dispozitiile
privind supravegherea
medicala.

- Adoptarea unei Hotarari de
Guvern pentru aprobarea
Regulamentului privind
protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de
expunerea la substante
cancerigene, mutagene sau
reprotoxice.

Pina la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea unui plan de formare
pentru consolidarea resurselor
umane din serviciile de sanatate
ocupationald (medici specialisti in
medicina muncii).

Pina la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea registrului electronic
pentru monitorizarea lucratorilor
expusi la factori de risc
profesional.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Consolidarea retelei nationale de
laboratoare din cadrul Agentiei
Nationale de Sanatate Publica, in
ceea ce priveste evaluarea
nivelurilor de concentratie a
agentilor chimici in aerul de la
locul de munca.

Directiva 1999/92/CE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 16 decembrie
1999 privind cerintele minime
pentru imbundtatirea protectiei
sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi unui
potential risc in medii
explozive (a cincisprezecea
directiva speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE)
(CELEX: 31999L0092)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea modificarilor la
Hotararea Guvernului nr.
12/2022 privind aprobarea
cerintelor minime pentru
imbunatatirea protectiei
sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi la un risc
potential in medii explozive.

fncepand cu 2027:

Consolidarea capacitatii
Inspectoratului de Stat al Muncii
privind cerintele minime pentru
imbunatatirea protectiei sanatatii si
securitatii lucratorilor expusi la un
risc potential in medii explozive,
prin cursuri de formare specifice.

IV. DIALOGUL SOCIAL

336.Moldova recunoaste dialogul social drept piatra de temelie a modelului social si se
angajeaza sd consolideze cooperarea bipartitd si tripartitd. Cadrul normativ pentru
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dialogul social este bine stabilit, in primul rand, in Constitutia Republicii Moldova, care
garanteazd dreptul de a se asocia si de a forma sindicate, Codul muncii nr. 154/2003,
Legea sindicatelor nr. 1129/2000 si Legea patronatelor nr. 976/2000.

337.Cadrul normativ national este partial aliniat la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, partea a treia: Politicile si actiunile interne ale Uniunii, Titlul X: Politica
sociald, articolele 151-155, si pe deplin aliniat la Carta drepturilor fundamentale
(articolele 12, 27 si 28). Moldova va depune eforturile necesare pentru a se asigura ca
este pregatitd sa aplice pe deplin dispozitiile privind dialogul social la nivelul UE la data
aderdrii la UE.

338.Moldova recunoaste relevanta Deciziei Comisiei 98/500/CE din 20 mai 1998 privind
constituirea comitetelor de dialog sectorial, menite sd promoveze dialogul intre
partenerii sociali la nivel european, precum si a Deciziei (UE) 2016/1859 a Consiliului
din 13 octombrie 2016 privind o Reuniune sociala tripartita la nivel Tnalt pentru cresterea
economica si ocuparea fortei de munca. Acestea vor deveni pe deplin aplicabile la data
aderarii.

339.Codul Muncii defineste drepturile si obligatiile tuturor angajatilor, indiferent de
sectorul economic, si detaliaza procedurile de negociere colectiva, inclusiv garantiile si
compensatiile pentru participanti. Codul garanteaza ca atat reprezentantii angajatilor, cat
si cel ai angajatorilor au autonomia de a stabili domeniul de aplicare al contractelor
colective si impune divulgarea tuturor informatiilor necesare pentru a facilita negocierile
eficiente.

340.Dialogul social tripartit este organizat in principal prin intermediul Comisiei nationale
pentru consultdri si negocieri colective (CNCNC), o structurd care cuprinde
reprezentanti ai Guvernului, ai sindicatelor si ai asociatiilor patronale. Activitatea
CNCNC s-a desfasurat Intr-un mod regulat, avand loc 8 reuniuni in 2023, 5 reuniuni in
2024 si 5 reuniuni pand la jumadtatea anului 2025. Au fost discutate aspecte
socioeconomice-cheie, cum ar fi modificarile Codului muncii, bugetele, revizuirile
salariului minim, ratificarea conventiilor OIM (inclusiv Conventia nr. 190 privind
violenta si hartuirea, ratificatd in decembrie 2023) si provocdrile cu care se confrunta
negocierile colective.

341.Moldova a depus eforturi pentru a promova dialogul social. in iulie 2023, Legea nr.
234/2023 a scutit sindicatele si asociatiile patronale de taxele de inregistrare, o masura
menitd sd incurajeze sindicalizarea si formarea organismelor patronale. Punerea in
aplicare a Conventiei colective tripartite nr. 20 din 29 iulie 2022 privind dezvoltarea si
promovarea parteneriatului social este in curs, cu scopul de a stimula parteneriatul social
la toate nivelurile. Incepand cu 2022, s-au inregistrat progrese semnificative in
consolidarea dialogului social la nivel de ramura, prin infiintarea a sase noi structuri in
sectoare precum sanatatea, cultura si transporturile, precum si prin incheierea a sase noi
conventii colective la nivel de sector, ajungand astfel la un total de 16 contracte colective
active. In 2024, Inspectoratul de Stat al Muncii a inregistrat 520 de noi contracte
colective de munca la nivel de unitate, cu un total de 4,275 de astfel de contracte in
vigoare.
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342.Consolidarea capacitatilor partenerilor sociali este urmaritd in mod activ, adesea in
colaborare cu Organizatia Internationald a Muncii (OIM) prin intermediul programelor
de tard privind munca decentd din Moldova. In cadrul Programului de Tard pentru
Muncd Decenta pentru Republica Moldova pentru anii 2021-2024, au fost organizate
sesiuni de formare privind stabilirea salariului minim, tratamentul egal, analiza pietei
muncii, diferentele de remunerare intre femei si barbati, solutionarea conflictelor de
munca si functionarea eficientd a comisiilor de consultare la nivel teritorial si de ramura.
Dialogul social este o prioritate in Programul de Tara pentru Munca Decenta pentru anii
2025-2027, semnat la 3 iunie 2025 in cadrul celei de-a 113-a sesiuni a Conferintei
Internationale a Muncii.

343.1n plus, o declaratie comuni semnati de Guvern si sindicate in ianuarie 2024 a afirmat
angajamentul acestora de a sprijini calea de integrare in UE a Moldovei prin eforturi de
cooperare.

344.Moldova se angajeaza sd consolideze in continuare dialogul social, avand ca obiectiv
principal cresterea substantiald a densitdtii sindicatelor si a acoperirii contractelor
colective de munci, pentru a atinge o rati de acoperire de 80%. In acest sens, va fi
acordat sprijin directionat organizatiilor partenerilor sociali, promovarea dialogului
bipartit atat la nivel de Intreprindere, cat si la nivel sectorial, precum si consolidarea
continui a capacitatilor. In plus, cadrul juridic care reglementeaza Comisia nationala
pentru consultari si negocieri colective va fi imbunatatit, iar capacitatea partenerilor
sociali va fi consolidata pentru o implicare eficienta in formularea politicilor, cu un
accent deosebit pe participarea acestora la grupurile de lucru legate de UE. Aceste
madsuri constituie componente integrale ale angajamentului Moldovei de a consolida
dialogul social la toate nivelurile, de a promova conditii de muncd echitabile si
coeziunea sociald.

345.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 4 de mai jos:

Tabelul 4. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul DIALOGULUI SOCIAL

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Comunicare a Comisiei catre Parlamentul |Pana la sfirsitul anului | In curs de desfasurare:

European, Consiliu, Comitetul Economic [2026: - Consolidarea implicarii

si Social European si Comitetul Adoptarea modificarilor la | partenerilor sociali in diverse
Regiunilor Consolidarea dialogului social |anumite acte normative activitati de dialog social ale
in Uniunea Europeana prin valorificarea |(pentru consolidarea UE.

intregului sdu potential de gestionare a  |dialogului social). - Consolidarea capacitatii
tranzitiilor echitabile COM/2023/40 final partenerilor sociali de a

(CELEX: 52023DC0040)
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Recomandare a Consiliului din 12 iunie negocia si incheia contracte
2023 privind consolidarea dialogului colective de munca.

social in Uniunea Europeana
(CELEX.: 32023H01389)

V. POLITICA DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA

V.A. CADRUL GENERAL PENTRU POLITICILE DE OCUPARE A FORTEI DE
MUNCA, ECONOMIA SOCIALA SI TRANZITIA ECHITABILA

346.Moldova a stabilit un cadru national de politici pentru ocuparea fortei de munca, care
cuprinde mai multe documente strategice, care orienteaza politicile Ministerului Muncii
si Protectiei Sociale, Ministerului Dezvoltarii Economice si Digitalizarii si Ministerului
Educatiei si Cercetarii, toate fiind concepute pentru a echilibra cererea si oferta de
muncd. Programul national de ocupare a fortei de munca pentru perioada 2022-2026,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 785/2022, este n prezent in curs de implementare.
Acesta este completat de Strategia nationala de dezvoltare economicd 2030, care
urmareste sa sporeasca competitivitatea economica prin crearea de locuri de munca, si
de Strategia nationala de educatie 2030, care se concentreaza pe dezvoltarea ofertei de

.....

cadrul acestor programe sunt in mare parte aliniate la recomandarile acquis-ului UE.

347. Antreprenoriatul social este reglementat in principal de Legea nr. 845/1992 cu privire
la antreprenoriat si Intreprinderi, care a fost modificatd in 2017 pentru a include
dispozitii specifice referitoare la antreprenoriatul social. Legea defineste
antreprenoriatul social ca o forma de activitate de afaceri menita sd abordeze provocarile
sociale in beneficiul comunitatii si introduce conceptele de intreprinderi sociale si
intreprinderi de integrare sociald, fiecare cu roluri si obiective distincte. Cadrul de
politici publice privind antreprenoriatul social va fi consolidat prin incorporarea unui
obiectiv specific in cadrul noului plan de actiuni, privind implementarea in perioada
2026-2027 a Programului national pentru promovarea antreprenoriatului si sporirea
competitivitatii (PACC) 2023-2027. In acest sens, Moldova va defini conceptul de
economie sociala si va revizui definitia juridica a Intreprinderilor sociale prin modificari
la Legea nr. 845/1992, asigurand alinierea cu standardele europene relevante.

348.Moldova recunoaste importanta unei tranzitii echitabile atunci cand abordeaza
provocdrile energetice si de mediu, precum si promovarea unei societdti durabile si
incluzive, coreland-o cu educatia si competentele pentru economia verde. Principalele
instrumente de politici, care sprijina aceasta tranzitie includ Programul de promovare a
economiei verzi si circulare 2024-2028, Programul de ecologizare a Intreprinderilor mici
si mijlocii si Planul national integrat pentru energie si clima (PNIEC 2025-2030) adoptat
in februarie 2025. Aceste documente strategice urmaresc sd orienteze tara catre o
dezvoltare cu emisii reduse de carbon, promovand in acelasi timp rezilienta economica.
In acest context, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale joaca un rol central in sprijinirea
integrarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii, in special a celor afectate de tranzitia
verde. Pana 1n 2030, eforturile directionate vor asigura ca forta de munca va fi pregatita
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in mod adecvat pentru a raspunde cerintelor in evolutie ale pietei muncii, contribuind la
o tranzitie echitabila si incluziva.

349.Moldova se angajeazd sd creeze o piatd a muncii incluzivd si orientata spre viitor,
capabila sa raspunda provocarilor economice si sd atingd obiectivele stabilite la nivelul
UE in cadrul Pilonului european al drepturilor sociale. In acest scop, in 2026 va fi
elaborat un nou Program national de ocupare a fortei de munca pentru perioada 2027-
2030, conceput pentru a integra pe deplin Orientdrile UE privind ocuparea fortei de
munca si alte recomanddri relevante. Acesta va fi insotit de modificéri la Legea nr.
105/2018 cu privire la promovarea ocupdrii fortei de munca si asigurarea de somaj si la
Hotararea Guvernului nr. 1276/2018 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la
masurile de ocupare a fortei de munca.

350.Moldova isi propune sa integreze obiectivul specific de dezvoltare a antreprenoriatului
social in documentele de politici publice guvernamentale si sa revizuiasca cadrul juridic
pana in 2026 pentru a facilita cresterea sectorului, astfel cum este prevazut in Programul
2023-2027. In plus, se vor depune eforturi pentru a dezvolta strategii de cartografiere a
competentelor in cooperare cu partenerii sociali si sectorul privat pentru a asigura
recalificarea si perfectionarea necesard a lucratorilor, In special in sectoarele cu emisii
ridicate, ca parte a cadrului de tranzitie echitabila.

351.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 5.A. de mai jos:

Tabelul 5.A. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul POLITICII DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA/ CADRUL GENERAL
PENTRU POLITICILE DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA, ECONOMICA
SOCIALA SI TRANZITIA ECHITABILA

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene

Partea a treia: Politicile si actiunile
interne ale Uniunii

Titlul IX: Ocuparea fortei de munca
Articolele 145-150

(CELEX: C2010/083/01)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea Programului
national de ocupare a
fortei de munca pentru anii
2027-2030, inclusiv planul
de actiuni pentru
implementarea acestuia.

Pana la sfarsitul anului
2030:

Asigurarea implementarii
efective a planului de
actiuni pentru Programul
national de ocupare a
fortei de munca pentru
anii 2027-2030.

Decizia (UE) 2023/2528 a Consiliului
din 9 octombrie 2023 privind orientarile
pentru politicile de ocupare a fortei de
munca ale statelor membre (CELEX:
32023D2528)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea Programului
national de ocupare a
fortei de munca pentru anii
2027-2030, inclusiv a
planului de actiuni pentru
implementarea acestuia.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Consolidarea capacitatilor
SPO pentru o mai buna
corelare a cererii si ofertei
de forta de munca.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Pana la sfarsitul anului
2027:

Dezvoltarea unui nou
sistem IT pentru SPO
pentru a asigura
automatizarea eficientd a
proceselor operationale
interne ale SPO.

Recomandarea Consiliului din 27
noiembrie 2023 privind dezvoltarea
conditiilor-cadru ale economiei sociale
(CELEX: 32023H01344)

Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social European
si Comitetul Regiunilor Construirea unei
economii in serviciul cetdtenilor: un plan
de actiune pentru economia sociala
(CELEX:52021DC0778)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Legii nr.
845/1992 privind
antreprenoriatul si
intreprinderile, pentru a
introduce definitia
economiei sociale si a
alinia definitia
intreprinderilor sociale.

Recomandare a Consiliului din 16 iunie
2022 privind asigurarea unei tranzitii
echitabile catre neutralitatea climatica
CELEX: 32022H0627(04)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea Programului
national de ocupare a
fortei de munca pentru anii
2027-2030, inclusiv a
planului de actiuni pentru
implementarea acestuia.

V.B. SCHEME DE SPRIJIN PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SI
OCUPAREA FORTEI DE MUNCA IN RANDUL TINERILOR

352.Principalul act legislativ care reglementeaza acest domeniu este Legea nr. 105/2018 cu
privire la promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj, care prevede un
pachet cuprinzator de masuri active pe piata fortei de muncd (MAPM) pentru someri si
servicii de ocupare pentru persoanele aflate Tn cautarea unui loc de munca. Aceste
servicii sunt furnizate de Agentia Nationald de Ocupare a Fortei de Munca (ANOFM)
prin intermediul celor 35 de subdiviziuni teritoriale.

353.Indicatorii pietei fortei de muncid arati o usoard imbunititire. In 2024, rata de
participare la forta de munca era de 59,1% pentru populatia cu varsta cuprinsa intre 20
si 64 de ani. Rata de ocupare a fortei de munca pentru aceeasi grupa de varsta a fost de
56,8%, in timp ce rata somajului a fost de 3,9%. Rata tinerilor fard loc de munca,
educatie sau formare (NEET) 1n varstd de 15-34 de ani a fost de 25,4% in 2024.
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Ocuparea informald a fost estimatd la 20,6% in 2024, cu cele mai ridicate rate in
agricultura si constructii.

354. Agentia Nationala de Ocupare a Fortei de Munca (ANOFM) este supusa unui proces
de reforma pentru a-si spori eficienta. Printre masurile-cheie puse in aplicare se numara
formarea profesionald, subventiile pentru locuri de munca, bursele de mobilitate si
sprijinul pentru activitatile independente. 26 de echipe mobile sunt acum active si
desfasoara activitati de informare pentru a stimula persoanele inactive.

355.In 2023, ANOFM a introdus o noud procedurd interni de gestionare bazati pe
performanta si a revizuit procedura de stabilire a indicatorilor de performantd. Au fost
elaborate profiluri locale ale pietei muncii pentru toate cele 35 raioane ale Moldovei.
Datele din aceste profiluri sunt utilizate in prezent pentru elaborarea planificarii anuale
a performantei si pentru stabilirea indicatorilor de performanta pentru ANOFM.
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale efectueaza evaluari lunare ale ANOFM pe baza
unor indicatori cum ar fi numarul de persoane aflate in cautarea unui loc de munca la
10,000 de persoane active, per specialist ANOFM, per 100 de locuri de munca vacante
inregistrate, etc.

356.Incepand cu 1 august 2023, salariile personalului ANOFM au fost majorate cu
aproximativ 20%, atat la nivel national, cat si la nivel local. In septembrie 2024,
Hotararea de Guvern nr. 990/2018 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca a fost modificatd. Ca urmare, ANOFM a
adoptat o noua structura organizatorica incepand cu | ianuarie 2025, adaugand 6 posturi
la nivel national, axate pe punerea in aplicare a masurilor EURES, a masurilor active pe
piata muncii si a cooperdrii internationale.

357.ANOFM are 56 de posturi prevazute in schema sa de personal si coordoneaza 35 de
subdiviziuni teritoriale de ocupare a fortei de munca situate in fiecare raion. Aceste
subdiviziuni au 176 de angajati din 189 de posturi planificate, in medie aproximativ 4-
5 membri ai personalului pe subdiviziune.

358.In ceea ce priveste ocuparea fortei de munci in randul tinerilor, ANOFM pune in
aplicare masuri specifice, cum ar fi oportunitati de angajare subventionate pentru tinerii
fara ingrijire pdrinteasca care sunt inregistrati la ANOFM si masuri active pe piata
muncii (formare profesionald, formare la locul de munca, stagii, asistentd pentru tinerii
care doresc sa 1si deschidd propria afacere, orientare profesionala, informatii privind
piata muncii). In 2023-2024, ANOFM a pilotat un instrument Garantia pentru Tineret
adresata tinerilor romi, care include componente de informare, consiliere si intermediere
pentru ocuparea fortei de munca a tinerilor romi din Chisinau.

359.ANOFM implementeaza masuri specifice pentru a sprijini somerii de lungad durata —
definiti ca someri de mai mult de 12 Iuni — in conformitate cu articolul 23 din Legea nr.
105/2018 cu privire la promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj.
Aceasta categorie de persoane aflate in cautarea unui loc de munca este recunoscuta ca
avand nevoie de un sprijin sporit pentru a reintra pe piata muncii si, prin urmare, este
eligibila pentru o serie de masuri de ocupare subventionate. in temeiul articolului 36 din
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aceeasi lege, angajatorii care angajeaza someri pe termen lung pot primi o subventie din
partea ANOFM 1n valoare de 80% din salariul platit, plafonata la 50% din salariul mediu
national (732 EUR in 2024). In plus, somerii de lunga durati beneficiaza de planuri
individualizate de ocupare a fortei de munca care pot include diverse masuri active pe
piata muncii, cum ar fi educatia si formarea profesionald (VET), formarea la locul de
muncd, stagii, recunoasterea competentelor dobandite prin invatare non-formald si
informala, locuri de munca subventionate pentru grupurile vulnerabile, adaptarea locului
de munca pentru persoanele cu dizabilitati, sprijin pentru activitdti independente si
infiintarea de intreprinderi si subventii pentru crearea de locuri de munca in zonele rurale
prin initiative locale de ocupare a fortei de munca.

360.In Moldova, stagiile sunt reglementate de Legea nr. 123/2023 cu privire la stagiile
platite in serviciul public si de Legea voluntariatului nr. 121/2010. Aceste dispozitii
legale oferd baza pentru experiente de Invatare structurate atat in sectorul public, cat si
in cel non-profit. Cancelaria de Stat si Agentia Nationald pentru Dezvoltarea
Programelor si Activitatii de Tineret oferd oportunitati de stagii in cadrul institutiilor
publice, alaturi de activitati de voluntariat organizate, care vizeaza implicarea tinerilor
si consolidarea capacitatilor. In plus, ANOFM joaca un rol-cheie in asigurarea calittii
stagiilor oferite persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca. Companiile care ofera
stagii de practica incheie un acord tripartit cu ANOFM si cu persoana aflata in cautarea
unui loc de munca si sunt obiectul unor vizite la fata locului din partea personalului
ANOFM cu scop de monitorizarea si asigurarea respectarii conditiilor si a standardelor
de calitate convenite.

361.Moldova este deja aliniatd la Comunicarea privind sprijinul pentru ocuparea fortei de
munca in randul tinerilor: o punte cétre locuri de munca pentru urmatoarea generatie din
1 iulie 2020. De asemenea, Moldova se angajeaza sa se alinieze la Decizia 2000/98/CE
a Consiliului din 24 ianuarie 2000 de constituire a Comitetului pentru ocuparea fortei
de munca, precum si la Decizia (UE) 2020/1782 de modificare a Deciziei nr.
573/2014/UE privind cooperarea consolidata intre serviciile publice de ocupare a fortei
de munca (ANOFM). Moldova recunoaste importanta acestor cadre in promovarea
politicilor coordonate de ocupare a fortei de munca si consolidarea rolului serviciilor
publice de ocupare a fortei de munci. In consecinta, dispozitiile ambelor acte juridice
vor fi pe deplin aplicabile si implementate de la data aderarii.

362.Consolidarea capacitdtii institutionale si administrative a ANOFM si a directiei
relevante in cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale este o prioritate-cheie. Acest
lucru va fi realizat prin programe de formare continud axate pe imbunatatirea calitatii
serviciilor de ocupare a fortei de munca si a eficientei masurilor active de pe piata
muncii. Va fi dezvoltat si pus in aplicare un nou sistem de informare modernizat privind
»piata muncii” pentru a sprijini digitalizarea procedurilor interne si monitorizarea
eficientd a indicatorilor de performanta.

363.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 5.B de mai jos:
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Tabelul 5.B Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul POLITICII DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA/SISTEMELOR DE
SPRIJINIRE A OCUPARII FORTEI DE MUNCA SI AL OCUPARII FORTEI DE
MUNCA iN RANDUL TINERILOR

, Angajament privind Anga.]a!ment
Acquis .. privind
transpunerea/alinierea .
implementarea
Recomandarea Consiliului din 15 Pana mai 2026: -
februarie 2016 privind integrarea Adoptarea Ordinului privind
somerilor de lunga durata pe piata fortei | procedura de lucru cu somerii de
de munca lunga durata.
(CELEX: 32016H0220(01))
Recomandarea Consiliului din 30 Pana la sfarsitul anului 2026: -
octombrie 2020 privind ,,O punte catre | Adoptarea Programului national de
locuri de munca — consolidarea ocupare a fortei de munca pentru anii
Garantiei pentru tineret” si de inlocuire | 2027-2030, inclusiv a planului de
a Recomandarii Consiliului din 22 actiuni pentru implementarea
aprilie 2013 privind infiintarea unei acestuia.
garantii pentru tineret 2020/C 372/01
(CELEX: 32020H1104(01)
Recomandarea Consiliului din 10 martie | Pana la sfarsitul anului 2025: in curs de
2014 privind un cadru de calitate pentru | -Modificarea Legii nr. 123/2023 desfasurare:
stagii privind stagiile platite In serviciul Implementarea
(CELEX: 32014H0327(01) public. continud a
-Modificarea Hotararii Guvernului programului de
nr. 532/2023 pentru aprobarea stagii platite In
Regulamentului privind organizarea | serviciul public.
si desfasurarea stagiilor platite in
serviciul public.

VL. PROTECTIE SOCIALA SI INCLUZIUNE SOCIALA
VI.A. ASPECTE INSTITUTIONALE ALE PROTECTIEI SI INCLUZIUNII SOCIALE

364.Moldova este ferm angajata s instituie un sistem de protectie sociald solid si incluziv,
in conformitate cu principiile incorporate in Pilonul european al drepturilor sociale.
Cadrul national este ancorat in Constitutia Republicii Moldova, care garanteaza dreptul
fundamental la asistenta si protectie sociala pentru toti cetatenii. Sistemul functioneaza
pe baza unei structuri cu doi piloni, cuprinzand un sistem de asigurari sociale si un sistem
de asistentd sociald. Acest cadru este reglementat de legislatia-cheie, inclusiv Legea nr.
547/2003 privind asistenta sociald, Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de
asigurdri sociale, Legea nr. 156/1998 privind sistemul public de pensii, Legea nr.
289/2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca si alte prestatii
de asigurari sociale, Legea nr. 756/1999 privind asigurarea pentru accidente de munca
si boli profesionale, Legea nr. 133/2008 cu privire la ajutorul social, Legea nr. 123/2010
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cu privire la serviciile sociale, Legea nr. 60/2012 privind incluziunea sociala a
persoanelor cu dizabilitdti, Legea nr. 370/2023 privind drepturile copilului.

365.Ministerul Muncii si Protectiei Sociale serveste drept autoritate centrala de coordonare
pentru elaborarea politicilor in acest domeniu. Arhitectura sa de implementare include
10 agentii teritoriale de asistenta sociald si 33 de structuri teritoriale de asistenta sociala,
Agentia pentru Gestionarea Serviciilor Sociale cu Specializare Inalt, Inspectoratul
Social de Stat, care este responsabil de asigurarea calitatii, acreditarea si controlul
furnizorilor si Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si a Capacitatii de
Munca. Casa Nationala de Asigurari Sociale este o autoritate administrativa centrala
subordonatd Guvernului, care administreaza si gestioneaza sistemul public de asigurari
sociale.

366.0 reforma cuprinzatoare a sistemului de asistentd sociald, ,RESTART”, a fost initiata
in 2023 pentru a moderniza sistemul, a spori calitatea si accesibilitatea serviciilor la nivel
national, a directiona mai bine persoanele aflate in dificultate, a asigura punerea in
aplicare a planurilor bugetare si de investitii In servicii sociale bazate pe performanta si
a digitalizarii serviciilor. Reforma ,,Restart” urmareste sa extindd accesul la serviciile
sociale pentru populatia vulnerabild cu 35% anual pana in 2026 (aproximativ 18,000 de
beneficiari/an) si sa continue politica de dezinstitutionalizare, aliniindu-se la principiul
,,hu lasa pe nimeni in urma” al Strategiei ,,Moldova 2030”. Reforma unifica politicile de
asistentd sociala si utilizeaza un mecanism de finantare pentru planurile de investitii si
bugetarea bazata pe performantd. Reforma promoveaza dreptul la protectie si asistenta
sociald si urmdreste sa garanteze accesul uniform si echitabil la servicii sociale de
calitate pentru toate grupurile vulnerabile, prin respectarea standardelor internationale
privind drepturile omului.

367.Moldova se angajeaza sa implementeze in continuare reforma ,,RESTART” pentru a
crea un sistem de protectie sociald eficient, transparent si orientat catre beneficiari. O
prioritate centrald este dezvoltarea si lansarea sistemului informational unificat ,,e-
Social” pana la sfarsitul anului 2027, care va digitaliza si va integra toate prestatiile si
serviciile sociale intr-o platformd cu ghiseu unic, imbunatatind astfel gestionarea,
monitorizarea si furnizarea serviciilor.

368.1n 2024, Directia politici in domeniul serviciilor sociale a raportat un total national de
735 de servicii sociale prestate. Dintre acestea, 603 sunt servicii publice care au ajuns la
70,260 de beneficiari si 132 de servicii private care au ajuns la 20,006 beneficiari.

369.S-au inregistrat progrese semnificative in mai multe domenii-cheie de politica.
Programul Ajutor Social ofera sprijin directionat familiilor cu venituri reduse, venitul
lunar minim garantat fiind supus indexarii anuale. A fost introdusd o abordare de
gestionare a cazurilor pentru a reduce dependenta pe termen lung si a promova integrarea
activa pe piata muncii. In 2019, 6% din populatia Moldovei au beneficiat de ajutor
social, In timp ce in 2024, acest procent a scazut la 3,53%, reprezentand o reducere de
aproximativ 41,2%.
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370.Cadrul normativ al Moldovei este aliniat la Recomandarea Consiliului din 30 ianuarie

2023 privind venitul minim adecvat care asigurd incluziunea activd, precum si la
Recomandarea Comisiei din 3 octombrie 2008 privind incluziunea activa a persoanelor
excluse de pe piata muncii.

371.Dispozitiile Deciziei 2004/689/CE a Consiliului din 4 octombrie 2004 de instituire a

unui Comitet pentru protectie sociald si de abrogare a Deciziei 2000/436/CE vor fi pe
deplin aplicabile si puse 1n aplicare de la data aderarii.

372.Pentru a asigura implementarea efectiva a acquis-ului UE, Moldova se va concentra

pe consolidarea capacitdtii administrative si institutionale a agentiilor teritoriale de
asistentd sociald nou infiintate si a furnizorilor de servicii sociale prin programe de
formare specifice si prin dezvoltarea unor mecanisme solide de gestionare a calitatii. In
plus, regulamentul privind asigurarea calitatii si standardele minime de calitate va fi

imbunatatit si actualizat.

373.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 6.A. de mai jos:

Tabelul 6.A. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in

domeniul

PROTECTIEI SOCIALE SI INCLUZIUNII SOCIALE/ ASPECTE
INSTITUTIONALE ALE PROTECTIEI SI INCLUZIUNII SOCIALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament
privind
implementarea

Recomandarea Consiliului
(2019/C387/01) din 8 noiembrie 2019
privind accesul la protectie sociala
pentru lucratori si pentru persoanele
care desfasoara o activitate
independenta

(CELEX: 32019H1115(01))

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la anumite
acte normative (privind activitatea
economica independenta a
persoanelor fizice).

VLB. INGRIJIREA PE TERMEN LUNG SI PROTECTIA SI INGRIJIREA

COPIILOR

374.1n aliniere cu principiile Garantiei europene pentru copii, Moldova pune in aplicare

principalul document de politici privind protectia copilului, Programul national pentru
protectia copilului pentru anii 2022-2026, orientat spre prevenirea si combaterea
violentei impotriva copiilor; dezvoltarea serviciilor pentru copiii victime ale violentei;
dezvoltarea serviciilor de tip familial pentru plasamentul copiilor lipsiti de ingrijire
parinteascd; continuarea dezinstitutionalizarii copiilor, etc. De asemenea, documentele
de politici de stat prevad majorarea indemnizatiei de nastere unica si extinderea mesei
scolare gratuite pentru toti elevii din clasele I-1X.

375.Moldova depune eforturi sustinute pentru a spori calitatea si relevanta predarii si

invatarii, in conformitate cu angajamentele asumate in cadrul obiectivelor de la
Barcelona (Recomandarea Consiliului din 8 decembrie 2022 privind educatia si
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ingrijirea timpurie a copiilor), prin implementarea programelor ,,Investim 1n educatori”
si ,,Investim 1n profesori”, care au asigurat dezvoltarea profesionala a peste 6,000 de
cadre didactice in 2023-2024. In 2025, alti 2,000 de educatori si 4,000 de profesori
beneficiaza de programe de formare asigurate de stat, sustinute printr-o alocare de 12,6
milioane de lei din bugetul national. Aceste eforturi vizeaza consolidarea competentelor
pedagogice si asigurarea alinierii practicilor de predare la necesitatile educationale
actuale.

376.Ca parte a eforturilor continue ale Moldovei de a avansa in procesul de
dezinstitutionalizare, numarul copiilor plasati in institutii rezidentiale a fost redus de la
617 in 2023 la 460 in 2024, dintre care 84 erau copii cu dizabilitdti si 267 aveau varste
cuprinse intre 7 si 15 ani. La sfarsitul anului 2024, un total de 3,716 copii au fost plasati
in servicii de plasament de tip familial, inclusiv tuteld, centre de plasament si case de
copii de tip familial. Aceasta cifrd include 147 de copii in varsta de 0-2 ani si 238 de
copii cu dizabilitati. In Moldova, urmitoarele servicii sociale sunt disponibile pentru a
sprijini copiii si familiile cu copii: centre de zi pentru copiii aflati in situatie de risc;
centre de plasament pentru copiii separati de parinti; centre maternale; case comunitare
pentru copiii aflati in situatie de risc; servicii de plasament de tip familial; servicii de
case de copii de tip familial; servicii de sprijin social pentru familiile cu copii; linia
telefonica de asistentd pentru copii — 116,111; centre integrate de asistentd pentru copii
victime/ martori ai infractiunilor, in conformitate cu Standardele minime de calitate
(Modelul de tip Barnahus).

377.Pentru a asigura dreptul persoanelor cu dizabilitati de a trdi independent si pentru a
facilita integrarea lor in societate, diverse servicii sociale sunt functionale. Locuinte
protejate, casd comunitard, echipd mobild, Respiro, asistentd personald, plasament
familial pentru adulti si centre de zi pentru persoanele cu dizabilitati. Ca urmare, s-au
inregistrat progrese semnificative in ceea ce priveste extinderea numarului de echipe
mobile, care acum totalizeaza 33 de servicii, oferind sprijin pentru 973 de beneficiari,
inclusiv 656 de copii si 232 de adulti cu dizabilititi. In plus, exista 19 case comunitare,
care sprijina 100 de beneficiari. In plus, numarul asistentilor personali a fost majorat la
8.500 pentru a spori sprijinul acordat persoanelor cu dizabilitati.

378.Cadrul de ingrijire pe termen lung prevede o serie de servicii, inclusiv ingrijire la
domiciliu, centre de plasament pentru varstnici, centre de plasament pentru persoane cu
dizabilitati, plasament familial pentru adulti, locuinte protejate si asistentd personala.
Calitatea este mentinuta printr-un sistem de acreditare obligatoriu pentru toti furnizorii
publici si privati (Legea nr. 129/2012) si este monitorizata de Inspectoratul Social de
Stat. In plus, Moldova continui si avanseze in tranzitia de la ingrijirea institutionala la
cea comunitara. Intre 2016 si 2024, numarul copiilor din institutiile rezidentiale a scazut
de la 2,141 la 460, inclusiv 84 de copii cu dizabilitéti si 267 de copii de varsta cuprinsa
intre 7 si 15 ani. In paralel, numarul persoanelor cu dizabilitati din institutiile rezidentiale
a scazut de la 2,260 1n 2016 la 1,700 in 2024. Aceste cifre reflectd eforturile sustinute
de a promova alternative bazate pe familie si comunitate, in conformitate cu standardele
internationale si angajamentele strategice ale Moldovei.
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379.De asemenea, Moldova va intensifica masurile de promovare a incluziunii pe piata
muncii a grupurilor vulnerabile prin consolidarea legaturii dintre asistenta sociald si
serviciile de ocupare a fortei de munca, asigurand o cale coordonatd de la asistentd

sociala la munca.

380.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 6.B. de mai jos:

Tabelul 6.B. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul PROTECTIEI SOCIALE SI INCLUZIUNII SOCIALE/AINGRIJIREA PE
TERMEN LUNG SI PROTECTIA SI INGRIJIREA COPIILOR

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Recomandarea Consiliului
din 8 decembrie 2022 privind
accesul la servicii de ingrijire
pe termen lung de Tnalta
calitate si accesibile din punct
de vedere financiar

(CELEX: 32022H1215(01))

Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul
Economic si Social European
si Comitetul Regiunilor
privind Strategia europeana
privind serviciile de ingrijire
(CELEX: 52022DC0440)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Actualizarea Regulamentului
privind asigurarea calitatii si a
standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale.

in curs de desfisurare:
Continuarea dezvoltarii serviciilor
de ingrijire pe termen lung si a
actiunilor de dezinstitutionalizare.

Pana la sfarsitul anului 2027:
-Punerea in aplicare eficientd a
Programului national pentru o
imbatranire activa si sdnitoasa
pentru anii 2023-2027.
-Dezvoltarea a 5.000 de locuri noi
de Ingrijire a copiilor.

Recomandarea (UE)
2021/1004 a Consiliului din
14 iunie 2021 de instituire a
unei Garantii europene pentru
copii

(CELEX: 32021H1004)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 347/2022 pentru
aprobarea Programului national
privind protectia copilului in
vederea alinierii acestuia la
Garantia europeand pentru copii.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Angajarea a 200 de specialisti in
sfera protectiei copilului la nivel
local.

Recomandare a Consiliului
din 8 decembrie 2022 privind
educatia si Ingrijirea timpurie
a copiilor: obiectivele de la
Barcelona pentru 2030
(CELEX: 32022H1220(01)

Pana la sfarsitul anului 2025
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului de
implementare a Strategiei de
Dezvoltare ,,Educatia 2030”
pentru anii 2026-2030

Pana la sfarsitul anului 2025:

- 200 de gradinite vor fi dotate cu
echipamente, materiale didactice
si mobilier necesare.

-grupele de cresa vor fi extinse in
peste 15 gradinite.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Implementarea efectiva a
programelor nationale ,,Investim
in educatori” si ,,Investim in
profesori”.
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VI.C. NEDISCRIMINAREA iN OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SI POLITICA
SOCIALA

381.Moldova se angajeaza sa sustind principiul nediscrimindrii si sa asigure egalitatea In
toate sferele vietii, inclusiv ocuparea fortei de munca si politica sociala, ca piatra de
temelie a cadrului normativ si politic. Acest angajament este consacrat in articolul 16
din Constitutia Republicii Moldova, care garanteaza egalitatea tuturor cetatenilor in fata
legii, indiferent de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, sex, opinie, etc.

382.Principalul act legislativ in acest domeniu este Legea nr. 121/2012 cu privire la
asigurarea egalitatii, care oferd un cadru cuprinzator pentru prevenirea si combaterea
discriminarii pe orice motiv, inclusiv rasa, culoare, nationalitate, origine etnica, limba,
religie, sex, varstd, dizabilitate, opinie, orientare sexuala sau origine sociala. Aceasta
lege interzice in mod explicit discriminarea directd si indirecta atat in sectorul public,
cat si in cel privat, si este aliniatd la acquis-ul UE. Legislatia acopera discriminarea atat
impotriva persoanelor fizice, cit si impotriva grupurilor de persoane. in plus,
modificarile introduse in 2023 prin Legea nr. 2/2023 au actualizat criteriile de
nediscriminare pentru a include in mod explicit identitatea de gen si orientarea sexuald,
precum si au consolidat dispozitiile care interzic discriminarea la angajare, accesul la
bunuri si servicii si educatie.

383.Cadrul normativ consacrd principiile egalittii si nediscrimindrii. Codul muncii (nr.
154/2003) interzice discriminarea in relatiile de muncd, garantand drepturi egale pentru
toti angajatii si clarificand in acelasi timp faptul cd distinctiile bazate pe cerinte specifice
ale postului sau pe masuri de protectie pentru grupurile vulnerabile nu se califica drept
discriminatorii. Legea nr. 105/2018 cu privire la promovarea ocuparii fortei de munca si
asigurarea de somaj asigurd accesul nediscriminatoriu la masurile de ocupare a fortei de
munci, promovand echitatea pentru toti solicitantii de locuri de munca. In plus, Legea
nr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale asigura egalitatea de sanse ca principiu de
baza in furnizarea de servicii sociale.

384.Cadrul legislativ de baza, mentionat mai sus, este in mare parte aliniat la articolele 2 si
3 din Tratatul privind Uniunea Europeand si la articolul 8 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene (TFUE), precum si la articolul 23 din Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene. Directivele 2000/78/CE si 2000/43/CE ale
Consiliului au fost transpuse integral in legislatia nationala.

385. Arhitectura institutionala pentru sustinerea nediscriminarii este solida. Consiliul pentru
Egalitate, instituit prin Legea nr. 121/2012, este o autoritate autonoma responsabila de
prevenirea si combaterea discriminarii. Competentele sale includ examinarea legislatiei
pentru compatibilitatea cu standardele de nediscriminare, monitorizarea punerii in
aplicare, examinarea plangerilor si sensibilizarea publicului. Modificarile legislative din
2023 au consolidat In mod semnificativ capacitatea Consiliului prin cresterea
personalului si clarificarea competentelor sale de investigare. Politicile de ocupare a
fortei de munca sunt puse 1n aplicare de Serviciul public de ocupare a fortei de munca,
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in timp ce asistenta sociald este furnizata de agentiile si structurile teritoriale de asistenta
sociald. Incepand cu luna mai 2025, inspectorii de munca au dreptul de a verifica
reglementarea procedurilor, precum si punerea 1n aplicare de catre angajator a masurilor
care vizeazd prevenirea si combaterea cazurilor de discriminare si hartuire sexuald la
locul de munca. Programul de dezvoltare strategicd 2025-2029 al Consiliului pentru
Egalitate, aprobat in martie 2025, defineste domeniile prioritare de actiune: egalitatea
economica; respectul si recunoasterea persoanelor; coeziunea interculturald; incluziunea
digitala a persoanelor, in special a celor din grupurile vulnerabile; protectia si
promovarea egalitatii.

386.Agentia Relatii Interetnice (ARI) este autoritatea administrativa centrald responsabila
de punerea in aplicare a politicilor de stat privind relatiile interetnice. Desi nu este
desemnata ca organism de promovare a egalitatii, ARI joaca un rol crucial in promovarea
dialogului intercultural, monitorizarea integrarii minoritatilor nationale si colaborarea
cu Consiliul pentru Egalitate si Avocatul Poporului (Ombudsman) in cazurile de
discriminare.

387.1n ceea ce priveste punerea in aplicare, legislatia Moldovei permite transferarea sarcinii
probei in cazurile de discriminare. In conformitate cu articolul 19 din Legea nr.
121/2012, odatd ce un reclamant prezinta fapte care permit prezumtia unui act
discriminatoriu, sarcina probei precum ca faptele nu constituie discriminare revine
paratului. Acest lucru se aplica tuturor cazurilor de discriminare, cu exceptia celor care
implica raspundere penald, si este un mecanism-cheie de remediere efectivd pentru
victime. Protectia impotriva victimizarii este, de asemenea, prevazuta in mod explicit in
Legea nr. 121/2012 si sanctionatd in temeiul Codului contraventional.

388.Moldova recunoaste necesitatea de a continua consolidarea practicii judiciare si a
colectdrii de date in domeniul nediscrimindrii. Institutul National al Justitiei asigura
formarea continud a judecatorilor si procurorilor privind nediscriminarea si aplicarea
jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului. In ceea ce priveste colectarea
datelor, ,,Registrul informatiilor criminalistice si criminologice” a fost imbunatatit
pentru a inregistra cu exactitate infractiunile motivate de prejudecati, dezagregate in
functie de criteriile protejate.

389.Moldova raméne ferm angajatd sa transpuna integral si sd pund in aplicare efectiva
acquis-ul UE in domeniul nediscriminarii. Eforturile viitoare se vor concentra pe
finalizarea alinierii legislative, consolidarea capacitatilor institutionale si intarirea
mecanismelor de implementare pentru a garanta cad egalitatea si nediscriminarea sunt
respectate 1n practica.

390.Transpunerea si aplicarea Directivelor (UE) 2024/1499 si (UE) 2024/1500 péana la
sfarsitul anului 2026 reprezinti o prioritate legislativa esentiala. in plus, va fi dezvoltat
un mecanism de monitorizare a punerii in aplicare a recomandarilor Consiliului pentru
Egalitate pana la sfarsitul anului 2027.

391.1In plus, se vor depune eforturi sustinute in vederea consolidarii sistemului judiciar si a
aplicdrii legii prin formare specializatd privind aplicarea practicd a legislatiei in
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domeniul nediscrimindrii. Campaniile de sensibilizare a publicului vor ramane o
prioritate pentru informarea atat a cetatenilor, cat si a grupurilor profesionale-cheie cu

privire la drepturile si

obligatiile lor in temeiul

cadrului national privind

nediscriminarea, promovand o societate mai incluziva si mai echitabila.

392.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 6.C. de mai jos:

Tabelul 6.C. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul PROTECTIEI SOCIALE SI INCLUZIUNII SOCIALE/ NEDISCRIMINARII
iN DOMENIUL OCUPARII FORTEI DE MUNCA SI POLITICII SOCIALE

Acquis

Angajament
privind
transpunerea/
alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva (UE) 2024/1499 a Consiliului din 7 mai
2024 privind standardele aplicabile organismelor de
promovare a egalitdtii Tn domeniul egalitatii de
tratament Intre persoane, fara deosebire de rasa sau
origine etnica, in domeniul egalitatii de tratament in
materie de incadrare in munca si de ocupare a fortei
de munca, indiferent de religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuald si in domeniul
egalitatii de tratament Intre femei si barbati in
materie de securitate sociala si in ceea ce priveste
accesul la bunuri si servicii si furnizarea de bunuri si
servicii si de modificare a Directivelor 2000/43/CE
si 2004/113/CE

(CELEX 32024L1499)

Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului European
si a Consiliului din 14 mai 2024 privind standardele
aplicabile organismelor de promovare a egalitatii de
tratament si a egalitatii de sanse Intre femei si barbati
in materie de incadrare in munca si de ocupare a
fortei de munca si de modificare a Directivelor
2006/54/CE si 2010/41/UE (CELEX: 32024L1500)

Pana la sfarsitul
anului 2026:
Modificarea Legii
nr. 121/2012 cu
privire la
asigurarea
egalitatii, si a altor
acte normative.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Elaborarea unui
mecanism de
monitorizare a punerii in
aplicare a
recomandarilor
Consiliului pentru
Egalitate.

in curs de desfisurare:
Promovarea egalitatii
prin cresterea gradului de
constientizare a
publicului cu privire la
fenomenul discriminarii
si sporirea cunostintelor
publicului cu privire la
modul de revendicare a
dreptului la egalitate si
nediscriminare.

VII.

FORTEI DE MUNCA SI AL POLITICII SOCIALE

VII.A. CADRUL GENERAL

EGALITATEA INTRE FEMEI SI BARBATI iN DOMENIUL OCUPARII

393.Republica Moldova se angajeaza fatd de principiul egalitatii de sanse si de tratament

pentru barbati si femei, si a stabilit in acest scop un cadru legislativ si strategic
cuprinzadtor, aliniat la standardele europene. Fundamentul acestui cadru este Constitutia

Republicii Moldova, care garanteaza egalitatea tuturor cetatenilor in fata legii.

394.Principalele acte legislative sunt Legea nr. 5/2006 cu privire la asigurarea egalitatii de

sanse intre femei si barbati, care oferd cadrul normativ specific pentru prevenirea si
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eliminarea tuturor formelor de discriminare bazate pe sex, si Legea nr. 121/2012 cu
privire la asigurarea egalitdtii, care stabileste un cadru juridic general pentru prevenirea
si combaterea tuturor formelor de discriminare, inclusiv pe motive de sex si identitate
de gen, 1n toate sferele vietii publice.

395.Acest cadru juridic este sustinut de documente strategice, in special de Programul
national pentru promovarea si asigurarea egalitatii intre femei si barbati pentru perioada
2023-2027, care vizeazd integrarea dimensiunii egalitatii de gen In sectoare-cheie
precum sdnatatea, educatia, piata muncii si protectia sociald. Consolidand si mai mult
acest angajament, Programul national de prevenire si combatere a violentei impotriva
femeilor si a violentei domestice pentru perioada 2023-2027 este pus 1n aplicare Th mod
activ.

396.Cadrul institutional include Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si autoritatile sale
subordonate, Consiliul pentru Egalitate, Avocatul Poporului, comitetele specializate,
precum si unitdtile de gen ale autoritatilor publice.

397.1n contextul alinierii la acquis-ul UE, Moldova a inregistrat progrese semnificative, in
special in ceea ce priveste dezvoltarea unui cadru de politici care sprijind promovarea
femeilor, echilibrul intre viata profesionald si cea privata, politicile familiale, precum si
transpunerea directivelor referitoare la egalitatea de gen, protectia sociald si echilibrul
intre viata profesionald si cea privata.

398.Directiva 2006/54/CE, care se referd la punerea in aplicare a principiului egalitatii de
sanse si al egalitatii de tratament intre barbati si femei In materie de incadrare in munca
si de munca, a fost transpusa in legislatia nationald. Principiul remunerarii egale pentru
munca egald sau munca de valoare egala este stipulat in mod explicit 1n articolul 128 din
Codul muncii nr. 154/2003. Aceasta dispozitie a fost consolidata prin modificarile
introduse in Legea nr. 107/2022, care ofera definitii juridice pentru termenii ,,munca
egald” si ,,munca de valoare egald”. Angajatorii sunt obligati sd utilizeze criterii
obiective si nediscriminatorii atunci cand evalueazi si clasifica posturile. In sectorul
public, Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
garanteaza cd salariile sunt stabilite pe baza evaluarii obiective a functiilor postului, fara
discriminare pe criterii de gen.

399.Moldova raméane ferm angajatd sa finalizeze alinierea cadrului normativ si institutional
national la acquis-ul UE in domeniul egalitdtii de gen, In special pentru asigurarea
principiilor egalitatii de tratament in domeniile ocuparii fortei de munca si politicii
sociale. Transpunerea directivelor-cheie ale UE si consolidarea mecanismelor de punere
in aplicare sunt planificate pentru anul 2026.

400.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 7.A. de mai jos:

Tabelul 7.A. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul EGALITATII iNTRE FEMEI SI BARBATI iIN DOMENIUL OCUPARII
FORTEI DE MUNCA SI AL POLITICII SOCIALE/ CADRU GENERAL
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Acquis Angajament Angajament privind implementarea
privind
transpunerea/
alinierea
Comunicare a Comisiei catre - Pana la sfarsitul anului 2026:
Parlamentul European, Consiliu, Consolidarea capacititilor grupurilor de
Comitetul Economic si Social coordonare in materie de gen din cadrul
European si Comitetul autoritatilor publice.
Regiunilor
O Uniune a egalitatii: Strategia Pana la sfarsitul anului 2027:
privind egalitatea de gen 2020- Consolidarea furnizarii de servicii de
2025 (CELEX: 52020DC0152) ingrijire a copiilor cu un numar de locuri de
ingrijire a copiilor care sa ajunga la inca
5,000 de copii.

VILB. EGALITATEA DE TRATAMENT SI DE REMUNERARE iN OCUPAREA
FORTEI DE MUNCA SI iN POLITICA SOCIALA

401.Moldova este partial aliniata la Directiva 79/7/CEE privind aplicarea progresiva a
principiului egalitatii de tratament intre barbati si femei in domeniul securitdtii sociale.
Sistemul public national de asigurari sociale se bazeaza pe principiul egalitatii si asigura
egalitatea de tratament a tuturor persoanelor asigurate in ceea ce priveste drepturile si
obligatiile.

402.Directiva (UE) 2023/970 de consolidare a aplicarii principiului egalitatii de remunerare
prin transparentd salariald este transpusa partial. Modificérile aduse Codului Muncii
obligd angajatorii sa informeze angajatii cu privire la diferentele salariale existente intre
femei si barbati si sd adopte masuri corective in cazul In care sunt identificate
discrepante.

403.Moldova va intreprinde, de asemenea, actiuni pentru consolidarea capacitatilor
institutionale. Aceasta include consolidarea rolului grupurilor de coordonare in materie
de gen in cadrul autoritatilor publice, consolidarea expertizei inspectorilor de munca si
a personalului Consiliului pentru Egalitate si promovarea aplicarii principiilor egalitatii
de remunerare. In plus, vor continua eforturile de sensibilizare a opiniei publice care
vizeaza atat angajatorii, cat si angajatii, concentrandu-se asupra importantei echitatii
salariale si promovand o cultura la locul de munca bazata pe echitate si nediscriminare.

404.Moldova recunoaste importanta promovarii egalitatii de gen in sectoarele economice
cheie, in special in stiintd, tehnologie, inginerie si matematica (STEM), unde
reprezentarea femeilor raimane limitata. Cadrele nationale de politici, cum ar fi Strategia
de transformare digitald pentru anii 2023-2030 si Programul de promovare si asigurare
a egalitdtii Intre femei si barbati pentru anii 2023-2027, subliniazd angajamentul
Moldovei de a promova echilibrul de gen in educatie si ocuparea fortei de munca, de a
aborda stereotipurile profesionale si de a crea medii favorabile pentru participarea
femeilor in sectoarele emergente. Programe emblematice, cum ar fi GirlsGolT, au oferit
formare in domeniul competentelor digitale si mentorat pentru peste 3,200 de femei
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tinere, vizand 1n special regiunile rurale si slab deservite pentru a reduce decalajul de
acces. In plus, initiative precum Tech Women Moldova, sustinute de parteneriate public-
private precum Tekwill, se concentreaza pe dezvoltarea profesionald, crearea de retele
si mentoratul femeilor care lucreaza deja In sectorul tehnologiei. Acest ecosistem este
consolidat si mai mult prin implicarea directd a companiilor tehnologice private, care
oferd stagii structurate si oportunitdti de carierd, crednd o legatura tangibila intre
educatie si angajare.

405.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 7.B. de mai jos:

Tabelul 7.B. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul EGALITATII INTRE FEMEI SI BARBATI iIN OCUPAREA FORTEI DE
MUNCA SI AL POLITICII SOCIALE/ EGALITATII DE TRATARE SI SALARIU iN
OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SI AL POLITICII SOCIALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva (UE) 2023/970 a
Parlamentului European si a

In curs de desfasurare:
Consolidarea capacitatii

Pina la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea unei Legi de

Consiliului din 10 mai 2023 de
consolidare a aplicarii principiului
egalitatii de remunerare pentru
aceeasi munca sau pentru o munca
de aceeasi valoare intre barbati si
femei prin transparenta salariala si
mecanisme de asigurare a
respectarii legii

(CELEX: 32023L0970)

modificare a unor acte
normative (pentru asigurarea
egalitatii de remunerare prin
transparenta salariald).

Directiva (UE) 2022/2381 a
Parlamentului European si a
Consiliului din 23 noiembrie 2022
privind consolidarea echilibrului
de gen in randul administratorilor
societdtilor cotate la bursa si
masuri conexe

(CELEX: 320221.2381)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Modificarea Legii nr.

1134/1997 privind societatile pe
actiuni pentru a asigura
consolidarea echilibrului de gen
in organele de conducere ale
societatilor cotate.

Directiva 2010/41/UE a
Parlamentului European si a
Consiliului din 7 iulie 2010
privind aplicarea principiului
egalitatii de tratament Intre
barbatii si femeile care desfasoara
o activitate independenta si de
abrogare a Directivei 86/613/CEE
a Consiliului

(CELEX 32010L0041)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea modificarilor la
anumite acte normative pentru a
asigura aplicarea principiului
egalitatii de tratament Intre
barbati si femei care desfagoara
0 activitate independenta.

inspectorilor de munca si a
angajatilor Consiliului pentru
Egalitate in domeniul
egalitdtii de remunerare
pentru munca egala si munca
de valoare egala.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva 79/7/CEE a Consiliului
din 19 decembrie 1978 privind
aplicarea treptata a principiului
egalitatii de tratament Intre barbati
si femei in domeniul securitatii
sociale (CELEX 31979L0007)

Pina la sfarsitul anului 2025:
Modificarea Legii nr. 489/1999
privind sistemul public de
asigurdri sociale pentru a
asigura aplicarea treptatd a
principiului egalitatii de
tratament Intre barbati si femei
in domeniul securitatii sociale.

Recomandarea Comisiei
2014/124/UE din 7 martie 2014
referitoare la consolidarea
principiului egalitatii de
remunerare intre barbati si femei
prin transparenta
(CELEX 32014H0124)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificarilor la
anumite acte normative (pentru
a asigura egalitatea de
remunerare prin transparenta
salariala).

in curs de desfisurare:
Consolidarea capacitétii
inspectorilor de munca si a
personalului Consiliului
pentru Egalitate cu privire la
principiile egalitatii de
remunerare si desfasurarea de

campaniilor de sensibilizare a
angajatorilor cu privire la
asigurarea unei remunerari
egale pentru munca egala si
munca de valoare egala Intre
barbati si femei.

VIL.C. PARENTALITATE
406.Legislatia nationala a Moldovei este aliniatd la Directiva (UE) 2019/1158 privind

echilibrul dintre viata profesionald si cea privatd a parintilor si ingrijitorilor. Codul
muncii include dispozitii privind concediul de maternitate si un concediu de paternitate
de 15 zile calendaristice, precum si un concediu partial platit pentru ingrijirea copilului,
disponibil pani cand copilul implineste varsta de trei ani. In plus, se acorda un concediu
suplimentar neplatit pentru ingrijirea copilului, aldturi de conditii de lucru flexibile
menite si sprijine echilibrul dintre responsabilititile profesionale si cele familiale. in
plus, cadrul juridic actual include garantii specifice, care protejeaza salariatii impotriva
concedierii pe perioada unui astfel de concediu, reflectdnd accentul pus in directiva pe
securitatea locului de munca pentru parintii si ingrijitorii care lucreaza.

407.Directiva 92/85/CEE privind introducerea de masuri pentru promovarea imbunatatirii

securitdtii si a sanatatii la locul de munca in cazul lucratoarelor gravide, care au nascut
de curand sau care alapteaza este transpusd partial. Codul muncii nr. 154/2003 si
regulamentele care il Tnsotesc oferd temeiul juridic pentru concediul de maternitate si
stabilesc masuri specifice de protectie pentru lucratoarele gravide. Acestea includ
garantii impotriva concedierii, dreptul la consultatii medicale in timpul orelor de lucru
si obligatia angajatorilor de a asigura conditii de munca sigure, adaptate sanatatii si
bunastarii angajatelor gravide.
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408.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 7.C. de mai jos:

Tabelul 7.C. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul EGALITATII INTRE FEMEI SI BARBATI iN OCUPAREA FORTEI DE
MUNCA SI AL POLITICIHI SOCIALE/ PARENTALITATEA

Acquis Angajament privind Angajament
transpunerea/alinierea privind
implementarea

Directiva 92/85/CEE din 19 octombrie 1992  |Pana la sfarsitul anului 2026: | -

privind introducerea de masuri pentru Modificarea Hotararii
promovarea Tmbunatatirii securitatii si a Guvernului nr. 1408/2016
sanatatii la locul de munca in cazul privind cerintele minime de

lucratoarelor gravide, care au ndscut de curand |securitate si sdnatate in munca
sau care aldpteaza (a zecea directiva specialda |pentru protectia lucratoarelor
in sensul articolului 16 alineatul (1) din gravide, care au nascut de
Directiva 89/391/CEE) curand sau care alapteaza.
(CELEX: 319921.0085)

VIII. FONDUL SOCIAL EUROPEAN

409.Moldova se angajeaza sa se alinieze la articolul 162 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene la momentul aderarii la UE.

410.Moldova stabileste Tn mod activ cadrele institutionale, administrative si financiare
necesare pentru gestionarea si punerea in aplicare eficace a Fondului Social European
Plus (FSE+) la data aderarii. In temeiul Acordului Moldova-UE privind participarea
Moldovei la componenta ,,Ocuparea fortei de muncd si inovare sociald” (EaSI) a
Fondului Social European Plus (FSE+), semnat la Bruxelles, la 21 mai 2024, si ratificat
prin Legea nr. 165 din 4 iulie 2024, si in conformitate cu articolul 2 alineatul (3) din
Acord, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale a desemnat observatori principali si
observatori supleanti in cadrul Grupului de lucru tehnic pentru componenta EaSI al
Comitetului FSE+ in octombrie 2024.

411.La 16 iulie 2025, a fost adoptatd Hotararea Guvernului nr. 449/2025 pentru aprobarea
Regulamentului privind participarea Republicii Moldova la componenta ,,Ocuparea
fortei de munca si inovare sociala” (EaSI) a Fondului Social European Plus (FSE+).
Acest regulament transpune partial dispozitiile Regulamentului (UE) 2021/1057, cu un
accent special pe partea a III-a privind punerea 1n aplicare a componentei EaSI. Acesta
stabileste cadrul institutional si procedural necesar pentru operationalizarea Acordului
cu Uniunea Europeana si facilitarea accesului la finantarea sectoriald a UE. Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale este desemnat drept punctul focal national responsabil de
punerea in aplicare a EaSI. Regulamentul defineste rolurile si responsabilitatile
ministerului, precum si modalitdtile de cooperare cu alte institutii nationale pentru a
asigura gestionarea eficienti a fondurilor EaSI. In plus, regulamentul detaliazi criteriile
de eligibilitate, etapele procedurale de depunere a cererilor pentru proiectele legate de
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EaSI si dispozitiile financiare, inclusiv informatii privind cerintele nationale de
cofinantare, dispozitiile antifrauda si auditurile.

412.1n vederea consolidarii capacititii institutionale, Moldova investeste in dezvoltarea
profesionald continud a functionarilor publici. Personalul din ministerele si agentiile
relevante participa activ la sesiuni de formare specializate si vizite de studiu gazduite de
statele membre ale UE, facilitaind adoptarea celor mai bune practici si stabilirea de
parteneriate cu, de exemplu, Romania, Lituania, Letonia, Republica Ceha.

413.Moldova se angajeaza sa consolideze capacitatea si eficienta administratiei sale publice
pentru a asigura pregatirea deplina pentru punerea in aplicare a programelor FSE+.

414.Eforturile vor fi indreptate catre dezvoltarea profesionala continuad a personalului din
cadrul tuturor organismelor relevante pentru a crea expertiza necesara pentru gestionarea
fondurilor UE in conformitate cu standardele UE. Coordonarea interinstitutionala va fi
consolidata si parteneriatele strategice cu organizatiile societatii civile, institutiile de
invatamant si autoritdtile locale vor fi promovate pentru a asigura implementarea
eficientd si favorabild incluziunii a programelor FSE+.

415.1n acest context, la 7 mai 2025, Moldova a instituit Sistemul national antifraudd prin
aprobarea Hotararii Guvernului nr. 271/2025, in conformitate cu articolele 424-432 din
Acordul de Asociere UE - Republica Moldova si in conformitate cu articolul 325 din
TFUE. Acest mecanism urmadreste sa consolideze prevenirea, detectarea si raportarea
fraudelor, inclusiv in gestionarea fondurilor UE.

416.Pentru a imbunatati cadrul de gestionare si supraveghere, Moldova va efectua o analiza
cuprinzdtoare a lacunelor si va elabora recomandari bazate pe scenarii pana la sfarsitul
anului 2025 cu scopul de a perfectiona cadrul institutional pentru gestionarea fondurilor.
Cadrul normativ va fi ajustat complet pana in anul 2026 pentru a facilita gestionarea
fondurilor UE. Aceasta ajustare va include introducerea instrumentelor de cofinantare la
nivel national si a mecanismelor bugetare pentru a sprijini participarea Moldovei la
programele gestionate direct. Atentie deosebitd va fi acordatad identificérii solutiilor
juridice si operationale, care sd permitd Moldovei sd participe in mod eficient la
consortiile transnationale, inclusiv in calitate de solicitant co-lider.

417.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 8 de mai jos:
Tabelul 8. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul FONDULUI SOCIAL EUROPEAN
Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Regulamentul (UE) 2021/1060 al Pana la sfarsitul anului Pana la sfarsitul anului 2025:

Parlamentului European si al 2026: Realizarea unei analize a
Consiliului din 24 iunie 2021 de Adoptarea Legii privind lacunelor si a unor recomandari
stabilire a dispozitiilor comune conceptul referitor la bazate pe scenarii privind
privind Fondul european de cadrul institutional si sistemul institutional implicat
dezvoltare regionala, Fondul social | mecanismul de gestionare | in gestionarea eficienta a
european Plus, Fondul de coeziune, | indirectd a fondurilor fondurilor.
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Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea
Fondul pentru o tranzitie justa si structurale.
Fondul european pentru afaceri Pana la sfarsitul anului 2027:
maritime, pescuit si acvacultura si de - Consolidarea capacitatilor
stabilire a normelor financiare functionarilor publici, atat la
aplicabile acestor fonduri, precum si nivel central, cat si la nivel
Fondului pentru azil, migratie si local, prin organizarea de vizite
integrare, Fondului pentru securitate de studiu si cursuri de formare
internd si Instrumentului de sprijin tematice axate pe absorbtia si
financiar pentru managementul gestionarea fondurilor UE.
frontierelor si politica de vize - Consolidarea capacitatilor
PE/47/2021/INIT beneficiarilor potentiali si reali
(CELEX: 32021R1060) ai programelor Interreg prin
sesiuni de informare specifice
si activitati de consolidare a
capacitatilor pentru a asigura
implementarea eficientd a
proiectelor.

IX. MASURI ANTICORUPTIE

418.Pentru a spori transparenta si a preveni coruptia, Moldova va continua sd promoveze
digitalizarea serviciilor publice. Initiativele-cheie includ dezvoltarea si punerea in
aplicare a:

— unui sistem digital de gestionare a cazurilor in cadrul Inspectoratului de Stat al
Muncii, care sd acopere intregul ciclu de inspectie pand in anul 2027;

— sistemului informational ,,E-Social”, pana la sfarsitul anului 2027, care va
sprijini furnizarea integratd de servicii sociale;
— continudrii modernizarii sistemului de securitate sociald si interoperabilitatea

acestuia cu sistemele relevante din statele membre ale UE in cadrul EESSI.

419.Cadrul institutional pentru punerea In aplicare a politicii anticoruptie va fi, de
asemenea, consolidat. Masurile includ imbunatatirea modelului de evaluare a riscurilor
al Inspectoratului de Stat al Muncii prin intermediul unor instrumente de predictie bazate
pe algoritmi.
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CAPITOLUL 20 — INTREPRINDERI SI POLITICA INDUSTRIALA

420.Moldova este partial aliniata la cadrul UE privind politica industriald si
antreprenoriald. In urma unei tranzitii dificile citre economia de piati, sectorul industrial
continua sa se confrunte cu provocari legate de dezechilibre structurale, instabilitate
regionala si volatilitate globala. Politicile guvernamentale se concentreaza pe protejarea
stabilitatii macroeconomice, promovand in acelasi timp tranzitia verde si digitala, cu o
atentie sporitd acordata intreprinderilor mici si mijlocii (IMM-uri).

421.Moldova are un anumit nivel de pregatire in acest domeniu si a avansat in procesul de
aproximare legislativa in majoritatea sectoarelor. Documentele-cheie de politici includ:
Programul national pentru promovarea antreprenoriatului si cresterea competitivitatii in
anii 2023-2027, Programul national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028 si
Strategia nationala de dezvoltare economica 2030. Cadrul legislativ a fost consolidat
prin adoptarea noii Legi privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii (Legea
nr. 22/2025) si prin modificarile aduse legislatiei cu privire la parteneriatul public-privat
(Legea nr. 32/2025). Procedurile simplificate de inregistrare a afacerilor, digitalizarea
serviciilor si simplificarea legislatiei privind societdtile comerciale au redus sarcinile
administrative. Participarea la pilonul IMM-uri al Programului UE privind Piata Unica
si acordul de asociere aferent semnat in septembrie 2023 au sprijinit in continuare
alinierea la standardele UE si au consolidat sprijinul pentru inovare, acces la finantare
si concurenta echitabila pentru Intreprinderi.

422.Moldova promoveaza un dialog public-privat sistematic si a adoptat un model de ciclu
de politici care pune accent pe luarea deciziilor bazate pe dovezi si pe evaluarea
continud. Prioritdtile actuale includ armonizarea politicilor si schemelor de sprijin pentru
IMM-uri cu acquis-ul UE, alinierea definitiei IMM-urilor si transpunerea treptata a
Directivei (UE) 2024/1760 privind diligenta necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor pana in 2026. Alte masuri vizeaza actualizarea cadrului normativ pentru
autorizarea executdrii lucrdrilor de constructie panda in 2026, modernizarea
curriculumului din invatdmantul profesional si superior (2025-2027), cu accent pe
competentele verzi si digitale, dezvoltarea ofertei turistice nationale pentru 2025-2028,
adoptarea unui Program national privind utilizarea durabild a resurselor minerale pana
la mijlocul anului 2026 si alinierea la Regulamentul UE privind materiile prime critice
pana la sfarsitul anului 2026.

423.Consolidarea institutionald reprezintd o prioritate transversald. Eforturile de
consolidare a capacitatilor si de digitalizare vizeaza Organizatia pentru Dezvoltarea
Antreprenoriatului (ODA), Agentia de Investitii, Agentia pentru Dezvoltarea si
Modernizarea Agriculturii (ADMA) si Agentia de Guvernare Electronicd, inclusiv
instituirea unor mecanisme de monitorizare a platilor intarziate, in conformitate cu
Directiva 2011/7/UE. Aceste masuri reflectda angajamentul Republicii Moldova fatd de
reformele structurale, dezvoltarea economica durabild si integrarea treptata in Piata
Unicd Europeana.
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424.Moldova accepta acquis-ul UE care este inclus in Capitolul 20 ,,Politica industriala si

antreprenoriald”, in vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere. Moldova nu solicita
adaptari specifice sau masuri tranzitorii pentru acest capitol.

I. ASPECTE ORIZONTALE ALE POLITICII INDUSTRIALE

425.Viziunea strategica care sta la baza politicii industriale a Republicii Moldova este una
orizontald si intersectoriald, avand drept scop stimularea unei economii competitive,
orientate spre export, in special in sectorul IMM-urilor, pentru a impulsiona reformele
structurale si a crea un mediu mult mai favorabil pentru atragerea investitiilor directe.
Principalul cadru de politici care ghideazd dezvoltarea industriala este Programul
national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028 (PNDI), aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 280/2024.

426.Prioritatile PNDI se concentreaza pe accelerarea transformadrii verzi si digitale a
industriei si pe consolidarea unui sector industrial rezilient si competitiv, bine integrat
in Piata Unica Europeana. Programul este pe deplin aliniat la Obiectivele de Dezvoltare
Durabila (Agenda 2030) si la angajamentele Republicii Moldova in calitate de tara
candidatd la UE, punand un accent puternic pe modernizarea sectorului de productie si
pe sporirea contributiei acestuia la cresterea economica nationala.

427.Cele trei priorititi strategice ale PNDI sunt orientate spre: (a) Imbunitatirea guvernantei
si modernizarea institutionala prin consolidarea cadrului normativ si dezvoltarea unei
infrastructuri moderne de afaceri; (b) Mobilizarea capitalului si a fortei de munca prin
stimularea investitiilor si facilitarea accesului la o fortd de munca calificata; (c) Sporirea
productivitatii si avansarea tranzitiei verzi prin stimularea inovatiei, consolidarea
prioritdti sunt detaliate suplimentar in Programul national pentru promovarea
antreprenoriatului si cresterea competitivititii in anii 2023-2027 si in Programul
national de atragere a investitiilor si de promovare a exporturilor pentru anii 2024-2028.
Documentele de politici in domeniul educatiei sunt aliniate la Comunicarea
COM/2016/381 — O noua agenda pentru competente in Europa.

428.Programul national de specializare inteligentd pentru anii 2024-2027 ,,Smart
Moldova”, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 588/2024, identifica si prioritizeaza
sectoare economice cheie, precum agricultura si prelucrarea alimentelor, tehnologia
informatiei si comunicatiilor, energia si biomedicina/ biofarmaceutica. Prin
implementarea Programului ,,Smart Moldova”, Guvernul isi propune sd alinieze
capacitdtile de cercetare si inovare la nevoile in continua evolutie ale comunitatii de
afaceri si cu dezvoltarea fortei de munca. Este de remarcat cd Programul include un
obiectiv specific (3.1) axat pe dezvoltarea competentelor in inovatie, specializare
inteligenta si antreprenoriat inovator. In acest sens, Republica Moldova este determinati
sa sprijine dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale pentru valorificarea inovatiei in scopul
cresterii economice, prin sprijinirea tinerilor cercetatori si instituirea unor programe de
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mentorat pentru cercetdtorii-inovatori, in special n nisele de specializare inteligenta din
cadrul ecosistemului antreprenorial.

429.Moldova nu dispune de o industrie militard si spatiald dezvoltata, insa actiunile aferente
Programului national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028, precum si

Programului ,,Smart Moldova”, sunt in sinergie cu prevederile Strategiei nationale de
aparare a Republicii Moldova pentru anii 2024-2034 si in conformitate cu prevederile
COM/2021/70 — Planului de actiuni privind sinergiile dintre industria civild, industria

de apdrare si industria spatiala.

430.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in Tabelul 1 de mai jos:

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul ASPECTELOR ORIZONTALE ALE POLITICII INDUSTRIALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

COM/2020/102 - O noua Strategie
industriala pentru Europa
(CELEX: 52020DC0102)

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Implementarea schemei
regionale de ajutor de stat
pentru investitii in sectoarele
industriale;

- Crearea si operationalizarea a
4 platforme industriale
multifunctionale (PIM).

COM/2021/350 - Actualizarea noii
Strategii industriale 2020:
construirea unei piete unice mai
puternice pentru a sprijini redresarea
Europei (CELEX:52021DC0350)

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Dotarea laboratoarelor de
testare din domeniul chimiei si
tehnologiei chimice ale
institutiilor care furnizeaza
servicii de testare.

COM/2016/381 - O noud Agenda
pentru competente in Europa: Sa
lucram impreund pentru consolidarea
capitalului uman, a capacitatii de
insertie profesionala si a

(CELEX: 52016DCO0381)

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Actualizarea programelor de
formare profesionala
(invatdmant profesional tehnic
si superior) cu 30%;

- Majorarea cu 30% a
numarului de studenti in
invatamantul dual;

- Extinderea retelei de educatie
non-formala si informala prin
crearea a 3 centre de validare
pentru recunoasterea invatarii
anterioare;

- Modernizarea infrastructurii
pentru cel putin 20 de institutii
de invatamant.

Responsabilitate sociala corporativa
(RSC) (link)

Pina la sfarsitul anului
2026:

Intrarea in vigoare:
La data aderarii.
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Parcursul de tranzitie pentru
economia de proximitate si economia
sociala (link)

Directiva (UE) 2024/1760 a
Parlamentului European si a
Consiliului din 13 iunie 2024 privind
diligenta necesara in materie de
durabilitate a intreprinderilor si de
modificare a Directivei (UE)
2019/1937 si a Regulamentului (UE)
2023/2859 (Text cu relevanta pentru
SEE) (CELEX: 32024L1760)

Adoptarea Legii privind
diligenta necesara in
materie de durabilitate a
intreprinderilor.

II. POLITICA ANTREPRENORIALA SI INSTRUMENTELE AFERENTE
IL.A. STRATEGIA PENTRU INTREPRINDERILE MICI SI MIJLOCII (IMM)

431.In ultimii ani, Moldova a consolidat un ecosistem coerent de politici publice orientat

spre sprijinirea dezvoltarii IMM-urilor. Prioritdtile sunt reflectate in documentele
strategice-cheie la toate nivelurile. Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova
Europeana 2030” (adoptata prin Legea nr. 315/2022) plaseaza dezvoltarea IMM-urilor
ca o prioritate transversala, integratd in mai multe programe strategice de implementare,
ceea ce aliniaza legislatia nationald la acquis-ul UE si pune bazele Strategiei nationale
de dezvoltare economica 2030.

432.Strategia nationald de dezvoltare economica 2030 ghideaza eforturile Moldovei catre o

economie rezilientd, verde si digitald, centrata pe un sector al serviciilor dinamic si pe o
baza industriald extinsa. Aceasta are drept obiectiv crearea unui mediu de afaceri stabil
si competitiv, stimularea unor fluxuri puternice de investitii, consolidarea capacitatilor
de inovare si dotarea capitalului uman cu competente digitale si antreprenoriale.

433.Prioritatile legate de IMM-uri din cadrul Strategiei nationale de dezvoltare economica

2030 sunt implementate prin programe sectoriale pe termen mediu: (a) Programul
national pentru promovarea antreprenoriatului si cresterea competitivitatii in anii 2023—
2027, principalul cadru de politici pentru dezvoltarea IMM-urilor, aliniat la obiectivele
de integrare in UE, la Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild si la recomandarile
Actului pentru Intreprinderile mici si mijlocii pentru Europa al OCDE; (b) Programul
national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028; si (c¢) Programul national de
atragere a investitiilor si de promovare a exporturilor pentru anii 2024-2028. Aceste
programe stabilesc actiuni concrete, surse de finantare si indicatori de performanta si
servesc drept documente de referintd pentru planificarea bugetara si de reglementare pe
termen mediu, inclusiv Planul national de dezvoltare 2025-2027 si Planul national de
reglementari 2025.

434.Definitia IMM-urilor in Moldova este partial aliniata la definitia UE si la standardele

internationale, aplicand criterii de ocupare a fortei de munca, cifra de afaceri si bilant.
Pragurile financiare rdman sub nivelurile de referintd ale UE, reflectand venitul pe cap
de locuitor mai scazut al tarii. Modificarile adoptate in iulie 2025 au aliniat pragurile
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privind cifra de afaceri si bilantul pentru microintreprinderi si intreprinderi mici la
Recomandarea 2003/361/CE, in timp ce pragurile pentru intreprinderile mijlocii au fost
stabilite la 50% din nivelurile UE. Ajustarile viitoare vor tine cont de structura si
specializarea economiei si se vor baza pe indicatori fundamentati pe dovezi, inclusiv pe
gradul de convergenta cu economia UE.

435.Moldova recunoaste relevanta tot mai mare a sprijinirii intreprinderilor care depasesc
definitia IMM-urilor, in conformitate cu recomandarile recente ale UE. In acest sens, va
firealizatd o evaluare nationald pentru a examina fezabilitatea introducerii unei categorii
de intreprinderile mici cu capitalizare medie In cadrul national de clasificare a
intreprinderilor.

436.Guvernul utilizeaza activ instrumente diferentiate dedicate IMM-urilor. Definitia IMM-
urilor are, prin urmare, implicatii pentru mai multe domenii de politici. Aceasta se referd
la: 1) accesul la finantare si la programele de sprijin implementate prin ODA, ii)
posibilitatea de a utiliza facilitati fiscale, iii) accesul diferentiat la Fondul de
subventionare 1n agriculturd, iv) accesul la ajutor de stat, v) avantaje 1n alegerea
furnizorului de gaze sau vi) facilitati in procesul de raportare financiara.

437.Moldova se angajeazad sa consolideze cooperarea dintre IMM-uri i comunitatea de
cercetare prin extinderea accesului la retelele Orizont Europa si Institutul European de
Inovare si Tehnologie (EIT), promovarea clusterelor verzi si digitale transfrontaliere si
consolidarea mecanismelor de sprijin pentru intreprinderile aflate in dificultate. Acest
angajament include alinierea procedurilor nationale accelerate de insolventd la
standardele UE, instituirea unui registru electronic al cauzelor de insolvabilitate panad la
sfarsitul anului 2026, imbunatatirea asistentei post-faliment si dezvoltarea unei retele
nationale de sprijin pentru a doua sansa.

438.Moldova raméine angajata sa promoveze un mediu de afaceri care sprijind inovatia,
rezilienta si reintegrarea antreprenorilor dupd faliment prin mdsuri legislative,
educationale si institutionale tintite.

439.Moldova a Intreprins pasi semnificativi catre alinierea cadrului sdu de politici privind
IMM-urile la acquis-ul Uniunii Europene, in special la principiile Actului
Intreprinderilor mici si mijlocii pentru Europa (Small Business Act for Europe, SBA) si
ale Strategiei industriale a UE.

440.1n raport cu PIB, creditarea IMM-urilor in Moldova este aproape la cel mai scizut nivel
din regiune, 1n timp ce accesul la finantare se mentine constant in top 3 constrangeri
pentru desfasurarea afacerilor in Moldova. Pentru a atenua aceste constrangeri,
Guvernul a lansat in 2023 Fondul pentru Antreprenoriat si Crestere Economica al
Moldovei (FACEM), un instrument alternativ de finantare cu cost redus pentru
proiectele de investitii/dezvoltare si extindere initiate de IMM-uri. Primul instrument
utilizat in cadrul portofoliului FACEM este Programul de stimulare a investitiilor ‘373’,
lansat in 2023, care subventioneaza ratele dobanzilor si care a facilitat deja investitii
productive de peste 5 miliarde MDL, la situatia din iulie 2025. in anul 2025, FACEM
si-a extins suplimentar portofoliul cu noi instrumente. FACEM este un mecanism-cheie
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pentru atragerea de finantare pentru IMM-uri in contextul eforturilor de realizare a
convergentei economice cu Uniunea Europeana.

441.Fondul de Garantare a Creditelor (FGC) reprezinta un alt instrument important pentru
a spori accesul IMM-urilor la finantare. FGC este deja aliniat la cele mai bune practici
din cadrul Facilitatii UE de garantare pentru IMM-uri si ofera atat garantii individuale,
cat si garantii de portofoliu pentru a reduce cerintele de garantii si a spori bonitatea
IMM-urilor. De la lansare si pana in iulie 2025, FGC a emis peste 3,000 de garantii,
facilitind investitii in economie in valoare de aproximativ 8,0 miliarde MDL. In anul
2024, introducerea garantiilor de portofoliu a optimizat scalabilitatea Fondului si
impactul acestuia in sectorul financiar.

IL.B. PROGRAMUL PRIVIND PIATA UNICA A UNIUNII EUROPENE

442.1n 2023, Moldova a aderat la Programul privind Piata Unici a Uniunii Europene,
obtinand acces la instrumente europene esentiale care sporesc competitivitatea, inovatia
si sustenabilitatea IMM-urilor. Pentru a asigura o implementare eficientd si pentru a
valorifica beneficiile Programului, Moldova se angajeaza sa: (a) desfdsoare campanii
nationale de informare pentru a comunica IMM-urilor si partilor interesate despre
oportunitatile disponibile; (b) dezvolte un mecanism de sprijin bazat pe performanta
pentru clusterele industriale; (¢) avanseze in continuare eforturile de sprijinire a
internationalizarii clusterelor si sd intensifice actiunile pentru a facilita participarea
clusterelor moldovenesti la Platforma europeana de colaborare a clusterelor (ECCP); (d)
consolideze participarea la initiativele UE, precum Reteaua Enterprise Europe Network,
la care Moldova a aderat in iulie 2025, si programul Erasmus pentru Tinerii
Antreprenori; (e) consolideze capacitatea institutionald prin instruiri tintite pentru a
asigura absorbtia si gestionarea eficientd a sprijinului UE. Aceste actiuni vor sustine o
integrare mai profundd in spatiul economic al UE si vor contribui la realizarea
obiectivelor strategice ale tirii iIn domeniul politicii pentru IMM-uri si al politicii
industriale.

IL.C. DIRECTIVA PRIVIND COMBATEREA INTARZIERII iN EFECTUAREA
PLATILOR
443.Directiva 2011/7/UE privind combaterea intarzierii in efectuarea platilor in tranzactiile
comerciale este transpusd partial in Codul civil, adoptat prin Legea nr. 1107/2002
(Capitolul Obligatii, art. 862, art. 942, art. 945), si in Legea nr. 66/2025 privind
combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de platd in temeiul contractelor incheiate
intre profesionisti sau intre profesionisti si autoritatile publice.

444 Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 2 de mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul POLITICII ANTREPRENORIALE SIAL INSTRUMENTELOR AFERENTE
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

COM/2020/103 - O
strategie pentru IMM-
uri pentru o Europa
sustenabila si digitala
(CELEX:

Pina la sfarsitul anului
2025:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 653/2023
pentru aprobarea

Pana la sfarsitul anului 2026:
Elaborarea metodologiei de monitorizare
si evaluare a programelor de granturi ale
ODA, 1n conformitate cu criteriile OCDE
— DAC, precum si instituirea si

52020DC0103) Programului national pentru | operationalizarea unui Sistem de
promovarea monitorizare a programelor de grant
antreprenoriatului si gestionate de ODA.
cresterea competitivitatii in
anii 2023-2027 (Programul | Pana la sfarsitul anului 2027:
PACC 2027) in vederea Implementarea Programului de sprijin
aprobarii Planului de actiuni | pentru micii producéatori (Hotararea
pentru perioada 2026-2027. | Guvernului nr. 531/2024), care are drept
scop consolidarea sectorului micilor
producitori si stimularea investitiilor in
dezvoltarea produselor locale prin
facilitarea accesului la finantare si
cunostinte.
COM/2023/535 - Pana la sfarsitul anului Pana la sfarsitul anului 2026:

Pachetul de masuri de
ajutorare a IMM-urilor
(CELEX:
52023DC0535)

2025:

- Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 653/2023
pentru aprobarea
Programului national pentru
promovarea
antreprenoriatului si
cresterea competitivitatii in
anii 2023-2027 (Programul
PACC 2027), in vederea
aprobarii Planului de actiuni
pentru perioada 2026-2027;
- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea extinderii
Programului ,,373”, care
compenseaza rata dobanzii
pentru creditele acordate
IMM-urilor.

Pana la sfarsitul anului
2026:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului de aprobare a
Regulamentului-cadru, care
consolideaza si optimizeaza
cel putin 5 mecanisme de
sprijin existente Intr-un
cadru unificat;

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea Programului de

- Consolidarea procedurilor interne ale
Fondului de Garantare a Creditelor
(FGC), gestionat de ODA;

- Realizarea unei analize a lacunelor
cadrului normativ national actual si
instituirea cadrului normativ necesar
pentru a asigura transpunerea actelor UE
privind creditele la export;

- Operationalizarea a 2 produse noi de
garantare n cadrul Fondului de Garantare
a Creditelor (FGC), inclusiv cu accent pe
IMM-urile orientate spre export, in
conformitate cu Programul de promovare
a exporturilor;

- Efectuarea unei evaluari a urmatoarelor
instrumente ODA de sprijinire a
accesului Intreprinderilor la finantare
bancara: Programul de stimulare a
investitiilor ,,373” in cadrul FACEM si
garantiile financiare individuale in cadrul
Fondului de Garantare a Creditelor
(FGC).

Pana la sfarsitul anului 2026:

- Operationalizarea a 2 produse
financiare noi ale Fondului pentru
Antreprenoriat si Crestere Economica a
Moldovei (FACEM) (imprumuturi
preferentiale pentru investitii si un
mecanism de imprumut pentru portofoliul
de credite);
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

sprijin ,,A doua sansa pentru
IMM-uri”.

- Sprijinirea pietei de capital din
Republica Moldova prin crearea unui
Fond de fonduri (FdF);

- Consolidarea controalelor interne si a
supravegherii printr-un cadru de evaluare
a riscurilor si crearea unei unitati separate
de gestionare a riscurilor;

- Asigurarea digitalizarii proceselor
interne privind planificarea, evidenta si
raportarea activitatii ODA.

Pana la sfarsitul anului 2028:

- Asigurarea implementarii Programului
producatorilor locali si integrare in
lanturile valorice (Hotararea Guvernului
nr. 30/2025).

Consolidarea pregatirii IMM-urilor
pentru export prin:

- Dezvoltarea si lansarea acceleratoarelor
de afaceri de catre ODA, orientate spre
sustinerea exporturilor;

- Furnizarea de servicii de sprijin pentru
export IMM-urilor prin metodologia de
evaluare a pregatirii pentru export;

- Promovarea platformei
businesslink.md.

in proces de desfasurare:

- Promovarea continua a instruirilor in
domeniul alfabetizarii si competentelor
antreprenoriale, in cadrul sectoarelor
economice prioritare (de ex. comert
electronic, Tehnologia Informatiei si a
Comunicatiilor - TIC) si pentru diferite
categorii de beneficiari: femei, tineri,
start-up-uri, mici producatori etc., in
cadrul Programului de instruire
antreprenoriald al ODA;

- Elaborarea unui Program de instruire a
formatorilor in domeniul
antreprenoriatului si a unui Program de
mentorat pentru antreprenorii aflati in
etapa de crestere si dezvoltare a afacerii;
- Consolidarea capacitatilor si extinderea
Retelei nationale a incubatoarelor de
afaceri.

Recomandarea
Comisiei din 6 mai
2003 privind definitia
microintreprinderilor si

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Legii nr.
179/2016 privind

129



Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind implementarea

a Intreprinderilor mici si
mijlocii (Text cu
relevanta pentru SEE)
C(2003) 1422

(CELEX: 32003H0361)

intreprinderile mici si
mijlocii, pentru a asigura
alinierea la pragurile UE
pentru IMM-uri.

Directiva 2011/7/UE a
Parlamentului European
si a Consiliului din 16
februarie 2011 privind
combaterea Intarzierii in
efectuarea platilor In
tranzactiile comerciale
(CELEX: 32011L0007)

Pana la sfarsitul anului
2026:

- Modificarea Legii nr.
66/2025 privind combaterea
intarzierii in executarea
obligatiilor de plata in
temeiul contractelor
incheiate intre profesionisti

Pana la sfarsitul anului 2027:

Crearea unui modul de cautare pentru
datele despre termenele scadente ale
platilor si informatiile despre obligatiile
de plata intarziate rezultate din
contractele comerciale Pa2b si B2B, prin
intermediul Platformei de
interoperabilitate (MConnect).

sau intre profesionisti si
autoritatile publice;

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea modelului de
raportare si monitorizare a
obligatiilor banesti care
decurg din contractele
comerciale Pa2b si B2B.

ITII. SECTOARE INDUSTRIALE

ITII.A. TURISM

445.Moldova este partial aliniatd la acquis-ul UE in domeniul turismului. Acesta reprezinta

un pilon-cheie al dezvoltarii economice nationale si regionale, avand un impact
semnificativ asupra stimuldrii cresterii economice si credrii de noi locuri de munca.
Responsabilitatea pentru elaborarea politicilor in domeniul turismului revine
Ministerului Culturii, in timp ce atributiile legate de promovarea Republicii Moldova ca
destinatie turisticd, atat pe plan intern, cat si international, sunt exercitate de Oficiul
National al Turismului (ONT).

446.Programul national de dezvoltare a turismului ,,Turism 2028 se afld in proces de

adoptare. Acesta stabileste obiectivele de dezvoltare pe termen mediu pentru sectorul
turismului si contureaza principalele domenii de interventie. Programul va include, de
asemenea, elaborarea unui cadru normativ pentru armonizarea colectarii si raportarii
datelor cu standardele UE.

447. Activitatile de turism sunt reglementate de Legea nr. 352/2006 cu privire la organizarea

si desfasurarea activitdtii turistice in Republica Moldova, care serveste drept cadru legal
pentru actorii implicati in acest sector. De asemenea, Hotararea de Guvern nr. 643/2003
cu privire la aprobarea Normelor metodologice si criteriilor de clasificare a structurilor
de primire turisticad cu functiuni de cazare si de servire a mesei defineste tipurile de
structuri de primire turistica cu functiuni de cazare si de servire a mesei din Republica
Moldova, precum si criteriile de clasificare pentru aceste structuri.
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448.1n vederea stimuldrii cresterii economice regionale, din anul 2023 este in curs de
implementare Programul de sprijin pentru dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii
in domeniul turismului. Scopul acestuia este de a promova si facilita activitatile turistice
si antreprenoriale in cadrul ecosistemului IMM-urilor din acest domeniu, cu obiectivul
de a crea noi afaceri, de a spori veniturile in sectorul turismului si in industriile conexe
si de a contribui la promovarea si exportul produselor si serviciilor turistice specifice
Republicii Moldova. De la lansarea sa, programul a acordat finantdri nerambursabile in
valoare totald de 1,3 milioane EUR (25,84 milioane MDL) pentru 80 de antreprenori,
generand o investitie economica estimata la 1,8 milioane EUR (36,1 milioane MDL).

449.Incepand cu anul 2023, a fost pilotat primul model de Organizatie de Management al
Destinatiilor (OMD), iar cadrul normativ pentru constituirea si functionarea unor astfel
de structuri urmeazi si fie elaborat pana la sfarsitul anului 2026. In plus, pentru anul
2028 este planificatd constituirea a sapte OMD-uri locale.

450.Totodata, a fost introdus voucherul de vacanta, un nou instrument de politica publica.
Acest beneficiu este acordat de angajatori salariatilor pentru a acoperi cheltuielile pentru
servicii turistice prestate de structuri de primire turisticd din mediul rural. Masura are
drept scop stimularea cererii de turism intern si promovarea dezvoltdrii turismului rural.
Pana la inceputul anului 2026 va fi elaborat regulamentul privind functionarea
voucherelor de vacantd. La 27 iunie 2025 au fost aprobate modificarile la Legea cu
privire la organizarea si desfasurarea activitatii turistice, pentru a reglementa activitatea
OMD-urilor si modul de emitere a voucherelor de vacantd, precum si instituirea
inventarului agentilor economici din industria turismului.

II1.B. TEXTILE

451.Industria usoara reprezintda unul dintre cele mai vechi si mai dezvoltate sectoare ale
economiel nationale, contribuind semnificativ la productia industriald si ocuparea fortei
de munca. Recunoscand importanta sa strategicd, Programul national de dezvoltare
industriala pentru anii 2024-2028 identifica industria usoara drept sector prioritar in
cadrul mai larg al politicii industriale. In conformitate cu obiectivele Programului,
intreprinderile din industria usoard sunt incurajate sa se angajeze intr-o transformare
treptatd de la subcontractare si prestarea de servicii pentru partenerii strdini catre
dezvoltarea si exportul de produse competitive, cu marca proprie. Aceastd schimbare

......

internationale.

452.1n ultima perioadd, modernizarea intreprinderilor a cipitat o dinamica accelerata.
Actiunile prevazute in acest sens in Programul national de dezvoltare industriald pentru
anii 2024-2028, Programul national pentru promovarea antreprenoriatului si cresterea
competitivitatii In anii 2023-2027, si politicile pentru IMM-uri implementate de
Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului vor continua sa contribuie la sporirea

......
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cresterea productivitdtii prin adaptarea tehnologiilor moderne, perfectionarea proceselor
de productie si dezvoltarea intreprinderilor.

453.La implementarea Acordului de Asociere UE — Republica Moldova, mai multe
regulamente tehnice pentru anumite tipuri de produse au fost aliniate la acquis-ul UE,
inclusiv cele prevazute de Regulamentul (UE) nr. 1007/2011 privind denumirile fibrelor
textile si etichetarea corespunzatoare si marcarea compozitiei fibroase a produselor
textile, astfel cum a fost transpus in Hotdrarea Guvernului nr. 11/2024. Multe
intreprinderi din sectorul industriei usoare implementeaza standardele de management
al calitatii ISO 9000.

454.Moldova se aliniaza voluntar la obiectivele Strategiei UE pentru textile sustenabile si
circulare (COM/2022/141) si recunoaste cerintele viitoare ale urmatorului Regulament
UE privind proiectare ecologicid pentru produsele sustenabile (ESPR). In cadrul
Programului national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028 (PNDI),
Republica Moldova este determinata s promoveze industrializarea durabild, eficienta
utilizarii resurselor si inovatia ecologica.

455.1n paralel cu monitorizarea continui a posibilelor modificari ale Directivei-cadru
privind deseurile (2008/98/CE) si a posibilei introduceri a unor obligatii de Raspundere
Extinsd a Producatorului (REP) pentru sectorul de textile, Moldova intreprinde pasi
pregatitori in cadrul politicii sale industriale pentru a sprijini tranzitia verde a industriei
prelucratoare, inclusiv a sectorului textil. Republica Moldova 1si va alinia proactiv
eforturile de dezvoltare industriala la obiectivele de durabilitate ale UE pentru a asigura
conformitatea pe termen lung, dezvoltdnd progresiv infrastructura de gestionare a
deseurilor textile si de REP. In acest sens, Moldova planifici pand in 2027
implementarea planurilor de actiuni pentru tranzitia verde in cel putin sase intreprinderi
industriale, inclusiv companii textile, precum si sprijinirea preludrii voluntare a
principiilor de proiectare ecologica, a certificarilor de mediu (de ex. OEKO-TEX, GRS,
EU Ecolabel) si a mecanismelor de trasabilitate digitala.

ITII.C. CONSTRUCTII

456.Moldova este partial aliniata la standardele europene in sectorul constructiilor. Odata
cu adoptarea Codului urbanismului si constructiilor nr. 434/2023, au fost Inregistrate
progrese semnificative, inclusiv in procesul de digitalizare a sectorului. Vor fi intreprinse
actiuni suplimentare pentru a asigura alinierea completa la cerintele UE.

457.Astfel, actualizarea Codului practic in constructii CP A.09.04:2014 ,,Gestionarea
deseurilor din constructii si demolari”, este planificatd in vederea alinierii la prevederile
reglementarilor europene privind deseurile, pana la sfarsitul anului 2028.

458.De asemenea, este planificata elaborarea si aprobarea pana la sfarsitul anului 2026 a
unui Plan de actiuni privind armonizarea reglementarilor tehnice relevante din domeniul
constructiilor cu legislatia si standardele europene pentru anii 2026-2030.
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459.Moldova 1si propune sd consolideze capacitatile institutionale prin seminare tintite,
programe de instruire specializata si vizite de studiu pentru a spori expertiza in domenii
critice (eficienta energeticd a cladirilor, tehnologii moderne de constructie si
digitalizarea in sectorul constructiilor, eliberarea autorizatiilor prin SIA GEAP) pana la
sfarsitul anului 2026. Campanii de comunicare strategica vor fi organizate in parteneriat
cu mediul academic pentru a atrage specialisti calificati, imbunatatind astfel recrutarea
si mentinerea talentelor n cadrul institutiilor relevante.

460.Specialistii din autoritatile publice locale vor beneficia de instruire continua privind
utilizarea sistemului informational automatizat SIA GEAP pentru eliberarea
autorizatiilor de constructie.

461.De asemenea, pana la sfarsitul anului 2026 va fi elaborat un registru de stat in domeniul
constructiilor, care va fi gestionat de Inspectoratul National pentru Supraveghere
Tehnica (INST).

ITI.D. MATERII PRIME

462.Cadrul normativ al Republicii Moldova este partial aliniat la Regulamentul (UE)
2024/1252 de instituire a unui cadru pentru asigurarea aproviziondrii sigure si durabile
cu materii prime critice, in special in ceea ce priveste instituirea unor proceduri
simplificate de autorizare pentru materiile prime critice si strategice.

463.Procedura de exploatare a resurselor minerale, inclusiv de cercetare si explorare, este
prevazutd in Codul subsolului. Moldova nu dispune de reglementari specifice privind
materiile prime critice si nici de institutii specializate in acest domeniu, intrucéat pe
teritoriul sau nu au fost deocamdata identificate materii prime critice, astfel cum sunt
definite in Regulamentul (UE) 2024/1252.

464.Moldova a inceput procesul de aliniere a cadrului sau normativ national la prevederile
Regulamentului (UE) 2024/1252 de instituire a unui cadru pentru asigurarea
aproviziondrii sigure si durabile cu materii prime critice. Articolul 2 — Definitii a fost
transpus in mai multe acte legislative nationale, inclusiv: Codul subsolului nr. 246/2024;
Legea nr. 209/2016 privind deseurile; Legea nr. 131/2007 privind siguranta traficului
rutier; si Legea nr. 282/2023 privind performanta energetica a cladirilor. Pasi
suplimentari pentru a asigura alinierea completd la Regulament sunt planificati pana la
sfarsitul anului 2026, inclusiv elaborarea unui cadru legal si institutional dedicat pentru
a sprijini utilizarea sigura, durabila si responsabild a materiilor prime critice (a se vedea
Tabelul 3).

465.COM(2020) 474 ,Rezilienta materiilor prime critice: trasarea unui model pentru
imbundtatirea securitatii si a durabilitdtii” va fi utilizata drept referinta pentru elaborarea
politicilor si strategiilor nationale in domeniul mineritului, asigurand alinierea la
obiectivele europene privind rezilienta si utilizarea durabila a resurselor minerale.

466.In vederea consolidarii protectiei mediului si alinierii la standardele UE privind
gestionarea durabild a resurselor, Moldova intreprinde o serie de reforme in sectorul
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extractiv, care urmeaza a fi implementate etapizat in perioada 2025-2027. Ca prioritate,
pentru anul 2025 este prevazuta adoptarea unui mecanism de garantare financiara. Acest
mecanism va servi la prevenirea degradarii mediului si la asigurarea reabilitarii
terenurilor afectate de activitatile extractive, in conformitate cu cele mai bune practici
ale UE.

467.1n paralel, sunt intreprinse masuri pentru consolidarea transparentei, supravegherii si
informational privind trasabilitatea substantelor minerale utile extrase este planificata
pand in decembrie 2025. Aceastd solutie digitald este menitd sd consolideze
monitorizarea si controlul asupra extractiei, transportului si utilizarii resurselor
minerale. Recunoscand necesitatea modernizarii actualului sistem de clasificare a
resurselor, bazat Inca pe un cadru post-sovietic, Moldova isi propune sa il alinieze la
Clasificarea-cadru a ONU (UNFC) pana la sfarsitul anului 2027. Aceasta aliniere va
facilita o coerentd mai mare cu standardele UE si cu normele internationale de raportare.

468.1n plus, Guvernul planifica adoptarea pana la mijlocul anului 2026 a unui Program
privind utilizarea durabild a resurselor minerale. Programul va stabili o abordare
strategicd si integratd a gestionarii si exploatarii resurselor minerale, in conformitate cu
principiile dezvoltarii durabile si cu acquis-ul UE.

469.Moldova isi propune sa consolideze capacitdtile institutionale si operationale ale
autoritatilor competente responsabile de supravegherea pietei si evaluarea conformitatii
produselor care contin magneti permanenti. Acest obiectiv va fi realizat prin revizuirea
procedurilor si alinierea cerintelor tehnice nationale la prevederile relevante ale
articolelor 28, 29, 33 si 34 din Regulamentul (UE) 2024/1252. Alinierea deplind si
implementarea operationald sunt planificate a fi finalizate pana la sfarsitul anului 2027.

470.Moldova doreste sa adere la EuroGeoSurveys pentru a se alinia la practicile UE in
domeniul explorarii si mineritului.

ITILE. SIDERURGIA

471.Programul national de dezvoltare industriald pentru anii 2024-2028, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 280/2024, include masuri de stimulare a sectoarelor relevante
sau complementare industriei metalurgice, in special sectorul materialelor de constructie
si industria constructoare de masini. Se preconizeaza ca aceste sectoare vor beneficia de
sprijin directionat pentru modernizare, inovatie tehnologica si integrare mai profunda in
lanturile valorice europene, in conformitate cu prioritdtile generale de dezvoltare
industriala ale Republicii Moldova.

472.Singura companie din Republica Moldova din sectorul otelului, Uzina Metalurgica
Rébnita, activeaza in regiunea transnistreand. Pana la sfarsitul anului 2028, Republica
Moldova isi asuma angajamentul de a realiza o evaluare a oportunitatilor de dezvoltare
a industriei siderurgice, in conformitate cu urmatoarele documente de politici ale UE:
COM(2016) 155 — Siderurgia: pastrarea locurilor de munca si a cresterii economice
durabile in Europa; COM(2018) 773 privind strategia UE pana la mijlocul secolului;
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SWD/2021/353 — spre un sector siderurgic european competitiv si curat; COM(2013)
407 — Plan de actiune pentru o industrie siderurgica competitiva si durabild in Europa;
COM(2025) 125 — Un Plan de actiune european privind otelul si metalele.

IILF. SPATIU

473.1n prezent, Moldova nu dispune de strategii sau programe nationale dedicate in mod
specific sectorului spatial. Activitatile de cercetare si dezvoltare in acest domeniu sunt
concentrate in principal in mediul academic (si anume, Centrul National pentru
Tehnologii Spatiale (CNTS) din cadrul Universitétii Tehnice a Moldovei (UTM)). Baza
stiintifica si initiativele educationale dezvoltate la UTM si CNTS asigurd o fundatie
solidd pentru dezvoltarea viitoare a acestui domeniu, in conformitate cu prioritatile si
standardele europene.

474.Prioritatile de cercetare spatiala In Moldova sunt aliniate la obiectivele Uniunii
Europene privind cercetarea si dezvoltarea tehnologica, astfel cum sunt prevazute in
Regulamentul (UE) 2021/696 privind Programul spatial al Uniunii Europene. In 2022,
a fost proiectat si lansat primul nanosatelit al Republicii Moldova, TUMnanoSAT. Odata
cu TUMnanoSAT, cercetatorii moldoveni pot colecta propriile date privind nivelurile de
radiatii si concentratiile de gaze din spatiu, marcand un pas important in consolidarea
capacitatii nationale de cercetare spatiala.

III.G. APARARE

475.Moldova nu dispune 1n prezent de o industrie de aparare dedicatd, insa exista capacitati
de productie a marfurilor cu dubla utilizare. Dezvoltarea industriei de aparare este
sprijinitd prin programele guvernamentale de stimulare si este integrata atat in Strategia
nationala de aparare (2024-2034), cat si in Programul national de dezvoltare industriald
(2024-2028). Sunt depuse, de asemenea, eforturi pentru consolidarea capacitatii
institutionale si elaborarea de instrumente legale si de politici menite sa atragd investitii
in sector.

476.Documentele strategice ale Republicii Moldova sunt partial aliniate la COM(2013)542
— catre un sector al apdrdrii si securitdtii mai competitiv si mai eficient, Insotit de
SWD(2013)279 si de Foaia de parcurs pentru implementare COM(2014)387;
COM(2016)950 — Planul de actiune european in domeniul apararii; COM(2017)295 —
lansarea Fondului european de apdarare; precum si la Regulamentul (UE) 2021/697 de
instituire a Fondului european de apdrare, in special in domenii precum majorarea
bugetului pentru aparare, dezvoltarea capacitatilor, reducerea consumului de energie 1n
cadrul fortelor armate si atenuarea distorsiunilor pietei. Totusi, alinierea deplind este
limitata de lipsa accesului actual al Republicii Moldova la instrumentele UE in domeniul
apardrii, inclusiv la piata unica, cercetarea si dezvoltarea comuna (R&D) si cadrele
comune de achizitii.

135



477.Printre actiunile viitoare esentiale se numara adoptarea Strategiei militare in anul 2026.
Aceasta masura va sprijini integrarea ulterioara a Republicii Moldova in arhitectura de

aparare a UE.

478.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in Tabelul 3 de mai jos:

Tabelul 3. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SECTOARELOR INDUSTRIALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

JOIN(2023)9 — Strategia spatiala a
Uniunii Europene pentru securitate
si aparare (link)

Regulamentul (UE) 2021/696 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 28 aprilie 2021 de
instituire a Programului spatial al
Uniunii si a Agentiei Uniunii
Europene pentru Programul spatial
(CELEX: 32021R0696R(03))

Comunicarea comuna catre
Parlamentul European si Consiliu
— O abordare a UE privind
managementul traficului spatial
(JOIN/2022/4)

(CELEX: 52022JC0004)

Regulamentul (UE) 2023/588 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 15 martie 2023 de
instituire a Programului Uniunii
privind conectivitatea securizata
pentru perioada 2023-2027.
(CELEX: 32023R0588)

Pana la sfarsitul anului
2028:

Realizarea unui studiu de
evaluare privind
oportunitatea de a participa
la programe 1n domeniul
spatial.

Calea de tranzitie pentru turism
(link)

Pina la sfarsitul anului 2025:

Adoptarea Programului
national de dezvoltare a
turismului ,, Turism 2028”.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Elaborarea unui mecanism
de sprijin pentru
antreprenorii din industria
turismului, destinat
dezvoltarii si digitalizarii
ofertei turistice si
promovarii principiilor de
sustenabilitate.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Pana la sfarsitul anului
2028:

Elaborarea de programe de
consolidare a capacitétilor
si organizarea de instruiri
pentru actorii din industria
turismului.

Continuu:

Desfagurarea de activitati
pentru promovarea
Republicii Moldova ca
destinatie turistica.

Pana la sfarsitul anului 2026:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind crearea si
functionarea Organizatiilor de
Management al Destinatiilor.

Pana la sfarsitul anului
2028:

Crearea si dezvoltarea a 7
Organizatii de
Management al
Destinatiilor turistice.

Pina la sfarsitul anului 2026:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind colectarea
si schimbul de date referitoare
la serviciile de inchiriere pe
termen scurt.

Pana la sfarsitul anului
2028:

Elaborarea si
operationalizarea
platformei digitale pentru
inchirierile pe termen

scurt.
Platforma de sprijin pentru partile | Pana la sfarsitul anului 2025: | Pana la sfarsitul anului
interesate din turism a UE —Calea | Aprobarea Regulamentului 2025:

de tranzitie pentru turism (link)

intern privind publicarea,
actualizarea si gestionarea
continutului informational al
site-ului oficial al Oficiului
National al Turismului.

Lansarea site-ului oficial al
Oficiului National al
Turismului, o platforma de
sprijin pentru actorii din
industria turismului.

Regulamentul (UE) 2024/1252 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 11 aprilie 2024 de
instituire a unui cadru pentru
asigurarea aproviziondrii sigure si
durabile cu materii prime critice si
de modificare a Regulamentelor
(UE) nr. 168/2013, (UE) 2018/858,
(UE) 2018/1724 si (UE) 2019/1020
(CELEX: 32024R1252)

Pana la sfarsitul anului 2026:

- Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 646/2010 cu
privire la aprobarea Listei
substantelor minerale utile de
importanta nationala;

- Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 439/2023 cu
privire la organizarea si
functionarea Institutiei Publice
Agentia de Investitii;

- Modificarea Legii nr.
162/2023 privind
supravegherea pietei si
conformitatea produselor.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

circulare
(CELEX: 52022DC0141)

COM/2022/141 - Strategia UE
pentru textile sustenabile si

Pana la sfarsitul anului
2026: Elaborarea unui
studiu pentru evaluarea
poluarii (apa, aer, mediu)
in industria prelucratoare,
cu recomandari pentru
remediere.

Pana la sfarsitul anului
2027: Elaborarea si
implementarea planurilor
de actiuni pentru tranzitia
verde a 6 intreprinderi din
sectoarele industriale-
cheie, inclusiv din
industria textila.

IV. LUPTA IMPOTRIVA CORUPTIEI

479.1n ceea ce priveste eforturile de combatere a coruptiei In domeniul politicii
antreprenoriale si industriale, vor fi intreprinse urmatoarele activitati:

— Consolidarea implementarii standardelor de integritate in cadrul entitatilor publice

vizate de Capitolul 20;

— Promovarea standardelor de integritate in cadrul entitdtilor private, inclusiv prin
activitati de instruire si sensibilizare, precum si promovarea respectdrii Codului de
guvernantd, a standardelor de transparentd, a sistemelor de conformitate si a raportarii

cazurilor de coruptie;

— Asigurarea respectdrii stricte a procedurilor de achizitii publice;

— Asigurarea transparentei actionarilor, directorilor si beneficiarilor efectivi finali;
— Implementarea masurilor preventive anticoruptie in Intreprinderile de stat;

— Consolidarea colectérii de date privind cazurile de coruptie care implicd mediul de

afaceri;
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:52022DC0141
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CAPITOLUL 25 — STIINTA SI CERCETARE

480.

481.

482.

483.

484.

485.

Moldova dispune de capacitatea institutionald necesara pentru a putea contribui la
activitatile UE privind cercetarea si inovarea. In general, legislatia nationald este
partial aliniata la acquis-ul UE, iar tara dispune de capacitate suficientd pentru a
asigura in continuare implementarea sa.

Moldova este hotarata sa isi dezvolte in continuare ecosistemul de cercetare si inovare
pentru a stimula competitivitatea economica si pentru a contribui in comun la piata
UE pentru cercetare, inovare si tehnologie.

In domeniul stiintei si cercetarii, Moldova este moderat pregatitd. Au fost elaborate si
aprobate documente-cheie de politicd In conformitate cu prioritatile UE in domeniul
cercetdrii si inovarii, integrand institutele de cercetare in universitdti pentru
consolidarea infrastructurii de cercetare si dezvoltarea profesionala a specialistilor, a
fost adoptata o noua Metodologie de finantare institutionald a organizatiilor de drept
public din domeniile cercetarii si inovarii in 2023, iar colaborarea internationala a
crescut atat la nivel bilateral, cat si multilateral.

Activitatea continud privind implementarea Programului national in domeniile
cercetarii i inovarii 2024-2027, a Programului national de specializare inteligenta al
Moldovei 2024-2027, sporirea finantdrii institutionale a persoanelor juridice in
domeniul cercetdrii si inovarii, precum si elaborarea si ajustarea legislatiei actuale
demonstreaza angajamentul ferm al Moldovei fatd de prioritdtile europene in
domeniul cercetarii si inovarii si alinierea la acquis-ul UE.

In calitate de tara asociati la programul-cadru Orizont Europa, Moldova a infiintat
Oficiul National Orizont Europa, oferind sprijin continuu Retelei Punctelor Nationale
de Contact Orizont Europa, reprezentantilor oficiali si expertilor nationali pentru a
spori participarea Moldovei la program.

Prioritatile-cheie ale Moldovei includ:

- continuarea implementarii Programului national de specializare inteligenta 2024-
2027 ,,Smart Moldova” in conformitate cu Planul sau de actiuni;

- cresterea fondurilor alocate domeniului cercetarii si inovarii de la bugetul de stat,
sectorul privat si partenerii internationali de dezvoltare;

- consolidarea participdrii tarii la programul-cadru Orizont Europa si la viitorul
program-cadru FP10 prin acordarea de sprijin continuu Oficiului National Orizont
Europa, Retelei Punctelor Nationale de Contact, reprezentantilor oficiali si
expertilor nationali si prin dezvoltarea de stimulente pentru organizatiile care
desfasoara activitati de cercetare pentru a participa la programele-cadru ale UE;

- sprijinirea inovdarii in domeniul stiintei prin consolidarea legaturilor dintre
cercetare si intreprinderi, activitati de transfer tehnologic, crearea de intreprinderi
noi (start-up-uri) si spin-offs.
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- dezvoltarea infrastructurii de cercetare si inovare prin depasirea fragmentarii si
integrarea cu Consortiile Europene pentru Infrastructurd de Cercetare (ERIC).

486. Moldova accepta acquis-ul UE si standardele relevante bazate pe cele mai bune
practici internationale reglementate de capitolul 25 ,,Stiinta si cercetare”, in vigoare la
data prezentdrii acestei pozitii de negociere, si se angajeaza sa le pund in aplicare
integral pand la data aderdrii. Moldova nu solicita adaptari, masuri tranzitorii sau
perioade specifice pentru acest capitol.

I. POLITICA DE CERCETARE S$I INOVARE
I.LA. CADRU INSTITUTIONAL SI MASURI

487.La nivel national, Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) este autoritatea
guvernamentald responsabild de elaborarea si gestionarea politicilor publice in domeniul
cercetarii i inovarii.

488.Ministerul Culturii, Ministerul Sanatatii si Ministerul Agriculturii si Industriei
Alimentare sunt fondatori de entitati juridice publice Tn domeniul cercetarii si inovarii.
Fiecare dintre aceste institutii numeste un membru in Consiliul Consultativ pentru
Stiinta si Tehnologie si alocd finantare institutionald organizatiilor din subordinea lor in
conformitate cu dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 864/2023 privind Metodologia de
finantare institutionald a organizatiilor de drept public din domeniile cercetarii si
inovarii.

489. Ministerul Educatiei si Cercetarii este sprijinit de alte cateva institutii:

- Agentia Nationald pentru Cercetare si Dezvoltare (ANCD), o autoritate
administrativd centrald din cadrul Guvernului, este responsabild de
implementarea politicii de stat in domeniul cercetarii. Aceasta include
gestionarea Oficiului national Orizont Europa, precum si coordonarea Retelei
Punctelor Nationale de Contact, a reprezentantilor oficiali si a expertilor
nationali. Tara va consolida ANCD prin crearea unei noi subdiviziuni
structurale cu competente in domeniul digitalizarii si gestionarii datelor pentru
cercetare si inovare. in plus, Guvernul va pune in aplicare prevederile
proiectului privind invatdmantul superior convenit cu Banca Mondiala pentru a
imbunatati capacitatea institutionala a ANCD de gestionare si finantare a
cercetarii;

- Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC),
care functioneazd 1n subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii, este
responsabila de evaluarea organizatiilor de cercetare si inovare si a personalului
stiintific;

- Academia de Stiinte a Moldovei asigurd consiliere strategica Guvernului,
contribuind la stabilirea prioritatilor de cercetare, oferind consultari atunci cand
este necesar, si elaborand rapoarte anuale privind starea stiintei in tara.

140



490.Tara va oferi sprijin si formare cercetdtorilor nationali in domeniul drepturilor de
proprietate intelectuald (DPI) si va asigura mdsuri pentru implementarea noii Agende
Europene de Inovare pana la sfarsitul anului 2027.

491.Fiind inclusa in Tabloul european de bord al inovarii in 2024, Moldova va continua sa
consolideze colaborarea cu UE in acest sens, pentru a furniza date mai cuprinzatoare
pentru o evaluare mai obiectiva a performantei tarii in domeniul cercetarii i inovarii.

492.Pentru a imbunatati ecosistemul de cercetare si inovare si pentru a se integra in
continuare in Spatiul european de cercetare (SEC), Moldova va beneficia de
Instrumentul de Sprijin pentru Politici cuprins in Programul Orizont Europa - PSF Open
in rezultatul aprobarii cererii in februarie 2025.

I.B. FINANTARE LA NIVEL NATIONAL

493.Moldova se angajeaza sd dezvolte mecanisme eficiente de finantare a cercetarii si
inovarii. Noua Metodologie de finantare institutionald a organizatiilor de drept public
din domeniile cercetarii si inovarii, aprobatd in noiembrie 2023, are drept scop sporirea
eficacitatii si sustenabilitatii activitatilor de cercetare prin asigurarea unei finantari
adecvate din bugetul public. Finantarea institutionald este impartita in trei capitole:
finantarea institutionald de baza; finantarea institutionald compensatorie si finantarea
institutionald complementara.

494.1n scopul cresterii participarii cercetitorilor la proiecte nationale si internationale,
normele de plata pentru desfasurarea activitatilor in cadrul proiectelor de cercetare,
inovare si transfer tehnologic, obtinute pe bazd de competitie si finantate din surse
externe sau interne de catre personalul institutiilor de Invatamant superior cu autonomie
financiara, au fost dublate prin Hotdrarea Guvernului nr. 878/2024.

495.Mai mult, in efortul de a sustine doctoranzii, Ministerul Educatiei si Cercetarii a majorat
cuantumul burselor lunare de doctorat, precum si cuantumul Bursei de excelenta a
Guvernului si al Bursei in domenii stiintifice. Moldova va continua sa sprijine tinerii
cercetdtori prin alocarea mai multor fonduri pentru finantarea competitiva, cresterea
alocatiilor bugetare pentru cercetare si, de asemenea, va dezvolta programele de doctorat
in sectoarele industriale pana la sfarsitul anului 2027, pentru a reduce decalajul dintre
cercetarea academica si necesitatile industriei.

496.Tara va creste ponderea finantarii competitive prin lansarea mai multor apeluri, inclusiv
apeluri orientate catre prioritati de specializare inteligentd, dezvoltarea de Centre de
Excelenta si apeluri de propuneri dedicate pentru infrastructura de cercetare, cu sprijinul
imprumutului Bancii Mondiale si al altor surse.

497.Ca parte a eforturilor de implementare a Programului ,,Smart Moldova”, Ministerul
Educatiei si Cercetarii a lansat in martie 2025 Fondul national pentru inovare si transfer
tehnologic. Fondul isi propune sa consolideze colaborarea dintre sectorul stiintific si cel
de afaceri, sd identifice si sa implementeze solutii inovatoare care sd contribuie la
cresterea economicd, progresul tehnologic si progresul societdtii prin proiecte de
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inovare, initiative de transfer tehnologic si scheme de vouchere pentru inovare. In plus,
finantarea proiectelor de colaborare intre mediul de afaceri si cel academic, cum ar fi
proiectele de inovare, voucherele de inovare si oficiile de transfer tehnologic, va fi
sporitd prin intermediul bugetului national si cu sprijinul partenerilor internationali de
dezvoltare.

498.1n ciuda faptului c cheltuielile interne brute pentru cercetare si dezvoltare (GERD) au
ramas la 0,22%, cheltuielile pentru cercetare si inovare au crescut cu 4,2% in 2024
comparativ cu 2023. Moldova se angajeaza sa creasca in continuare finantarea publica
pentru cercetare si inovare, In conformitate cu Strategia Nationala de Dezvoltare
»Moldova Europeana 2030, sporind totodata si ponderea fondurilor private investite In
acest domeniu.

I.C. COOPERAREA STIINTIFICA SI TEHNOLOGICA INTERNATIONALA

499.Cooperarea internationald este esentiald pentru dezvoltarea continud a ecosistemului de
cercetare si inovare din Moldova. Sunt stabilite parteneriate bilaterale cu Romania,
Germania, Turcia, Georgia si Polonia. Sunt lansate apeluri de proiecte comune. Noi
parteneriate bilaterale vor fi stabilite cu statele membre ale UE pentru a sprijini
mobilitatea cercetatorilor si integrarea lor in continuare in Spatiul european de cercetare.

500.Ca parte a angajamentului sdu fatd de cooperarea si colaborarea internationala,
Moldova este membru cu drepturi depline al COST Actions, Enterprise Europe Network,
UNECE Sub-regional Innovation Policy Outlook (IPO). Moldova participa la Strategia
UE pentru Regiunea Dundrii (EUSDR), Interreg Europe si EURAXESS, si prezideaza
Grupul de lucru al Cooperarii Economice a Marii Negre (OCEMN) privind cooperarea
in domeniul stiintei si tehnologiei de la 1 iulie 2024 pand la 30 iunie 2026. Moldova
doreste sd isi consolideze pozitia de lider in cadrul organizatiilor internationale, in
special in cadrul COST Actions.

501.Cooperarea cu diaspora stiintificd este un instrument important pentru implementarea
si schimbul de bune practici in domeniul politicii de cercetare si inovare. Guvernul a
lansat concursul de proiecte ,,ReBRAIN” in februarie 2025 pentru a impulsiona
colaborarea cu diaspora stiintifica si pentru a canaliza finantarea spre cresterea nivelului
de internationalizare si vizibilitate a organizatiilor de cercetare si inovare din Moldova
in conformitate cu prioritatile SEC. Moldova se angajeaza sa aprofundeze cooperarea
bilaterald si multilateralda in domeniul cercetarii si inovarii si sa faciliteze implicarea
diasporei stiintifice prin acordarea de fonduri suficiente pentru concursul ,,ReBRAIN”,
precum si prin cresterea numarului de experti din diaspora implicati in evaluarea si
implementarea proiectelor nationale pana la sfarsitul anului 2027.

II. PROGRAMUL-CADRU SI SPATIUL EUROPEAN DE CERCETARE
II.A. ORIZONT EUROPA
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502.Moldova este asociata la programele-cadru ale UE din 2012, iar la Orizont Europa din
2021. Guvernul apreciazad aceasta participare si a Intreprins o serie de masuri pentru a
asigura implicarea activa a entitatilor moldovenesti, inclusiv:

- Infiintarea Oficiului National Orizont Europa in mai 2023;

- acordarea de sprijin partilor interesate nationale si retelei Punctelor Nationale de
Contact (PNC) in cadrul Orizont Europa, retelei de reprezentanti oficiali si experti
nationali in cadrul comitetelor de program si misiunilor UE, care sunt implicate activ
in sprijinirea partilor interesate din Moldova in procesul de depunere a propunerilor
de succes;

- dezvoltarea de stimulente financiare pentru organizatiile care desfasoara activitati de
cercetare.

503.Comitetul mixt UE-Moldova pentru cercetare si inovare contribuie la implementarea
Acordului de Asociere Orizont Europa din 2022 prin reuniuni anuale, cea de-a patra fiind
programata pentru octombrie 2025. Moldova este hotarata sa participe n continuare la
Comitetul mixt pentru cercetare si inovare.

504.Moldova se angajeazd sa isi consolideze participarea la Programul-cadru Orizont
Europa si la urméatorul Program-cadru 10 prin sustinerea activitatii Oficiului National
Orizont Europa si a retelei PNC-uri. Guvernul va consolida capacitatile institutionale ale
organizatiilor moldovenesti de a aplica pentru proiectele Orizont Europa prin furnizarea
de formare continud si campanii de informare cu privire la oportunitdtile din cadrul
Programului-cadru Orizont Europa.

505.1n acest context, Moldova beneficiaza, de asemenea, de Proiectul ,,Moldovan Horizon
Europe Office Empowering Research, Expanding Horizons (M-HERO)”, acordat de
Comisia Europeana , incepand cu 1 septembrie 2025. Proiectul este conceput pentru a
consolida strategic Oficiul National Orizont Europa, a sprijini reteaua Punctelor
Nationale de Contact si a spori cooperarea cu Oficiul Moldovei pentru Stiinta si
Tehnologie din Bruxelles (MOST) péna la sfarsitul anului 2028.

506.Prin intermediul proiectului ,,Moldovan Horizon Europe Office Empowering Research,
Expanding Horizons (M-HERO)”, tara va pune in aplicare masuri de sprijin dedicate
intreprinderilor mici si mijlocii (IMM-urilor) si intreprinderilor nou-infiintate,
recunoscand nevoile lor specifice in accesarea finantarii din partea Orizont Europa.

507.Moldova isi propune si identifice oportunitati de participare in cadrul Intreprinderilor
comune din cadrul Orizont Europa.

508.Moldova este implicatda in trei Parteneriate Europene: JPIAMR; Biodiversat+ si
Water4All, si s-a angajat deja sd se alature la patru noi parteneriate europene in cadrul
planului strategic Orizont Europa 2025-2027: (1) Sanatatea creierului; (2) Padurile si
silvicultura pentru un viitor durabil; (3) Materii prime pentru tranzitia ecologicad si
digitala; (4) Pregatirea pentru pandemii, patrimoniul cultural rezilient, inclusiv sa
contribuie financiar la fiecare parteneriat. in plus, Moldova a aderat deja la Parteneriatul
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European ,,O singura sdnatate impotriva rezistentei la antimicrobiene” (One Health
Antimicrobial Resistance) la 1 iunie 2025.

509.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 1 de mai jos:
Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul ORIZONT EUROPA

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/ implementarea
alinierea

Actul de baza unic pentru intreprinderile | Pana in martie 2026: Pana la sfarsitul anului
comune - Regulamentul (UE) 2027:
2021/2085 al Consiliului din 19 - Elaborarea si aprobarea
noiembrie 2021 de instituire a unei Foi de parcurs - Participarea la cel putin o
intreprinderilor comune din cadrul privind participarea intreprindere comuna.
programului Orizont Europa si de Moldovei la
abrogare a Regulamentelor (CE) nr. intreprinderile comune.

219/2007, (UE) nr. 557/2014, (UE) nr.
558/2014, (UE) nr. 559/2014, (UE) nr.
560/2014, (UE) nr. 561/2014 si (UE) nr.
642/2014

(CELEX: 32021R2085)

Regulamentul (UE) 2021/695 al - Implementarea Planului de
Parlamentului European si al Consiliului actiune al Programului

din 28 aprilie 2021 de instituire a national in domeniile
programului Orizont Europa - cercetdrii si inovarii 2024-
Programul-cadru pentru cercetare si 2027.

inovare, de stabilire a normelor sale de

participare si de diseminare si de - Sprijinirea activitatilor
abrogare a Regulamentelor (UE) nr. Oficiului National Orizont
1290/2013 si (UE) nr. 1291/2013 Europa si ale Retelei
(CELEX: 32021R0695) Punctelor Nationale de

Contact Orizont Europa.

Decizia (UE) 2021/764 a Consiliului din

10 mai 2021 de instituire a programului - Organizarea de programe
specific de implementare a Programului- de formare si sesiuni de
cadru pentru cercetare si inovare Orizont redactare a propunerilor,
Europa si de abrogare a Deciziei desfasurate cu parteneri
2013/743/UE internationali, pentru
(CELEX: 32021D0764) pregitirea si gestionarea

propunerilor competitive in
domeniul invatdmantului
superior.

ILB. PRIORITATILE SPATIULUI EUROPEAN DE CERCETARE

510.Moldova este ferm angajata in continuarea integrarii ecosistemului sau de cercetare si
inovare in Spatiul European de Cercetare (SEC) prin implementarea celor noua actiuni
SEC pana la sfarsitul anului 2027.

511.Tara adopta principiul stiintei deschise si va elabora un regulament national cuprinzator
privind stiinta deschisa pana la sfarsitul anului 2025.
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512.Pentru a spori in continuare egalitatea de gen 1n stiintd, in 2026 va fi elaborata o Foaie
de parcurs nationald privind egalitatea de gen in cercetare si inovare, care va contribui
la implementarea Programului de promovare si asigurare a egalitatii intre femei si
barbati pentru 2023-2027.

513.Moldova se angajeaza sa intreprinda noi actiuni incluse in Agenda politicii SEC 2025-
2027, aprobata de Consiliul Uniunii Europene la 23 mai 2025. Pand la sfarsitul
trimestrului IIT al anului 2025, vom desemna Puncte de contact pentru reprezentarea la
Forumul SEC si participarea in politicile structurale si actiunile incluse in noua Agenda
de politici SEC 2025-2027.

514.Programul national in domeniile cercetdrii si inovarii pentru 2024-2027 include o
prioritate strategica dedicata tehnologiilor inovatoare. Aceasta este, de asemenea, o
componentd-cheie a Programului ,,Smart Moldova”. Pand la mijlocul anului 2026,
Moldova va promova atat infiintarea de noi oficii de transfer tehnologic, cat si
activitdtile oficiilor de transfer tehnologic existente in cadrul organizatiilor care
desfasoara activitati de cercetare, prin adoptarea unui regulament care sa reglementeze
functionarea acestora si prin introducerea unor stimulente specifice.

515.Cu scopul de a sprijini dezvoltarea infrastructurii de cercetare, Moldova va lansa un
exercitiu de cartografiere a infrastructurii de cercetare existente si va elabora un
regulament privind utilizarea si partajarea infrastructurii publice de cercetare pand la
sfarsitul anului 2025. Infrastructura de cercetare existenta va fi actualizata, iar cea noua
va fi creatd, in functie de fondurile disponibile.

516.1In prezent, tara participa la un Consortiu European pentru Infrastructura de Cercetare
(ERIC): DANUBIUS-RI. Participarea la aceastd infrastructurd de cercetare
paneuropeana va permite cercetatorilor moldoveni sa acceseze instrumente si resurse de
ultima ord, sd participe la colaborarea transfrontalierd si sa atinga excelenta stiintifica.
Moldova intentioneaza sa participe la cel putin un alt ERIC péna la finalizarea actualului
program-cadru european.

517.Ca parte a eforturilor sale de aliniere a ecosistemului de inovare la cel european,
Moldova va intreprinde masuri pentru a promova o cooperare mai stransd cu Institutul
European de Inovare si Tehnologie (EIT) si Consiliul European pentru Inovare (EIC).

518.Un sprijin specializat pentru aplicarea la EIC Accelerator va fi oferit IMM-urilor
inovatoare pentru aplicarea cu succes la instrumentele EIC.

519.Ca parte a Proiectului ,,CONNECT Moldova-UE”, implementat incepand cu 1 iulie
2025, consortiul Moldovei va desfasura o serie de activitati si servicii identificate in
colaborare cu IMM-urile din Moldova. Acestea sunt aliniate la obiectivele principale ale
Retelei Enterprise Europe Network (EEN) si includ furnizarea de servicii integrate prin
cooperarea cu reteaua Punctelor Nationale de Contact, monitorizarea oportunitatilor de
finantare ale UE legate de inovare si evaluarea nevoilor IMM-urilor pentru astfel de
servicii.

520.Prin intermediul EEN Moldova, vor fi efectuate diagnostice privind inovarea in afaceri
pentru a evalua potentialul de inovare al IMM-urilor si pentru a identifica oportunitéti
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de finantare prin intermediul programului Orizont Europa, precum si surse alternative,

inclusiv capitalul de risc.

521.Moldova va continua sa dezvolte si sd imbunatateasca infrastructura de cercetare si

inovare, inclusiv prin crearea Centrelor de Excelentd in domeniile de specializare

inteligenta: agricultura

si

procesarea alimentelor;

tehnologia informatiei si

comunicatiilor; energie; biomedicina si biofarmaceutica pana la sfarsitul anului 2027.

522.Guvernul va utiliza fonduri din Tmprumutul Bancii Mondiale (Legea nr. 148/2025)

pentru a dezvolta infrastructura de cercetare in domeniile prioritare ale specializarii
inteligente si n alte domenii stiintifice emergente.

523.Moldova va continua sa se alinieze la ecosistemul european de inovare. Detalii privind
angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate in tabelul 2 de

mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul PRIORITATILOR SPATIULUI EUROPEAN DE CERCETARE

Consiliului din 28 aprilie 2021 de
instituire a programului Orizont
Europa - Programul-cadru pentru
cercetare si inovare, de stabilire a
normelor sale de participare si de
diseminare si de abrogare a
Regulamentelor (UE) nr.
1290/2013 si (UE) nr. 1291/2013
(CELEX: 32021R0695)

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/ implementarea
alinierea
Regulamentul (UE) 2021/695 al Pana la sfarsitul Pana la sfarsitul anului 2027:
Parlamentului European si al anului 2025: - Implementarea actiunilor asumate

- Adoptarea unei Foi de
parcurs privind
angajamentul fata de
cea de-a doua Agenda
de politici SEC 2025-
2027.

- Adoptarea unui
Regulament privind
stiinta deschisa.

Pana in martie 2026:
- Adoptarea unei Foi de
parcurs privind
cgalitatea de gen 1n
domeniile cercetarii si
inovarii.

in a doua Agenda de politici privind
SEC 2025-2027.

Pana la sfarsitul anului 2027:

- Implementarea principiilor stiintei
deschise incluse in Regulamentul
privind organizatiile care efectueaza
activitati de cercetare.

- Obligativitatea unor planuri
privind egalitatea de gen pentru
organizatiile care desfagoara
activitati de cercetare.

- Asigurarea instruirilor privind
egalitatea de gen si cercetarea
incluziva.

Regulamentul (UE) 2021/819 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 20 mai 2021
privind Institutul European de
Inovare si Tehnologie (reformare)
(CELEX: 32021R0819)

Pana la jumatatea
anului 2026:

- Elaborarea si
aprobarea
Regulamentului
privind activitatile
oficiilor de transfer
tehnologic.

Pana la sfarsitul
anului 2025:
- Elaborarea si

Pana la sfarsitul anului 2027:
-Implementarea Programului
national Tn domeniile cercetarii si
inovarii 2024-2027.

- Implementarea Planului de actiuni
al Programului national de
specializare inteligentd pentru anii
2024-2027 ,,Smart Moldova”.

- Extinderea initiativei privind
voucherele pentru inovare.
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aprobarea unei Foi de
parcurs privind
colaborarea dintre
mediul de afaceri si
mediul academic.

Regulamentul (CE) nr. 723/2009
al Consiliului din 25 iunie 2009
privind cadrul juridic comunitar
aplicabil unui consortiu pentru o
infrastructura europeana de
cercetare (ERIC)

(CELEX: 32009R0723)

Pana la sfarsitul
anului 2025:

- Adoptarea unui
Regulament privind
accesul la
infrastructura publica
de cercetare si inovare.

Pana la sfarsitul anului 2027:

- Cresterea gradului de utilizare a
infrastructurii publice de cercetare
de catre sectorul privat.

- Instituirea unui sistem operational
accesibil publicului.

III. LUPTA iIMPOTRIVA CORUPTIEI

524.Moldova dispune de un cadru legal si institutional cuprinzator pentru abordarea
riscurilor de coruptie in sectorul cercetarii i inovarii.

525.Eforturile anticoruptie relevante pentru capitolul 25 se vor concentra pe:

- formarea cercetatorilor pe teme de integritate, anticoruptie, achizitii publice si
standarde etice 1n cercetare;

- implementarea unui program (software) antiplagiat la nivel national;

- dezvoltarea unui sistem e-Cercetare pentru mai multa transparentd, responsabilitate si

supraveghere;

- implementarea principiilor stiintei deschise;

- stabilirea unor mecanisme clare de monitorizare si raportare a rezultatelor.
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CAPITOLUL 26 - EDUCATIE SI CULTURA

526.

527.

528.

529.

530.

531.

532.

Politicile Moldovei in domeniul educatiei, culturii, tineretului si sportului se bazeaza
pe principiile echitdtii, incluziunii, egalitatii de gen si respectului pentru diversitatea
culturala, in conformitate cu articolele 165 si 167 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE).

Legislatia nationala este partial aliniata la acquis-ul UE. Moldova are un nivel
moderat de pregatire in ceea ce priveste alinierea la cadrul institutional al UE.

Progresele inregistrate includ participarea activa la Spatiul European al Educatiei prin
implementarea deplind a obiectivelor Procesului de la Bologna, participarea la
Procesul de la Torino, ajustarea Cadrului National al Calificarilor (CNC) la Cadrul
European al Calificarilor (EQF), dezvoltarea curriculumului national in conformitate
cu competentele-cheie promovate de UE pentru invdtarea bazatd pe competente,
consolidarea resurselor umane in sectorul educatiei si integrarea drepturilor omului, a
diversitatii culturale si a democratiei, promovand in acelasi timp incluziunea si
egalitatea de sanse.

Prioritatile-cheie ale Moldovei includ rationalizarea si imbunatatirea calitatii educatiei
de la educatia timpurie si prescolard la invatamantul primar, secundar, profesional si
superior prin consolidarea capacitdtii institutionale, dezvoltarea In continuare a
standardelor de calificare si a pachetelor educationale. Moldova 1isi propune sa
investeascd in cadrele didactice prin imbundtitirea formarii initiale si continue,
imbundtatirea calitatii resurselor educationale si crearea unor medii de invatare sigure
si incluzive.

Moldova acorda o atentie deosebitd echitatii si nediscriminarii, sprijinind grupurile
vulnerabile, cum ar fi comunitétile rome, tinerii aflati in situatii de risc, copiii cu nevoi
educationale speciale, migrantii, si refugiatii ucraineni. Eforturile vizeazd, de
asemenea, dezvoltarea profesionald, oportunititile de recalificare si perfectionare
profesionald si implementarea micro-certificérilor pentru a rdspunde mai bine nevoilor
pietei muncii.

Digitalizarea si sustenabilitatea reprezinta prioritati transversale. Moldova dezvolta
sisteme integrate de gestionare a educatiei, creeaza materiale digitale de inalta calitate
si consolideazd competentele digitale atdt pentru profesori, cat si pentru elevi.
Principiile tranzitiei ecologice sunt integrate in curricula scolard, alaturi de educatia
pentru cetitenie democratica, intelegerea interculturald si multilingvism. In paralel,
programele nationale consolideazd participarea tinerilor, angajamentul civic si
capacitatea organizatiilor conduse de tineri ca parteneri strategici pentru institutiile
publice.

In domeniul sportului, Moldova se aliniaza la standardele UE, concentrandu-se pe
investitille in infrastructurd, sprijinirea sportivilor si a initiativelor de activitdti
sportive pentru toti.
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533. In sectorul cultural, reformele acorda prioritate imbunatatirii accesului la patrimoniul
cultural si la resursele culturale digitale, sprijinirii industriilor creative, imbunatatirii
statutului artistilor si combaterii traficului ilicit de bunuri culturale. Diplomatia
culturala, programele de rezidentd si mobilitate sunt in curs de extindere, 1n timp ce
siturile de patrimoniu sunt restaurate si integrate in turism.

534. Moldova acceptd acquis-ul UE si standardele relevante bazate pe cele mai bune
practici internationale reglementate de capitolul 26 ,,Educatie si culturd”, in vigoare
la data prezentérii pozitiei de negociere si se angajeaza sa le implementeze pana la
data aderarii. Moldova nu solicita adaptari specifice, masuri sau perioade tranzitorii
pentru acest capitol.

I. EDUCATIE SI FORMARE
I.A. CADRUL GENERAL DE EDUCATIE SI FORMARE

535.Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) este responsabil de elaborarea politicilor in
domeniul educatiei, tineretului si sportului, cu mai multe agentii de sprijin Insarcinate
cu implementarea politicilor: Agentia Nationala de Asigurare a Calitdtii in Educatie si
Cercetare, Agentia Nationald pentru Curriculum si Evaluare, Institutul National pentru
Educatie si Leadership, Centrul Republican de Asistentd Psihopedagogica, Centrul de
Tehnologii Informationale si Comunicationale in Educatie.

536.Strategia de dezvoltare ,,Educatia 2030” serveste drept cadru strategic cheie, care este
aliniat la obiectivele educationale ale Strategiei nationale de dezvoltare ,,Moldova
europeand 2030”. Codul Educatiei, adoptat in 2014, impreuna cu alte legi, regulamente
si hotarari ale Guvernului, stabileste baza legala pentru sectorul educatiei.

537.Programul de dezvoltare a educatiei incluzive pentru 2024-2027, aflat in curs de
implementare, promoveazd educatia incluziva si asigura accesul la oportunitati de
invatare pentru toti copiii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale, la toate
nivelurile de invatamant.

538.Implementarea Planului national de actiuni in domeniul drepturilor omului 2023-2027
vizeaza eliminarea barierelor pentru grupurile dezavantajate, inclusiv copiii cu
dizabilitati, minoritatile etnice si cei din zonele rurale, in toate sectoarele. In contextul
crizei refugiatilor ucraineni, Moldova a elaborat protocoale de integrare scolard si
programe de invatare a limbii, precum si a echipat scolile si a instruit cadrele didactice
in aspecte specifice relevante pentru copiii stramutati.

539.Moldova a stabilit un Cadru National al Calificarilor (CNC) solid, care se aliniaza la
Cadrul European al Calificarilor (EQF). De asemenea, raportul de referentiere a CNC la
EQF va fi finalizat pana la sfarsitul anului 2025.

540.Moldova se angajeazd sa promoveze digitalizarea la toate nivelurile de educatie prin
dezvoltarea unor sisteme informationale integrate de gestionare, crearea de materiale de
invatare digitale de inaltd calitate si imbunatatirea competentelor digitale atat ale
elevilor, cat si ale profesorilor, consolidand rezilienta generala a sistemului de educatie.
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541.In domeniul educatiei, Moldova a dezvoltat mai multe sisteme de tehnologii
informationale pentru colectarea datelor care servesc, de asemenea, in scopul elaborarii
politicilor: Sistemul Informational de Management in Educatie (SIME), pentru
colectarea datelor in invatamantul general si in invatamantul profesional. Conceptul
Sistemului Informational de Management in Invitaimantul Superior (SIMIS) a fost
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 4/2024, iar Biroul National de Statisticd este
responsabil de colectarea, prelucrarea si diseminarea statisticilor oficiale din domeniul
educatiei.

542.Moldova a inregistrat progrese semnificative in alinierea sistemului sdu educational la
tranzitiile digitald si ecologicd. Cadrul DigCompEdu a fost adoptat oficial, urmat de
elaborarea unui curriculum national, a unei metodologii de evaluare si certificare si a
unor materiale de formare. Pentru a sprijini eforturile de certificare a cadrelor didactice,
a fost lansata o initiativa nationala ce include cursuri de formare de nivel A, incepand cu
9 iunie 2025 si cu scopul de a instrui aproximativ 10.000 de cadre didactice din
invatamantul general pana in aprilie 2026 - facand astfel certificarea mai accesibila si
mai atractiva pentru un numdr mai mare de cadre didactice. Planul de actiune in
domeniul educatiei digitale pentru anii 2024-2027 este in curs de implementare.
Standardele de competenta digitald pentru directorii de scoli si gradinite au fost, de
asemenea, aprobate, impreund cu conceptul national de invatdmant la distanta. Proiecte
precum Tekwill in fiecare scoala si Clasa viitorului continua sa se extinda, dotand scolile
cu instrumente digitale, formare pentru profesori, seturi de roboticd si platforme
interactive de invatare. In acelasi timp, tranzitia ecologici este integrati ca temi
transversald Tn noul curriculum.

543.1n invatamantul secundar, Moldova se angajeazi si imbunititeasci calitatea educatiei,
precum si performanta elevilor, printr-un curriculum modernizat axat pe STEM, tranzitii
digitale si ecologice, competente transversale si de viata, asigurand dezvoltarea holistica
a copilului: cognitiva, socio-emotionald, fizicd, lingvistica si legata de sanatate.

544.Eforturile Moldovei se vor concentra pe o finantare mai eficienta si pe consolidarea
retelei scolare, prin modernizarea infrastructurii educationale si promovarea
transparentei si responsabilitatii in gestionarea resurselor educationale.

545.Moldova a transpus partial Directiva Consiliului privind educatia copiilor lucratorilor
migranti (77/486/CEE) in Legea nr. 200/2025 privind libera circulatie si sedere pe
teritoriul Republicii Moldova a cetdtenilor Uniunii Europene si a membrilor de familie
al acestora. Aceastd lege introduce definitia cetdteanului UE si consacra principiul
nediscrimindrii atunci cand se asigurd accesul la educatie. Republica Moldova isi
reafirma angajamentul de a-si alinia in continuare legislatia primara si secundara la
principiul nediscrimindrii pe criteriul cetateniei, asigurandu-se astfel cd cetatenii UE
beneficiaza de acces egal la educatie n aceleasi conditii ca si cetatenii moldoveni, n
deplina conformitate cu acquis-ul UE.

546.In conformitate cu obiectivele Directivei 77/486/CEE, Moldova va depune, de
asemenea, eforturi pentru a consolida masurile de integrare institutionala si sociald a
copiilor lucratorilor migranti, inclusiv: Tmbunatatirea accesului la instrumentele de
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instruire lingvisticd; sprijinirea formdrii profesorilor si a adaptarii pedagogice;
promovarea incluziunii culturale si, dupa caz, predarea limbii materne si a culturii de

origine.

547.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 1 de mai jos:

Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul INVATAMANTULUI GENERAL SI A CADRULUI DE FORMARE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Directiva 77/486/CEE a Consiliului
din 25 iulie 1977 privind educatia
copiilor lucratorilor migranti
(CELEX: 31977L0486)

Pana la sfarsitul anului
2027:

- Implementarea
Programului national
,Investim in profesori”.

Articolul 24 din Directiva
2004/38/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 29
aprilie 2004 privind dreptul la libera
circulatie si sedere pe teritoriul
statelor membre pentru cetdtenii
Uniunii $i membrii familiilor
acestora, de modificare a
Regulamentului (CEE) nr. 1612/68 si
de abrogare a Directivelor
64/221/CEE, 68/360/CEE,
72/194/CEE, 73/148/CEE,
75/34/CEE, 75/35/CEE,
90/364/CEE, 90/365/CEE si
93/96/CEE (Text cu relevanta pentru
SEE) (CELEX: 32004L0038)

Pana in martie 2026:
Adoptarea modificarilor la
Hotararea de Guvern nr.
504/2017 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la
studiile stréinilor in
institutiile

de invatdmant din Republica
Moldova.

Rezolutia Consiliului din 26
februarie 2021 privind un cadru
strategic pentru cooperarea
europeana in domeniul educatiei si
formarii in perspectiva realizarii si
dezvoltarii in continuare a spatiului
european al educatiei (2021-2030)
2021/C 66/01 (CELEX:
32021G0226(01))

Pina la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia 2030”.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Consolidarea capacitétilor
institutionale si
participarea continud la
reuniunile anuale ale
grupurilor de lucru ale
Cadrului strategic pentru
Spatiul european al
educatiei pentru ciclul
2021-2025 si ulterior, si
ale altor structuri europene
si internationale.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Rezolutia Consiliului privind
structura de guvernanta a Cadrului
strategic pentru cooperarea
europeana in domeniul educatiei si
formarii i In perspectiva realizarii si
dezvoltarii In continuare a Spatiului
european al educatiei (2021-2030),
2021/C 497/01

(CELEX: 32021G1210(01))

Comunicare a Comisiei cétre
Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor
privind progresele inregistrate in
directia realizarii Spatiului european
al educatiei (CELEX:
52022DC0700)

Recomandarea Consiliului din 13
mai 2024 ,,Europa in miscare” —
oportunitati de mobilitate in scopul
invatarii pentru toti
(CELEX:32024H03364)

Pana la sfarsitul anului
2025:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia
2030”.

- Adoptarea Programului de
internationalizare a
invatamantului superior
pentru anii 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului
2026:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind majorarea
burselor in cadrul
Programului de mobilitate
CEEPUS IV.

Pina in martie 2026:
-Adoptarea modificarilor la
Hotararea de Guvern nr.
504/2017 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la
studiile strdinilor n
institutiile de Invatdmant din
Republica Moldova.

Pana la sfarsitul anului
2030:

- Implementarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia
20307;

- Implementarea masurilor
pregatitoare pentru
asocierea la programul
Erasmus+.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Concluzii ale Consiliului privind
contributia educatiei si a formarii la
consolidarea valorilor europene
comune §i a cetdteniei democratice
(CELEX: 52023XG01419)

Recomandarea Consiliului din 22
mai 2018 privind promovarea
valorilor comune, a educatiei
favorabile incluziunii si a
dimensiunii europene a predarii
(CELEX: 32018H0607(01))

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia 2030

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea noului curriculum
pentru invatdmantul general.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Inserarea dimensiunii
europene a predarii in
materialele metodologice,
precum si in modulele de
formare continud pentru
personalul didactic din
invatamantul general.

Rezolutia Consiliului din 21
noiembrie 2008 privind o strategie
europeana in favoarea
multilingvismului

(CELEX: 32008G1216(01))

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului national privind
invatarea limbii roméne
pentru anii 2026-2029.

Pana la sfarsitul anului
2025:

Implementarea
Programului national
privind invitarea limbii
romane pentru anii 2023-
2025.

incepand cu luna
septembrie 2025:
Implementarea
Regulamentului privind
examenul de evaluare a
competentelor lingvistice
in limba romana pentru
adulti si elevi de liceu.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Implementarea
Conceptului de educatie
multilingva.

Recomandare a Consiliului din 16
iunie 2022 privind invitarea pentru
tranzitia verde si dezvoltarea
durabila 2022/C 243/01

(CELEX: 32022H0627(01))

Pina la sfarsitul anului
2026:

- Adoptarea noului curriculum
pentru invatamantul general.

- Elaborarea si adoptarea
Conceptului de educatie
pentru dezvoltare durabila
pentru institutiile de
invatamant superior.

incepand cu septembrie
2027:

- Implementarea noului
curriculum pentru
invatamantul general.

- Integrarea educatiei
pentru tranzitia ecologica
si dezvoltarea durabila in
programele de formare
initiald si continua a
cadrelor didactice.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Pana la sfarsitul anului
2026:

- Aprobarea i dezvoltarea
a cel putin 4 programe de
Invatamant profesional
tehnic (IPT) axate pe
tranzitia verde, in stransa
colaborare cu sectorul
privat.

Concluziile Consiliului privind
sporirea mobilitétii cadrelor didactice
si a formatorilor, In special a
mobilitatii europene, in timpul
educatiei si formarii lor initiale si
continue 2022/C 167/02

(CELEX: 52022XG0421(01)

Concluziile Consiliului privind rolul
transformator al educatiei pentru
dezvoltare durabild si

cetdtenia globala ca instrument
esential pentru realizarea obiectivelor
de dezvoltare durabila

(ODD) (Link)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia 2030

Pana la sfarsitul anului
2027:

- Implementarea
Programului national
»Investim in profesori” si
,.Investim in educatori”.

- Implementarea Ghidului
metodologic ,,Guvernarea
democratica a scolilor din
Moldova”.

- Dezvoltarea de activitati
non-formale pentru
punerea in aplicare a
Cadrului de referinta al
Consiliului Europei (CoE)
privind competentele
pentru cultura
democratica.

Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor
Planul de actiune pentru educatia
digitala 2021-2027 Resetarea
educatiei si formarii pentru era
digitala (CELEX: 52020DC0624)

Concluziile Consiliului privind
educatia digitala in societatile
cunoasterii din Europa 2020/C
415/10

(CELEX: 52020XG1201(02))

Pana la sfarsitul anului
2025:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind aprobarea
Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de
dezvoltare ,,Educatia 2030

- Adoptarea Hotararii
Guvernului cu privire la
aprobarea Conceptului
Sistemului informational e-
admitere 1n Invatamantul
general si a Regulamentului

Pana la sfarsitul anului
2027:

- Imbunititirea
competentelor digitale ale
managerilor si profesorilor
prin cursuri de formare
aliniate la standardele
DigCompEdu - cel putin
70 % din numarul total.

- Implementarea unui
sistem centralizat de
informatii privind
gestionarea invatamantului
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Concluziile Consiliului privind
sprijinirea starii de bine n educatia
digitala 2022/C 469/04

(CELEX: 52022XG1209(01))

Recomandarea Consiliului din 23
noiembrie 2023 privind factorii
favorizanti esentiali pentru succesul
educatiei si formarii digitale
(CELEX: 32024H01115)

Recomandarea Consiliului din 23
noiembrie 2023 privind
imbunatatirea ofertei de competente

privind functionarea si
utilizarea acestuia.

- Adoptarea Hotararii
Guvernului cu privire la
aprobarea Conceptului
Sistemului Informational de
Personalizare a Actelor de
Studii (SI PAS) si a
Regulamentului privind
functionarea si utilizarea
Sistemului SI PAS.

- Adoptarea Hotararii

superior 1n toate
universitatile.

- Implementarea
registrelor electronice in
toate scolile si institutiile
iPT.

- Asigurarea standardelor
minime de echipamente
TIC (SMD) in toate
scolile.

Guvernului privind aprobarea
Conceptului sistemului
informational Platforma
nationald de resurse deschise
in educatie.

digitale in educatie si formare
(CELEX: 32024H01030)

I.B. INVATAMANTUL DE BAZA SI CEL SECUNDAR

548.1n Moldova, educatia si ingrijirea timpurie (EIT) reprezinta o prioritate-cheie prevazuta
in Strategia de dezvoltare ,,Educatia 20307, aliniatd la obiectivele UE privind calitatea,
accesibilitatea si incluziunea. Serviciile EIT sunt furnizate gratuit pentru toti copiii pana
la varsta de 7 (sapte) ani.

549.In iulie 2025, Ministerul Educatiei si Cercetdrii a aprobat Planul-cadru pentru
invatamantul prescolar, care vizeaza organizarea procesului educational in gradinitele
publice si private. Implementarea noului document va asigura un cadru unitar pentru
desfasurarea activitatilor educationale care sa raspunda atat nevoilor de dezvoltare ale
copiilor, cét si realitdtilor institutionale.

550.Unul dintre obiectivele principale in legatura cu Recomandarea Consiliului din 22 mai
2019 privind sisteme de Tnalta calitate de educatie si ingrijire timpurie a copiilor este de
a spori disponibilitatea serviciilor de educatie si ingrijire a copiilor prescolari, in special
in zonele rurale si pentru comunitatile defavorizate. Moldova acorda prioritate infiintarii
de noi grupuri de cresa pentru copiii cu varsta sub 2 (doi) ani, formarii cadrelor didactice
invatare si jucarii.

551.Pentru a imbunatati infrastructura institutiilor de invatamant si a asigura calitatea
educatiei, precum si pentru a aborda disparitdtile dintre mediul rural si cel urban,
Moldova a lansat in 2023 Initiativa privind Reteaua de Scoli Model, axata pe renovarea
si reproiectarea a 35 de scoli. Initiativa isi propune sd asigure o infrastructurd moderna
adaptata nevoilor elevilor si profesorilor, laboratoare performante, echipamente digitale
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si facilitati sanitare adecvate. Pentru a sprijini proiectul, incepand din 2024, Ministerul
Educatiei si Cercetdrii oferd compensatii financiare parintilor pentru transferul elevilor
si achizitioneazd autobuze scolare pentru a asigura transportul in siguranta al copiilor
catre scolile model. Se preconizeaza ca reteaua de Scoli Model va creste la 90 de scoli

pana in 2030.

552.Incepand cu 1 septembrie 2025, toti elevii din clasele 1-9 beneficiaza de mese gratuite

la scoala.

553.In prezent, Moldova intreprinde o revizuire cuprinzitoare a curriculei scolare in
invatamantul primar si secundar, cu scopul de a forma la elevi competentele necesare
pentru o cetatenie activa si responsabild, inclusiv cunoasterea valorilor europene si a
temelor transversale, cum ar fi educatia pentru pace, democratia, intelegerea
interculturala, multilingvismul, egalitatea de gen, digitalizarea, cetatenia globald si

altele.

554.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in tabelul 2 de mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul INVATAMANTULUI DE BAZA SI A CELUI SECUNDAR

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Recomandarea (UE) 2021/1004 a
Consiliului din 14 iunie 2021 de
instituire a unei Garantii
europene pentru copii

(CELEX: 32021H1004)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea modificarilor la
Hotérarea Guvernului nr.
868/2014 privind
finantarea pe baza costului
standard per elev in
institutiile de Invatamant
primar si secundar general
aflate sub autoritatea
administratiilor publice
locale de nivelul al doilea.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Implementarea Programului de
dezvoltare a educatiei incluzive
pentru perioada 2024-2027.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Implementarea Programului
pentru anii 2026-2030 al
Strategiei de dezvoltare "Educatia
2030".

Recomandarea a Consiliului din
8 decembrie 2022 privind
educatia si Ingrijirea timpurie a
copiilor: obiectivele de la
Barcelona pentru 2030 2022/C
484/01

(CELEX: 32022H1220(01))

Pana la sfarsitul anului
202S:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea Metodologiei de
finantare a institutiilor
publice de Invatdmant
prescolar pe baza costului
standard per copil.

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Dotarea a 200 de gradinite cu
echipamente, materiale didactice
si mobilier necesare.

- Extinderea grupelor de cresa in
peste 15 gradinite.

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Cresterea pana la 5.000 a
numarului de locuri 1n gradinite.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Recomandarea Consiliului din 22
mai 2019 privind sisteme de
inalta calitate de educatie si
ingrijire timpurie a copiilor
(CELEX: 32019H0605(01))

- Implementarea Programului
national "Investim 1n educatori".

Recomandare a Consiliului din
29 noiembrie 2021 privind
abordarile bazate pe invatarea
mixtad pentru un invatamant
primar si secundar de Tnalta
calitate si incluziv 2021/C
504/03

(CELEX: 32021H1214(01))

Pana la sfarsitul anului
2025:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea Programului
pentru anii 2026-2030 al
Strategiei de dezvoltare
"Educatia 2030".

- Adoptarea Hotararii
Guvernului cu privire la
aprobarea Conceptului si
Regulamentului privind
Sistemul informational de
management al datelor in
domeniul educatiei
incluzive.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea noului
curriculum pentru
invatamantul general.

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Implementarea Programului de
dezvoltare a educatiei incluzive
in Moldova pentru 2024-2027.

in curs de desfisurare:

- Implementarea Proiectului
"Scoli model" cu scopul de a
imbunatati calitatea
invatamantului general si de a
aborda disparitatile rural-urban.

- Implementarea Programului de
invatare a limbii romane, inclusiv
pentru populatia adulta, pentru
anii 2026-2029.

- Implementarea Programului de
mese gratuite pentru elevii
claselor a V-a - a [X-a.

- Dezvoltarea sistemului de
evidenta si monitorizare a
copiilor cu cerinte educationale
speciale (CES).

-Implementarea cursului optional
Educatie pentru sandtate:
elaborarea de materiale pentru
profesori si furnizarea de formare
pentru profesori.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Extinderea la 90 a numarului de
scoli care fac parte din reteaua
Proiectului “Scoli Model”.
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Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Recomandarea consiliului din 28
noiembrie 2022 privind caile
catre succesul scolar si de
inlocuire a Recomandarii
Consiliului din 28 iunie 2011
privind politicile de reducere a
parasirii timpurii a scolii 2022/C
469/01

(CELEX: 32022H1209(01))

Concluziile Consiliului privind
echitatea si incluziunea in
educatie si formare in vederea
promovarii succesului
educational pentru toti 2021/C
221/02

(CELEX: 52021XG0610(01))

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre privind o
abordare cuprinzatoare a
sanatatii mintale a tinerilor in
Uniunea Europeana
(CELEX: 52023XG01337)

I.C. INVATAMANTUL SUPERIOR

555.Apartenenta Republicii Moldova la Spatiul European al Invitimantului Superior
(EHEA) din 2005 a condus la reforme structurale semnificative pentru introducerea
ciclurilor de studii, dezvoltarea CNC, stabilirea structurilor de finantare si de guvernanta
pentru institutiile de nvatamant superior, fortificarea autonomiei universitare si
participarea sporita la proiectele Erasmus+.

556.Eforturile vor fi indreptate spre implementarea Strategiei Europene pentru Universitati,
aliniind astfel sistemul national la Spatiul European al Educatiei.

557.Moldova va adopta si implementa Programul de internationalizare a Invatdmantului
superior pentru 2026-2028 si va consolida mecanismele de asigurare a calitatii. De
asemenea, consolidarea autonomiei universitare si inregistrarea Agentiei Nationale de
Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC) in Registrul European pentru
Asigurarea Calititii in Invatamantul Superior (EQAR), referentierea Cadrului National
al Calificarilor la EQF, alinierea programelor de studii la cerintele pietei muncii,
alocarea/atragerea de investitii substantiale in infrastructura si dezvoltarea profesionala
a cadrelor didactice sunt obiective-cheie.

558.Pentru a aborda disparitatile regionale si pentru a asigura accesul si incluziunea in
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invatdmantul superior, in conformitate cu Comunicatul de la Roma, in 2025 a fost
adoptat Regulamentul de organizare si desfasurare a invatamantului la distanta si cu
frecventa redusa 1n cadrul studiilor superioare de licenta si master.

559.Moldova se angajeaza sa integreze institutele de cercetare 1n universitati, pentru a
facilita sinergiile dintre educatie, cercetare si dezvoltarea profesionala a specialistilor si
pentru a utiliza mai eficient resursele financiare.

560.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 3 de mai jos:

Tabelul 3. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul INVATAMANTULUI SUPERIOR

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Recomandarea Pana la sfarsitul anului 2025: Pana la sfarsitul anului
Consiliului din 26 - Adoptarea Ordinului privind aprobarea | 2027:
noiembrie 2018 privind | cadrelor sectoriale ale calificarilor Dezvoltarea si
promovarea pentru sectoarele pilot: Educatie, implementarea Sistemului
recunoasterii reciproce Sanatate si TIC. Integrarea tuturor informational pentru
automate a calificarilor | nivelurilor si domeniilor de formare recunoasterea calificarilor
dobéandite in cadrul profesionala necesare sectorului obtinute in strainatate, in
invatamantului superior | (calificéri sectoriale). conformitate cu standardele
si a celor dobandite ca Spatiului european de
urmare a absolvirii unui | - Adoptarea Regulamentului pentru recunoastere (LRC, ENIC-
ciclu secundar superior | elaborarea cadrului normativ de NARIC).
de invatdmant si recunoastere a rezultatelor Invatarii
formare, precum si a obtinute prin programe de mobilitate

rezultatelor perioadelor | academica la nivelurile 1-4 ale CNC, in
de invatare petrecute in | conformitate cu standardele europene.

strdinatate
(CELEX: Pana in martie 2026:
32018H1210(01)) Adoptarea Hotararii Guvernului cu

privire la aprobarea Regulamentului
Concluziile Consiliului | privind recunoasterea si echivalarea

privind masurile actelor de studii si a calificarilor
suplimentare necesare obtinute in contexte diferite, In

pentru ca recunoasterea | conformitate cu prevederile Conventiei
reciprocd automata in Globale privind Invatimantul Superior
domeniul educatiei si al | si a altor tratate internationale la care
formarii sd devind o Republica Moldova este parte.

realitate 2023/C 185/10

(CELEX:

52023XG0526(03))
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Recomandarea
Consiliului din 5 aprilie
2022 privind crearea de
punti pentru o cooperare
europeana eficace in
domeniul invatamantului
superior 2022/C 160/01
(CELEX:
32022H0413(01))

Concluziile Consiliului
privind o strategie
europeana de capacitare
a institutiilor de
invatamant superior
pentru viitorul Europei
2022/C 167/03
(CELEX:
52022XG0421(02))

Recomandarea
Consiliului din 20
noiembrie 2017 privind
monitorizarea
parcursului profesional
al absolventilor.
(CELEX:
32017H1209(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotérarii Guvernului privind
aprobarea Programului pentru anii
2026-2030 al Strategiei de dezvoltare
,Educatia 2030”.

Pana in martie 2026:

- Actualizarea Metodologiei de evaluare
externa a calitétii in invatdmantul
superior, formarea profesionala si
formarea adultilor, cu includerea
criteriului de integritate in standardele
de acreditare.

- Modificarea Hotararii Guvernului nr.
1009/2006 privind cuantumul burselor,
alocatiilor lunare si al altor forme de
asistentd sociald pentru studentii din
institutiile de invatamant superior, elevii
din institutiile de Invatdmant si formare
profesionald postsecundara si
nontertiard, din invatdmantul
profesional secundar si persoanele care
urmeaza studii postuniversitare.

Pana in octombrie 2026:

Adoptarea Hotararii de Guvern privind
aprobarea Conceptului de platforma
digitala pentru urmarirea parcursului
educational al absolventilor.

Pana la sfarsitul anului
2027:

- Revizuirea curriculei
universitare si conectarea
acesteia la nevoile pietei
muncii, cu implicarea
mediului de afaceri.

- Modernizarea
infrastructurii pentru
atragerea absolventilor de
liceu sa aleaga universitati
din Moldova.

Decizia de punere in
aplicare (UE) 2021/1877
a Comisiei din 22
octombrie 2021 privind
cadrul de masuri de
incluziune pentru
programele Erasmus+ si
Corpul european de
solidaritate 2021-2027
(CELEX: 32021D1877)

Pana in martie 2026:

Adoptarea modificérilor la Hotararea de
Guvern nr. 504/2017 privind aprobarea
Regulamentului cu privire la studiile
strainilor in institutiile de invatadmant
din Republica Moldova.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea modificérilor la Hotararea de
Guvern nr. 56/2014 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind
mobilitatea academica 1n Invatdmantul
superior.
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Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea
Comunicare a Comisiei | Pana la sfarsitul anului 2025: incepand cu 2026:
catre Parlamentul - Adoptarea Hotararii Guvernului - Implementarea Programului
European, Consiliu, privind aprobarea Programului pentru de internationalizare a
Comitetul Economic si anii 2026-2030 al Strategiei de invatamantului superior
Social European si dezvoltare ,,Educatia 2030 pentru anii 2026-2028.
Comitetul Regiunilor
privind o strategie - Adoptarea Programului de - Implementarea sistemului
europeand pentru internationalizare a Invatamantului electronic privind admiterea
universitdti (CELEX: superior pentru anii 2026-2028. (e-Admitere) pentru
52022DC0016) institutiile de invatamant
- Modificarea Hotararii Guvernului nr. superior.
343/2020 privind aprobarea Pana la sfarsitul anului
Metodologiei de finantare bugetara a 2026:
institutiilor publice de invatamant - Dezvoltarea si
superior. implementarea Sistemului
informational de
Pana in martie 2026: management in
- Actualizarea Metodologiei de evaluare | Invatadmantul superior
externa a calitétii in invatdmantul (SIMIS).
superior, formarea profesionala si
formarea adultilor cu includerea - Implementarea unui
criteriului de integritate Tn standardele program (software) national
de acreditare. antiplagiat.
Pana la sfarsitul anului
2027:
Obtinerea acreditarii
internationale pentru cel
putin 25% din programele de
doctorat.
Continuu: Actualizarea
Nomenclatorului domeniilor
si ocupatiilor/ profesiilor din
invatamantul superior prin
adaugarea de noi calificari.

II. EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA SI COMPETENTE PENTRU
ANGAJARE SI INVATARE PE TOT PARCURSUL VIETII

561.Prin aderarea la Alianta Europeana pentru Ucenicii (EAfA) in 2022, Moldova a stabilit
ritmul pentru reforme avansate in domeniu.

562.Cadrul normativ pentru domeniul educatiei si formarii profesionale a fost actualizat
semnificativ prin aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
institutiilor de invatimant profesional tehnic (IPT) in 2024. Noul cadru reglementeaza,
printr-un singur act normativ, functionarea si activitatea tuturor tipurilor de institutii din
invatamantul profesional tehnic (scoli profesionale, colegii, centre de excelentd).
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563.Noile nomenclatoare de profesii si specialitati pentru educatia si formarea profesionala
sunt actualizate periodic pentru a se alinia la nevoile pietei muncii. Cele mai recente
actualizari din 2024 si 2025 au introdus noi specialitati ,,ecologice”, cu scopul de a
promova ocupatiile si competentele ecologice care sprijind mediul de afaceri in tranzitia
catre o economie circulara.

564.Eforturile pentru dezvoltarea educatiei si formarii profesionale au condus la
implementarea cu succes a invatamantului profesional dual si la o participare activa a
intreprinderilor in acest proces.

565.Moldova se angajeaza sa promoveze educatia si formarea profesionald prin continuarea
implementarii Legii nr. 110/2022 cu privire la Tnvatamantul dual. Aceasta include
cresterea numarului de elevi Inscrisi in Tnvatamantul profesional secundar dual cu cel
putin 10 procente anual, precum si actualizarea periodica a Nomenclatorului domeniilor
si specialitatilor de formare profesionala.

566.Pentru a asigura calitatea educatiei in cadrul sistemului IPT, Moldova se angajeaza si
elaboreze si sa actualizeze standardele ocupationale si de calificare. In plus, cel putin
50% din programele de invatamant si materialele de invatare, inclusiv resursele digitale,
vor fi revizuite pentru a alinia mai bine formarea de competente la nevoile in continua
evolutie ale pietei muncii.

567.0 prioritate-cheie este dezvoltarea centrelor de excelentd in domeniul IPT, permitandu-
le s@ puna pe deplin in aplicare functiile de baza, cum ar fi crearea de materiale didactice
si programe de invatdmant, coordonarea si sprijinirea institutiilor afiliate si oferirea de
formare profesionala continua pentru profesori.

568.Pentru a raspunde mai bine cerintelor pietei muncii, sistemul de validare a Invatarii non-
formale este implementat in cadrul a 16 centre active din intreaga tara.

569.Conceptul de ,micro-calificare/calificare partiala”, introdus in 2023, permite
dobandirea unei calificari complete pentru desfasurarea activitatilor profesionale.

570.Moldova se angajeaza sa dezvolte si sd implementeze in mod continuu noi programe
de educatie si formare a adultilor (recalificare, perfectionare si micro-calificari) in
conformitate cu nevoile pietei muncii.

571.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 4 de mai jos:

Tabelul 4. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE, al COMPETENTELOR
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SI al INVATARII PE TOT PARCURSUL
VIETII

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Recomandarea Consiliului din 15 | Pana la sfarsitul anului 2025: | Continuu: Implementarea
martie 2018 privind un Cadru Adoptarea modificarilor la invatamantului dual in
Regulamentul privind
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

european pentru ucenicii de
calitate si eficace
(CELEX: 32018H0502(01))

procedura de compensare a
costurilor unitare in

invatamantul dual, aprobat prin

Hotararea Guvernului nr.

97/2023 (cresterea cuantumului

compensatiei pentru
remunerarea studentilor).

sistemul IPT si de
invatdmant superior.

Decizia Consiliului din 26
februarie 2004 de stabilire a
Regulamentului Comitetului
consultativ pentru formare
profesionala

(CELEX: 32004D0223)

Continuu: Participarea la
reuniunile anuale ale
Comitetului consultativ
pentru formare profesionala
(CCFP).

Comunicare a Comisiei catre

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului

Pana la sfarsitul anului
2027:
- Asigurarea faptului ca cel

Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social

European si Comitetul Regiunilor
Privind instituirea unui Pilon
european al drepturilor sociale
(CELEX: 52017DC0250)

Recomandarea Consiliului din 24
noiembrie 2020 privind educatia
si formarea profesionala (EFP)
pentru competitivitate durabila,
echitate sociala si rezilientd
2020/C 417/01 (CELEX:
32020H1202(01)

Agenda competentelor: catre
Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor
- Agenda europeana a
competentelor pentru
competitivitate durabila, echitate
sociald si rezilienta

(CELEX: 52020DC0274)

pentru anii 2026-2030 al
Strategiei de dezvoltare
»Educatie 2030,

Pana la sfarsitul anului 2025:

Aprobarea Metodologiei de
implementare a educatiei
incluzive in invatamantul
profesional si tehnic (IPT).

putin 50 % din programele
de studiu IPT active sunt
aliniate la programe de
studii bazate pe calificari.

- Asigurarea faptului ca
numarul total de elevi
inscrisi In programe de
invatamant profesional dual
e de cel putin 6.000
cumulativ pentru perioada
2025-2027.

- Modernizarea
infrastructurii pentru cel
putin 20 de institutii [PT.

- Asigurarea ca cel putin
50% din programele active
de invatdmant tehnic si
profesional sunt predate de
profesori IPT care au
absolvit cursuri de formare
continua si aplica materiale
de predare si invatare care
integreaza perspectiva de
gen si dizabilitate.

- Imbunititirea continui a
capacitatii Centrelor de
Excelenta.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32018H0502(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32004D0223
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52017DC0250
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52020DC0274

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Rezolutie a Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre reuniti in cadrul
Consiliului din 21 noiembrie 2008
privind o mai bund integrare a
orientarii de-a lungul vietii in
strategiile de invatare de-a lungul
vietii

(CELEX: 42008X1213(02))

Recomandarea Consiliului din 22
mai 2018 privind competentele-
cheie pentru invatarea pe tot

parcursul vietii
(CELEX: 32018H0604(01))

Recomandarea Consiliului din 19
decembrie 2016 privind
parcursurile de actualizare a
competentelor: noi oportunitati
pentru adulti

(CELEX: 32016H1224(01))

Rezolutie a Consiliului privind un
nou plan european pentru
invatarea in randul adultilor
(2021-2030) 2021/C 504/02
(CELEX: 32021G1214(01))

Recomandarea Consiliului din 16
iunie 2022 privind conturile
personale de invatare 2022/C
243/03

(CELEX: 32022H0627(03))

Recomandarea Consiliului din 16
iunie 2022 privind o abordare
europeana a microcertificatelor
pentru invétarea pe tot parcursul
vietii si capacitatea de insertie
profesionala 2022/C 243/02
(CELEX: 32022H0627(02))

Recomandarea Consiliului din 19
decembrie 2016 privind
parcursurile de actualizare a
competentelor: noi oportunitati
pentru adulti

CELEX: 32016H1224(01)

Pana la sfarsitul anului 2025:

Adoptarea Hotararii Guvernului

privind aprobarea Programului
pentru anii 2026-2030 al
Strategiei de dezvoltare
,,Educatia 2030”.

Pana in martie 2026:
Modificarea Metodologiei
privind elaborarea programelor
de invatare pentru adulti.

Continuu:

- Extinderea retelei de
centre de validare a
educatiei non-formale si
informale pentru a raspunde
tuturor nevoilor pietei.

- Elaborarea si
implementarea unor noi
programe de educatie si
formare a adultilor
(recalificare, perfectionare si
micro-certificare) in
conformitate cu nevoile
pietei muncii.

- Continuarea extinderii
sistemului de vouchere si
initia conturi personale de
invatare.

- Actualizarea
Nomenclatorului domeniilor
si ocupatiilor/profesiilor din
IPT prin adiugarea de noi
calificari.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:42008X1213(02)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2018_189_R_0001
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2022.243.01.0026.01.ENG
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2022.243.01.0010.01.ENG
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOC_2016_484_R_0001

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Recomandarea Consiliului din 20
decembrie 2012 privind validarea
invatarii non-formale si informale
(CELEX: 32012H1222(01))

Recomandarea Parlamentului
European si a Consiliului din 18
decembrie 2006 privind
competentele-cheie pentru
invatarea pe tot parcursul vietii
(CELEX: 32006H0962)

Recomandarea Consiliului din 22
mai 2017 privind Cadrul european
al calificarilor pentru Invatarea pe
tot parcursul vietii si de abrogare
a Recomandarii Parlamentului
European si a Consiliului din 23
aprilie 2008 privind stabilirea
Cadrului european al calificarilor
pentru invatarea de-a lungul vietii
(CELEX: 32017H0615(01))

Pina la sfarsitul anului
2026:

Referentierea Cadrului
National al Calificarilor la
Cadrul European al
Calificarilor.

Decizia (UE) 2018/646 a
Parlamentului European si a
Consiliului din 18 aprilie 2018
privind un cadru comun pentru
furnizarea unor servicii mai bune
pentru aptitudini si calificari
(Europass) si de abrogare a
Deciziei nr. 2241/2004/CE
(CELEX: 32018D0646)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea Ordinului ministerial
privind implementarea si
promovarea instrumentelor
Europass.

Pina la sfarsitul anului
2027:

Imbunatitirea capacitatilor
administrative ale Centrului
National Europass.

Regulamentul (CE) nr. 452/2008
al Parlamentului European si al
Consiliului din 23 aprilie 2008
privind producerea si dezvoltarea
de statistici referitoare la educatie
si invatarea pe tot parcursul vietii
(CELEX: 32008R0452)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Ordinului
ministerial privind aprobarea
tabelelor de corespondenta si a
structurii sistemului de
invatamant din Moldova in
conformitate cu cerintele UE.

Pana la sfarsitul anului
2027:

- Implementarea continud a
Sistemului informational de
management in educatie la
toate nivelurile de studii.

- Elaborarea metodologiei si
implementarea sondajului
privind educatia adultilor
prin metode moderne de
colectare a datelor.

ITII. TINERETUL

572.Moldova se angajeaza sa elaboreze si sa implementeze politici publice si programe care
vizeaza consolidarea capacitatilor tinerilor si a organizatiilor conduse de tineri. Scopul

165


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex:32012H1222(01)
https://eur-lex.europa.eu/eli/reco/2006/962/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2017_189_R_0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/ALL/?uri=CELEX:32018D0646#:%7E:text=Decision%20(EU)%202018%2F646,(Text%20with%20EEA%20relevance.%20)

este de a construi organizatii puternice, reziliente, care pot servi ca parteneri strategici
pentru institutiile publice, de a incuraja angajamentul civic si de a promova munca
voluntara in randul tinerilor, asigurand astfel participarea lor semnificativa la procesele
democratice si la dezvoltarea comunitatii.

573.Sectorul tineretului este coordonat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, sprijinit de
Agentia Nationala pentru Tineret in calitate de autoritate implementatoare, precum si de
organizatiile societitii civile si centrele de tineret. In plus, Consiliul National al
Tineretului si Comisia pentru politicile de tineret contribuie la elaborarea politicilor si
programelor de tineret.

574.Strategia de dezvoltare a sectorului de tineret ,, Tineret 2030 reflecta angajamentele
Moldovei fatd de Programul european pentru activitatile pentru tineret, care sunt aliniate
la prioritatile nationale, cum ar fi: profesionalizarea lucratorilor de tineret, recunoasterea
muncii cu tinerii ca instrument educational in dezvoltarea competentelor acestora,
integrarea muncii de tineret in cadrul sectorului educational formal, extinderea accesului
la servicii adaptate tinerilor si recunoasterea competentelor dobandite prin activitati
educationale non-formale. Prioritatile nationale bazate pe Programul european pentru
activitatile pentru tineret sunt adaptate la nevoile si realitatile specifice ale sectorului
local al tineretului si sunt implementate in cadrul capacitatilor financiare si de resurse
umane disponibile. Evolutiile recente ale cadrului normativ, cum ar fi aprobarea
Programului national de dezvoltare a Centrelor de tineret 2030 si a metodologiei de
finantare si evaluare a centrelor de tineret in ianuarie 2025, vizeazd promovarea,
integrarea si recunoasterea activitatii de tineret ca o componentd esentiald a sectorului.

575.Moldova depune eforturi pentru a-si alinia legislatia si practicile nationale la cadrul UE,
in special la Strategia UE pentru tineret si la Programul european pentru activitatile
pentru tineret, concentrandu-se pe accesul la un loc de munca de calitate, sanatatea
mintald, serviciile adaptate tinerilor si durabilitatea in cadrul foii sale de parcurs
planificate privind Programul european pentru activitatile pentru tineret si Cardul
european pentru tineret.

576. Vor fi luate masuri specifice pentru a consolida capacitatile institutionale si operationale
ale autoritatilor nationale de aplicare a legii. Activitatile de consolidare a capacitatilor si
initiativele de asistentd tehnica vor fi lansate pana in 2026 pentru a asigura pregatirea
deplina pentru aplicarea efectiva a cadrului normativ actualizat. Eforturile Moldovei se
vor concentra pe abilitarea tinerilor de a se implica in procesul decizional si in viata
comunitatii, si pe extinderea participdrii acestora.

577.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 5 de mai jos:

Tabelul 5. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul TINERETULUI
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajamentul
privind
implementarea

Rezolutie a Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre, reuniti in
cadrul Consiliului, privind rezultatele celui
de al 10-lea ciclu al dialogului UE cu tinerii
(CELEX: 42024Y07402)

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
statelor membre reuniti in cadrul Consiliului
de stabilire a orientarilor privind guvernanta
Dialogului UE cu tinerii — Strategia Uniunii
Europene pentru tineret pe perioada 2019-
2027 (2019/C 189/01)

(CELEX: 42019Y0605(01))

Rezolutia Consiliului Uniunii Europene si a
reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti in cadrul Consiliului, privind
revizuirea Planului de lucru pentru Strategia
UE pentru tineret pe perioada 2022-2024
2023/C 185/05

(CELEX: 42023Y0526(02))

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre, reuniti in
cadrul Consiliului, privind rezultatele celui
de al noualea ciclu al dialogului UE cu
tinerii 2023/C 185/04 (CELEX:
42023Y0526(01))

Rezolutia Consiliului privind dialogul
structurat si viitoarea dezvoltare a dialogului
cu tinerii in contextul politicilor de
cooperare europeand in domeniul tineretului
pentru perioada de dupa 2018

(CELEX: 32017G0615(01))

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre, reuniti in
cadrul Consiliului, privind rezultatele celui
de al optulea ciclu al dialogului UE cu
tinerii 2021/C 504/01

(CELEX: 42021Y1214(01))

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare pentru anii
2027-2030 a Strategiei de
dezvoltare ,, Tineretul 2030” in
vederea integrarii tuturor
prioritatilor politicilor UE
pentru tineret.

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Elaborarea si
implementarea foii
de parcurs privind
Programul
european pentru
activitatile pentru
tineret.

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre, reuniti in
cadrul Consiliului, privind Planul de lucru
pentru Strategia UE pentru tineret pe
perioada 2025-2027

(CELEX: 42024Y07438)

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare pentru anii
2027-2030 a Strategiei de
dezvoltare ,, Tineret 2030”.

Pana la sfarsitul
anului 2027
Implementarea
Programului
guvernamental
,,Programul de
dezvoltare a

167



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42024Y07402
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.189.01.0001.01.ENG
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A42023Y0526%2802%29
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2017_189_R_0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2017_189_R_0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42021Y1214(01)
https://eur-lex.europa.eu/eli/C/2024/7438/oj/eng

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajamentul
privind
implementarea

Raport al Comisiei catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si
Social European si Comitetul Regiunilor
privind evaluarea la jumatatea perioadei a
Strategiei UE pentru tineret 2019-2027
COM/2024/162

(CELEX: 52024DC0162)

Rezolutia Consiliului Uniunii Europene si a
reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti in cadrul Consiliului, privind un
cadru pentru cooperarea europeana in
domeniul tineretului: Strategia Uniunii
Europene pentru tineret pe perioada 2019-
2027

(CELEX: 42018Y1218(01))

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre reuniti in cadrul
Consiliului privind cadrul pentru instituirea
unui program european pentru activitatile
pentru tineret 2020/C 415/01

(CELEX: 42020Y1201(01))

centrelor de tineret
2030”.

Pana la sfarsitul
anului 2026:
Operationalizarea
Cardului de Tineret
in Moldova.

Continuu:
-Implementarea
programelor
specifice de
consolidare a
capacitatilor pentru
formarea
lucratorilor de
tineret.

- Crearea de noi
centre pentru
tineret.

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor
guvernelor statelor membre, reuniti in
cadrul Consiliului, privind recunoasterea
valorii invatarii non-formale si informale in
domeniul tineretului european

(CELEX: 42006X0720(01))

Recomandarea Consiliului din 20 decembrie
2012 privind validarea invatarii non-formale
si informale (CELEX: 32012H1222(01))

Pana la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea cadrului normativ
secundar pentru implementarea
Legii cu privire la voluntariat.

Recomandarea Consiliului din 5 aprilie
2022 privind mobilitatea tinerilor voluntari
in Uniunea Europeana 2022/C 157/01
(CELEX: 32022H0411(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea noii legi cu privire la
voluntariat.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea cadrului normativ
secundar pentru implementarea
Legii cu privire la voluntariat.

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Dezvoltarea unei
platforme online
functionale pentru
promovarea
voluntariatului.

IV. SPORT

578.In domeniul sportului, Moldova se angajeaza si se alinieze la standardele Uniunii
Europene prin implementarea Strategiei ,,Sport 20307, adoptata in 2024, si a Legii cu
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2024:162:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2018_456_R_0001
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privire la educatie fizica si sport adoptata in 2025, ambele elaborate in conformitate cu
Agenda Europeana pentru Sport. Moldova va spori investitiile publice in sectorul
sportului, cu accent inclusiv pe sprijinirea sportivilor de inaltd performantd si
imbunatatirea remunerarii profesionistilor.

579.Cadrul normativ national care reglementeaza domeniul sportului este in prezent partial
aliniat 1a acquis-ul UE. S-au inregistrat progrese semnificative prin adoptarea noii Legi
cu privire la educatia fizica si sport nr. 110/2025 in iunie 2025, care aliniaza si mai mult
cadrul normativ al Republicii Moldova la practicile UE. Noua lege introduce elemente
fundamentale de gen, echitate, incluziune si bund guvernanta in sport. Va fi elaborat
cadrul normativ secundar necesar pentru alinierea deplina la acquis-ul UE.

580.Domeniul sportului este reglementat de Ministerul Educatiei si Cercetarii. Agentia
Nationala Antidoping sprijind Ministerul in implementarea politicilor si asigurd
functionarea Platformei Nationale pentru Integritate in Sport in conformitate cu
Hotararea Guvernului nr. 886/2024.

581.Moldova se concentreaza pe alinierea legislatiei si practicilor nationale la cadrul UE, in
special la Planul de lucru al UE pentru sport (2024-2027). Planurile includ imbunatatirea
si ajustarea reglementdrilor sectoriale specifice pentru implementarea obiectivelor
strategice prezentate in Strategia de dezvoltare ,,Sport 20307, aprobatd in 2024,
abordand incluziunea, formarea sportivd si infrastructura sportiva durabild. In plus,
Moldova dezvoltd un sistem informational de gestionare a datelor din sport pentru a
asigura instrumente de monitorizare si evaluare a activitatilor sportive pentru elaborarea
politicilor bazate pe dovezi.

582.Guvernul va continua sa sprijine masurile de interventie financiard in conformitate cu
domeniile prioritare descrise in Strategia ,,Sport 2030” pentru a dezvolta si imbunatati
infrastructura sportiva, formarea profesionald si pentru a promova un stil de viata
sdnatos si sportul pentru toti.

583.Moldova isi mentine angajamentul de a promova sportul si un stil de viatd sandtos ca
instrument de incluziune prin organizarea de evenimente la nivel national si regional.

584.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in tabelul 6 de mai jos:

Tabelul 6. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in
domeniul SPORTULUI

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea
Concluziile Consiliului si ale Pana in martie 2026: Pana la sfarsitul anului 2030:
reprezentantilor guvernelor Adoptarea Hotararii - Implementarea programului
statelor membre, reuniti in cadrul | Guvernului pentru aprobarea | anual ,,Capitala Sportului”.
Consiliului, privind femeile si Programului de - Imbunitatirea capacitatilor
egalitatea in domeniul sportului implementare a Strategiei entitatilor sportive (scoli,
(CELEX: 52023XG01362) »Sport 2030” pentru cluburi, federatii) de a asigura
perioada 2026-2028.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

si promova egalitatea n
domeniul sportului.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind infrastructuri
sportive durabile si accesibile
2022/C 494/01

(CELEX: 52022XG1228(01))

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
aprobarea Regulamentului
de functionare a Sistemului
informational de gestionare a
datelor din sport.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Dezvoltarea infrastructurii
sportive prin renovarea a 22 de
facilitati sportive, inclusiv
renovarea a 4 piscine,
constructia a 2 scoli sportive,
renovarea a 7 scoli sportive,
echiparea scolii sportive si
achizitionarea de microbuze
adaptate pentru sportivii cu
dizabilitati.

Concluziile Consiliului privind
necesitatea de a preveni si de a
contracara utilizarea articolelor
pirotehnice in zonele destinate
spectatorilor de pe stadioanele de
fotbal si 1n alte locatii sportive -
Concluziile Consiliului (13
octombrie 2022) (link)

Continuu:

Asigurarea implementarii, si
instrumentelor de executare
pentru implementarea Legii nr.
110/2025 cu privire la educatie
fizica si sport.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, intitulate ,,Sportul si
activitatea fizica, o parghie
promitatoare pentru transformarea
comportamentului in favoarea
dezvoltarii durabile” 2022/C
170/01

(CELEX: 52022XG0425(01))

A~ A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028

Pana la sfarsitul anului
2026:

Elaborarea unui program
national de promovare a
sportului pentru toti.

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Angajarea continua in
organizarea de evenimente la
nivel national pentru a
promova sportul pentru toti si
un stil de viata sanatos.

- Pilotarea programului
national de promovare a
sportului pentru toti.

- Imbunitatirea capacititii
structurilor sportive (federatii,
cluburi, scoli sportive).

Concluziile Consiliului i ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind activitatea
fizica de-a lungul vietii 2021/C
501 1/01

(CELEX: 52021XG1213(01))

Pana in martie 2026:

- Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

- Adoptarea noului
regulament privind
activitatea institutiilor
sportive.

Pana la sfarsitul anului 2030:
- Asigurarea unor instrumente
durabile de finantare a
structurii sportive pentru a
asigura implicarea cetatenilor
in sport si activitate fizica.

- Extinderea serviciilor oferite
de centrele de tineret prin
activitati sportive.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Concluziile Consiliului privind
violenta legata de sport

- Concluziile Consiliului (7 iunie
2021) (link)

A~ A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea unui nou
regulament privind
activitatea

Federatiilor Sportive.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Asigurarea instrumentelor de
monitorizare si evaluare a
activitatilor sportive.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind inovarea in
sport 2021/C 212/02

(CELEX: 52021XG0604(01))

A__v A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de punere in
aplicare a Strategiei ,,Sport
2030” pentru perioada 2026-
2028.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind promovarea
cooperarii transsectoriale spre
folosul sportului si al activitatii
fizice in cadrul societatii 2020/C
419/08

(CELEX: 52020XG1204(01))

A~ A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
,»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Infiintarea unei comisii
consultative in domeniul
sportului in cadrul
Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind impactul
pandemiei de COVID-19 si
redresarea sectorului sportului
2020/C 214 1/01

(CELEX: 52020XG0629(01))

A~ A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului 2028:
Implementarea Programului
Strategiei ,,Sport 2030” pentru
perioada 2026-2028.

Concluziile Consiliului i ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind capacitarea
antrenorilor prin sporirea
oportunitatilor de a dobandi
aptitudini si competente 2020/C
196/01

(CELEX: 52020XG0611(01))

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Consolidarea capacitétilor
antrenorilor prin extinderea
programelor de formare.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9544-2021-INIT/en/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52021XG0604(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52020XG1204(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52020XG0629(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52020XG0611(01)

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Pana la sfarsitul anului
2027:

Adoptarea unui program de
consolidare a capacitétilor
destinat antrenorilor pentru a
promova dezvoltarea
abilitatilor si competentelor.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind combaterea
coruptiei in sport 2019/C 416/03
(CELEX: 52019XG1211(01))

A__w A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului 2030:
Asigurarea mecanismelor de
punere in aplicare a
autoritatilor si institutiilor
relevante pentru a combate
coruptia In sport.

Concluziile Consiliului si ale
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind protejarea
copiilor in sport 2019/C 419/01
(CELEX: 52019XG1212(01))

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
,»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Continuu: implementarea
Legii nr. 110/2025 cu privire la
educatie fizica si sport.

Diplomatia sportiva - Concluziile
Consiliului (22 noiembrie 2016
(Link)

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Angajarea continud In
organizarea de evenimente la
nivel national pentru
promovarea sportului pentru
toti si a unui stil de viata
sanatos.

Rezolutie a Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, cu privire la
caracteristicile esentiale ale
modelului european in domeniul
sportului 2021/C 501/01
(CELEX: 42021Y1213(01))

A__w A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana in martie 2026:
Adoptarea Regulamentului
de activitate a Federatiilor
Sportive Nationale.

Pana la sfarsitul anului 2028:
Implementarea Programului
Strategiei ,,Sport 2030” pentru
perioada 2026-2028.

Rezolutie a Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind Planul de
lucru al Uniunii Europene pentru

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei

Pana la sfarsitul anului 2028:
Implementarea Programului
Strategiei ,,Sport 2030” pentru
perioada 2026-2028.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52019XG1211(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52019XG1212(01)
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14279-2016-INIT/en/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42021Y1213(01)

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

sport (1 iulie 2024 — 31 decembrie
2027)
(CELEX: 42024Y03527)

Rezolutia Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind Planul de
lucru al Uniunii Europene pentru
sport (1 ianuarie 2021-30 iunie
2024) 2020/C 419/01

(CELEX: 42020Y1204(01))

Rezolutia Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind Planul de
lucru al Uniunii Europene pentru
sport (1 iulie 2017-31 decembrie
2020)

(CELEX: 42017Y0615(01))

Rezolutia Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, din 21 mai 2014
privind Planul de lucru european
pentru sport (2014-2017)
(CELEX: 42014Y0614(03))

Rezolutia Consiliului si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind un plan de
lucru european pentru sport pentru
perioada 2011-2014

(CELEX: 42011Y0601(01))

»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Recomandarea Consiliului din 26
noiembrie 2013 privind
promovarea intersectoriald a
activitatii fizice de Tmbunatétire a
starii de sanatate

(CELEX: 32013H1204(01))

A~ A

Pana in martie 2026:
Adoptarea Hotararii
Guvernului pentru aprobarea
Programului de
implementare a Strategiei
»Sport 2030 pentru
perioada 2026-2028.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Dezvoltarea Sistemului
informational de gestionare a
datelor in sport (SIMDS).

Carte alba - Cartea alba privind
sportul {SEC(2007) 932}
{SEC(2007) 934} {SEC(2007)
935} {SEC(2007) 936}
(CELEX: 52007DCO0391)

A__w A

Pana in martie 2026:

- Aprobarea regulamentului
de activitate a Federatiilor
Sportive Nationale.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Implementarea noului
regulament pentru Federatiile
Sportive Nationale si
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https://eur-lex.europa.eu/eli/C/2024/3527/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2020_419_R_0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42017Y0615(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42014Y0614(03)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:42011Y0601(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2013_354_R_0001_01
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52007DC0391

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

- Adoptarea Hotararii desfasurarea activitatilor de
Guvernului pentru aprobarea | consolidare a capacitatilor.
Programului de

implementare a Strategiei Continuu:
,,Sport 2030" pentru Implementarea dispozitiilor
perioada 2026-2028. noii Legi nr. 110/2025 privind

educatia fizica si sportul.

V. CULTURA

585.Abordarea strategica pentru alinierea sectorului cultural la standardele UE include
reforme legislative, institutionale si programatice, cu accent pe consolidarea rolului
culturii in promovarea dezvoltarii durabile, a coeziunii sociale si teritoriale, a egalitatii
de gen, imbunatatirea accesului la culturd si la patrimoniul cultural in spatiul digital,
stabilirea si consolidarea mecanismelor durabile de sprijinire si subventionare a
sectoarelor artistice si creative publice, private si independente, imbunétatirea statutului
artistilor si al profesionistilor din domeniul cultural si creativ; promovarea si
implementarea programelor de rezidenta si mobilitate artistica si culturald; combaterea
traficului ilicit de bunuri culturale, incurajarea si avansarea cooperarii culturale prin
intermediul diplomatiei culturale si sprijinirea restaurdrii, valorificdrii si integrarii
monumentelor istorice si a cladirilor culturale in circuite turistice.

586.Ministerul Culturii este responsabil de politica culturald. Mai multe alte entitati
nationale sunt implicate in implementarea acesteia, inclusiv Oficiul National de
Dezvoltare a Culturii, Centrul National al Cinematografiei, Centrul National de Cultura
Traditionala, Camera Nationala a Cartii, Serviciul de Evidenta si Circulatie a Bunurilor
Culturale Mobile, Institutul Patrimoniului Cultural, Agentia de Inspectare a
Monumentelor.

587.Moldova garanteaza protectia si promovarea diversitdtii expresiilor culturale, precum
si protectia patrimoniului cultural. Moldova a ratificat Conventia UNESCO din 2005
privind protectia si promovarea diversitatii expresiilor culturale si doua instrumente ale
Consiliului Europei: Conventia pentru protectia patrimoniului audiovizual si Conventia
privind coproductia cinematografica.

588.Cadrul normativ national este partial aliniat la acquis-ul UE in domeniul culturii. Dupa
ratificarea Conventiet UNESCO din 2005 1n 2006, Moldova a intreprins masuri continue
de implementare a acesteia prin intermediul cadrului sdu normativ si al diverselor
programe. Acestea includ initiative de consolidare a capacitatilor, activitdti de
promovare a participarii si diversitatii culturale, cum ar fi: proiectul ,, Transformarea
digitala a industriilor culturale si creative”, implementat in cadrul UNESCO, programul
,,Creative Square”, integrarea educatiei artistice in sistemul general de Tnvatamant.
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589.Un pas esential 1n alinierea la practicile europene il reprezinta infiintarea Serviciului de
Evidenta si Circulatie a Bunurilor Culturale Mobile in 2023, ca structura nationala
reprezentativa pentru protectia, monitorizarea, circulatia si valorificarea patrimoniului
cultural national mobil, facilitarea circuitului legal al bunurilor culturale si combaterea
circulatiei ilicite, precum si crearea Oficiului National de Dezvoltare a Culturii in 2024,
ca institutie independentd, responsabild de implementarea Fondului National pentru
Cultura.

590.Moldova a transpus partial Directiva 2014/60/UE in Legea nr. 106/2025 de modificare
a Legii nr. 280/2011 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil. Aceasta
reglementeaza activitatile specifice privind recuperarea si returnarea bunurilor culturale
care au parisit ilegal teritoriul unui stat membru. In vederea punerii in aplicare a
Directivei 2014/60/UE, o prioritate-cheie este dezvoltarea unui sistem informational
interoperabil pentru a imbundtdti urmadrirea si controlul bunurilor culturale, in
conformitate cu sistemele europene, cum ar fi Sistemul informational al pietei interne
(IMI) si sistemul de import al bunurilor culturale (ICG), implementarea fiind prevazuta
pentru sfarsitul anului 2027.

591.Strategia Nationald pentru Cultura si Patrimoniu 2025-2035 a fost adoptatd prin
Hotararea de Guvern nr. 623/2025 pe 24 septembrie 2025, un pas esential in directia
elaborarii unei viziuni pe termen lung pentru dezvoltarea durabila a sectorului cultural
din Moldova, in conformitate cu acquis-ul UE. Strategia va acorda prioritate consolidarii
rolului culturii In promovarea coeziunii si identitatii sociale, consolidarii capacitatilor
institutionale si valorificarii patrimoniului cultural ca resursa pentru educatie, turism si
economie. De asemenea, pana la sfarsitul anului 2025 va fi elaborat un program dedicat
pentru implementarea strategiei.

592.Guvernul va continua sd sprijine masurile de interventie financiard in conformitate cu
domeniile prioritare prezentate in Rezolutia Consiliului privind Planul de lucru al UE
pentru culturd 2023-2026. Acestea includ Programul national ,,Voucher cultural”;
Fondul national pentru culturd, Fondul de subventionare a mass-media si Programul
national ,,Acces la cultura”.

593.Moldova ramane ferm angajata In promovarea artei, culturii si industriilor creative ca
motoare ale cresterii incluzive. Implementarea Programului national de dezvoltare a
industriilor creative ,,Moldova creativa” (2024-2027) ramane o prioritate-cheie.

594.Moldova salutd semnarea Acordului de aderare la Programul Europa Creativa la 2
septembrie 2025 si noile oportunitati pe care acesta le oferd artistilor si organizatiilor
culturale. In acest sens, Directiva 2010/13/UE, astfel cum a fost modificata prin
Directiva (UE) 2018/1808, a fost transpusa partial in Legea nr. 221/2025 de modificare
a Codului serviciilor media audiovizuale al Republicii Moldova nr. 174/2018 (articolele
29, 31, 32, 33, 34, 35 si 36 nu sunt aplicabile Republicii Moldova).

595.1n 2025, Moldova va institui Fondul National al Cinematografiei, un sistem transparent
si eficient care aplicd criterii obiective pentru selectarea proiectelor cinematografice, in
urma adoptarii modificarii la Legea cinematografiei la 10 iulie 2025.
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596.Moldova isi mentine angajamentul de a consolida gestionarea riscurilor in domeniul
patrimoniului cultural, in conformitate cu concluziile Consiliului privind gestionarea
riscurilor in domeniul patrimoniului cultural si cu initiativa New European Bauhaus.

Prin urmare, Legea cu privire la protejarea monumentelor istorice va fi adoptata pana la

sfarsitul anului 2026, impreuna cu reforma cadrului institutional in conformitate cu
conventiile Consiliului Europei si UNESCO. In acelasi timp, Moldova se angajeaza si

integreze patrimoniul cultural in Programul de implementare a Strategiei nationale de
aparare pentru anii 2025-2030.

597.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in Tabelul 7 de mai jos:

Tabelul 7. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul UE in

domeniul CULTURII

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Rezolutia Consiliului privind
Planul de lucru al UE in
domeniul culturii pentru
perioada 2023-2026 2022/C
466/01

(CELEX: 32022G1207(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Programului de implementare a
Strategiei pentru culturd si
patrimoniu 2035 pentru anii
2025-2030.

- Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Metodologiei de stabilire si plata
a subventiilor de la bugetul de
stat pentru teatre, circuri si
organizatii concertistice de drept
public.

- Adoptarea Hotérarii Guvernului
privind aprobarea programelor
de rezidentd si mobilitate
artistica si culturala.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026

- Adoptarea Legii cu privire la
statutul persoanelor creative.

Data intrarii in vigoare:
ianuarie 2026

Pana in martie 2026:

- Adoptarea legii privind
aderarea la Fondul Cultural
European ,,Eurimages”.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Pina la sfarsitul anului 2027:
- Crearea unui mecanism
general pentru subventionarea
teatrelor.

- Instituirea unui mecanism de
planificare, monitorizare si
raportare periodica cu privire la
utilizarea fondurilor.

- Dezvoltarea unei platforme
electronice pentru depunerea
cererilor de finantare si a
rapoartelor.

incepand cu 2026:
Organizarea si desfasurarea de
concursuri de proiecte pentru
accesarea programelor de
rezidenta si a sprijinului pentru
mobilitate artistica si culturala
prin intermediul Fondului
National pentru Cultura.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Infiintarea Registrului artistilor

independenti.

incepand cu 2027:

176


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ%3AJOC_2022_466_R_0001

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

- Adoptarea legii privind
aderarea la platforma ,,Europa
Cinema”.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind procedurile de acordare a
indemnizatiilor de merit si a
Regulamentului de functionare a
Comisiei nationale pentru
acordarea indemnizatiei de
merit.

- Cofinantarea productiilor
cinematografice nationale prin
Fondul Cultural European
»Burimages”.

- Promovarea productiilor
cinematografice prin
intermediul Platformei ,,Europa
Cinema”.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Acordarea de indemnizatii de
merit personalitatilor distinse
din domeniul culturii, in
conformitate cu noile prevederi
legale.

Rezolutia Consiliului
Uniunii Europene si a
reprezentantilor guvernelor
statelor membre reuniti in
cadrul Consiliului privind
dimensiunea culturald a
dezvoltarii durabile (2019/C
410/01)

(CELEX: 42019Y1206(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Concluziile Consiliului
privind gestionarea riscurilor
in domeniul patrimoniului
cultural 2020/C 186/01
(CELEX:52020XG0605(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

- Adoptarea Hotérarii Guvernului
privind aprobarea
Regulamentului de organizare si
functionare a Agentiei de
Inspectare a Monumentelor.

Pana in martie 2026:
- Adoptarea Legii privind
protectia monumentelor istorice.

- Adoptarea Hotérarii Guvernului
privind aprobarea Statutului
institutiei publice Institutul
Patrimoniului Cultural.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

fncepand din 2026:

- Asigurarea continudrii
inventarierii monumentelor.

- Identificarea monumentelor cu
valoare culturala nationala
exceptionala.

- Consolidarea Agentiei de
Inspectare a Monumentelor
pentru a garanta ca interventiile
asupra monumentelor si in
zonele de protectie ale acestora
respectd reglementarile legale.

Pana la sfarsitul anului 2027:
Instituirea si dezvoltarea
Fondului national pentru
protectia patrimoniului cultural
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:42019Y1206(01)&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=oj:JOC_2020_186_R_0001

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

imobil, inclusiv finantarea
dedicatd masurilor de
salvgardare de urgenta.

incepand cu 2027:

- Elaborarea unui program de
cercetare privind riscurile legate
de patrimoniul cultural.

- Digitalizarea patrimoniului
cultural.

Concluziile Consiliului
privind egalitatea de gen in
domeniul culturii (CELEX:
13097/20)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

Pana la sfarsitul anului 2026:
Adoptarea Ordinului privind
aprobarea Regulamentului cu
privire la procedura de ocupare
prin concurs a functiilor de
conducere 1n institutiile publice
aflate sub autoritatea
Ministerului Culturii.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2027.

fncepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Concluziile Consiliului
privind redresarea, rezilienta
si durabilitatea sectoarelor
culturale si creative 2021/C
209/03 (CELEX:
52021XG0602(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

Pana in martie 2026:
- Adoptarea Legii cu privire la
statutul persoanelor creative.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026.

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea programelor
de rezidentd si mobilitate
artistica si culturala.

Data intrarii in vigoare:

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Infiintarea Registrului artistilor
independenti.

incepand cu 2026:
Organizarea si desfasurarea
concursurilor de proiecte pentru
accesul la programele de
rezidentd si mobilitatea artistica
si culturala prin intermediul
Fondului national pentru
cultura.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-13097-2020-INIT/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-13097-2020-INIT/en/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX%3A52021XG0602%2801%29

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Tanuarie 2026.

Concluziile Consiliului
privind cultura, arhitectura
de inalta calitate si mediul
construit ca elemente-cheie
ale initiativei Noul Bauhaus
european 2021/C 501 1/03
(CELEX:
52021XG1213(03))

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Programului de implementare a
Strategiei pentru cultura si
patrimoniu 2035 pentru anii
2025-2030.

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea
Regulamentului de organizare si
functionare a Agentiei de
Inspectare a Monumentelor.

Pana in martie 2026:
Adoptarea Legii cu privire la
protectia monumentelor istorice.

fncepand cu decembrie 2025:

- Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

fncepand cu 2026:
Consolidarea Agentiei de
Inspectare a Monumentelor
pentru a se asigura ca
interventiile asupra
monumentelor si in zonele de
protectie ale acestora respecta
reglementarile legale.

incepand cu 2027:

- Elaborarea unui program de
formare profesionald continua
pentru arhitecti.

Pana la sfarsitul anului 2027:
-Instituirea si dezvoltarea
Fondului national pentru
protectia patrimoniului cultural
imobil, inclusiv finantarea
dedicatd masurilor de
salvgardare de urgenta.

- Integrarea patrimoniului
cultural ca dimensiune
strategica si factor favorizant al
dezvoltarii durabile in politicile
urbane, de turism si de mediu,
prin cadre de implementare
integrate si trans-sectoriale.

- Revitalizarea participativa a
zonelor istorice prin implicarea
activa a comunitatilor locale, a
autoritatilor publice si a
actorilor economici.

- Organizarea de campanii de
sensibilizare destinate
arhitectilor, dezvoltatorilor,
autoritatilor publice si
publicului larg cu privire la
valoarea si semnificatia
patrimoniului cultural construit.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Concluziile Consiliului
privind consolidarea
schimburilor interculturale
prin mobilitatea artistilor si a
profesionistilor din
sectoarele culturale si
creative, precum si prin
multilingvism 1n era digitala
2022/C 160/07 (CELEX:
52022XG0413(02))

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

- Adoptarea Legii cu privire la
statutul persoanei creative.

Data intrarii in vigoare:
Ianuarie 2026.

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea programelor
de rezidenta si mobilitate
artistica si culturala (Fondul
National pentru Culturd).

Data intrarii in vigoare:
Tanuarie 2026.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Pina la sfarsitul anului 2027:
Infiintarea Registrului artistilor
independenti.

incepand cu 2026: Organizarea
si desfasurarea concursurilor de
proiecte pentru accesul la
programe de rezidenta si
mobilitate artistica si culturald
prin Fondul National pentru
Cultura.

Concluziile Consiliului
privind elaborarea unei
strategii europene pentru
ecosistemul industriilor
culturale si creative 2022/C
160/06 (CELEX:
52022XG0413(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

- Adoptarea Legii pentru
ratificarea Acordului dintre
Republica Moldova si Uniunea
Europeana privind participarea
Republicii Moldova la
Programul ,,Europa Creativa”.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026.

Pana in martie 2026:

- Adoptarea legii privind
aderarea la Fondul Cultural
European ,,Eurimages”.

- Adoptarea legii cu privire la
aderarea la platforma ,,Europa
Cinema”.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Pina la sfarsitul anului 2027:

- Participarea la componentele
Media si Trans-sectoriale ale
programului.

- Integrarea Centrelor de
Excelenta si inovare din sectorul
industriilor creative in Reteaua
Europeand a Centrelor Creative
(Creative Hubs Network) pentru
programe de mobilitate si
dezvoltare creativa.

incepand cu 2027:

- Cofinantarea productiilor
cinematografice nationale prin
Fondul cultural european
,Eurimages”.

incepand cu 2027:

- Promovarea productiilor
cinematografice prin
intermediul platformei ,,Europa
Cinema”.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Comunicare a Comisiei
Citre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul
Economic si Social
European si Comitetul
Regiunilor Spre o abordare
integrata a patrimoniului
cultural european (CELEX:
52014DC0477)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Comunicare Comuna cétre
Parlamentul European si
Consiliu Catre o strategie a
UE pentru relatiile culturale
internationale
JOIN/2016/029

(CELEX: 52016JC0029)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul
Economic si Social
European si Comitetul
Regiunilor O noud agenda
europeana pentru cultura
COM/2018/267

(CELEX: 52018DC0267)

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Programului de implementare a
Strategiei pentru cultura si
patrimoniu 2035 pentru anii
2025-2030.

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea programelor
de rezidenta si mobilitate
artistica si culturala (Fondul
National pentru Culturd).

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026.

Pana la sfarsitul anului 2025:
- Ratificarea Acordului dintre
Moldova si UE privind
participarea Moldovei la
Programul ,,Europa Creativa”.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

incepand cu anul 2026:
Organizarea si desfasurarea
concursurilor de proiecte pentru
accesul la programele de
rezidentd si mobilitate artistica
si culturala prin Fondul National
pentru Cultura.

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Participarea la componentele
Media si Trans-sectoriale ale
programului.

- Integrarea Centrelor de
Excelenta si inovare din sectorul
industriilor creative in Reteaua
Europeana a Centrelor Creative
pentru programe de mobilitate si
dezvoltare creativa.

Cadrul de actiune european
pentru patrimoniul cultural
(Link)

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

181



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/ALL/?uri=CELEX:52014DC0477
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5a9c3144-80f1-11e9-9f05-01aa75ed71a1

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Rezolutia Parlamentului
European din 20 octombrie
2021 referitoare la situatia
artistilor si la redresarea
culturala in UE

520211P0430)

(2020/2261(INT)) (CELEX:

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Programului de implementare a
Strategiei pentru cultura si
patrimoniu 2035 pentru anii
2025-2030.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Raportul Parlamentului
European privind rolul
culturii, educatiei, mass-
media si sportului in lupta
impotriva rasismului
(2021/2057 INI) (Link)

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

fncepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Comunicare a Comisiei
Orientari UE privind
reluarea 1n sigurantd a
activitatilor in sectoarele
culturale si creative —
COVID-19 2021/C 262/01
(CELEX:
52021XC0705(01))

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Hotararii Guvernului
privind aprobarea Programului
de implementare a Strategiei
pentru cultura si patrimoniu
2035 pentru anii 2025-2030.

fncepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Conventia UNESCO din
2005 pentru protectia si
promovarea diversitatii

expresiilor culturale
(Link)

Pana la sfarsitul anului 2025:

- Adoptarea Hotararii Guvernului
cu privire la aprobarea
Programului de implementare a
Strategiei pentru culturd si
patrimoniu 2035 pentru anii
2025-2030.

- Ratificarea Acordului dintre
Republica Moldova si Uniunea
Europeana privind participarea
Republicii Moldova la
Programul ,,Europa Creativa”.

Data intrarii in vigoare:
lanuarie 2026.

incepand cu decembrie 2025:
Implementarea Programului de
implementare a Strategiei pentru
cultura si patrimoniu 2035
pentru anii 2025-2030.

Pana la sfarsitul anului 2027:
- Participarea la componentele
Media si Trans-sectoriale ale
programului.

- Integrarea Centrelor de
Excelenta si inovare din sectorul
industriilor creative in Reteaua
Europeana a Centrelor Creative
pentru programe de mobilitate gi
dezvoltare creativa.

VL. LUPTA iMPOTRIVA CORUPTIEI

598.Moldova dispune de un cadru legal in vigoare care acopera prevenirea si combaterea
coruptiei si a fraudei in domeniul educatiei, tineretului, sportului si culturii.

599.Guvernul va continua sd investeasca in capacitatea institutionald, monitorizarea bazata
pe date si procedurile de recrutare bazate pe merit pentru a consolida in continuare
capacitatea de a detecta si aborda riscurile de coruptie.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021IP0430
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https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000246264

600.Guvernul va continua sd promoveze transparenta, integritatea si responsabilitatea in
domeniul educatiei, culturii, tineretului si sportului, prin urmatoarele actiuni:

- Incurajarea institutiilor de Invatdmant sa se conecteze la platforma Serviciului
guvernamental de plati electronice si promovarea acestuia in randul cetatenilor
ca mecanism legal pentru a contribui la imbunatatirea conditiilor din institutiile
de Invatamant;

- cresterea nivelului de transparentd In cadrul sistemului educational prin
dezvoltarea continua a platformelor digitale (SIME, SIMIS, e-Admitere);

- promovarea integritdtii academice si prevenirea plagiatului prin implementarea
programului (software-ului) national anti plagiat;

- promovarea integritatii in sport prin campanii de informare si educatie, prin
operationalizarea Platformei Nationale pentru Integritate in Sport (creatd in

2024), care faciliteaza schimbul de informatii, coordonarea si cooperarea
internationald Tn combaterea manipuldrii meciurilor si a pariurilor suspecte.
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CAPITOLUL 29 —- UNIUNEA VAMALA

601.Republica Moldova are un nivel inalt de aliniere la legislatia vamald a Uniunii
Europene. Cadrul sau juridic national este, Tn mare parte, armonizat cu Codul vamal al
Uniunii (CVU) si cu actele sale de punere in aplicare. In special, Codul vamal a transpus,
in cea mai mare masurd posibila, prevederile UE privind reprezentarea in vama,
Operatorii Economici Autorizati; deciziile vamale si informatiile obligatorii; exercitarea
dreptului la replica si caile de atac, incdlcarile si sanctiunile, pastrarea documentelor,
tarifele, costurile, precum si procedurile vamale pentru import, export, tranzit,
regimurile speciale, precum si scoaterea marfurilor de pe teritoriul vamal.

602.Guvernul se angajeaza de a asigura implementarea efectiva a noilor norme incluse in
Codul vamal si alinierea in continuare a prevederilor acestuia la acquis-ul UE.

603.Serviciul Vamal va trece printr-un proces de reorganizare pentru a asigura
implementarea coerenta a Codului vamal si realizarea obiectivelor strategice de aderare.
Acesta va implica o optimizare a organizarii interne prin centralizarea anumitor functii,
precum analiza riscurilor, audit postvamuire, precum si Tmbunatdtirea delegarii
sarcinilor si atributiilor.

604.Capacitatea administrativa si operationald de realizare a sarcinilor vamale existente va
fi consolidata, inclusiv in domeniul IT. Transformarea digitald si informatizarea raman
o prioritate maxima. A fost elaborat un Program national de modernizare si armonizare
a sistemelor informationale vamale in conformitate cu sistemele informationale ale
Uniunii Europene pentru anii 2025-2030 (si foaia de parcurs), aflat in prezent in proces
de aprobare de catre Guvern, care prevede, in final, un mediu vamal digital complet,
interconectat si interoperabil cu sistemele informatice vamale ale UE. Moldova va
continua dezvoltarea si modernizarea sistemelor sale informatice existente, in
conformitate cu cerintele UE si in stransa cooperare cu Comisia Europeana.

605.Republica Moldova isi asuma angajamentul de a adera la Conventia privind regimul de
tranzit comun in cel mai scurt timp posibil.

606.Republica Moldova se angajeaza sa consolideze in continuare cadrul de prevenire a
coruptiei, integrand masurile anticoruptie in toate functiile vamale. Guvernul se
angajeazd sa promoveze un sector vamal eficient si transparent, precum si sa
imbunatateascd si modernizeze in continuare sistemul vamal, asigurdnd ca autoritatea
vamala respecta cele mai inalte standarde de integritate si profesionalism.

607.Republica Moldova accepta acquis-ul Uniunii Europene inclus in Capitolul 29
,Uniunea Vamald”, in vigoare la data prezentarii pozitiei de negociere, si nu solicitd, la
acest moment, nici o adaptare specifica sau masuri tranzitorii.

I. LEGISLATIA VAMALA SI ALTE ACTE LEGISLATIVE APLICATE DE CATRE
AUTORITATEA VAMALA
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I.A.  CODUL VAMAL

608.Republica Moldova are un nivel inalt de aliniere la legislatia vamala a Uniunii
Europene. Legislatia vamala nationala, care include Legea nr. 95/2021 — Codul vamal si
actele sale de punere in aplicare (Hotararea Guvernului nr. 92/2023), este, in linii mari,
aliniat la Codul vamal al Uniunii (CVU) — Regulamentul (UE) nr. 952/2013 si cu actele
juridice conexe: Regulamentul delegat (UE) 2015/2446 al Comisiei si Regulamentul de
punere in aplicare (UE) 2015/2447 al Comisiei.

609.Codul vamal a intrat in vigoare la 1 ianuarie 2024 si asigura respectarea principiilor
Uniunii Europene, protejand 1n acelasi timp securitatea economicd si facilitand
comertul.

610.Republica Moldova isi asuma angajamentul de a asigura alinierea deplina a legislatiei
sale nationale cu prevederile ramase din acquis.

611.Republica Moldova va elabora si va pune la dispozitie, prin intermediul platformelor
oficiale de comunicare, ghiduri si compendii in domeniul vamal, cu scopul de a furniza
informatii relevante comunitatii de afaceri si altor parti interesate. Aceste ghiduri
nationale vor fi elaborate in conformitate cu Ghidurile aferente Codului vamal al Uniunii
si vor fi aprobate prin ordine interne pana in iunie 2026.

612.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 1 de mai jos:
Tabelul 1. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii

Europene in domeniul CODULUI VAMAL

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Regulamentul (UE) nr. 952/2013 al
Parlamentului European si al
Consiliului din 9 octombrie 2013
de stabilire a Codului vamal al
Uniunii

(CELEX: 32013R0952)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Codului vamal
nr. 95/2021.

Data intrarii in vigoare:
Faza 1: pana la sfarsitul
anului 2026.

Faza 2: la data aderérii.

Regulamentul delegat al Comisiei
(UE) 2015/2446 din 28 iulie 2015
de completare a Regulamentului
(UE) nr. 952/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului in ceea
ce priveste normele detaliate ale
anumitor dispozitii ale Codului
vamal al Uniunii

(CELEX: 32015R2446)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare a
Codului vamal nr. 95/2021.

incepand cu anul 2025:
Reorganizarea structurii
Serviciului Vamal conform
prioritatilor de activitate
pentru eficientizarea
administrarii

vamale.

Pana la sfarsitul anului
2026:

Organizarea si desfasurarea
campaniilor de informare si
instruire pentru mediul de
afaceri si functionarii vamali
privind modificarile si
completarile aduse Codului
vamal nr. 95/2021 si
Regulamentului de punere in
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=celex%3A32013R0952
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https://eur-lex.europa.eu/eli/reg_del/2015/2015/oj/eng

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Regulamentul de punere in Pana la sfarsitul anului aplicare a acestuia, aprobat
aplicare (UE) 2015/2447 al 2026: prin Hotararea Guvernului nr.
Comisiei din 24 noiembrie 2015 de | Modificarea Hotararii 92/2023.
stabilire a unor norme detaliate Guvernului nr. 92/2023
pentru punerea in aplicare a privind punerea in aplicare a | PaAna la sfarsitul anului
anumitor dispozitii ale Codului vamal nr. 95/2021. | 2029:
Regulamentului (UE) nr. 952/2013 Implementarea Programului
al Parlamentului European si al privind dezvoltarea sistemelor
Consiliului de stabilire a Codului informationale vamale in
vamal al Uniunii conformitate cu sistemele
(CELEX: informatice vamale ale UE
02015R2447-20210315) pentru anii 2025-2030.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul mentionat in tabel.

I.LB. INREGISTRAREA OPERATORILOR ECONOMICI

613.Republica Moldova este partial aliniata la acquis-ul Uniunii Europene in domeniul
inregistrarii operatorilor economici. Procedura de gestionare a inregistrarii si
identificarii operatorilor economici este instituitd. Existd un sistem electronic de
gestionare a inregistrarii si identificarii operatorilor economici, conectat la Registrul de
stat al persoanelor juridice, gestionat de Agentia Servicii Publice. Sistemul este
interconectat cu sistemele informationale vamale.

614.Republica Moldova va dezvolta si va implementa Sistemul de inregistrare si identificare
a operatorilor economici (EORI), in conformitate cu cerintele Uniunii Europene, pana
la sfarsitul anului 2026.

615.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 2 de mai jos:

Tabelul 2. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul INREGISTRARII OPERATORILOR ECONOMICI

Acquis Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea

Inregistrarea si identificarea | Pani la sfarsitul anului 2025: | Pana la sfarsitul anului 2026:

operatorilor economici — Adoptarea Ordinului intern al | Elaborarea si implementarea
Documente de orientare Serviciului Vamal privind Sistemului de inregistrare si
(link) Ghidul de inregistrare si identificare a operatorilor
identificare a operatorilor economici (EORI), in
economici. conformitate cu cerintele Uniunii
Europene.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.
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I.C. OPERATORI ECONOMICI AUTORIZATI (AEO)

616.Republica Moldova are un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene in
domeniul Operatorilor economici autorizati (AEO). Incepand cu 1 noiembrie 2022,
Republica Moldova are un Acord de recunoastere reciprocd a AEO cu Uniunea
Europeana, compatibil cu programul AEO al UE, validat in anul 2024 de o misiune de
monitorizare a UE. Codul vamal nr. 95/2021 si regulamentul de punere in aplicare
(Hotararea Guvernului nr. 92/2023) stabilesc regulile pentru programul AEO.

617.Programul AEO este pe deplin operational la nivel national, oferind doua tipuri de
autorizatii: AEOC — Simplificari vamale si AEOS — Securitate si siguranta. Procesul de
solicitare, monitorizare si aprobare a statutului de AEO este digitalizat din anul 2024.
La data de 1 iulie 2025, erau valabile 156 de autorizatii AEO, 40 revocate si 5
suspendate.

618.In temeiul Protocolului aditional 5 la Acordul CEFTA, se inregistreazi progrese
semnificative in cooperarea cu partile CEFTA privind recunoasterea reciproca a AEO.

619.Republica Moldova va continua sd monitorizeze implementarea Deciziei nr. 1/2022
privind recunoasterea reciprocd a AEO cu Uniunea Europeana, prin misiuni de evaluare
si rapoarte de evaluare, promovand in acelasi timp beneficiile Programului operatorilor
economici.

I.D. REPREZENTAREA iN VAMA

620.Exista un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene. Codul vamal distinge
doud forme de reprezentare: directa si indirecta.

621.Republica Moldova va continua sa monitorizeze cadrul de reglementare al Uniunii
Europene pentru a actualiza, atunci cand este necesar, legislatia si practicile nationale.

LE. DECIZII VAMALE, INFORMATII OBLIGATORIIL, DREPTUL LA REPLICA
SI DREPTUL LA CAI DE ATAC

622.Exista un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene. Legislatia vamala
stabileste prevederi privind deciziile vamale, procedurile privind informatii obligatorii,
dreptul de a fi audiat si dreptul la cai de atac. Un sistem electronic de gestionare a
deciziilor vamale a fost implementat la nivel national, in conformitate cu cerintele
Uniunii Europene. 6 din 17 tipuri de decizii vamale sunt deja operationale, iar cele
ramase vor fi implementate treptat pana la sfarsitul anului 2026.

LLF. INFRACTIUNI SI SANCTIUNI

623.Exista un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene. Cadrul national care
reglementeazd incdlcdrile si sanctiunile vamale este prevazut in Titlul X al Codului
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vamal nr. 95/2021, Codul contraventional nr. 218/2008 si Codul penal nr. 985/2002.
Sanctiunile sunt concepute pentru a fi efective, proportionale si disuasive.

624.Republica Moldova va continua sa monitorizeze cadrul de reglementare al Uniunii
Europene pentru a actualiza cadrul de reglementare national in acest domeniu.

I.G. PASTRAREA DOCUMENTELOR SI TARIFE SI COSTURI

625.Existd un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene. Potrivit legislatiei
vamale, operatorul economic are obligatia de a pastra documentele si informatiile timp
de cel putin 4 ani, prin orice mijloc acceptat de Serviciul Vamal. In ceea ce priveste
tarifele si costurile, potrivit legislatiei vamale nu se percep plati pentru efectuarea
controalelor vamale in timpul programului de lucru si in incinta subdiviziunilor
Serviciului Vamal.

626. Tarifele si costurile pentru serviciile speciale prestate sunt prevazute in Anexa nr. 60 la
Hotararea Guvernului nr. 92/2023 privind punerea in aplicare a Codului vamal.

627.Republica Moldova va continua sa monitorizeze cadrul de reglementare al Uniunii
Europene pentru a actualiza legislatia si practicile nationale.

ILH. MANAGEMENTUL RISCURILOR $SI CONTROALELE VAMALE

628.Republica Moldova este partial aliniata la acquis-ul Uniunii Europene in domeniul
managementului riscurilor si al controlului vamal. Prevederile ramase, in special cele
referitoare la analiza riscurilor in scopuri de securitate si sigurantd, vor fi aliniate pana
in iunie 2026.

629.Codul vamal nr. 95/2021, Hotararea Guvernului nr. 92/2023 si actele conexe stabilesc
fundamentul juridic si operational pentru controlul vamal bazat pe risc. Serviciul Vamal
a elaborat si implementat o Strategie de management al riscurilor pentru anii 2021-2025,
menita sa sporeasca eficienta controalelor, sa imbunatiteasca schimbul de informatii si
sa alinieze practicile operationale la standardele Uniunii Europene. Noua Strategie de
management al riscurilor pentru anii 2026—2028 va fi elaborata pana in iulie 2026.

630.Managementul riscurilor este realizat la nivel national, regional si local printr-o
structura coordonata de grupuri de lucru si unitdti operationale. Cooperarea cu organele
de aplicare a legii, inclusiv Serviciul de Informatii si Securitate, Procuratura Generala si
Ministerul Afacerilor Interne, este institutionalizatd prin ordine comune si grupuri de
lucru interinstitutionale.

631.Analiza riscurilor este pe deplin integratd in procedurile vamale, iar toate controalele
— cu exceptia verificarilor aleatorii — se bazeazad pe selectie automata a riscurilor,
utilizind module dedicate ale ASYCUDA WORLD (pentru declaratiile de
import/export), NCTS P5 (pentru miscarile de tranzit) si FRONTIERA (pentru trecerile
de frontierd).
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632.Profilurile de risc sunt structurate pe categorii de risc financiar si de
securitate/siguranta, elaborate la nivel central. Aceste profiluri acopera o gama largd de
indicatori de risc (evaluare, origine, clasificare, marfuri prohibite/restrictionate etc.) si
sunt actualizate si aprobate in mod sistematic de catre conducerea Serviciului Vamal.

633.Republica Moldova se angajeaza sa Intreprindd actiuni suplimentare pentru
imbunatatirea analizei riscurilor si a evaludrii prealabile a marfurilor, care includ:

- Dezvoltarea sistemului informational vamal pentru depunerea/transmiterea
declaratiei sumare de intrare/iesire (ENS) — pana la sfarsitul anului 2027;

- Consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor vamali responsabili
de efectuarea analizei riscurilor — incepand cu anul 2025;

- Reorganizarea Serviciului Vamal, inclusiv crearea unui Centru dedicat (hub de
date) pentru analiza riscurilor si a informatiilor — incepand cu anul 2025.

LI TARIFE VAMALE, CLASIFICAREA MARFURILOR SI INFORMATII
TARIFARE OBLIGATORII (ITO), GESTIONAREA CONTINGENTELOR TARIFARE

634.Republica Moldova este partial aliniata la acquis-ul Uniunii Europene 1n acest
domeniu.

635.Clasificarea tarifara a marfurilor in Republica Moldova este reglementata de Conventia
privind Sistemul armonizat de denumire si codificare a marfurilor (SA), la care
Republica Moldova a aderat in anul 2004. Deciziile Comitetului Sistemului armonizat
sunt obligatorii din punct de vedere juridic.

636.Nomenclatura combinata a marfurilor si tarifele vamale sunt reglementate de Codul
vamal si de Legea nr. 172/2014 privind aprobarea Nomenclaturii combinate a marfurilor.
Nomenclatura combinata a marfurilor este actualizatd o data la cinci ani, iar ultima
actualizare a intrat In vigoare la 1 ianuarie 2023, incorporand ultimele amendamente la
Sistemul armonizat (SA). Urmatoarea actualizare este planificata pentru anul 2027, cu
intrare Tn vigoare in 2028. Odata cu aderarea la Uniunea Europeana, Republica Moldova
va adopta integral Nomenclatura combinata a marfurilor a UE si ciclul sau anual de
actualizare.

637.Republica Moldova utilizeaza Notele explicative, in concordanta cu Sistemul armonizat
(SA), aprobate prin ordine ale Serviciului Vamal, inclusiv un ordin bazat pe Notele
explicative ale Uniunii Europene.

638.0rdinul Serviciului Vamal nr. 517/2023 stabileste normele tehnice privind solicitarea,
emiterea si monitorizarea deciziilor privind Informatiile tarifare obligatorii (ITO).

639.Republica Moldova va:

- continua actualizarea Nomenclaturii combinate nationale a marfurilor, in conformitate
cu Regulamentul (CEE) nr. 2658/87 al Consiliului, pana la sfarsitul anului 2028;
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- aproba Ghidul national privind Informatiile tarifare obligatorii (ITO) pentru a asigura
alinierea la Ghidul administrativ al Uniunii Europene privind procesul de emitere a
Informatiilor tarifare obligatorii, pana la sfarsitul anului 2025;

- elabora un sistem digital national de Informatii tarifare obligatorii (e-ITO), pana la
sfarsitul anului 2026.

640.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 3 de mai jos:

Tabelul 3. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul TARIFELOR VAMALE, CLASIFICARII MARFURILOR SI
INFORMATIILOR TARIFARE OBLIGATORII dTO), GESTIONARII
CONTINGENTELOR TARIFARE

Angajament privind Angajament privind
Acquis transpunerea/alinierea implementarea

Regulamentul (CEE) nr. Pana la sfarsitul anului 2027: incepéand cu anul 2025:
2658/87 al Consiliului din 23 | Modificarea Legii nr. 172/2014 Consolidarea capacitatilor
iulie 1987 privind privind aprobarea Nomenclaturii profesionale ale functionarilor
Nomenclatura tarifara si combinate a marfurilor. vamali responsabili de
statistica si Tariful Vamal efectuarea clasificarii tarifare
Comun. Anexanr. 1 — Data intrarii in vigoare: (prin organizarea de instruiri,
Nomenclatura combinaté a in anul 2028. schimburi de experienta si
marfurilor reorganizarea structurii).

(CELEX: 31987R2658)

Pana la sfarsitul anului

Ghid administrativ privind Pana la sfarsitul anului 2025: 2026:
procesul informatiilor Adoptarea Ordinului intern al Elaborarea sistemului national
tarifare obligatorii (ITO) Serviciului Vamal privind Ghidul | de Informatii tarifare
(link) administrativ privind procesul obligatorii ie—ITO).
informatiilor tarifare obligatorii
(ITO).

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

1.J. ORIGINE PREFERENTIALA SI NEPREFERENTIALA SI INFORMATII
OBLIGATORII iN MATERIE DE ORIGINE ( 100)

641.Cadrul juridic national privind originea nepreferentiala este pe deplin aliniat la
reglementdrile relevante ale Uniunii Europene (Regulamentul (UE) nr. 952/2013 si
Regulamentele delegate si de punere in aplicare (UE) nr. 2015/2446 si nr. 2015/2447).

642.Regulile privind originea preferentiald deriva din acordurile de liber schimb ale
Republicii Moldova si protocoalele conexe, care definesc produsele originare si
mecanismele de cooperare. Totusi, Republica Moldova nu acorda preferinte SGP, desi
beneficiaza de preferinte in baza schemelor Sistemului generalizat de preferinte (SGP)
din partea unor tari. Legislatia nationald privind originea preferentiald, care este in
prezent partial aliniata la acquis-ul Uniunii Europene, va fi pe deplin conforma cu
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acesta la data aderarii. Republica Moldova va continua alinierea regulilor sale vamale la
standardele Uniunii Europene, in special in domeniul originii preferentiale (schema
Sistemului generalizat de preferinte — SGP), precum si al Informatiilor obligatorii in
materie de origine (I00).

643.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 4 de mai jos:

Tabelul 4. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul ORIGINEI PREFERENTIALE SI NEPREFERENTIALE SI AL
INFORMATIILOR OBLIGATORII IN MATERIE DE ORIGINE (100)

Acquis-ul Angajament privind Angajament privind
transpunerea/alinierea implementarea
Regulamentul (UE) nr. 978/2012 al |Pana la sfarsitul anului 2026: incepand cu anul
Parlamentului European si al Adoptarea Hotararii Guvernului 2025:
Consiliului din 25 octombrie 2012  |privind aplicarea Sistemului Consolidarea
de aplicare a unui sistem generalizat |generalizat de preferinte (SGP). capacitatilor
de preferinte tarifare si de abrogare profesionale ale
a Regulamentului (CE) nr. 732/2008 functionarilor vamali
al Consiliului. responsabili de originea
(CELEX 32012R0978) marfurilor (prin
organizarea de instruiri,
Ghid privind regulile de origine Pina la sfarsitul anului 2025: schimburi de experientd
nepreferentiala Adoptarea Ordinului intern al si reorganizarea
link Serviciului Vamal cu privire la structurii).
Ghidul privind regulile de origine
nepreferentiala. Pani la sfarsitul
Ghid privind Informatiile obligatorii [Pana la sfarsitul anului 2025: Ellmlm 2027.' .
. . g . A aborarea sistemului
in materie de origine Adopte.lrea' Ordmulul'u?tern al_ national de Informatii
link Serv1.c1u1u1 Vamal pI}Vlnd (.}hldul_. .| obligatorii in materie de
referlt.or la Infomagllle obligatorii In origine (e-100).
materie de origine.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

LK. DETERMINAREA VALORII iN VAMA

644.Regulile privind determinarea valorii in vama a Republicii Moldova sunt intr-un grad
inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene in acest domeniu. Republica Moldova,
in calitate de membru GATT din anul 2001, isi aliniaza regulile privind determinarea
valorii in vama la Acordul privind aplicarea articolului VII din GATT 1994 si urmeaza
principiile Organizatiei Mondiale a Vamilor si regulile Uniunii Europene privind
determinarea valorii in vama.

645.Regulile privind determinarea valorii in vama sunt reglementate de:

- Codul vamal nr. 95/2021 si Hotararea Guvernului nr. 92/2023, cu anexe
detaliate privind declaratiile de valoare In vama si notele interpretative;
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- Ordinul Serviciului Vamal nr. 261-0/2024, de aprobare a normelor

metodologice privind determinarea valorii in vama.

646.Procedura pentru simplificarea determinarii sumelor care fac parte din valoarea in vama
a marfurilor, in conformitate cu Codul vamal al Uniunii (CVU), este in curs de
desfasurare. Sunt planificate actiuni suplimentare pentru alinierea cadrului privind

determinarea valorii in vama la standardele Uniunii Europene, imbunatatindu-se astfel

eficienta operationala.

647.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in Tabelul 5 de mai jos:

Tabelul 5. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul DETERMINARII VALORII IN VAMA

Acquis-ul

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2024/1071 al Comisiei din 12 aprilie
2024 de modificare a Regulamentului de
punere in aplicare (UE) 2015/2447 in
ceea ce priveste deciziile referitoare la
informatiile obligatorii in materie de
determinare a valorii In vama si de
introducere a unui sistem electronic
pentru informatiile obligatorii referitoare
la origine si la determinarea valorii
(CELEX 32024R1071)

Regulamentul delegat (UE) 2024/1072 al
Comisiei din 25 ianuarie 2024 de
modificare a Regulamentului delegat
(UE) 2015/2446 in ceea ce priveste
deciziile referitoare la informatiile
obligatorii iIn domeniul determinarii
valorii in vama si deciziile referitoare la
informatiile de origine obligatorii
(CELEX 32024R1072)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare a
Codului vamal nr. 95/2021.

Compendiul textelor privind determinarea
valorii in vama, editia 2024 link

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Ordinelor interne
ale Serviciului Vamal
privind Compendiul de
evaluare in vama a
marfurilor

Ghid privind simplificarea determinarii
valorii Tn vama 1n temeiul articolului 73
din Codul vamal al Uniunii (CVU) si al
articolului 71 din Regulamentul delegat al
Codului vamal al Uniunii (RD al CVU).
link

Pana la sfarsitul anului
2026:

Adoptarea Ordinelor interne
ale Serviciului Vamal
privind Ghidul referitor la

Pana la sfarsitul
anului 2027:
Elaborarea si
implementarea unui
modul 1n cadrul
Sistemului ,,Decizii
vamale” (CDS) referitor
la simplificarea
determinarii valorii in
vama

Pana la sfarsitul
anului 2029:
Elaborarea si
implementarea
sistemului referitoare la
informatiile obligatorii
in domeniul
determinarii valorii in
vama

fncepand cu anul
2025:

-Consolidarea
capacitatilor
profesionale ale
functionarilor vamali
responsabili de originea
marfurilor.
-Desfasurarea de
campanii de informare
si instruire destinate atat
mediului de afaceri, cat
si functionarilor vamali,
pentru promovarea
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Acquis-ul Angajament privind Angajament privind

transpunerea/alinierea implementarea
simplificarea determinarii nivelului de
valorii in vama. constientizare si

implementarea eficienta
a noilor proceduri.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu existd solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

IL. DATORIA VAMALA SI GARANTII

648.Republica Moldova a inregistrat progrese semnificative in alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in ceea ce priveste datoria vamala si garantiile, iar legislatia nationald este n
prezent partial aliniatd in acest domeniu.

649.1n scopul alinierii depline la reglementirile vamale, Republica Moldova va include
Ghidurile aferente Codului vamal al Uniunii (CVU) referitoare la garantii in
instructiunile nationale pana la sfarsitul anului 2026. Astfel, vor fi emise documente de
orientare oficiale privind datoria vamald, rambursarea si remiterea acesteia, precum si
privind garantiile pentru datorii vamale potentiale sau existente, in vederea sporirii
nivelului de constientizare al mediului de afaceri si al altor parti interesate cu privire la
datoriile vamale si garantiile din Uniunea Europeana.

650. Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 6 de mai jos:
Tabelul 6. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul DATORIEI VAMALE SI GARANTIILOR

Acquis Angajament privind Angajament privind implementarea
transpunerea/alinierea

Ghidul privind datoria | Pana la sfarsitul anului | Pana la sfarsitul anului 2027:
vamala link 2025: Implementarea Sistemului informational de
Adoptarea Ordinului gestionare a garantiilor (GUM).
intern al Serviciului
Vamal privind Ghidul incepand cu anul 2025:

privind la datoria Consolidarea capacitétilor profesionale ale
vamala. functionarilor vamali responsabili de originea
marfurilor.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

LM. DECLARATIE SUMARA DE INTRARE (ENS)

651.Pentru a asigura implementarea eficientd a Declaratiei sumare de intrare (ENS),
Republica Moldova va dezvolta Sistemul national de intrare (NES), Tmpreund cu
reglementarea privind siguranta si securitatea vamala, in conformitate cu cerintele
Sistemului de Control al Importurilor 2 (ICS2), pana la sfarsitul anului 2027.
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652.Potrivit art. 426 alin. (1) lit. ¢) din Codul vamal, Declaratia sumara de intrare (ENS)
urmeaza sa devind obligatorie treptat pentru marfurile care intra pe teritoriul vamal al
Republicii Moldova pentru anumite moduri de transport, incepand cu 1 ianuarie 2026.
Treptat, toate modurile de transport vor fi incluse pana in iunie 2027.

LN. STATUTUL VAMAL AL MARFURILOR, PLASAREA MARFURILOR SUB
REGIM VAMAL

653.Legislatia privind statutul vamal al marfurilor, plasarea marfurilor sub un regim vamal,
declaratiile vamale si sistemul electronic de declarare vamald este partial aliniata la
acquis-ul Uniunii Europene. Procedura de plasare este reglementata de Codul vamal nr.
95/2021, Hotararea Guvernului nr. 92/2023 de punere in aplicare a acestuia si mai multe
ordine emise de Serviciul Vamal. Aceste reglementari acopera declaratiile simplificate,
normele tehnice si procedurile pentru admiterea temporara speciala si declaratia verbala.

654.In prezent, Republica Moldova utilizeazd sistemele ,Asycuda World” si
,»FRONTIERA” pentru declaratiile vamale electronice, bazdndu-se 1n principal pe
declaratia vamala standard. Declaratiile simplificate nu sunt incd aplicate. Noul sistem
electronic de declarare vamala va fi elaborat pe baza Modelului de date vamale al
Uniunii Europene (EU CDM), conform cerintelor prevazute de Codul vamal al Uniunii
(CVU).

655.Republica Moldova va continua sa alinieze la acquis-ul Uniunii Europene cadrul juridic
national privind statutul vamal al marfurilor si plasarea marfurilor sub un regim vamal,
pana la sfarsitul anului 2026. Guvernul 1si asuma angajamentul de a dezvolta un sistem
informational pentru depunerea declaratiilor sumare de intrare/iesire, destinate
verificarilor de siguranta si securitate, pana la sfarsitul anului 2027.

I.O. REGIMURI VAMALE PENTRU IMPORTUL DE MARFURI

656.Legislatia nationald privind punerea in libera circulatie este aliniata la acquis-ul
Uniunii Europene.

657.Prevederile nationale referitoare la scutirea de drepturi de import, suspendari si
contingente sunt partial aliniate la acquis-ul Uniunii Europene. Acestea vor fi conforme
cu acquis-ul comunitar la data aderarii.

658.Desi Republica Moldova utilizeaza Tariful vamal integrat (TARIM), acesta nu este inca
interoperabil cu sistemul national de declarare la import si export si nu permite calculul
automat al drepturilor de import si al altor taxe. Gestionarea contingentelor tarifare se
realizeaza in cadrul sistemului national de declarare la import. Republica Moldova va
continua procesul de aliniere a TARIM (TARIC) si a sistemelor informationale de
gestionare a contingentelor la prevederile Codului vamal pana la sfarsitul anului 2027.

I.LP. SCUTIRI DE TAXE VAMALE
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659.Regulile privind scutirile de taxe vamale sunt prevazute in Codul vamal si in Legea nr.
172/2014 privind aprobarea Nomenclaturii combinate a marfurilor, fiind partial aliniate
la Regulamentul (CE) nr. 1186/2009 al Consiliului de stabilire a unui sistem comunitar
de scutiri de drepturi vamale. Alinierea deplina este planificata pana la sfarsitul anului
2026.

660.Legislatia nationald va fi aliniata la Regulamentul (UE) 2021/2278 al Consiliului de
suspendare a taxelor din Tariful vamal comun mentionate la articolul 56 alineatul (2)
litera (c¢) din Regulamentul (UE) 952/2013 pentru anumite produse agricole si
industriale si de abrogare a Regulamentului (UE) 1387/2013, precum si la Regulamentul
(UE) 2021/2283 al Consiliului privind deschiderea si modul de gestionare a unor
contingente tarifare autonome ale Uniunii pentru anumite produse agricole si industriale
si de abrogare a Regulamentului (UE) 1388/2013, la data aderatrii.

661.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 7 de mai jos:

Tabelul 7. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul SCUTIRILOR DE TAXE VAMALE

instituire a unui regim
comunitar de scutiri de
taxe vamale

(CELEX: 32009R1186)

- Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in
aplicare a Codului
vamal nr. 95/2021

Acquis Angajament privind Angajament privind implementarea
transpunerea/alinierea
Regulamentul (CE) nr. | Pana la sfarsitul incepand cu anul 2026:
1186/2009 al anului 2026: - Organizarea si desfasurarea de campanii de
Consiliului din 16 -Modificarea Codului informare si instruire pentru mediul de afaceri
noiembrie 2009 de vamal nr. 95/2021 si functionarii vamali privind modificarile si

completarile la Codul vamal si la
Regulamentul de punere in aplicare a acestuia.

- Consolidarea capacitatilor profesionale ale
functionarilor vamali responsabili de aplicarea
scutirii de drepturi de import, in vederea

implementarii celor mai bune practici ale
Uniunii Europene.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

1.Q. REGIMURI VAMALE SPECIALE

662.In acest domeniu este un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene.
Prevederile privind regimurile vamale speciale sunt conforme cu cele ale Codului vamal
al Uniunii (CVU) si sunt prevazute in Codul vamal nr. 95/2021, Hotararea Guvernului
nr. 92/2023 de punere in aplicare a acestuia si ordinele interne ale Serviciului Vamal.

663.Prevederile legale privind admiterea temporarda sunt aliniate la angajamentele
internationale, 1n special la Conventia de la Istanbul privind admiterea temporard, prin
Legea nr. 253/2008. In ceea ce priveste regimul destinatia finald, legislatia Republicii
Moldova este partial aliniata la prevederile Codului vamal al Uniunii (CVU).
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664.Prevederile Codului vamal al Uniunii (CVU) privind perfectionarea activa sunt
transpuse Tn Codul vamal al Republicii Moldova, cu exceptia cerintelor referitoare la
garantii, care vor fi aplicabile doar incepand cu sfarsitul anului 2026.

665.Rezidentii Zonelor Economice Libere (ZEL), stabiliti inainte de 1 ianuarie 2024,
beneficiaza de masuri de eliminare treptatd, mentinand vechiul regim pentru
perfectionarea marfurilor in zond pana la 1 ianuarie 2034. Potrivit articolului 427 alin.
(7) din Codul vamal, a fost acordatd o perioada de eliminare treptatd de 10 ani
operatorilor economici Inregistrati in zonele economice libere: Portul International Liber
,Glurgiulesti”, Aeroportul International Liber ,,Marculesti”. in temeiul acestor
prevederi, acesti operatori au dreptul de a activa in conformitate cu reglementarile in
vigoare la 31 decembrie 2023 pand la 1 ianuarie 2034, fard a depasi termenul operational
al respectivei zone/port/aeroport liber, respectand totodatd principiul previzibilitatii
pentru mediul de afaceri. Astfel, regimul de perfectionare a marfurilor in zonele
economice libere va avea loc In conformitate cu prevederile Subsectiunii 7 ,,Formalitati
vamale la intrarea si iesirea marfurilor din zonele libere” din Sectiunea 10 ,,Zona libera”
a Regulamentului privind aplicarea destinatiilor vamale prevazute de Codul vamal.
Republica Moldova va continua sd analizeze in detaliu cerintele Uniunii Europene, in
scopul identificarii celor mai adecvate modalitdti legale de reglementare a relatiilor cu
acesti rezidenti ramasi ai ZEL. Republica Moldova ar putea solicita o perioada
tranzitorie aferenta intr-o etapa ulterioara a negocierilor de aderare.

666.Republica Moldova va continua sa alinieze legislatia nationala la acquis-ul Uniunii
Europene privind regimurile vamale speciale, si anume: (a) sa alinieze cadrul juridic
national si practicile la Ghidurile de aplicare ale Codului vamal al Uniunii (CVU)
privind regimurile speciale pana la sfarsitul anului 2025; (b) sa digitalizeze notificarile
privind plasarea, scoaterea si reexportul marfurilor in/din zonele libere pana la sfarsitul
anului 2026; si (c) sa implementeze Sistemul de decizii vamale (CDS) pentru toate
autorizatiile privind regimurile speciale pana la sfarsitul anului 2026.

LR. TRANZIT

667.In domeniul regimului de tranzit este un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii
Europene. Codul vamal nr. 95/2021, Hotdrarea Guvernului nr. 92/2023 si Ordinul
Serviciului Vamal nr. 232/2024 contin, respectiv, prevederi privind regimul de tranzit si
norme de punere in aplicare pentru procesarea declaratiei de tranzit prin Noul Sistem
computerizat de tranzit (NCTS), in conformitate cu prevederile Conventiei privind
regimul de tranzit comun.

668. Pentru regimul national de tranzit, Republica Moldova a inceput implementarea fazei a
5-a a Noului Sistem computerizat de tranzit (NCTS) la 1 octombrie 2024, facandu-I
obligatoriu pentru toti operatorii economici la nivel national.

669.1n perspectiva fazei a 6-a a Noului Sistem computerizat de tranzit (NCTS), Republica
Moldova lucreazd la modernizarea NCTS si la examinarea statutului de ,,opt-in”,
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inclusiv prin integrarea datelor de siguranta si securitate in declaratiile de tranzit, pentru
a eficientiza miscdrile de tranzit.

670.Republica Moldova va continua sd consolideze capacitdtile privind implementarea
NCTS prin campanii de informare si instruire destinate personalului vamal si mediului
de afaceri.

671.Republica Moldova continud sda depund eforturi semnificative pentru a adera la
Conventia privind regimul de tranzit comun (CTC) pana la sfarsitul anului 2025.

LS. SCOATEREA MARFURILOR DE PE TERITORIUL VAMAL

672.Exista un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene in domeniul scoaterii
marfurilor de pe teritoriul vamal. In ceea ce priveste formalititile la iesirea marfurilor,
prevederile Codului vamal sunt pe deplin aliniate la cele ale Codului vamal al Uniunii
(CVU). Validarea automata a declaratiilor vamale pentru export este deja n vigoare.

673.Prevederile privind exportul si reexportul sunt partial aliniate la Codul vamal al
Uniunii (CVU). Republica Moldova 1si va continua eforturile in dezvoltarea aplicatiilor
vamale informatice pentru a facilita depunerea declaratiei sumare de iesire (EXS) si a
notificdrii de reexport pana la sfarsitul anului 2027.

LT. ASISTENTA ADMINISTRATIVA IN MATERIE VAMALA

674.Republica Moldova are un nivel inalt de aliniere la acquis-ul Uniunii Europene in acest
domeniu.

675.Cooperarea administrativd in materie vamala este implementata printr-o serie de
acorduri internationale ratificate de Republica Moldova, inclusiv Protocolul III la
Acordul de Asociere, care stabileste baza juridicd pentru asistenta administrativa
reciproca in materie vamala cu autoritatile vamale ale statelor membre ale Uniunii
Europene, prin schimb de informatii destinat prevenirii si combaterii fraudelor vamale.

676.Republica Moldova a semnat acorduri bilaterale privind asistenta administrativa
reciprocd in materie vamald cu 11 state membre ale Uniunii Europene, inclusiv
Romania, Polonia, Italia, Bulgaria, Lituania, Croatia, Tarile de Jos, Slovacia, Spania,
Ungaria si Grecia.

677.Republica Moldova mentine o cooperare activd cu organizatiile internationale si
regionale relevante, inclusiv Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF), Centrul
Sud-Est European de Aplicare a Legii (SELEC), Centrul Comun de Contact Galati
(CCCQ), Oficiul Regional de Legatura pentru Informatii din Europa de Est si Centrala
(RILO ECE) si Organizatia Mondiala a Vamilor (OMV).

678.Republica Moldova va continua sa armonizeze procedurile nationale cu acquis-ul
Uniunii Europene. Regulamentul Consiliului (CE) nr. 515/97 si prevederile rdmase
(adica acordurile internationale ale Uniunii Europene si prevederile aplicabile exclusiv
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statelor membre ale Uniunii Europene) vor deveni aplicabile odatd cu aderarea
Republicii Moldova la Uniunea Europeana.

679.De asemenea, Republica Moldova va continua consolidarea cooperarii operationale cu
OLAF si cu autoritdtile vamale ale statelor membre ale Uniunii Europene, inclusiv prin
participarea la operatiuni comune si schimburi tehnice, prin organizarea de activitéti
continue de instruire a personalului axate pe mecanismele de cooperare vamala ale
Uniunii Europene si prin lansarea programelor initiale de formare pentru functionarii
vamali implicati n operatiunile de asistentd reciproca.

LU. APLICAREA LEGISLATIEI NON-VAMALE DE CATRE AUTORITATILE
VAMALE

680.Drepturi de proprietate intelectualia: Legislatia nationald privind aplicarea de catre
autoritdtile vamale a drepturilor de proprietate intelectuala este partial aliniata la
acquis-ul Uniunii Europene. Republica Moldova, in calitate de stat membru al
Organizatiei Mondiale a Proprietatii Intelectuale (OMPI) si al Organizatiei Mondiale a
Comertului (OMC), aplica prevederile Conventiei de instituire a Organizatiei Mondiale
a Proprietatii Intelectuale si ale Acordului privind aspectele comerciale ale drepturilor
de proprietate intelectuald (TRIPS), prin intermediul autoritatilor desemnate cu
competente in domeniul proprietdtii intelectuale. Serviciul Vamal, in calitate de
autoritate competenta in protectia drepturilor de proprietate intelectuald, coopereaza cu
Organizatia Mondiala a Vamilor (OMV), OMPI, OMC si Oficiul Uniunii Europene
pentru Proprietate Intelectuald (EUIPO).

681.Republica Moldova isi asuma angajamentul de a se alinia la Regulamentul (UE) nr.
608/2013 al Parlamentului European si al Consiliului privind aplicarea de catre
autoritatile vamale a drepturilor de proprietate intelectuala si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1383/2003 al Consiliului, precum si la Regulamentul (UE) nr.
1352/2013 de stabilire a formularelor prevazute de Regulamentul (UE) nr. 608/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului privind asigurarea respectdrii a drepturilor de
proprietate intelectuald de catre autoritdtile vamale, pana la sfarsitul anului 2026.

682.Bunuri culturale: Legislatia nationala este partial aliniata la acquis-ul Uniunii
Europene. Hotdrarea Guvernului nr. 470/2023 reglementeazd circulatia bunurilor
culturale pe teritoriul Republicii Moldova si in afara acestuia. Republica Moldova isi
asuma angajamentul de a se alinia la Regulamentul (UE) 2019/880 al Parlamentului
European si al Consiliului privind introducerea si importul de bunuri culturale si la
Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2021/1079 al Comisiei de stabilire a normelor
detaliate pentru punerea in aplicare a anumitor dispozitii ale Regulamentului (UE)
2019/880 al Parlamentului European si al Consiliului privind introducerea si importul
de bunuri culturale pana la sfarsitul anului 2026. Codul vamal, in special articolele
referitoare la bunurile culturale, precum si Legea nr. 280/2011 privind protectia
patrimoniului cultural mobil national au fost modificate n anii 2022-2023.
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683. Controlul numerarului: Legislatia nationald este partial aliniata la acquis-ul Uniunii
Europene. Legea nr. 62/2008 privind reglementarea valutara stabileste regimul de import
si export al valutei si declaratiile de numerar. De asemenea, Codul vamal prevede ca
declararea si controlul valorilor valutare se efectueaza in conformitate cu prevederile
Legii nr. 62/2008 si ale Legii nr. 308/2017 privind prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finantarii terorismului. Pragul pentru declararea numerarului la frontiera este
stabilit la 10,000 EUR, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1672.

684.Republica Moldova va alinia legislatia nationald la Regulamentul (UE) 2018/1672
privind controalele numerarului care intrd sau iese din Uniune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1889/2005, precum si la Regulamentul de punere in aplicare
(UE) 2021/776 al Comisiei de stabilire a sabloanelor pentru anumite formulare, precum
si a normelor tehnice pentru schimbul eficient de informatii in temeiul Regulamentului
(UE) 2018/1672 al Parlamentului European si al Consiliului privind controalele
numerarului care intrd sau iese din Uniune. Pentru alinierea deplina a cadrului juridic
national, Ordinul Serviciului Vamal nr. 516-0/2023 privind aprobarea declaratiei
valorilor valutare, cerintele pentru formularul de declaratie si instructiunile de
completare, depunere a declaratiei valorilor valutare, verificare si acordare a liberului de
vama va fi modificat pana la sfarsitul anului 2026.

685. Precursori de droguri: Legislatia nationala este partial aliniata la acquis-ul Uniunii
Europene. La 10 iulie 2025, Parlamentul a adoptat Legea privind circulatia drogurilor
narcotice, a substantelor psihotrope, a plantelor care contin astfel de substante, a
precursorilor, a noilor substante psihoactive si a substituentilor de droguri, pentru a
transpune partial actele juridice relevante ale Uniunii Europene. Legea adoptata
reglementeaza clasificarea precursorilor, actualizarea listei nationale a precursorilor n
conformitate cu clasificarile Uniunii Europene, precum si introducerea elementelor-
cheie ale acquis-ului Uniunii Europene, consolidand totodata controlul de reglementare
asupra circulatiei acestor substante. In urma adoptarii legii, va fi elaborata legislatia
secundard necesard pentru a asigura punerea in aplicare a legislatiei Uniunii Europene.
Eforturile vor include consolidarea cooperarii cu partile interesate implicate in domeniul
precursorilor de droguri si asigurarea capacitatilor necesare pentru administrarea si
implementarea acquis-ului Uniunii Europene privind precursorii de droguri. Pentru
sustinerea acestor reforme, capacitatile administrative ale Agentiei Medicamentului si
Dispozitivelor Medicale vor fi consolidate. Republica Moldova isi asuma angajamentul
de a transpune integral acquis-ul Uniunii Europene privind circulatia drogurilor
narcotice, a substantelor psihotrope si a precursorilor pana la sfarsitul anului 2027.

686. Produse cu dubla utilizare: Republica Moldova a inregistrat progrese semnificative in
domeniul produselor cu dubla utilizare, in ceea ce priveste alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene. In prezent, cadrul juridic national reflecti pe deplin prevederile
Regulamentului (UE) 2021/821 al Parlamentului European si al Consiliului. Acest
regulament a fost transpus prin Legea nr. 213/2024 privind controlul comertului cu
produse strategice, precum si prin Hotararea Guvernului nr. 24/2025 privind
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functionarea Sistemului national de control al comertului cu marfuri strategice in
Republica Moldova.

687.Republica Moldova isi reafirma angajamentul ferm de a se alinia la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniile controlului exporturilor, reprezentarii, asistentei tehnice,
tranzitului si transferului produselor cu dubla utilizare. Acest efort va contribui in mod
semnificativ la securitatea lantului international de aprovizionare si la prevenirea
comertului ilicit. Sistemul electronic de autorizare pentru controlul comertului strategic
va deveni operational pana la sfarsitul anului 2025.

688.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate
in Tabelul 8 de mai jos:

Tabelul 8. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul APLICARII LEGISLATIEI NON-VAMALE DE CATRE

AUTORITATILE VAMALE

Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA

Regulamentul (UE) nr. 608/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 12 iunie 2013 privind asigurarea
respectarii drepturilor de proprietate
intelectuala de catre autoritatile vamale si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1383/2003 al Consiliului

(CELEX: 32013R0608)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Codului vamal
nr. 95/2021.

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare
a Codului vamal nr.
95/2021.

Regulamentul (UE) nr. 1352/2013 al
Comisiei din 4 decembrie 2013 de
stabilire a formularelor prevazute in
Regulamentul (UE) nr. 608/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului
privind asigurarea respectarii drepturilor

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare
a Codului vamal nr.

La data aderarii:
Dezvoltarea sistemului
de protectie a drepturilor
de proprietate
intelectuala (COPIS-
MD).

incepand cu anul 2026:
Consolidarea
capacitatilor profesionale
ale functionarilor vamali
responsabili de domeniu.

de proprietate intelectuala de catre 95/2021.
autoritatile vamale (CELEX:
32013R1352)

BUNURI CULTURALE

Regulamentul (UE) 2019/880 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 17 aprilie 2019 privind introducerea

si importul de bunuri culturale
(CELEX 32019R0880)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 470/2023.

Pana la sfarsitul anului
2027:

Dezvoltarea unui sistem
informational pentru
interoperabilitatea
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2021/1079 al Comisiei din 24 iunie 2021
de stabilire a normelor detaliate pentru
punerea in aplicare a anumitor prevederi
ale Regulamentului (UE) 2019/880 al
Parlamentului European si al Consiliului
privind introducerea si importul de bunuri
culturale

(CELEX 32021R1079)

Regulamentul (CE) nr. 116/2009 al
Consiliului din 18 decembrie 2008
privind exportul de bunuri culturale

(versiune codificatd)
(CELEX 32009R0116)

bazelor de date ale
Serviciului pentru
inregistrarea si circulatia
bunurilor culturale
mobile, ale Serviciului
Vamal si ale altor
autoritati interesate, in
vederea imbunatatirii
urmaririi si controlului
circulatiei bunurilor
culturale (similar
sistemelor europene IMI
si ICG).

Pana la sfarsitul anului
2028:

Consolidarea
capacitatilor
institutionale ale
autoritatilor publice
pentru prevenirea
traficului de bunuri
culturale mobile.

Regulamentul de punere in aplicare (UE)
nr. 1081/2012 al Comisiei din 9
noiembrie 2012 de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 116/2009 al
Consiliului privind exportul de bunuri
culturale

(CELEX: 32012R1081)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 470/2023.

NUMERAR

Regulamentul (UE) 2018/1672 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 23 octombrie 2018 privind
controalele numerarului care intra sau
iese din Uniune

(CELEX 32018R1672)

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare
a Codului vamal nr.
95/2021.

Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2021/776 al Comisiei din 11 mai 2021 de
stabilire a modelelor pentru anumite
formulare, precum si a normelor tehnice
pentru schimbul eficace de informatii in
temeiul Regulamentului (UE) 2018/1672
al Parlamentului European si al

Pana la sfarsitul anului
2026:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 92/2023
privind punerea in aplicare
a Codului vamal nr.
95/2021.
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Acquis

Angajament privind
transpunerea/alinierea

Angajament privind
implementarea

Consiliului privind controalele
numerarului care intrd sau iese din
Uniune

(CELEX 32021R0776)

PRECURSORI DE DROGURI

Regulamentul (CE) nr. 111/2005 al
Consiliului din 22 decembrie 2004 de
stabilire a normelor de monitorizare a
comertului cu precursori de droguri intre
Uniune si tarile terte

(CELEX 02005R0111-20221003)

Regulamentul delegat (UE) 2015/1011 al
Comisiei din 24 aprilie 2015 de
completare a Regulamentului (CE) nr.
273/2004 al Parlamentului European si al
Consiliului si a Regulamentului (CE) nr.
111/2005 al Consiliului de stabilire a
normelor de monitorizare a comertului cu
precursori de droguri intre Uniune si
tarile terte si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1277/2005 al
Comisiei

(CELEX 32015R1011)

Pana la sfarsitul anului
2027:

Modificarea Hotararii
Guvernului nr. 1088/2004
privind aprobarea tabelelor
si listelor substantelor
stupefiante, psihotrope si
precursorilor acestora,
supuse controlului, in
vederea actualizarii listei
nationale a precursorilor
conform clasificarii
Uniunii Europene.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu exista solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.

II. CAPACITATE ADMINISTRATIVA SI OPERATIONALA

II.LA. ORGANIZAREA ADMINISTRATIEI VAMALE

689.Serviciul Vamal al Republicii Moldova functioneazd in subordinea Ministerului
Finantelor si detine competentele de bazd privind implementarea politicii vamale,
asigurarea respectarii reglementdrilor vamale la trecerea peste frontiera vamald a

bunurilor, mijloacelor de transport si persoanelor, colectarea drepturilor de import si de
export, efectuarea vamuirii, controlului si supravegherii vamale, precum si prevenirea si
combaterea fraudelor vamale prin structuri antifraudd dedicate si instrumente

operationale.

690.Organizarea, structura operationald si competentele Serviciului Vamal sunt definite n
Legea nr. 302/2017 privind Serviciul Vamal, Codul vamal nr. 92/2021, Hotararea
Guvernului nr. 4/2007 privind aprobarea statului de personal si a Regulamentului de
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organizare si functionare a Serviciului Vamal, precum si in Hotardrea Guvernului nr.
92/2023 privind punerea in aplicare a Codului vamal.

691.Structura institutionala a Serviciului Vamal include un Centru de instruire, responsabil
de asigurarea formarii profesionale initiale si continue a functionarilor vamali; un
Laborator vamal, care ofera suport tehnic prin efectuarea expertizei marfurilor; si un
Centru chinologic, care utilizeaza echipe canine specializate pentru depistarea
marfurilor cu risc sporit, cum ar fi droguri, tutun si numerar.

692.Republica Moldova se angajeazd sd implementeze un set de actiuni menite sa
consolideze capacitatile administrative si operationale ale Serviciului Vamal. Activitatile
planificate esentiale includ:

- Reorganizarea Serviciului Vamal incepand cu anul 2025, in conformitate cu
prioritdtile de activitate si avand ca scop imbunétatirea eficientei in administrarea
vamala si furnizarea serviciilor, In special prin optimizarea proceselor interne si
delimitarea clara a responsabilitatilor;

- Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii posturilor de trecere a frontierei pana
la sfarsitul anului 2027, cu accent pe reducerea Intarzierilor, cresterea capacitatii
de procesare si integrarea standardelor aliniate la Uniunea Europeand pentru
securitatea frontierelor, controlul vamal si facilitarea comertului;

- Implementarea programului UE ,,VAMA” péna la sfarsitul anului 2027, pentru a
promova cooperarea activa in domeniul vamal, permitdnd Republicii Moldova sa
beneficieze de schimb de cunostinte, initiative comune si acces la instrumente si
baze de date vamale interoperabile utilizate de statele membre ale Uniunii
Europene;

- Desfasurarea de campanii de informare si instruire pentru mediul de afaceri,
menite sa asigure o adaptare fara dificultati la cadrul de reglementare vamala in
evolutie si sa sporeasca gradul de conformare si pregatirea operatorilor economici,
in special 1n ceea ce priveste aplicarea legislatiei vamale si a procedurilor aliniate
la Uniunea Europeana.

ILB. COOPERAREA CUALTE AUTORITATI SI CU OPERATORII ECONOMICI

693.Republica Moldova dispune de un sistem adecvat de cooperare cu alte autoritati si cu
operatorii economici. La nivel national, Serviciul Vamal asigurd o cooperare
interinstitutionala structurata cu peste 15 autoritati nationale, in baza mandatelor legale
si a acordurilor bilaterale. Aceastd cooperare este esentiald pentru implementarea
controalelor bazate pe risc, schimbul de informatii si asigurarea transparentei
institutionale.

694.1n domeniul aplicirii legii si al investigatiilor, colaborarea este asigurati impreuna cu
Procuratura Generala, Inspectoratul General al Politiei, Inspectoratul General al Politiei
de Frontiera, Serviciul de Informatii si Securitate si Serviciul Prevenirea si Combaterea
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Spalarii Banilor. Aceste parteneriate contribuie la aplicarea eficientd a legislatiei vamale,
la protejarea securitdtii nationale si la apararea finantelor publice.

695.Managementul integrat al frontierei ramane o prioritate strategica, coordonatd prin
intermediul Consiliului pentru managementul integrat al frontierei, infiintat in anul
2010. Acest Consiliu reuneste Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Finantelor,
Ministerul Afacerilor Externe si alte institutii relevante, asigurand coerenta politicilor si
coordonarea operationald in controlul de frontiera si managementul riscurilor vamale.

696.In ceea ce priveste comunicarea externi, Serviciul Vamal aplici o strategie multi-
directionald pentru a informa si consulta publicul si comunitatea de afaceri. Un pilon
important al acestei abordari este Comitetul consultativ, o platformd permanenta de
dialog cu operatorii economici, care promoveazad transparenta si dezbaterea privind
politica vamala si modificarile legislative.

697.Republica Moldova isi va continua eforturile de modernizare si aliniere a procedurilor
vamale, precum si de consolidare a cooperdrii interinstitutionale si a schimbului de
informatii dintre vama si alte autoritati implicate in controlul marfurilor, pozitionandu-
se ca un partener de Incredere si asigurand transparenta procedurilor pentru un mediu
comercial sigur si competitiv.

II.C. INTEROPERABILITATEA SISTEMELOR INFORMATIONALE CU MEDIUL
DIGITAL AL UNIUNII EUROPENE

698.In timp ce Republica Moldova continud dezvoltarea, modernizarea si consolidarea
sistemelor sale informationale, au fost deja Inregistrate progrese importante in directia
digitalizarii si automatizarii tuturor procedurilor vamale.

699.Republica Moldova acorda prioritate realizarii unui mediu vamal digital complet
functional si conform cu standardele Uniunii Europene pand la data aderarii. A fost
elaborat un Program national de modernizare si armonizare a sistemelor informationale
vamale in conformitate cu sistemele informationale ale Uniunii Europene pentru anii
2025-2030, care urmeaza sa fie aprobat de Guvern pana la sfarsitul anului 2025. Acest
program stabileste cadrul strategic pentru alinierea arhitecturii informatice vamale a
Republicii Moldova la cea a Uniunii Europene si serveste drept foaie de parcurs pentru
asigurarea interoperabilitatii si digitalizarii depline, in conformitate cu sistemele
informationale vamale ale Uniunii Europene. Programul va sprijini automatizarea
deciziilor vamale, Tmbunatitirea capacititilor de management al riscurilor,
interoperabilitatea in cadrul sistemului ,,ghiseul unic” si schimbul de informatii in timp
real la nivel national si international.

700.Avand in vedere costurile ridicate ale solutiilor IT, expertiza interna limitatd si
dezvoltarea continud a sistemelor informationale vamale ale Uniunii Europene,
Republica Moldova va continua s se bazeze In mare masura pe cooperarea stransa si
asistenta tehnica acordatd de Comisia Europeana si de statele membre in procesul de
implementare a Programului.
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701.Republica Moldova se angajeazd sa alinieze cadrul juridic si institutional la
Regulamentul (UE) 2022/2399 privind instituirea mediului ,,ghiseul unic” al Uniunii
Europene pentru vama, pana la sfarsitul anului 2027.

702.Detalii privind angajamentele suplimentare care urmeaza sa fie asumate sunt prezentate

in Tabelul 9 de mai jos:

Tabelul 9. Angajamentele Republicii Moldova privind alinierea la acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul INTEROPERABILITATII SISTEMELOR
INFORMATIONALE CU MEDIUL DIGITAL AL UNIUNIT EUROPENE

Acquis

Angajamente privind
transpunerea/alinierea

Angajamente privind
implementarea

Regulamentul de punere in
aplicare (UE) 2025/512 al
Comisiei din 13 martie 2025
privind modalitatile tehnice
pentru dezvoltarea,
intretinerea si utilizarea
sistemelor electronice
destinate schimbului si
stocarii de informatii in
temeiul Regulamentului
(UE) nr. 952/2013 al
Parlamentului European si al
Consiliului

(CELEX 32025R0512)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
modalitatile tehnice de
dezvoltare, intretinere si
utilizare a sistemelor
electronice destinate
schimbului si stocarii
informatiilor.

Pana la sfarsitul anului 2025:
Adoptarea Programului privind
sistemele informationale vamale, in
conformitate cu sistemele
informationale ale Uniunii Europene,
pentru un mediu complet
computerizat si pentru
interconectarea si interoperabilitatea
cu mediul vamal electronic.

Decizia de punere 1n aplicare
(UE) 2023/2879 a Comisiei
din 15 decembrie 2023 de
stabilire a programului de
lucru referitor la dezvoltarea
si instalarea sistemelor
electronice prevazute in
Codul vamal al Uniunii.
(CELEX 32023D2879)

Pana la sfarsitul anului
2025:

Adoptarea unei Hotarari de
Guvern pentru includerea
etapelor relevante de
dezvoltare a sistemului intr-
o foaie de parcurs nationala
in domeniul IT.

Regulamentul (UE)
2022/2399 al Parlamentului
European si al Consiliului
din 23 noiembrie 2022 de
instituire a mediului aferent
ghiseului unic al Uniunii
Europene pentru vami si de
modificare a Regulamentului
(UE) nr. 952/2013

(CELEX 32022R2399)

Pana la sfarsitul anului
2027:

Adoptarea Hotararii
Guvernului privind
instituirea ghiseului unic
vamal.

Pina la sfarsitul anului 2025:
Elaborarea Notei conceptuale privind
crearea ghiseului unic vamal, pentru
a defini cadrul operational, juridic si
tehnic al implementarii.

Nota: Tabelul nu contine coloana privind perioadele tranzitorii, intrucdt nu existd solicitari de masuri
tranzitorii referitoare la acquis-ul enumerat in tabel.
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https://eur-lex.europa.eu/eli/reg_impl/2025/512/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg_impl/2025/512/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX%3A32023D2879
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX%3A32023D2879
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32022R2399&qid=1707407006278

III. COMBATEREA CORUPTIEI - UNIUNEA VAMALA

703.Lupta impotriva coruptiei reprezintd o prioritate fundamentald in consolidarea
sistemului vamal. Tara rdimane ferm angajata in promovarea unei culturi organizationale
de tolerantd zero fatd de coruptie atdt in cadrul administratiei vamale, cat si In sectorul
privat.

704.Dincolo de cadrul strategic national in domeniul anticoruptie, Serviciul Vamal dispune
de un plan sectorial anticoruptie. Acest cadru de politici prevede o serie detaliatd de
masuri, desemneaza autoritatile responsabile, stabileste termenele de implementare,
identifica riscurile potentiale, defineste resursele necesare si instituie mecanisme de
monitorizare si raportare.

705.Republica Moldova va efectua o evaluare cuprinzdtoare a riscurilor de coruptie pentru
sectorul vamal, in vederea adoptarii unor masuri sectoriale suplimentare pana la sfarsitul
anului 2026. Actiuni suplimentare vor fi intreprinse ca masuri de follow-up pentru
functiile vamale cele mai vulnerabile la coruptie, inclusiv rotatia periodica a
personalului aflat in posturi sensibile, precum si monitorizarea si evaluarea riguroasd a
progreselor in domeniul masurilor anticoruptie, prin actualizarea planului sectorial.

706.Capacitatea institutionala a Serviciului Vamal va fi consolidatd prin reorganizarea
acestuia si prin instruirea profesionald a personalului vamal in domeniile integritatii,
eticii profesionale si prevenirii coruptiei, in cooperare cu institutiile europene relevante,
precum si cu Centrul National Anticoruptie.

707.Prevenirea va avea un rol mai important. Politica de resurse umane va pune un accent
sporit pe evaluarile bazate pe performanta si pe stimulente (financiare si nefinanciare),
iar pentru a atrage tineri absolventi in institutie, vor fi dezvoltate programe de stagiu.

708.Se vor depune eforturi suplimentare pentru a obtine o mai mare automatizare i
optimizare a proceselor interne de vamuire, precum si pentru a extinde accesul
operatorilor economici la simplificarile vamale si procedurile digitale, inclusiv
operationalizarea deplind a noului Sistem de decizii vamale si re-ingineria procesului de
vamuire.

709.Capacitatea de depistare si aplicare a legii in cazurile de coruptie va fi consolidata in
continuare.
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